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Dedykacja

Ksigzke te dedykuje ludziom, ktorzy sq na
rozdroZu, ktorzy stracili bliskq im osobe, ktorzy
stracili 7 oczu swdj cel, sens Zycia i radosé¢
istnienia, ludziom ,,glodnym” godnosci,
szacunku, poczucia szczescie i mitosci. KsigZka
ta jest przeznaczona dla osob, ktore pragng
zamkngqc¢ rozdzial relacji 7 przesziosci i nie chcq
ani nie planujg powrotu do dawnych zwigzkow
partnerskich. Jest dla osob, ktore nie chcq
wracac do starego stanu zachowan i nawykow,
chcg je przepracowaé, zamienié i budowad
nowe, lepsze | mqgdrzejsze W doswiadczenia, nie
oglgdajgc sie za siebie.

To dedykacja dla ludzi, ktorzy pragng
Wyruszyé Z miejsca, decydujgC sie na nauke
i prace nad sobg oraz nad swojg przyszloscig,
ktorzy poprzez zmiane swoich priyzwyczajen,



nawykow i punktu spojrzenia, majg Wolg
dzialania, do zmiany swiata wokol siebie.

Masz wszystko, czego potrzebujesz, aby
stworzy¢  szezesliwe  Zycie pelne milosci,
szacunku, poczucia wlasnej wartosci oraz
wolnosci decydowania 0 sobie, kreujgc swoj
wymarzony swiat. Tobie wlasnie dedykuje te
ksigzke.

Ksigike te dedykuje rownie; moim
dzieciom Agnieszce, Adamowi i Michatowi,
synowej Agatce i wnusiowi Szymkowi oraz
wszystkim wnuczetom w przysztosci, ktore wraz
z wszystkimi  Czytelnikami,  serdecznie
zapraszam w niezwyklq podro? Zycia. Jest to
trwanie w ,,dzis” tu i teraz, jako ,,uniwersalna
energia Zycia” skondensowana w boskiegj
Energii Punktu Zero Tachyonu, bedgca
poczgtkiem continuum wszystkiego.

Renata Zarzycka - Bienias
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Podziekowania

Wierze, Ze kazdy czlowiek, ktorego
spotykamy na naszej drodze, ma swoje zadanie
do wypelnienia w naszym Zyciu i reprezentuje
role, na jakq dalismy mu pozwolenie np.
naszego Wybawiciela, Opiekuna, Pomocnika,
Oprawcy, Ratownika, Ofiary, Osqdzajgcego, czy
tez Obserwatora. Dzieje si¢ to najczesciej bez
naszej swiadomosci i zupelnie nieswiadomie
zapraszajmy, a nawet przyciggamy te osoby do
naszej przestrzeni. Wynika to z naszego
wychowania i1 kultury, z naszej grzecznosci
i nawykow poddanstwa oraz nauki pomagania
innym, a raczej wyuczonego zachowania
toksycznego rodzaju pomocy, czyli poswiecania
si¢ dla innych, 7 zatraceniem siebie i swoich
potrzeb. Jestem im wszystkim wdzieczna za 10,
Ze skorzystali oni z zaproszenia i przybyli do
mojej przestrzeni. Jestem wdzieczna za podjecie
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wyzwania wiiecia na siebie niekiedy bardzo
trudnej roli i wejscie w nig. To wltasnie dzigki
nim, mogtam nauczyé sie roznych rol i poczué,
jak czuje sie Ofiara, Ratownik, Wybawca czy
Przesladowca, ktory na skutek ,sytuacji bez
wyjscia”, zmuszony jest podjgé wyzwanie
zamiany roli z Ofiary w Oprawce, ratujgc siebie
lub innych, dbajgc o swoje dobre imie i idgc po
SwWoje — po to, co ktos chce nam odebrac.

Dzickuje Ci za to, Ze jestes, ze siegasz po te
ksigzke i poszukujesz informacji, wiedzy,
rozwiqzan i odmiennego spojrzenia na te same
wydarzenia, Ze chcesz uwolnienia si¢ od
niektorych bolesnych emocji i pragniesz ich
zamiany na neutralne, bgd? nawet pozytywne
odczucia, patrzgc wcig; na te same fakty
z przeszlosci. Dziekuje Ci za przybycie w to
miejsce. Jednoczesnie dziekuje Wszystkim
ludziom, ktorzy byli, sq i bedq obecni w moim
Zyciu a w szczegolnosci:

9



Malgosi_Sobina - Mistrzyni Reiki, coachingu
I NLP, Ryszardowi Ggsiorkiewicz - Mistrz
coachingnu i NLP, Gabrielle Orr - Mistrzyni
Reiki oraz certyfikowanej nauczycielce
| autorce ksigzek ,,Kroniki Akaszy”, dr_Lucas

Derks — holenderskiemu  psychologowi
spolecznemu 1 badaczowi NLP, dr_ Richard
Bolstad - nowozelandzkiemu  coachowi

i nauczyciel NLP, tworcy metody Transforming
Communication oraz Resealinese, a takze
dziekuje wielu innych ludziom, albowiem to oni
byli, sq i bedg moimi nauczycielami
| przewodnikami, na Zyciowej drodze rozwoju
duchowego, emocjonalnego i energetycznego,
W przestrzeni nabywania nowych umiejetnosci,
poszerzania kompetencji i zdobywania coraz
bogatszych doswiadczen oraz daru Zyciowej
maqdrosci.

Renata Zarzycka — Bienias
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Przedmowa

Szanowny Czytelniku

Z kazdym dniem, poprzez doswiadczenie
1 nabytg wiedze¢ oraz nauke na wlasnych biedach,
stajemy si¢ kims innym. Niekiedy zupelnie sobie
tego nie uswiadamiamy.

Im wigcej stagnacji, rutyny, schematow
1 powtarzalno$ci w naszym zyciu, tym mniej
szansy na doswiadczenia i rozwo6j — tym mniej
nauki dla nas. Im wigcej dzieje si¢ w naszym
zyciu, tym szybciej uczymy si¢ nowych
zachowan, nawykow, reakcji oraz opanowania
emocji — tym szybciej rozwija si¢ nasza
inteligencja emocjonalna, a my mamy szans¢
sta¢c si¢ coraz bardziej zbalansowani
energetycznie i1 zblizamy si¢ do idealnego punku
zerowego — punktu wyjscia ,,w kazdej sytuacji”
oraz znajdujemy rozwigzanie ,,z kazdej sytuacji”.
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Jesli faktycznie cztowiek chce zmienic¢
1 ulepszy¢ swoje zycie, to kazde negatywne
podejscie do danego faktu z przesztosci,
powinien on zastgpi¢ pozytywna dominants.
Dam Ci przyktad:

»Moj swiat wybiera dla mnie
wszystko, co najlepsze i broni mnie.
Swiat wychodzi mi na przeciw
| wie jak si¢ o mnie troszczyc.”

Material zawarty w tym wydaniu daje
mozliwos¢ spojrzenia na wiele dawnych
probleméw z innej perspektywy oraz na
zrozumienie pewnych spraw, czy sporow, jako
subiektywne, wewng¢trzne konflikty, urazy,
nawet te z wczesnego dziecinstwa, a takze
wyniesione z domu toksyczne wzorce
1 niewtasciwe nawyki.

12



Subiektywno$¢ w tym znaczeniu to
pewnego rodzaju stronniczos$¢, czyli kierowanie
si¢ osobistymi wzgledami, upodobaniami,
obawami, uprzedzeniami i  pragnieniami
w ocenie faktow i jako miernik dobra i zia.
Subiektywizm to réwniez tendencja do
sprowadzania wszelkiego sadu do indywidualne;
oceny, co dalej promuje wydawanie wyrokow,
obwinianie a nawet obrazanie innych i samego
siebie np. Oj ty ,glupia babo”, , jestem
beznadziejna”. Tego koniecznie nalezy unikac.
Jednak jak mozna to zrobi¢, aby z kazdej sytuacji
a szczegOlnie z rozstania wyjS¢ cato, bez
uszczerbku na psychice i na zdrowiu?

W ksigzce rozpatrywane jest zagadnienie
subiektywizmu, jako stanowisko filozoficzne
gloszace, ze wszelkie poznanie faktu i dotkniecie
kazdego tematu, zalezy od wlasciwosci umystu
ludzkiego i jego sposobu odczuwania, jako
reakcji na wydarzenie. W tym wypadku chodzi¢
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bedzie o zatozenie przyjmujace emocjonalne
doznanie podmiotowe - subiektywne, a nie
wylacznie obiektywng rzeczywistos¢. Na takie
relacje autorka tej ksigzki, bedzie zwraca¢ uwage
wielokrotnie, gdyz btedy, jakie czasem
popetniamy, reagujac zbyt emocjonalnie na dane
wydarzenia, moga prowadzi¢ nas do
nieodwracalnych skutkow 1 kolejnych zdarzen,
na ktore juz mozemy nie mie¢ wpltywu 1 ktore
beda nieodwracalne w  skutkach. Ich
konsekwencje i to, jak na nie zareagujemy
subiektywnie, moze skutkowa¢ przez dlugie lata
1 ciggnac si¢ za nami jak kula u nogi.

Niekiedy taka ,,niechciang” przesztos¢, niektorzy
zapijaja alkoholem, ,zajadajg” ogromnymi
porcjami przekasek, ,,idg” w nadmierng pracg lub
poszukuja przygdéd w innych zwigzkach ,,na
boku” malzenstwa. Uciekajg tym samym od
samego siebie 1  rozwigzania  swoich
wewngtrznych konfliktow oraz nagromadzonych
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probleméw w samym sobie, by¢ moze nawet
tych, narastajacych od dziecinstwa. Uciekajg od
samych siebie, od swojego wnetrza kierujg si¢ na
zewnatrz 1 tu w panice poszukujg rozwigzania.
Zamiast skupi¢ si¢ na sobie 0raz poprawie
swojego stanu psychicznego poprzez wyciszenie
umystu 1 znalezienie najlepszych rozwigzan, oni
wolg dalej nies¢ ten caly balast przez kolejne lata,
prosto w przysztos¢. To tak, jakbySmy w podroz
zabierali stare ciuchy, wiszagce w szafach
pekajacych od nadmiaru niepotrzebnych rzeczy,
badz dzwigali ogromnych rozmiarow walizki
W coraz wigkszej ilosci, z miejsca na miejsce lub
z jednej relacji do drugiej, z jednego zwigzku do
kolejnego zwigzku partnerskiego.

Subiektywizm jest najczesciej dualny.
Utrzymuje, ze biate 1 czarne, szare 1 kolorowe,
pickno i brzydota, prawda 1 falsz, dobro 1 zto,
stonce 1 ksiezyc, swiatto 1 mroki zalezg od punktu
widzenia 1 od tego, w jaki sposob 1 od ktorej
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strony spojrzymy na fakty, jako wydarzenia. Jest
to rowniez nazywane relatywizmem, bo tak
nauczono nas patrze¢ na ten $wiat.

Wszystko dotyczy energetycznego
Punktu Zerowego wszechswiata — Tachyonu.
Tu zaczyna si¢ wszystko, trwa i tutaj konczy.

Uswiadomienie sobie tego Zjawiska
pochodzacego prosto z naukowej dyscypliny
fizyki kwantowej, ma moc uzdrawiajaca dusze
i ciato. Dzieje si¢ tak poprzez dawania sobie
pozwolenia na wigksza uwaznos¢, otwartos¢ na
nowe, na zrozumienie, wyrozumiatos¢,
wdzieczno$¢ 1 wzigcie odpowiedzialnosci za
swoja czes$¢ sytuacji, konfliktu lub rozstania,
a takze na pozwolenie sobie odczuwania emocji
z tym zwigzanych, bez obwiniania siebie lub
drugiej strony konfliktu.

. . I .

na siebie kare, wigc nie warto wchodzi¢ w role

16



,Winnego”, gdyz jest ona tylko iluzjg -
wytworem chorej wyobrazni. Uwolnienie si¢ od
przykrych emocji i wyobrazen, pozwala na
refleksje i nauke oraz ponowne wyruszenie w
dalsza egzystencjonalng droge, gdzie czlowiek
najpierw istnieje, a dopiero pdzniej si¢ definiuje.
Istnienie cztowieka rdzni si¢ od istnienia roslin
tym, ze cztowiek nie posiada wrodzonej natury
danej mu z gory na podobienstwo $wiata roslin
1 zwierzat. Cztowiek potrzebuje sam jg stworzy¢
wraz z kulturg swojego istnienia 1 nadac
symbolom ich znaczenie 1 nada¢ swemu zyciu
sens oraz wzig¢ za nie odpowiedzialnos¢.
Czlowiek moze by¢ tym, kim tylko zapragnie
| tworzy¢ wilasny los. Posiadajac tego
swiadomos¢, wyrusza w podroz, jednak juz
W innym wariancie rzeczywistos$ci oraz w innym
kierunku - na nieco innej, ,przesunietej” linii
zycia, znajdujacej si¢ juz W innym wymiarze
przestrzennym.
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W drodze tej nie jesteSmy sami. W przemianie
pomagajg nam ,,Przybysze”. Sg oni po to, zeby
nas kocha¢ lub nienawidzi¢, pomaga¢ lub
utrudnia¢ zycie oraz nami wstrzgsnac 1,,o0budzi¢”
nas ze snu, z letargu i hipnotycznego transu
codziennos$ci. Poprzez swoje oddziatywanie na
nas, wynikajace z ich ,,roli”, ich zadaniem jest
nas czego$ nauczy¢. Przybywaja po to, aby
pomoc nam si¢ odmieni¢, aby$Smy zrozumieli, co
tak faktycznie jest dla nas wazne, szczego6lnie,
kiedy to tracimy, aby$Smy poprzez doswiadczanie
nowej relacji oraz wycigganie wnioskow i nauke,
mogli wejs¢ na wyzszy poziom $wiadomosci
| rozwoju.

Jesli dasz sobie zgode na zmiany, to
autorka tej ksigzki, stanie si¢ jednym z takich
,Przybyszow”. Jesli jej na to pozwolisz,
przybedzie do Twojego zycia w roli przewodnika
Twojej zyciowej podrozy oraz mentora,
nauczyciela i motywatora, ktéry odpowie na

18



wiele pytan a takze pomoze Ci w podjeciu
decyzji, zeby i8¢ dalej. Aby jednak tak sie stalo,
w pierwszej kolejnosci to Ty, potrzebujesz dac
sobie na to wszystko POZWOLENIE.

Jesli to czlowiek zrozumie, to chetniej
popatrzy na przybywajace do jego zycia istoty
z r6znych perspektyw - z Energetycznego Punktu
Zerowego Tachyonu. Wtedy zrozumie bez
okazywania jakichkolwiek emocji w kierunku
tych istot, Zze to one sg jego ,,medium”, faczagcym
go z kolejnymi punktami zycia. Ich zadaniem jest
przeprowadzenie kazdego z nas w inne miejsce
| poprowadzenie nas ku wyzszej swiadomosci
| rozwojowi.

Ze swoim kierunkiem mysli, emocjami,
nieswiadomymi reakcjami, nawykami,
zachowaniem, umiejetnosciami, 1 poziomem
wiedzy, jesteSmy jak oddzielne planety, ktore
odwiedzane sa przez rozne istoty - przez
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,Kosmicznych Przybyszow”. To my dajemy
pozwolenie na to, czy wpusci¢ te istoty do
naszego zycia czy nie. Juz samo spotkanie, jako
bodziec, nawet juz tylko poprzez sam akt
obserwacji (bez dzialania czy stosowania
jakichkolwiek dodatkowych narzedzi), poprzez
analize oraz uzyskanie wniosk6w moze
wprowadza¢ do obserwowanego zjawiska wole
zmian i wplywaé na zmiang rozumowania
obserwowanej sytuacji oraz na odmienne
interpretowanie  wyniku eksperymentu, niz
wczesniej. Tym samym uruchamia si¢ dziatanie,
akcja i reakcja, dzieki ktorej, nawet wtedy, kiedy
jestesmy tylko chwilowym obserwatorem
sytuacji, startujac od tej pory jak z punktu
Tachyonu, laczy nas juz na zawsze historia
z obserwowanym ,,modelem” (z sytuacja lub
istota).  Zachodzi, zatem pytanie, jak
zinterpretujemy kazda zyciowa sytuacje? Czy
jest ona dobra czy zta?

20



W tym znaczeniu warto postuzy¢ sie
metaforg greckiego filozofa Protagorasa, ktory

uwazal, ze:
"Czlowiek jest miarg wszechrzeczy''.

To czlowiek definiuyje 1  nadaje
wszystkiemu nazwy oraz znaczenie, poprzez
pryzmat swojego postrzegania. Zatem jesli
przestaniemy ocenia¢ 1 osgdzaé, wydawac
wyroki, wtedy kazda osoba, ktorg spotykamy na
swojej zyciowe] Sciezce, stanie si¢ osobg
wlasciwa, ktora znalazta si¢ w naszym polu
dziatania, w odpowiednim czasie i miegjscu.
W tym miejscu zachodzi pytanie, po co niektorzy
ludzie pojawili si¢ w naszym zyciu?

Na to pytanie kazdy z nas ma w swojej
glebokiej podswiadomosci najlepsza
odpowiedzi. Prawdopodobnie sg oni po to, aby
da¢ nam ciekawg lekcje oraz nas czego$
nauczy¢? Czego uczymy si¢ od kazdego z nich?

21



Nikt nie wchodzi w nasze zycie przypadkowo
1 nie wypetnia w nim swojej roli bez wigkszego
sensu. Wszystko jest po cos. To my dajemy mu
pozwolenie, aby dostat si¢ do naszego zycia lub
odrzucamy go. To my przyjmujemy te istot¢ na
dtuzej lub oddalamy od siebie, czym predze;j.

Wszystko zmienia si¢, kiedy zmieniamy
perspektywe patrzenia i rozumowania, Kiedy
stajac w Punkcie Zerowym Wszechswiata
przyjmujemy zalozenie ,,uniwersalnej energii
zycia”, pochodzacej z metody holistycznego
uzdrawiania Reiki:

wPamietaj, czlowiek jest dobry”

Poczatkiem, kontynuacja i koncem tych stow
oraz wszystkiego we wszechswiecie, jest
continuum bezpostaciowej Energii Punktu
Zero Tachyonu. Energia ta kondensuje si¢ w
dziataniu szybciej niz S$wiatto, biegnac ze
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swiadomosci do podswiadomosci 1 z powrotem.
Sita ta wycigga na powierzchnie to, co zakryte,
wydobywa z nas nasze ,,cienie”,
to, co chcemy ukry¢ przed sobg
1 Swiatem, to, co nalezalo juz
dawno uzdrowi¢ w sobie, aby
rozwigza¢ wszystkie konflikty
wewnetrzne, przenoszone na

zewnatrz do realnego zycia.

Symbol ten opatrzony jest
specjalnym znakiem i stowami

el He Ki”.
Czy jeste$ gotowa / gotowy do drogi?

Zapraszam Cie na spotkanie 7 wlasng duszq,
sercem i umystem w puncie ZERO oraz do
poszukiwania najlepszych rozwigzan w Twojej
ziemskiej podrozy Zycia.
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ROZDZIAL 1

Czy wiesz, dokad zmierzasz?

Czy nie uwazasz, ze warto pozna¢ reguty,
jakie rzadza si¢ tym, ze jedni ptyng z wiatrem, a
inni wcigz pod wiatr?

Jedna z nich brzmi nastepujgco:

»Caly Swiat usuwa, si¢ z drogi
czlowiekowi, ktory wie,
dokad zmierza!”

A czy Ty wiesz, dokad zmierzasz?

Czy masz pewnos¢, ze to dobry kierunek?
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Zapraszam Ci¢ na wedrowke w przestrzeni
ponad problemami tak, abysmy wspdlnie mogli
si¢ przygladna¢ z innej niz dotad perspektywy,
na to, co si¢ wydarzyto i dostrzec przyczyny tych
faktow. Popatrzymy na r6zne stany umystu 1 na
emocje, ktore nami kierujg.

Porozmawiamy o0 stanach energetycznych
umystu, ktére to my sami koordynujemy.
Zarzadzamy nimi tak, jak tego chcemy w danej
sytuacji i chwili.  Przygladniemy sie
towarzyszacym temu uczuciom i psychicznym
urazom, ktore mogg mie¢ wplyw na nasze
emocje sprawiajac, ze latami tkwimy w naszych
iluzjach.

Okazuje si¢, ze patrzac poprzez wlasne
Hiiltry”, moze zachodzi¢ niebezpieczenstwo
nadinterpretowania  opisu  wielu  sytuacji.
Nastepnie tym wyobrazeniem, mozemy nadac
wlasne interpretacje | nada¢ znaczenia réznym
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wydarzeniom, znieksztalcajac tym samym
obraz wielu faktow. Przez tworzenie whasnych
interpretacji, nie zawsze zgodnych
z rzeczywistoscig, dajemy sobie zgode na to,
aby czu¢ sie, jako odrzuceni, skrzywdzeni,
zranieni, oszukani, oklamani, okradzeni, stabi,
zlgknieni, uzaleznieni od natogow lub
agresywni, rozzaleni, zli, zagniewani itp. Taki
stan emocjonalny moze spowodowac¢ zerwanie
pomostow w komunikacji i narastanie spirali
konfliktow. Stan negatywnych emocji, w pickna
metafor¢ ujal poeta, eseista i dramaturg,
Zbigniew Herbert:

» Wszystkie niebezpieczenstwa, jeieli
czlowiek stanie 7 nimi oko w oko, sq
mniejsze ni; wyobraZone. W przestrzeni
emocjonalnej, wbrew prawom geometrii —
dystans wyolbrzymia.”
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Klucz do szczescia
- pozytywne IE

Masz petng wiladze decydowania o tym,
jaki stan emocjonalny wybra¢. Wszystko zalezy
tylko od Ciebie. To, co mieszka w twoim umysle
I w sercu, jest wyrazem tego, co widzisz
w otaczajacym Cig swiecie 1 jakie nadajesz temu
znaczenie. Dennis P. Kimbro powiedziat kiedys,
ze:

»Zycie do 10% tego,
co nam sie pryytrafia...
i 90% tego, jak na to reagujemy...”

Dziewieédziesigt  procent tego  jak
reagujemy na wydarzenia i od czego dalej zalezy
nasz los, to spora cz¢sé catego zycia, posiadajaca

wplyw na jego powodzenie badz kleske. Warto
przygladna¢ si¢ temu, jak potrafimy zarzadzac
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wlasnymi emocjami, jak reagujemy na fakty oraz
jakie emocje nadajemy sytuacjom z przesztosci,
a jakie dzwigamy w przyszios¢.

Warto uswiadomic sobie, ze poziom inteligencji
emocjonalnej (ang. emotional intelligence, EI)
jako iloraz emocjonalny EQ (ang. quotient
emotional) oraz umiejetnos$¢ zarzadzania nig, ma
o wiele wigksze znaczenie w zyciu, niz poziom
IQ (ang. quotient intelligence).

Pojecie inteligencji emocjonalnej
rozpropagowat wspotczesny psycholog
I publicysta naukowy - Daniel Goleman, ktory
przedstawil osiem typow inteligencji w ksigzce
,Inteligencja spoteczna”.

Wedlug Daniela Golemana inteligencja
emocjonalna obejmuje zdolno$¢ rozumienia
siecbie 1 wlasnych emocji, kierowania
1 kontrolowania ich, zdolno$¢ samomotywacji,
empati¢ oraz umiej¢tnosci o charakterze
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spolecznym w budowaniu relacji w parach,
w rodzinie i w zespolach pracowniczych
I W biznesie.

Do  kompetencji  osobistych  czlowicka
w rozumieniu zdolno$ci rozpoznawania standw
emocjonalnych wlasnych oraz innych osob,
nalezg zdolno$ci uzywania wlasnych emocji
I radzenia sobie ze stanami emocjonalnymi
innych oséb, na polu réznych sytuacji, zgodnie
z tym, co méwi Ewa Nowak:

» Czego nie mozina zmienic,

trzeba zaakceptowad. Widzimy swiat przez
pryzmat wlasnych emociji.

Zmien emocje, zmieni si¢ rzeczywistosc¢.”

Chodzi tu o kompetencj¢ natychmiastowego
dostepu do wiasnych uczué, umiejetnosé ich
rozrOzniania oraz polegania na nich przy
Kierowaniu swoim zachowaniem, przy dobrej
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znajomoS$ci wlasnych stabosci i mocnych stron
oraz pragnien 1 S$wiadomosci posiadania
I korzystania z rodzajow inteligencji wielorakie;j.

Wedlug Reuvena Bar-Ona, na
inteligencje emocjonalng sktada s1¢
5 elementow:

- inteligencja INTRApersonalna (inteligencja
introspektywna, inteligencja intuicyjna,
inteligencja metapoznawcza, wystepujaca m.in.
u psychoterapeutow, coachow, pisarzy,
filozofow 1 handlowcow),

- inteligencja INTERpersonalna (inteligencja
spoteczna, umiejetnos¢ tworzenia relacji z
ludZzmi),

- radzenie sobie ze stresem,

- zdolnos¢ adaptacji,

- 0g0lny nastraoj.

Ktore z tych kompetencji posiadasz?
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Ludzi obdarzonych inteligencjg intra-personalng
odznacza dobra znajomo$¢ samego siebie,
dobrze rozwinigta intuicja 1 zdolno$¢ do
przewidywania skutkéw wcezesniejszych dzialan,
gruntowna  zZnajomos¢ swoich  atutow
1 mankamentow, niezgoda na przecigtnos¢
i zwyczajno$¢ — dazenie do oryginalnosci bez
porownywania si¢ do innych, silna ochrona
swojej  prywatnosci, silna = wewngtrzna
motywacja, skrytos¢, swiadomo$¢ odgrywane;j
roli spotecznej, swiadomos¢ zyciowego celu,
wierno$¢ $wiadomie wybranemu systemowi
wartosci, zdolnos¢ do empatii, zdolnos¢ do
refleksji nad porzadkiem s$wiata, zdolno$¢ do
refleksji nad witasng naturg, zdolnos¢ do
transcendentalnego myslenia, znajomos$¢ swoich
uczu¢, poprzez analize swoich czynow, mysli,
uczu¢, motywacji, ksztalcenia 1 dzialania.

Termin ,,inteligencja spoteczna” utworzyt
w 1920 roku amerykanski psycholog, Edward
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Thorndike, w oparciu o obserwacje 0séb
posiadajacych  umiejetnosci dostrzegania
1 wilasciwego reagowania na  nastroje,
temperament, motywacje i pragnienia innych
ludzi.  Pojecie  to, jako inteligencja
interpersonalna, czyli migdzyludzka,
rozpropagowal Daniel Goleman w swojej
ksigzce ,, Inteligencja spoteczna ™.

Osoba, ktéra ma wysoko rozwini¢tg
inteligencje¢ interpersonalng lubi przebywaé
posrod ludzi, komunikowac si¢ 1 budowac z nimi
relacje. Jest doskonatym stuchaczem, co bardzo
ceni sobie jej najblizsze otoczenia. Osoba
obdarzona inteligencja spoteczng przejawia

umiejetnosc koncentracii, uwaznosci
wystuchania, intuicji 1 analizy, bardzo dobrego
rozumienia innych oséb 1 demaskowania

manipulacji.
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Jest asertywna i komunikatywna. Kontroluje
wlasne emocje oraz swobodnie postuguje si¢
komunikacja niewerbalng (intonacja glosu
nat¢zenie dzwieku, odpowiednie gesty). Posiada
w  sobie  wyrozumialo$¢ [ tatwosé
w nawigzywaniu nowych znajomosci. Ma
réznorodnos¢  zainteresowan | potrafi
pozyskiwaé wiedze przez kontakt z innymi
ludzmi oraz uczestnictwo w roznych zajeciach.

Z uwagi na umiejetno$¢ radzenia sobie ze
stresem, z tatwoscia przyjmuje uwagi krytyczne,
ktore w efekcie stajg si¢ motywacjg do pracy nad
sobg, ulepszania pomystu badz projektu
| dalszego dziatania. Posiada tendencje¢ do bycia
liderem. Ma kompetencje natychmiastowego
zauwazania zmian w nastroju innych osob oraz
doskonale przeczuwa intencje innych ludzi.
Dzicki umiejetnemu prowadzeniu negocjacji,
odwaznie rozwigzuje konflikty.

33



Dlaczego tak si¢ dzieje, ze osoby obdarzone
wysokim poziomem inteligencji emocjonalnej
doskonale sobie radza w zyciu i odnosza
najwieksze sukcesy?

Na to pytanie to odpowiedziatl czlowiek
0 niezwyklych zdolnosciach 1 wielorakiej

inteligencji, specjalista od finansow,
a jednocze$nie marzyciel, podroznik I méwca
motywacyjny, zatozyciel filozoficznego

Adventurers Club, ktory zgromadzit 500 000
cztonkéw z okoto 182 krajow, autor takich
bestselleréw New York Times'a, jak m.in.

,,Sztuka Kreacji Marzen”,
., Swiat nieograniczonych mozliwosci”

oraz ,, 7 krokow do osiggniecia szczescia”
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Mike Dooley:

» Wszystkie odpowiedzi, ktorych
potrzebujesz, lezg w Twoim wnetrzu.
Codziennie w chwilach wyciszenia
zadawaj sobie pytanie o kierunek,

w ktorym zmierzasz a odpowiedzi szukaj
w swoich uczuciach oraz intuicji. Czuj
sercem i umystem. Wtasciwa droga
zawsze bedzie wywolywacé pozytywne
odczucia i bedzie miala sens”.
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Medium przekazu

Komunikacja Inter oraz Intra
personalna zgodnie =z teorig profesora
psychologii  Uniwersytetu  Kalifornijskiego
Alberta Mehrabian niestusznie zwang ,,regula
7% — 38% — 55%” , stanowi az 93% znaczenia
W relacjach miedzyludzkich, a w szczegdlnosci
W umiejetnosci wystapien publicznych.
Jest bezcenna w edukacji postugiwania sie
gestem, dzwi¢kiem i glosem, jako podstawowe
posrednie narzedzie tzw. MEDIUM przekazu.

W oryginalnym artykule na tamach Journal of
Consulting Psychology oraz Journal of
Personality and Social Psychology z roku 1967,
mozemy przeczytaé 0 wynikach
eksperymentow Alberta Mehrabian,
opisujacych teori¢ komunikacji mi¢dzyludzkiej
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oraz jej werbalng 1 niewerbalng forme, w ten
Sposob:

wSugeruje to, ze polgczony efekt jednoczesnej
komunikacji werbalnej, wokalnej oraz
ekspresji twarzy jest mierzalng sumgq ich
niezaleinych efektow — odpowiednio ze

wspolczynnikiem .07, .38 i.55”
Mehrabian, Ferris, 1967, s. 252

Nie ma tu w ogéle mowy o blednie
przekazywanej regule, jako 0 zasadzie
komunikacji ,,7% — 38% — 55%”, ktora rozni
,,eksperci” od rozwoju osobistego i skutecznej
komunikacji oraz psychologowie i wyktadowcy
utrwalajg, powtarzajac ten MIT od lat. Jesli
ciggle powtarzany mit reguty 7% — 38% — 55%
bylby prawdziwy, to jak stusznie zauwazyt
Tomasz Witkowski w swojej ksigzce ,, Zakazana
Psychologia”’, mielibyscie zaledwie 7% szans na
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rozumienie tego, co mowig do nas inni. Aby to
lepiej zrozumie¢ w praktyce, wiacz dowolny film
lub wyktad 1 zupeklie wycisz glos. Jak myslisz,
czego mozesz dowiedzie¢ si¢ po obejrzeniu
catego filmu bez jego tresci werbalnej?

W 1983 roku amerykanski psycholog
profesor Howard Gardner, do podstawowej
definicji ,,inteligencji”, dodat pojecie inteligencji
wielorakiej (ang. multiple intelligences).

Opracowanie swojej teorii opart na wartosciach
zgodnie z tym, co dla danego spoteczenstwa jest
potrzebne, uzyteczne 1 cenione, gdyz potrzeby,
etniczna kultura 1 wartos$ci, znacznie réznig si¢
pomigedzy rozmaitymi spoteczenstwami. Na
podstawie swoich badan, przedstawil osiem
typow inteligencji:  logiczno-matematyczna,
jezykowa, przyrodnicza, muzyczna,
przestrzenna,  cielesno-kinestetyczna  oraz
interpersonalna i intrapersonalna.

38



W tym miejscu pragne zwroci¢ uwage na
fakt, iz wszystko to, o0 czym mowa w tym
rozdziale, dotyczy tego, na czym powinniSmy
koncentrowa¢ calag swoja uwage - dotyczy
naszego wnetrza, zwigzanych z nim emocji
oraz dzialania, wyplywajacego ze Srodka
— z nas samych, ukierunkowanego na
zewnatrz. To podstawowy 1 niezbedny nawyk
do wypracowania w sobie i udoskonalania go w
praktyce, dajacy nam bezpieczenstwo dziatania
na kazdym polu oraz swobod¢ poruszania si¢ w
otaczajacej nas  przestrzeni  spotecznej,
minimalizujgc i1lo$¢ przykrych konsekwencji.

Warto zapamigtac, ze chcac zmieni¢ Swiat
wokot siebie 1 innych ludzi, warto zwrécié
baczng uwage na swoje wnetrze 1 Swoje
umiejetnosci oraz uswiadomi¢ sobie: Jak reaguje
na pewne sytuacje?”, ,,Co sprawia, ze tak
reaguje” 1 ,,Jak ja si¢ czuje z tym?”. Analiza ta
pomoze Ci wyciaggng¢ wnioski 1 okresli¢, co
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jeszcze jest do udoskonalania i przepracowania.
Wszelkie zyciowe zmiany wypada rozpoczac od
siebie, pracujac nad swoimi wadami i nowymi
kompetencjami i sukcesywnie ulepszajac te,
ktore juz posiadasz, doskonalgc swoje EQ -
inteligencj¢ emocjonalna.

Swiat na zewnatrz jest zawsze taki sam. To
my nadajemy mu znaczeni i nazywamy (o
moéwiac, ze jest dobry lub zty, wielki badz maty,
pickny albo brzydki, straszny lub dobry, bogaty
badz biedny, czysty albo brudny. Wynika z tego,
ze Wszystko zmienia si¢ pod wplywem
obserwatora |1 zmieniania przez niego
perspektywy spojrzenia.

Pamigetaj, ze wiele faktow 1 wydarzen
oceniamy subiektywnie przez pryzmat swoich
filtrow, map mysli, doswiadczen, urazoéw 1 tego
wszystkiego, co mamy w umysle 1 w sercu. To s3
wyobrazenia, ktore sobie sami tworzymy.
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