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Stowo wstepne

Uczestniczenie w $wiecie wielokulturowym wymaga
silnego i dojrzatego poczucia tozsamoSci.
Ryszard Kapuscinski

Mate ojczyzny uczg zy¢ w ojczyznach wielkich,

w wielkich ojczyznach ludzi. Kto nie broni i nie

rozwija tego, co bliskie — trudno uwierzyc,

zeby byt zdolny do wielkich uczué¢ w stosunku do tego,
co wielkie i najwieksze w zyciu i na $wiecie.

ks. Janusz S. Pasierb

Swiat, w ktérym zyjemy, oplata sie¢ wzajemnych zalezno$ci. Z pozoru moga
sie one wydawac¢ bardzo zawite, ale ich zrozumienie ma dla kazdego z nas
ogromne znaczenie. Bez $wiadomosci tego, jaka jest otaczajgca nas
rzeczywistos¢ i jakie mechanizmy nig rzadza, nie bedziemy bowiem zdolni do
budowania szczesliwej przysztosci. Uczestniczenie w globalnym, wielokulturowym
Swiecie, wymaga od nas silnego i dojrzatego poczucia tozsamosci oraz wiedzy
o innych, czesto odleglych geograficznie kulturach, obyczajach i procesach
spotecznych. Wiedze te czerpiemy z edukacji miedzykulturowe;.

Edukacja w zakresie miedzykulturowosci dgzy do wzajemnego wzbogacenia
sie roznych kultur, odrzucajac sterowanie i kontrole istnienia obok siebie. Jej
podstawowym celem jest wnikanie w odrebne kultury oraz wzajemne sie
poréwnywanie, co wptywa na wzmocnienie wlasnej tozsamosci, pozwalajac w ten
sposob na ksztattowanie umiejetnosci odpowiedzialnego tworzenia i modelowania
wiasnej kultury wraz z ksztattowaniem sie postawy tolerancji i uznania dla
odmiennych kultur.® Zadaniem edukacji miedzykulturowej jest kreowanie potrzeby
wychodzenia na pogranicza kulturowe oraz wzbudzanie potrzeb poznawczych
i emocjonalnych, takich jak: wymiana wartosci czy tolerancja. Ma ona sprzyjac
otwartosci wobec Swiata i porozumiewania sie w skali miedzynarodowej ludzi
réznych ras, religii, narodowosci, tradycji.2 Warto jednak podkresli¢, ze tylko
cztowiek kochajacy swoj regionalny krajobraz i kulture, moze w petni odczuc
zarowno piekno swojej wielkiej ojczyzny, jak i kulture ogdlnoludzka. Osoby, ktore
sq silnie zakorzenione w kulturze lokalnej, regionalnej, narodowej i europejskiej,
w kazdym regionie Swiata bedg czuly sie jak w swoim rodzinnym domu.®
Wizerunek swojej matej ojczyzny budujemy juz od najmtodszych lat, kiedy
poznajemy tradycje regionalne, odkrywajac bogactwo oraz wielowymiarowosé
regionalnego dziedzictwa kulturowego. Dbanie o nasze korzenie, o naszg matg
ojczyzne, poprzez odpowiednie wychowanie w rodzinie, przedszkolu, szkole
i spoteczenstwie, jest dzi§ szczegdlnie wazne z uwagi na swiat, w ktdrym zacierajg
sie granice pomiedzy kulturami, tworzac jedna, wielkg, globalng przestrzen
kulturowa.

1 J. Nikitorowicz, Pogranicze, tozsamo$é, edukacja miedzykulturowa. Biatystok 2001, s. 124

® |bidem, s. 126

3 J. Nikitorowicz, J. Halicki, J. Muszynska, Miedzygeneracyjna transmisja dziedzictwa kulturowego.
Globalizm versus regionalizm. Biatystok 2003, s. 193
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Niniejszy tom zawiera cztery rozdziaty poswiecone edukacji miedzykulturowe;.
W rozdziale pierwszym, Metodologia badan nad teleologia edukacji
miedzykulturowej, przedstawiono nie tylko program ,Uczenie sie przez cate zycie”
w kontekscie wspierania edukacji miedzykulturowej w réznych fazach zycia
jednostki, ale takze zajeto sie problematyka aktywnego uczestnictwa, bedacego
propozycjg wychowania miodego pokolenia Polakéw. W tej czesci monografii
odwotano sie do roli skryptu zyciowego w ksztaftowaniu postaw graczy oraz
pedagogicznego spojrzenia na problem bezpieczenstwa, uwzgledniajac obecny
kryzys wartosci i postawy miodziezy wobec innosci. Przedstawione zostaty takze
zachowania przestepcze zwigzane z funkcjonowaniem mass medidow w procesie
edukacji miedzykulturowej oraz szanse i zagrozenia edukacji miedzykulturowe;j
w Polsce po 1989 roku.

W rozdziale drugim, poswieconym strategiom i metodom edukacji
miedzykulturowej, przedstawiono zagadnienia przede wszystkim zwigzane
z komunikacjag w edukacji miedzykulturowej, zwracajgc uwage na implikacje
pedagogiczne. Poruszono tez kwestie turystyki ekstremalnej, jako formy
autokreacji i wyrazu uczestnictwa w kulturze oraz przedstawiono projekty unijne
iTl, bedgce platformg wdrazania idei edukacji miedzykulturowej.

Wplyw mediow na edukacje miedzykulturowg ukazano w rozdziale trzecim.
Przedstawiono w nim nie tylko edukacje medialng oraz edukacje muzyczng
w kontek$cie budowania postaw tolerancji, ale takze przeanalizowano réznice
miedzykulturowe w wykorzystaniu mediéw elektronicznych. W rozdziale tym,
przeanalizowano takze implementacje aplikacji interaktywnych i gier logicznych
w edukacji oraz metody tworzenia grafiki tréjwymiarowej i animacji w programie
3D Studio Max.

Ostatni, czwarty rozdzial, poswiecono edukacji miedzykulturowe;j,
uwzgledniajgc problemy miedzynarodowe. W tej czesci monografii podjeto
rozwazania nie tylko na temat zagranicznej polityki kulturalnej Polski w kontekscie
pogtebienia integracji z Europa, ale przedstawiono réwniez polski stosunek do
mniejszosci narodowo-etnicznych i wyznaniowych oraz kwestie globalizacji
w kontekscie sSwiatowych przemian. Przeanalizowano projekty europejskie,
w tym program Erasmus, a takze dziatania Amnesty International w kierunku
edukacji miedzykulturowej. Podjeto rowniez zagadnienia dotyczace integracii
cudzoziemcow oraz probleméw i wyzwan w $rodowisku szkolnym.

Rozwazania naukowe, zawarte w niniejszej monografii, podsumowuje artykut
Ireny Sorokosz, ktéra rozpatruje kwestie tolerancji i nietolerancji w procesie
budowania miedzyludzkich relaciji.

Jako redaktorzy niniejszej monografii mamy nadzieje, ze bedzie ona
przydatna dla szerokiego kregu pracownikow naukowych i dydaktycznych,
studentéw oraz osdb zajmujgcych sie problematyka edukacji miedzykulturowej,
stajac sie praktyczng pomocag naukowg oraz zrédtem ich inspiracji.

Natalia DEBOWSKA
Marta WALACHOWSKA
Natasza STARIK



ZAMIAST WSTEPU

Roman KRAWCZYNSKI
Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie

WIELOKULTUROWOSC, SZANSE | ZAGROZENIA

Na $wiecie istnieje wiele odmiennych grup etnicznych, religijnych i tzw.
subkultur. Dzigki wdrazaniu w zycie idei otwartosci granic, rozwojowi komunikacji,
wolnego handlu i udostepnianiu rynku pracy dochodzi do stykania sie¢ na wielu
ptaszczyznach réznych, kulturowo odmiennych grup ludzkich. Obok siebie zyjg
grupy narodowosciowe i kulturowe posiadajace odrebng historie i rozne zwyczaje.
Migracje sg wpisane w dzieje cztowieka, poszczegodlnych grup etnicznych
i narodow. Najlepszym przyktadem wspdtistnienia roznych kultur sg Stany
Zjednoczone, bedace zlepkiem wielu narodowosci i wyznah. Mozna sie
zastanawiaé, czy obecnie istnieje panstwo na Swiecie, ktére jest jednolite pod
wzgledem narodowym, wyznaniowym, kulturowym czy politycznym. Réznorodno$¢
jest powszechna. W przesztosci wielokrotnie dochodzito do napie¢ spotecznych
zwigzanych z faktem kulturowego zréznicowania danej spofecznosci. Ostatnio,
coraz czesciej pojecie wielokulturowosci jest tematem debat publicznych. O duzym
znaczeniu zagadnienia wielokulturowosci $wiadczy to, ze dyskusje prowadzg
specjalisci z réznych dziedzin nauki i politycy. Mozna méwic¢ o prowadzeniu polityki
wielokulturowosci. Rzady réznych panstw dazg czesto do zapewnienia mozliwosci
rozwoju nawet sprzecznych ze sobg kultur. Dazg do zapewnienia warunkéw
bezpiecznego wspdétistnienia ludzi nawet znacznie réznigcych sie kulturowo. Celem
jest stworzenie warunkéw do bezkonfliktowego i sprawnie dziatajacego
spoteczenstwa bedacego skutkiem wspdtistnienia wielu  kultur.  Pojecie
wielokulturowosci oznacza najczesciej zroznicowanie kulturowe danego
spoteczenstwa, czy danej grupy.

Wielokulturowos¢ definiuje sie jako ,...wspolwystepowanie na tej samej
przestrzeni (albo w bezposrednim sgsiedztwie bez wyraznego rozgraniczenia, albo
w sytuacji aspiracji do zajecia tej samej przestrzeni) dwoch lub wiecej grup
spofecznych o odmiennych kulturowych cechach dystynktywnych: wygladzie
zewnetrznym, jezyku, zachowaniu, wyznaniu, pochodzeniu, ukfadzie wartoéci, itd.,
ktére przyczyniajg sie do wzajemnego postrzegania odmiennosci z roéznymi
skutkami”.! Wedlug M. Kozien wielokulturowos¢ jest zjawiskiem dynamicznym,
zmiennym w czasie i przestrzeni, bazujagcym na przenikaniu sie¢ miedzy sobg
wartosci i wzoréw. Obecne stulecie czesto nazywane jest wiekiem
wielokulturowosci, wiekiem dialogu i Scierania sie réznych kultur, ich wzajemnej
relacji i koniecznosci wspotistnienia w ramach spoteczenstwa danego kraju.2

Encyklopedia PWN definiuje wielokulturowos$¢ w ten sposéb, ze jest to pojecie
wywodzgce sie od angielskiego ,multiculturalism” i obejmujgce 3 znaczenia.

' M. Golka, Oblicza wielokulturowosci (w:) M. Kempny, A. Kapciak, S. todzinski (red.): U progu
wielokulturowo$ci. Nowe oblicza spoteczeristwa polskiego. Warszawa 1997, s. 55

2 M. Kozien, Wielokulturowo$é — modele i praktyka spofeczna (w:) Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej, Stowarzyszenie na Rzecz Integracji i Ochrony Cudzoziemcéw ,PROXENIA™:
Wielokulturowo$¢ a migracje. Warszawa 2005, s. 40
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Wielokulturowo$¢ moze by¢ wiec stwierdzeniem obiektywnego faktu zréznicowania
kulturowego danego spoteczenstwa lub faktu istnienia na $wiecie odmiennych
kultur etnicznych, grup religijnych, subkultur itp. Termin wielokulturowosé moze
oznacza¢ polityke rzadowa zmierzajagcg do niwelacji napie¢ spotecznych
zwigzanych z faktem wielokulturowosci danej populacji. Wreszcie termin
wielokulturowos¢é moze byé nazwa pewnej doktryny, ruchu, a nawet filozofii,
oznaczajacej dziatania srodowisk mniejszosciowych skierowane na emancypacje
i petniejszy udziat réznych Srodowisk w zyciu spotecznym, politycznym
i kulturalnym kraju.3

M. Golka definiuje zjawisko wielokulturowosci jako wspotwystepowanie na
tej samej przestrzeni (w bezposrednim sagsiedztwie bez wyraznego rozgraniczenia
i aspiracji do zajecia tej przestrzeni) dwoch lub wiecej grup spotecznych
o odmiennych kulturowych cechach. Do cech tych mozna zaliczyé m.in. wyglad,
jezyk wyznanie religijne, system warto$ci i historie. Te odmienne cechy
przyczyniajg sie do tego, ze grupy postrzegajg wtasng odmiennosc¢ i doswiadczajg
w zwigzku z tym konsekwencji tego.

Wiele dyskusji dotyczy wptywu procesu globalizacji na powstanie zjawiska
wielokulturowosci. Dominujg poglady, ze wspotczesne procesy globalizacyjne
doprowadzajg w konsekwencji w coraz wiekszym stopniu do powszechnosci
wielokulturowosci i bliskiego wspdtistnienia réznych grup etnicznych. Srodowisko
kulturowe wspoétczesnego cztowieka, stawia przed nim zadanie dostosowania sie
do kontaktu z wielokulturowoscia i do akceptacji tego zjawiska.

Dotychczas opdr i bunt przeciw wielokulturowosci byt przypisywany gtéwnie
grupom fundamentalistycznym zwigzanym 2z islamem, jednak od zamachu
terrorystycznego zorganizowanego przez Andreasa Breivika poglad ten ulegt
zmianie. Okazato sie, ze to ze spoteczenstwa wielokulturowego wywodzi sie
jednostka fanatyczna, pragnaca powrotu do jednosci narodowej i do odbudowania
spotecznego monolitu. Postawy fundamentalistyczne nie muszg wiec rodzic sie
w krajach muzutmanskich. Roéwniez w Swiecie europejskiego porzadku
z powodzeniem mogq tworzy¢ sie postawy skrajne. Na mapie wielokulturowych
spoteczenstw pojawiajg sie ogniska zapalne, rodzi sie bunt przeciwko dominujacej
idei wielokulturowosci. Niektdrzy uwazaja, ze jest to kolejny przejaw totalitaryzmu.
Opor wobec idei wielokulturowos$ci nie powinien zaskakiwa¢, bowiem stanowi on
odpowiedz na pewien rodzaj dominacji, ktéry zakiéca réwnowage i wywotuje
naturalng tendencje do zmiany. Op6r ten stanowi sygnat dla organéw wiadz
panstwowych, ze zaszly takie zmiany, ktére sg trudne do przyjecia dla ktérejs ze
stron procesu integracji. U zrédet postaw antywielokulturowych lezg czesto obawy
o bardzo tradycyjne wartosci, ktére w rozumieniu oséb sprzeciwiajgcych sie idei,
w nowym, zlozonym Swiecie, nie majg szans na realizacje.

Wrogos¢ wobec czionkédw poszczegdlnych grup etnicznych i rasowych jest
Zjawiskiem powszechnym na catym Swiecie. Wrogos$¢ ta wywotuje wiele zachowan
agresywnych, od stownej obrazy do powaznych form przemocy. Akty przemocy
rasowej i etnicznej skladajg sie na znaczng czes¢ tak zwanych zbrodni
Zz nienawisci, czyli przestepstw motywowanych uprzedzeniami do czionkéw
poszczegolnych grup spotecznych. Analizujgc dane z sondazy dotyczacych

® Encyklopedia.pwn.pl/hasto/3995791/wielokulturowosé.htmi
* M. Golka, Oblicza wielokulturowosci..., op. cit., s. 54
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przestepczosci zwigzanej z nekaniem i wiktymizacjg przedstawicieli innej rasy
w Wielkiej Brytanii, mozna dojs¢ do wniosku, ze przesladowania rasowe cztonkow
mniejszosci etnicznych stanowig powazny problem. Stwierdza sie ogdlnie wyzszg
stope wiktymizacji u mniejszosci etnicznych niz u biatej wiekszosci i wysoki
odsetek aktéw przemocy z pobudek rasowych. Odnotowano liczne dramatyczne
przypadki przemocy etnicznej. Te akty agresji byty skierowane szczegdlnie
przeciwko zagranicznym uchodzZzcom starajagcym sie o azyl. Wykazano, ze ludzie
z uprzedzeniami nie réznicujg obiektow agresji, lecz ogdlnie wykazujg wiekszg
sktonno$¢ do agresywnego zachowania, to znaczy do agresywnych reakcji
w stosunku do os6b ze wszystkich typdw odrebnych grup spotecznych. Waznym
procesem posredniczacym miedzy etnocentryczng ewaluacjg grupy obcej
a dopuszczeniem sie szkodliwego aktu przeciwko jej cztonkom jest
delegitymizacja. Oznacza ona przypisanie grupy lub grup do negatywnych
kategorii spotecznych, wykluczanych z zakresu akceptowalnych norm i wartosci.
Jezeli spostrzeganiu grupy obcej jako odmiennej i gorszej towarzyszy uczucie
strachu, to wystgpienie zjawiska zwanego delegitymizacjg jest prawdopodobne.
Delegitymizacja spetnia dwie funkcje: maksymalizuje réznice pomiedzy wilasng
grupg odniesienia a grupa obca i uzasadnia zte traktowanie grupy postrzeganej
jako obca. Na poziomie zycia codziennego strategie delegitymizacji uzywane sg
czesto do przerzucania odpowiedzialno$ci ze sprawcy agresji na jej ofiare, o ktorej
wtedy mozna powiedzie¢, ze wywotata skierowane przeciw sobie negatywne
dziatanie, a przynajmniej na nie zastuzyta. Dewaluacja grupy obcej w celu
uprawomocnienia agresywnych dziatan przeciw jej cztonkom, odgrywa takze
wazng role w agresywnych konfliktach z pobudek politycznych. Jedng z form
agresji motywowanej politycznie jest terroryzm, ktérego celem jest czesto
oddziatywanie na osoby znajdujgce sie u witadzy w danym kraju. Kolejng formg
agresji z pobudek politycznych jest wojna, ktéra polega na uzyciu sity przeciwko
innym narodom lub, w wypadku wojny domowej, na gwattownym konflikcie miedzy
réznymi grupami politycznymi, religijnymi lub etnicznymi w obrebie danego kraju.
Jezeli agresja jest ukierunkowana na przesladowanie i zabijanie catych grug
z powodow rasowych, politycznych lub religijnych, to przybiera forme ludobdjstwa.

Idea wielokulturowosci sktania do uznania rownosci wszystkich kultur,
niezaleznie od ich rasowego, geograficznego czy religijnego pochodzenia. Wedtug
K. Karwowskiego, tam, gdzie obok siebie istniejg przynajmniej dwie grupy
etniczne, tworzy sie zréznicowanie wzordw kulturowych i tradycji. Narody i grupy
etniczne sg kulturotwércze, a wiec majg tendencje do zaznaczania wiasnej
odrebnosci. W zwigzku z tym doniosta rola edukacji miedzykulturowej polega
na przetamywaniu uprzedzen, barier i lekow, ktére mogg by¢ mocno zakorzenione
w $wiadomosci cztonkéw poszczegdlnych kultur.®

Aby wyjasni¢ dlaczego ruchy ukierunkowane na zmiane spoteczng uciekajg
sie do przemocy, a nie do akceptowanych form uczestnictwa politycznego,
przetransponowano hipoteze frustracji-agresji z poziomu indywidualnego na
grupowy. Przemoc terrorystyczna traktowana jest jako rezultat réznego stopnia
frustracji wywotanej przez deprywacje spoteczng i polityczng. Terrorysci czesto

® B. Krahe, Agresja. Gdansk 2005, s. 125-126
® K. Karwowski, Jednosé¢ w réznorodnosci (w:) ,Edukacja i dialog”. 2006, nr 177 http://www.eid.edu.pl/
archiwum/2006,104/kwiecien,218/jednosc_w_roznorodnosci,1938.html
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wykazujg postawe moralnej wyzszosci nad swymi ofiarami, z ktorej czerpig
uprawomochienie swoich aktéw przemocy. Biorgc pod uwage rozpowszechnienie
niesprawiedliwosci spotecznej i politycznej, ktéra dotyka bardzo wielu ludzi, nie
przeksztatcajac ich w terrorystow, zaktada sie dodatkowe czynniki wyjasniajace
przeksztatcania sie frustracji w dziatania terrorystyczne. Czesto twierdzi sie
(Friedland), ze terroryzm jest faczng funkcjg czynnikdéw zaréwno sytuacyjnych, jak
tez indywidualnych (B. Krahe).”

Zwraca sie uwage, ze konflikty miedzyetniczne majg charakter gteboko
psychologiczny i czesto koncentrujg sie wokot zagadnien symboli, prawomocnosci,
pamieci i percepcji sprawiedliwosci. Jednakze ta forma agresywnego dziatania jest
bardziej od innych podatna na dziatanie czynnikdw pozapsychologicznych, m.in.
takich jak historyczne i materialne wymiary konfliktu miedzygrupowego. Ukazujg to
na przyktad analizy ludobdjstwa w Rwandzie, dtugotrwate konflikty miedzy
katolikami i protestantami w Irlandii Pétnocnej oraz konflikty miedzy |zraelczykami
i Palestynczykami na Bliskim Wschodzie.?

Aby zrozumie¢ istote zmian zachodzacych w dynamicznym zjawisku
wielokulturowosci, warto powrdéci¢ do zrodet myslenia o imigracji i ksztattowania sie
polityki integracyjnej w ostatnim czasie. Polityka ta opierata sie na kilku
zatozeniach. Zaktadano, ze imigracja jest zjawiskiem ograniczonym w czasie,
a zakonczenie proceséw integracyjnych jest tylko kwestig czasu. Zaktadano tez, ze
integracja prawna (stworzenie odpowiednich przepiséw prawnych) spowoduje
petne wigczenie sie imigrantdw w rézne dziedziny zycia wspoélnoty i procesy
integracyjne beda dotyczy¢ imigrantéw, a nie spoteczenstwa przyjmujacego ich.’
Te zatozenia w praktyce nie sprawdzity sie i okazaty sie zbyt optymistyczne.
Pojawity sie problemy, ktére wskazujg na potrzebe zmiany podejscia do spraw
zwigzanych z imigracjg. Wielokulturowos$¢ europejskich spoteczenstw okazata sie
faktem, ktéry stwarza potrzebe wypracowania zatozen nowych i bardziej
dostosowanych do sytuacji i biezacych problemdéw. Przede wszystkim nalezy
uznaé, ze wielokulturowos$¢ i zréznicowanie kulturowe spoteczenstwa jest stanem
trwatym, ktére wymaga wiekszego zaangazowania witadz lokalnych w proces
integracji. Potrzebne jest takze wieksze sprofilowanie dziatan adresowanych do
poszczegolnych grup imigrantéw, powotanie instytucji wspierajacych te procesy
i reagujacych na biezaco na sygnaty zagrozen. Pojawia sie coraz wiecej gtoséw,
ze imigrantéw nie mozna zostawi¢ samym sobie, a same regulacje prawne nie
uczynig procesu integracji bezproblemowym. W coraz wiekszym stopniu dostrzega
sie to, ze spoteczenstwo przyjmujgce jest uczestnikiem relacji miedzykulturowej,
a nie biernym obserwatorem zachodzacych zmian.

Niedawno niemieckie media skupity sie na jednej ze szkét w Berlinie, kiedy
okazato sie, ze w fawkach pierwszych klas zasiadty wytacznie dzieci imigrantéw.
Okazato sie, ze szkot, w ktorych w gtéwnej mierze ksztatcity sie dzieci imigrantéw
przybywato i dotyczytlo to wielu panstw. Zadawano pytanie, czy oznacza
to prowadzenie polityki oddzielnego rozwoju i czy w spoteczenstwach, ktore
afirmujg réznorodnos¢ kulturowg jest mozliwe, aby w szkotach obserwowaé
homogenizacje. Pytano o segregacje rasowg i zarzucano wiadzom tych panstw

" B. Krahe. Agresja. Gdarisk 2005, s. 126-127

® Ibidem, s. 128

°® M. Lesinska. Wielokulturowos$é w Europie. Quo vadis?. Biuletyn migracyjny. 2012, nr 33, s. 11
www.biuletynmigracyjny.uw.edu.pl
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ukrywanie negatywnych skutkéw wspdtistnienia kultur i prowadzonej polityki
integracyjnej. Jednoczesnie mozna byto zaobserwowac, ze nastepuje zjawisko
segregacji mieszkaniowej polegajacej na tym, ze w duzych aglomeracjach
miejskich, osoby zamozne, wyksztalcone i biate opuszczajg centra miast
i przenoszg sie do bogatszych dzielnic potozonych na obrzezach miast. Z kolei
biedniejsze i gorzej wyksztatcone jednostki, ktére sg przedstawicielami mniejszosci
etnicznych pozostajg w centrum. W ten sposob segregacja rasowa jest skutkiem
segregacji mieszkaniowej, ktéra by¢ moze nie zalezy od prowadzonej polityki.
W konsekwencji tego zjawiska zamiast integracji nastepuje segregacja. Badacze
Zjawiska zwracajg uwage na to, ze mniejszosci etniczne uczeszczajg do szkof,
ktére oferujg gorsza jakos¢ ksztalcenia, zamieszkujgac centra miast majg gorszy
dostep do opieki medycznej i ogdlnie, poziom ich zycia jest nizszy. Niektorzy
badacze twierdza, ze wspotczesna segregacja rasowa istnieje, obserwuje sie jg
gtéwnie w wielkich miastach i potwierdza ona istnienie hierarchii rasowej, ktéra jest
wyrazem porazki polityki i demokracji.10

Innym przejawem niecheci wielokulturowosci moze by¢ przykiad
holenderskich egzaminéw na obywatelstwo. Pomimo otwartosci spoteczenstwa
holenderskiego na imigrantow wydaje sie, ze stawia im ono coraz wyzsze
wymagania. Mozna méwi¢ o wymuszaniu akceptacji pewnych norm kulturowych,
ktére stanowig niezbedng przepustke do spoteczenstwa, ktére paradoksalnie samo
siebie uwaza za ucielesnienie swobdd. Panstwa narodowe, ktére afirmujg wolnosé
oraz opowiadajg sie za wielokulturowym spoteczehstwem nie stosujg jawnej
polityki dyskryminacyjnej, ale ujawnia sie ona jednak w rézny sposob, m.in.
w sytuacji organizowania egzaminoéw dla imigrantdw. Przestanie jest tutaj wyrazne:
jezeli akceptujesz nasza wolnosé, nowoczesnosc i laickosé, to pasujesz do nas.
Oznacza to, ze nadal istnieje przekonanie o wyzszos$ci kultury europejskiej nad
innymi kulturami. Holenderskie egzaminy z integracji obywatelskiej mogq stanowic
wyraz sprzeciwu wiadz panstwowych wobec wielokulturowosci.

Trudno mowi¢ o jednym, wspdlnym dla wielu panstw modelu
wielokulturowosci. Cho¢é w wielu krajach wspdtistnieje wiele kultur, odmienna
sytuacja spoteczna i ekonomiczna poszczegdinych panstw powoduje, ze
wielokulturowos¢ przejawia sie zupetnie inaczej.

Wielkg role w rozwigzywaniu problemdéw wielokulturowos$ci moga spetnic¢
politycy, ktdrzy majg mozliwosci inicjowania dialogu pomiedzy odrebnymi
kulturami. Dziatania na rzecz ufatwienia kontaktéw majg szczegodlnie duze
znaczenie w przypadku kultur o zréznicowanej liczebnosci swoich cztonkéw, np.
pomiedzy kulturg spoteczenstwa wiekszosciowego a  kulturami  grup
mniejszo$ciowych. Szansg na wdrazanie idei wielokulturowosci i pomoc
w pokojowym wspétistnieniu odmiennych grup sg dziatania réznych organizacji
i stowarzyszen. Zaréwno dilugofalowe dziatania, jak tez dorazne akcje tych
podmiotéw mogg mieé istotne znaczenie dla utatwiania kontaktéw odmiennych
grup kulturowych i niwelowaniu powstajgcych probleméw. Organizacje
i stowarzyszenia dziatajgce na rzecz wielokulturowosci organizujg nie tylko pomoc
dla obcokrajowcow, ale takze prowadzg dziatania edukacyjne oraz zajmujg sie
organizacjg i promocjg przedsiewzie¢ zwigzanych ze wspdétistnieniem wielu kultur.

° D, Hejwosz. Wielokulturowosé i globalizacja oraz ich spofeczne konsekwencje. Liberte. 2013, s. 4
liberte.pl/spoleczenstwo-wielokulturowe-i-jego-wrogowie/
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Przyktadem miejsca, gdzie nastepuje przenikanie sie kultur w nastepstwie
imigracji jest stolica Wielkiej Brytanii, Londyn. Uzyskiwanie w tym Kkraju
obywatelstwa przez przedstawicieli innych kultur odbywa sie na podstawie Ustawy
o Obywatelstwie Brytyjskim, pozwalajgcej na uzyskanie obywatelstwa brytyjskiego
wszystkim zamieszkujagcym teren bytego Imperium Brytyjskiego. Do stolicy Wielkiej
Brytanii naptynety rzesze imigrantéw z ,Bylych Kolonii”. Osiedlanie sie na terenie
Wielkiej Brytanii nastepowato bez spetniania dodatkowych wymagan. Obecnie,
Londyn jest jednym z najbardziej zré6znicowanym pod wzgledem kulturowym miast
Swiata. Naplyw przedstawicieli innych kultur doprowadzit do powstania swoistej,
nowej kulturowo jakosci, ktorej gldbwng cechg jest réznorodnosé¢. W zréznicowanym
spofeczenstwie zawsze nastepuje dynamiczna wymiana warto$ci i zwyczajow oraz
ksztattowanie nowych postaw, ktére sg wynikiem oddziatywania odmiennosci.
Sprawne funkcjonowanie spoteczenstwa wielokulturowego wymaga jednak
zaangazowania wszystkich jego cztonkéw w proces wzajemnego dostosowania.

Dyskusja dotyczaca wielokulturowosci obecna jest takze w polskiej debacie
publicznej. Polska dyskusja na temat zjawisk demograficznych i migracyjnych
powinna uwzglednia¢ fakt, ze Polacy takze, na roznych etapach swojej historii byli
czescig zjawisk migracyjnych.

Dzieje polskiej spotecznosci w Australii stanowig ciekawy przypadek emigracji
politycznej i migracji stosunkowo duzej liczby Polakéw, ktorzy po Il wojnie
Swiatowej zdecydowali sie budowac¢ nowy rozdziat w swoim zyciu na dalekim
kontynencie niedo$wiadczajgcym wczesniej obecnosci polskiej. Ta grupa Polakow,
przybyta do Australii w latach 1947-1952 zbudowata bardzo prezng strukture
organizacji politycznych, spotecznych i kulturalnych. Organizacje te w zatozeniu
miaty m.in. pomdc zachowacé tgcznos¢ z polska tradycjg i dziedzictwem przodkow.
Spotecznos¢ polska w Australii skutecznie zaadaptowata sie do $rodowiska
0 nieco odmiennej kulturze zarébwno w wymiarze zawodowym i spotecznym, jak tez
indywidualnym. Dzisiaj ta grupa Polakéw juz nie jest emigrantami, ale cztonkami
grupy etnicznej, ktorzy aktywnie uczestniczg w zyciu spotecznym i w dyskusji na
temat wielokulturowosci.

Wielokrotnie  zadawane jest pytanie, czy strategia integracyjnej
wielokulturowosci istotnie pomogta zbudowa¢ harmonijne i zintegrowane,
a jednoczesnie réznorodne kulturowo spoteczenstwo. Diagnozy socjologiczne
wskazujg, ze w odniesieniu do Australii odniosta pod tym wzgledem sukces.
Wskazniki integracji spotecznej sa pozytywne, a w australijskich miastach nie
wida¢ etnicznych gettoizacji. Najwyzszy status spoteczno-zawodowy zdobywajg
hinduscy Australijczycy i Australijczycy o zydowskich korzeniach. Wysoki jest
poziom tolerancji i rozproszenia terytorialnego mniejszoéci. Konflikty etniczne
nalezg do rzadko$ci. Australijczycy identyfikujg sie najczesciej jako obywatele,
a nie czionkowie okreslonego narodu. Krytycy wskazujg na niedobory
wielokulturowej tolerancji, na dyskryminacje Aborygenéw oraz pozostatosci
uprzedzenh etnicznych oraz rasowych.11

Wedlug M. Lesinskiej sukces polityki migracyjnej w Australi ma kilka
zrédet. Nalezy do nich: spéjna otwarta koncepcja wielokulturowosci, geopolityczna
lokalizacja  Australii oraz wstgpna selekcja migrantéw. Rozumienie
wielokulturowosci rozwijato sie dlugo i wypracowano go w trybie porozumien

™ M. Lesinska. Wielokulturowo$¢ w Europie..., op. Cit.
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politycznych. Potozenie Australii jest czynnikiem utatwiajacym kontrole
niepozadanych wptywow, a polityka imigracyjna jest oparta o system bardzo
ostrych kryteriéw, ktorych spetnienie daje mozliwos¢ dtuzszego pobytu, osiedlenia
sie, czy podjecia pracy. Spetnienie wymogéw, ktére zagwarantowaly sukces
modelu australijskiego, dla Europy wydaje sie niemozliwe, szczegdlnie na
poziomie ponadnarodowym. Wypracowanie jednolitej polityki integracyjnej
i przetransponowanie jej w realne dziatanie bytoby niezwykle trudne. Spetnienie
za$ warunku efektywnej kontroli w obecnej sytuacji jest niewykonalne, giéwnie
z powodu stale rosnacej migracji z Afryki i Azji oraz ograniczonej kontroli oséb juz
przebywajacych na terenie panstw Unii Europejskiej."?

Historia Polski daje liczne przykfady wspodtistnienia réznych kultur. Wedtug
oficjalnego portalu promocyjnego Rzeczpospolitej Polskiej obecnie Polske trudno
jest uzna¢ za panstwo wielokulturowe, poniewaz wedtug spisu powszechnego
z 2002 roku liczba narodowych mniejszosci wynosita 3,26% ogotu ludnosci.
W poréwnaniu z danymi sprzed Il wojny swiatowej, liczba ta znacznie zmniejszyta
sie. Przed Il wojng sSwiatowg mniejszosci narodowe stanowity az 35% liczby
mieszkancow.™® Wedlug K. Karwowskiego, pod wzgledem zachowania
wielokulturowosci sytuacja w Polsce jest trudna. Przyczyng tego stanu rzeczy jest
istnienie w Swiadomosci spotecznej gteboko zakorzenionych uwarunkowan
historycznych i religijnych, odwotujagcych sie dos¢ czesto do uprzedzen
i stereotypow. Idea wielokulturowosci sktania do tworzenia planéw ksztatcenia
wielokulturowego. Plany te uwzgledniajg ksztattowanie nastawienia na
odnajdowanie i podkreslanie elementéw wspodlnych dla poszczegdlnych grup
narodowych i mniejszosci."*

Wielkim wyzwaniem edukacyjnym wydaje sie stopniowe ksztattowanie
przekonania o réwnosci wszystkich kultur. Nieodigcznym elementem idei ogélnego
wyksztatcenia powinien by¢ komponent wzbogacania wiedzy na temat odmiennych
kultur. Ksztatcenie w tym zakresie powinno zaczynac sie juz w pierwszych etapach
nauki w szkole. Tylko wczesne ksztattowanie prawidtowych postaw wobec
wielokulturowosci, moze daé efekt w postaci wyksztatcenia wtasciwych przekonan
i postaw. Wyksztatcenie w mtodych ludziach postawy otwartosci, tolerancji, checi
poznania innej kultury i zwyczajow oraz zdolnosci przystosowania sie, bedzie dla
nich najlepsza przepustkg do wejscia w warunki wielokulturowosci.

Wielokulturowos¢ mozna traktowaé jako jeden z rezultatow procesow
globalnych. Wielokulturowa przestrzen moze generowaé zaréwno konflikt, jak
i koegzystencje. W przestrzeni spotecznej, ktéra gromadzi wiele kultur,
nieunikniony jest zaréwno konflikt, bedacy rezultatem kulturowej odmiennosci, jak
i wymiana elementdéw réznych kultur i ich wzajemna akceptacja. Konflikt w takiej
zréznicowanej spotecznoséci jest czym$ naturalnym, chociaz nie stanowi zjawiska
spotecznego permanentnie towarzyszacego wielokulturowej rzeczywistosci. Taka
rzeczywisto$¢ znajduje droge kompromisu i pokojowego wspotistnienia wszystkich
grup o kulturowo odmiennej konstrukcji. Dzisiaj kontakt z kulturowg odmienno$ciag
nie wzbudza wytgcznie leku, gdyz wczesniej te kulture mozna poznac¢ i zrozumieé

2 |bidem

'3 Oficjalny portal promocyjny Rzeczypospolitej Polskiej, http://www.poland.gov.pl/Struktura,narodowosc
iowa,46.html

1% K. Karwowski, Jednos$é w réznorodnosci (w:) ,Edukacja i dialog”. 2006, nr 177 http://www.eid.edu.pl/
archiwum/2006,104/kwiecien,218/jednosc_w_roznorodnosci,1938.html
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zarowno w kontakcie bezposrednim, jak i posrednim. Dlatego dzisiejsza
wielokulturowos¢, to zaréwno konflikt, jak i wzajemne przenikanie sie kultur, ktore
sq bogactwem wielu panstwowych organizmow, przyczyniajgcym sie do ich
rozwoju.™

Zjawisko wielokulturowosci niesie ze sobg zaréwno szanse, jak i zagrozenia.
Jak kazdy ztozony proces spoteczny wielokulturowos$¢ niesie zjawiska korzystne
oraz negatywne. Przede wszystkim nalezy wspomnie¢ o wzbogacaniu sie kultur
oraz otaczajgcej rzeczywistosci, a takze promowaniu przyjaznych relacji
miedzygrupowych. Zjawisko wielokulturowosci niesie ze sobg wiele szans dla
spotecznoéci wielonarodowej, a przez to wielokulturowej strukturze spotecznej.
Spoteczenstwa multikulturowe majg ogromng szanse wzbogacenia swojego zycia
duchowego o nowe wartosci i idee oraz poznania nowych historii i tradycji innych
narodow, nie tracac przy tym witasnej tozsamosci kuIturowej.16

Wsrdd szans jakie niesie zjawisko wielokulturowosci wymieni¢ mozna zmiany
w Swiadomosci spotecznej prowadzace do wyksztatcenia akceptacji i tolerancji
dla odmienno$é. Zmiany te obejmujg réwniez nie tylko poznawanie nowych
zwyczajéw i tradycji kulturowych, ale takze tworzenie nowych jakosci
kulturowych wynikajacych ze wspofistnienia w obrebie tej samej spoteczno$ci.
Pozytywny wptyw wielokulturowo$ci moze przejawiac¢ sie takze w otworzeniu sie
na odmienno$¢ pod wzgledem jezykowym. Bliskie kontakty osob nalezacych
do réznych kultur, moga skutkowa¢ wytworzeniem motywacji do blizszego
poznawania odmiennych zwyczajow i sposobow zycia. Poznawanie to w sposob
nieunikniony prowadzi do nabywania jezyka, ktdry umozliwi wzajemne kontakty.
To wtasnie pokonywanie barier jezykowych wydaje sie najwiekszym wyzwaniem.

Kontakt z przedstawicielami innych kultur moze wzmaga¢ rozwdj zaréwno
jednostki, jak tez catych spoteczenstw. Wielu badaczy traktuje wielokulturowosc¢
jako bogactwo spoteczne. Zréznicowanie jest naturalng cechg rzeczywistosci,
zatem propagowanie tolerancji i dialogu pomiedzy réznymi Kkulturami jest
sposobem na odnalezienie sie w niej. Kontakt z drugim czlowiekiem pochodzacym
z innej kultury moze by¢ dobrg okazjg do ksztaltowania postaw otwartosci,
wymiany pogladéw i pomystow.

Pokojowe wspdtistnienie powoduje przenikanie sie kultur i wzajemne
wzbogacanie sie o elementy odmiennej kultury. Tradycje uznawane poczatkowo za
obce, z czasem mogg zyskiwaé wymiar wielkiej szansy na wzajemne wzbogacanie
wlasnego zycia.

Na uwage zastuguje fakt, ze juz samo czasowe przebywanie na terenie
naszego kraju oséb pochodzacych z odmiennych kultur, pozwala na ksztattowanie
spotecznej tolerancji wobec odmiennosci. Jezeli oprocz wspétistnienia, dochodzi
do zaciesnienia wzajemnych kontaktéw, pozytywne efekty takiej sytuacji sg tym
bardziej donioste. Kazde zrdznicowanie kulturowe implikuje wzajemng wymiane
idei i przenikanie sie réznych elementéw kultury, ktére z czasem prowadzi do
powstawania nowych pozytywnych jakosci i rozwigzywania problemoéw. Poniewaz
kazde spotkanie kultur oznacza szczegdlne potaczenie $wiatopogladow, opinii

2 A. Sliz, M. S. Szczepanski, Wielokulturowoscé: konflikt czy koegzystencja? Warszawa 2001, s. 20-26
'® p. Wronicki (red.), Wielokulturowo$é w dobie globalizacji oraz integracji europejskiej. Olsztyn 2005,
s.131-134
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i roznych wartosci, wszystkie strony zaangazowane w takie spotkanie majg wielkie
szanse na wzbogacenie sie poprzez utworzenie nowych jakosci kulturowych.

Wielokulturowo$¢ jest pojeciem wieloaspektowym i wieloptaszczyznowym,
ktére zaktada, ze istnienie w danym spoteczenstwie wielu grup etnicznych czy
narodowych nie musi prowadzi¢ koniecznie do integracji kulturowej lub asymilaciji
kulturowej, lecz moze tworzy¢ spoteczenstwo, gdzie wielos¢ kultur stanowi
podstawowg zasade funkcjonowania. Inno$¢, odmiennos¢ danej kultury
w stosunku do pozostatych nie prowadzi z zasady do konfrontacji i konfliktu
kulturowego, lecz przeciwnie, niesie ze sobg wiele korzyéci.17

Stykanie sie ré6znych odmiennych kultur moze prowadzi¢ takze do zagrozen.
Pluralizm religijny i kulturowy oraz naptywajacy imigranci moga budzi¢ obawy i leki.
Spoteczenstwa obawiajg sie zatarcia wtasnej tozsamosci i wiasnych wartosci. Idea
wielokulturowosci i tworzenia multikulturowego spoteczenstwa ma zagorzatych
przeciwnikéw. W wielu krajach czesto jest to powdd narastania tendencji i ruchow
o charakterze konserwatywno-nacjonalistycznym. Wielokulturowosci przypisuje sie
powstanie wielu probleméw, takich jak marginalizacja pewnych grup, czy
ostabienie kontroli spotecznej. Natomiast w przeptywie ludzi, idei czy kultur widzi
sie niebezpieczenstwo zubozenia wiasnej kultury, jezyka, tradycji i obyczajéw.
Stosunek ten czesto jest pogtebiany poprzez utrzymywanie sie zjawiska
bezrobocia, traktowanie imigrantow i przybyszéw jako groznych konkurentéw do
Zzajmowania ograniczonej liczby miejsc pracy i korzystania z socjalnych
przywilejow.”® Jednym z najpowazniejszych negatywnych skutkéw bliskiego
wspotistnienia réznych kultur, jest ich negatywny wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i spoteczne. Obnizenie poziomu bezpieczehstwa moze dotyczy¢ przede
wszystkim krajéw, ktére przyjmujg do siebie czionkédw odmiennych kultur. Wedtug
M. LesiAskiej zagrozenia mogq wigzacC sie z rosngca liczbg naptywajacych do
Europy Muzutmandw. Postrzeganie ich jako zagrozenie wigze sie z tym, ze zyja
oni we wspolnotach religijnych i czesto wyodrebnionych dzielnicach, ktére
oznaczajg izolacje. Postrzeganie tego przejawu wielokulturowosci zwigzane jest
z obawg przed zagrozeniem terroryzmem, strachem przed imigrantami, kryzysem
ekonomicznym i postawg mediow, ktére czesto podsycajg nieche¢ do ludnosci
nap’rywowej.19 Znaczacy wplyw na postrzeganie imigrantow z krajow
muzutmanskich miaty zamachy z 11 wrzes$nia 2001 roku. Spowodowaty one
zmiane w postrzeganiu zagrozen i swoiste wyostrzenie spojrzenia na wszelkie
wptywy, ktdre potencjalnie mogtyby staé sie zagrozeniem. Zmienita sie postawa
spoteczenstw zachodnich, ale takze rzadéw panstw, ktére do tej pory byly otwarte
na imigrantdw. Wedtug M. Lesinskiej zetkniecie obcych kultur moze prowadzi¢ do
pozytywnych efektéw w postaci pozytywnego zainteresowania, tym co odmienne
i checi pokojowego wspdtistnienia, ale takze do negatywnych w postaci agresiji,
demonstrowania antagonizmow i niecheci.

Zagrozenia mogg wigzac sie ze zjawiskiem terroryzmu. Czyn terrorystyczny
mozna zidentyfikowa¢ wedtug dwoéch podstawowych kryteriow. Akty przemocy
okreslic mozna mianem terroryzmu, jezeli sa stosowane nie tylko jako

" A. Barska, M. Korzeniowska (red), Wielokulturowosé — miedzykulturowo$é — transkulturowosé
w perspektywie europejskiej i pozaeuropejskiej. Opole 2007, s. 32-33

8 K. Karwowski, Jedno$¢ w réznorodnosci (w:) ,Edukacja i dialog”. 2006, nr 177
http://www.eid.edu.pl/archinum/2006,104/kwiecien,218/jednosc_w_roznorodnosci,1938.html

M. Lesinska. Wielokulturowo$¢ w Europie..., op. cit.
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bezposrednie $rodki osiggniecia celdéw politycznych, lecz réwniez jako narzedzia
uzyskania rozgtosu i Srodki zastraszenia. Drugim kryterium jest cel w postaci
wyrzadzenia szkody komu$ innemu niz bezposredni przeciwnicy w konflikcie
politycznym. W obu kryteriach podkresla sie to, ze bezposrednim celem aktu
terrorystycznego nie jest krzywda fizyczna, lecz efekty psychologiczne polegajace
na przycigganiu publicznej uwagi i podwazaniu autorytetu panstwa w zapewnianiu
bezpieczenstwa obywatelom. Pomimo swiatowego rozgtosu osiggnietego przez
pojedynczych terrorystow, akty terrorystyczne sg przewaznie dzietem grup,
dziatajgcych zazwyczaj ze stosunkowo stabych pozycji we wilasnym
spoteczenstwie.

H. Mamzer podaje, ze wspodfistnienie w obrebie panstwa réznych kultur,
narodowosci, grup religijnych prowadzi niejednokrotnie do spie¢ i dazenia
do dominacji jednej z kultur wzgledem innych. Istnienie wielu kultur prowadzi
do pewnego rodzaju zatracenia tozsamosci catosciowej panstwa imigracyjnego.
Wada spoteczenstwa wielokulturowego jest wyraznie widoczny podziat na odrebne
kultury, ktéry moze nie sprzyjaé rozwojowi spoteczenstwa jako catosci. Przy zbyt
duzym nacisku potozonym na rozwdj grup kulturowych, a nie catosci panstwa,
spoteczenstwo moze podzieli¢ sie na poszczegdlne, niejednokrotnie zwalczajace
sie zbiorowosci. W warunkach kontaktéw wielokulturowych przeorganizowaniu
ulega cata spoteczna rzeczywisto$é. Standardy, ktére stuzyly percepcji i organizacji
naptywajgcych danych muszg zosta¢ zmienione i przebudowane, jako, ze zmienia
sie przedmiot poznania (rzeczywistosci), jak i narzedzia (uzywanych standardéw)
sq szybkie i czesto skrajne.?

Wedtug B. Jatowieckiego wspédtczesna wielokulturowo$¢ wymaga zaistnienia
wielu zmian. Dostosowanie standardéw zycia do wspoétegzystowania ze sobg kilku
odmiennych kultur, zapewnienia wszystkim mieszkancom jednakowych warunkéw
zycia i mozliwosci wyrazania wtasnych pogladow, jest bardzo trudne. Pojawiajace
sie trudnosci sg bardzo charakterystyczne. Nalezy do nich zachwianie uznawanych
systemow wartosci, ich relatywizacja, wzglednos¢ ocen, niemoznos¢ okreslenia
jednej pewnej drogi postepowania, koniecznos¢ elastycznosci i umiejetnosci
dostosowywania sie do zmieniajgcej sie w szybkim tempie sytuacji.22

Przedstawione trudnosci mogg wptywaé niekorzystnie na dynamike rozwoju
panstwa, ktora przestaje zmierzaé w jednym kierunku. Brak wspdlnego celu
i odmiennos¢ przekonan przeszkadzajg w osiggnieciu sukcesu. Innym
zagrozeniem wielokulturowosci jest to, ze w pewien sposob prowadzi ona do
dyskryminacji aktualnej wiekszosci. Skoro wszelkie kultury sg rownowazne, skoro
nie wolno ich poréwnywaé, sytuacjg niedopuszczalng staje sie dominacja jednej
z nich. W imie kulturowego relatywizmu prowadzi sie wiec kampanie majgce
ostabia¢ kulture i religie wiekszo$ci. Efektem tego — paradoksalnie — jest uznanie,
ze sama — powaznie przyjeta i szczerze wyznawana religia lub kultura stanowi
zagrozenie dla wielokulturowego tadu.”

Na przyktadzie spoteczenstwa wielokulturowego, jakim sg Stany Zjednoczone
mozna wnioskowac, ze naptyw imigrantéw miat w przesztosci wptyw na rozwiniecie

0 B, Krahe. Agresja. Gdarsk 2005, s. 126

' H. Mamzer. Tozsamos$¢ jednostki w obliczu wielokulturowosci (w:) Edukacja miedzykulturowa
w Polsce i na $wiecie. Cieszyn 2000

%2 B, Jatowiecki. Wielokulturowosé z koktajlami Mototowa w tle, ,Kultura spoteczna”. 2006, nr 1(47)

28 J. Kochanowski. Wielokulturowo$é a wolno$é. www.prawica.net, 2007
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sie przestepczosci zorganizowanej. Imigranci przybywajacy w przesziosci do
Standéw Zjednoczonych mieli nadzieje na polepszenie jakosci zycia, znalezienie
pracy i dobrych warunkéw do rozwoju. Konfrontacja z zastang rzeczywistoscig
czesto pokazywata, ze te nadzieje nie beda zrealizowane, a najtatwiejszym
sposobem na wzbogacenie sie jest wkroczenie na droge przestepcza. W ten
sposOb zaczety sie pojawia¢ organizacje przestepcze wsréd roéznych grup
imigrantéow. Organizacje te, wzorce dziatania przestepczego czesto czerpaly
z wlasnej dziatalnosci przestepczej prowadzonej w przesztosci w krajach, z ktérych
pochodzili. Grupy przestepcze zajmowaty sie wymuszeniami, nielegalnym
hazardem, lichwa i prowadzeniem agencji towarzyskich. Wprowadzona w latach
dwudziestych prohibicja spowodowata, ze organizacje te zyskaty na sile poprzez
znaczny przyptyw $rodkéw finansowych. Organizacje przestepcze nie tylko
byly coraz silniejsze, ale takze potrafity dostosowaé sie do zmieniajacych
sie warunkéw spotecznych. Nastepstwem tego dostosowania byto wchodzenie
na coraz to nowe obszary zdobywania wptywdéw i zysku. Organizacje te dziataly
w obszarze produkcji i handlu narkotykami, pozyskiwania kontraktow
w przetargach na zaméwienia publiczne, coraz to nowych form oszustw i kradziezy
na duzg skale, dziatalnosci przestepczej w systemie bankowym, na gietdach
i w Internecie. Przestepczy proceder opiera sie czesto na wspotpracy
z urzednikami panstwowymi réznego szczebla. Negatywny wplyw dziatalnosci grup
przestepczych jest oczywisty i obejmuje caty zakres skutkdw, od obnizenia jako$ci
realizowania zamowien publicznych i rozwdj nielegalnych zrédet zarobkowania do
obnizenia skutecznosci dziatania wymiaru sprawiedliwosci i strat dla budzetu
panstwa.”*

Ostatnio, pseudosymbolem walki przeciwko spoteczenstwu wielokulturowemu
stat sie Andreas Breivik. Do czasu zorganizowanego przez niego zamachu
terrorystycznego, dziatania terrorystyczne byty utozsamiane z fundamentalizmem
islamskim. Tym razem terror pochodzit z wnetrza spoteczenstwa wielokulturowego,
a jego organizatorem byt antymuzutmanski fanatyk, ktéry wierzy w swe fanatyczne
przekonania, twierdzac, ze jest wybawca Norwegii i Europy od fali migrantow.
W jego fanatycznym postepowaniu zawiera sie przeswiadczenie o mozliwosci
istnienia jednolitej kultury europejskiej. Nie czuje sie winny $mierci 77 oséb, ale
odpowiedzialno$cig za to obarcza Norwegie. Popieranie przez kraj polityki
proimigracyjnej uwaza za zdrade, a wielokulturowosci i jej zwolennikom przypisuje
podziat spofeczenstwa europejskiego, przemoc, a nawet terroryzm. Jedng
z bardziej niebezpiecznych konsekwencji jego dziatan jest mozliwos¢ pojawienia
sie jego nasladowcow. Mozna postawi¢ teze, ze wielu mieszkancow Europy
popiera idee wielokulturowosci, ale jednoczes$nie wielu sprzeciwia sie im. Na
szczescie, przeciwnicy idei, najczesciej wyrazajg swoje poglady w prospofeczny
i zgodny z normami spotecznymi sposéb. Nie chwytajg za bron i nie mordujg
miodych ludzi. Przeciwnicy wielokulturowos$ci buntujg sie przeciwko niej, twierdza,
ze jest ona lewicowym dogmatem i tyranig poprawnosci politycznej, ktéra prowadzi
do zniszczenia cywilizacji europejskiej. Twierdzg, ze kazdy, kto wyraza
swoj sprzeciw wobec wielokulturowosci, traktowany jest jak rasista. Idea
wielokulturowosci zabrania méwi¢ o waznych kwestiach zwigzanych z integracjg

* F. Blacke. Imperium Ojca Chrzestnego. Warszawa 1998; J. Dickie. Cosa nostra. Historia mafii
sycylijskiej. Poznan 2012
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i tym samym doprowadza do erozji podstawowych wartosci kultury europejskiej.
Wielokulturowos¢ przezywa kryzys i staje sie przejawem btedu systemu, ktéry go
stworzy’r.25

Wedilug niektérych danych, najbardziej liczni w Europie imigranci,
Muzutmanie, chcg zy¢ we wiasnych wspdlnotach i nie chcg sie integrowac. Niemcy
akceptujg obecno$¢ cudzoziemcow w zyciu spotecznym i politycznym, ale
warunkiem tej akceptacji jest przestrzeganie norm obowigzujgcych w republice.26
W Niemczech ogtoszono kleske polityki ,multikulti” bazujacej na zatozeniu, ze
prawdziwa integracja obcokrajowcéw to nie jest istnienie réznych kultur obok
siebie, ale wspotzycie oparte na fundamencie wartosci i porzadku ustanowionym
przez niemieckg konsty‘[ucje.27 Kanclerz Niemiec Angela Merkel na temat zjawisk
wielokulturowych powiedziata: ,OszukiwaliSmy sie przez jaki$ czas, méwilismy: Oni
nie zostang, ktérego$ dnia odjadg (...) Ale rzeczywisto$¢ okazata sie inna. Préba
stworzenia wielokulturowego spoteczenstwa, w ktérym ludzie zyliby obok siebie
i bytoby im ze sobg dobrze (...) odniosta porazke, absolutng poraike.28 Byty
prezydent Francji Nicholas Sarkozy w Ilutym 2011 roku powiedziat:
~Wielokulturowosc¢ to porazka. Prawda jest, ze w naszych demokracjach za bardzo
dbaliérr219y 0 tozsamos$¢ imigranta, a niewystarczajgco o tozsamosc¢ kraju, ktéry go
gosci”.

Wbrew temu, co sie powszechnie uwaza, tylko nieliczne panstwa w Europie
oficjalnie okreslaty swoje dziatania podejmowane wobec imigrantéw jako polityke
wielokulturowosci, a jeszcze mniej z nich wprowadzito jej elementy w praktyce.
Préby takie podjety m.in. Szwecja, Norwegia czy Holandia, ale w wypadku
takich krajow jak Niemcy czy Francja, trudno jest okresli¢ prowadzone dziatania
na rzecz integracji imigrantbw mianem polityki wielokulturowosci. Jednym
z najpowazniejszych zarzutéw przeciwnikow tej polityki dotyczy tego, ze nie tylko
nie dazy do zapewnienia spojnosci spotecznej, ale wrecz jest z nig sprzeczna
poprzez podkreslanie tego, co wspdlnote dzieli, a nie taczy. Przeciwnicy polityki
wielokulturowosci postrzegajg jg réwniez jako zagrozenie dla bezpieczenstwa
spotecznego i publicznego krajéw przyjmujacych. Ten zarzut jest podnoszony
przede wszystkim w kontekscie rosngcej populacji muzutmanéw w Europie,
zamknietych we witasnych religijnych wspdlnotach i wyodrebnionych dzielnicach.
Ton debaty na temat integracji imigrantdow w Europie, w ostatnim czasie ulegt
przemianie. Coraz czesciej pojawiajg sie hasta ograniczenia imigracji do Unii
Europejskiej, postulaty wstepnej selekcji potencjalnych przybyszy pod katem ich
pochodzenia i bliskosci kulturowej. Pojawiajg sie tez postulaty prowadzenia
bardziej wymagajacej polityki asymilacyjnej wobec juz przybytych imigrantéw. Taki
kierunek przyjety ostatnio: Holandia, Dania czy Niemcy. Wprowadzono m.in. testy
z jezyka i kultury narodowej dla cudzoziemcéw spoza Europy korzystajabcych
z mozliwosci wjazdu w ramach tgczenia rodzin jeszcze przed ich przyjazdem.3

%% D. Hejwosz. Wielokulturowosé i globalizacja..., op. cit., s. 7

% M. Zzawilska-Florczuk. Problemy spofeczenstwa wielokulturowego. http://www.niemcy-online.pl/
spoleczenstwo/452-problemy-spoleczenstwa-wielokulturowego.html
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Wedtug Ryszarda Kapuscinskiego: ,Zderzenie kultur okazato sie kontaktem
wyjatkowo trudnym. Ludziom jednej kultury bardzo trudno przychodzi wyzbywanie
sie jej, przyjmowanie nowej, odmiennej. Zazwyczaj zderzenie kulturowe rodzi
konflikt, opozycje. Nawet zmieniajgc swoje miejsce pod stoncem, ludzie pragng
zachowac wtasne korzenie, swojg tozsamose”. >

Wedlug D. Hejwosz jeszcze do niedawna idea wielokulturowosci stanowita
element gtébwnego dyskursu politycznego i spotecznego. Jednak wielu
obserwatorow zycia spotecznego przypisuje jej porazke. W praktyce zatozenia
wielokulturowosci nie sprawdzajg sie, a ona sama zyskuje coraz wiecej wrogow.
Jedng z przyczyn buntu wobec spoteczenstwa wielokulturowego jest tesknota za
silnym panstwem narodowym, w ktérym wszyscy jego cztonkowie sg wobec siebie
lojalni. Procesy globalizacyjne i postep zjawiska wielokulturowosci doprowadzity do
znacznego ostabienia panstwa narodowego, ktére utracito swoje wczesniejsze
uprawomocnienie na skutek oddawania czesci swojej suwerennosci na rzecz
innych podmiotéw. Ponadto, to co je konstytuowato, a mianowicie naréd i zwigzane
z nim poczucie wspolnotowosci, rowniez ulegto ostabieniu. Epoka postmodernizmu
przyniosta za sobg rozluznianie wiezi spotecznych, czego przyczyng moze byé
spadek poczucia bezpieczenstwa, ktére dotychczas dawata wspdlnota, przy
jednoczesnym wzroscie odpowiedzialnosci jednostkowej. Brak poczucia wiezi,
ktére scalaty nardd, a takze oddanie przez panstwo swej czesciowej suwerennosci
na rzecz innych podmiotéw, zwlaszcza globalnych, doprowadzity do podmycia
fundamentéw wspoétczesnych wspdlnot. Konsekwencja tego jest powstawanie
nowych wspolnot, ktére szukajg fundamentéw swojego istnienia lub tez prébujg
stworzy¢ je na nowo. Coraz wiecej politykdw odwraca sie od idei wielokulturowosci
i oficjalnie ja krytykuje.*

Tak negatywna ocena jest podyktowana stabymi efektami podejmowanych
dziatah, brakiem spodziewanego poziomu integracji imigrantéw oraz oznakami
niewystarczajacej spoéjnosci spotecznej w postaci m.in. napie¢ etnicznych
i religijnych. Wydaje sie, ze dalszy rozwdj i skutecznos¢ polityk integracyjnych
bedzie zaleze¢ od skutecznego rozwigzania wielu problemoéw. Czasy gtebokiego
kryzysu ekonomicznego, jakiego obecnie jestesmy sSwiadkami, nie sprzyjaja
obiektywnemu spojrzeniu i debacie o wielokulturowosci. Czas politycznej
niepewnosci i spotecznych napie¢ powoduje, ze temat imigrantow moze by¢
wykorzystywany przez politykéw, by odwrécié uwage od powazniejszych
problemdéw i da¢ dowdd troski o stan spoteczehstwa i jego potrzeby. Imigranci, jako
pierwsi padajg ofiarami kryzyséw. W Europie nadszedt czas otwartej krytyki idei
wielokulturowosci i odwrotu od aktywnej polityki integracji imigrantéw. Ten odwrot
zmierza do wypracowania rozwigzan wymagajacych od przybyszow wiekszego
podporzadkowania sie regutom wspotzycia i kulturze  spoteczenstwa
przyjmujapego.33

Nie ulega watpliwosci, Zze gtosy sprzeciwu wobec idei wielokulturowosci
powinny by¢ wystuchane. Istnienie spoteczenstwa wielokulturowego jest faktem ale
jego przetrwanie powinno wynika¢ z dyskusji i konsensusu i nie z walki. Kazda

8 |, Jaruga-Nowacka. Wystgpienie otwierajace. (w:) Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,

Stowarzyszenie na Rzecz Integracji i Ochrony Cudzoziemcéw ,PROXENIA”: Wielokulturowos$¢
a migracje. Warszawa 2005, s. 16

¥ D, Hejwosz. Wielokulturowosé i globalizacja..., op. cit., s. 4-8

3 M. Lesinska. Wielokulturowo$¢ w Europie..., op. cit.
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grupa wchodzgca w skiad spoteczenstwa wielokulturowego pragnie lepszej
przysztosci i godnego zycia. Cho¢ ta lepsza przysztos¢ i godniejsze zycie sg réznie
rozumiane, to wzajemny dialog i porozumienie oparte o wspoétprace, moga
przynies¢ bardzo dobre efekty. Obca, odrebna kultura nie musi stanowi¢
zagrozenia. Moze staé sie szansg na wzbogacenie i stworzenie nowych jakosci
korzystnych dla wszystkich stron tworzacych zjawisko wielokulturowosci. Zagrozen
i negatywnych skutkow zderzenia réznych kultur nie sposéb nie dostrzegaé. Ich
ignorowanie moze prowadzi¢ nie tylko do nasilania sie probleméw zwigzanych
z integracja, ale takze do generowania zagrozen zwigzanych z dziataniem grup
i jednostek fanatycznych. Szansg na zniwelowanie obecnego kryzysu jest
wypracowanie nowego modelu wielokulturowosci, ktéry bedzie odpowiedzig na
dotychczasowe zarzuty. Glosy przeciwnikéw idei wielokulturowosci wskazujg na
potrzebe nowego podejscia do sytuacji imigrantdw i porzucenia dotychczasowych
zatozen politycznych. Wymaga to wysitku i odejScia od postrzegania
wielokulturowosci jako zjawisko statyczne, przebiegajace wedtug raz ustalonych
regut. Europa jest niepowtarzalnym organizmem wielokulturowym i nie jest mozliwe
skorzystanie z gotowych wzorcéw integracji, ktére zaistnialy wczesniej. Kazdy
nardd, kazda grupa imigrantow i sytuacja integracji ma wtasne cechy, ktére czynig
sytuacje wielokulturowosci niepowtarzalna.

Wedlug M. Lesinskiej, jezeli Europa wyjdzie z obecnego kryzysu obronna
reka, wzmocniona jako solidarna wspélnota polityczna, to bedzie to miato takze
swoj pozytywny wplyw na dalszy rozwdj polityk integracyjnych. Powré6t do debaty
na temat wielokulturowosci jako idei politycznej wydaje sie nieuchronny. Aby
debata ta okazata sie konstruktywna, potrzebny jest odpowiedni klimat polityczny
i gospodarczy.*

3 |bidem



METODOLOGIA BADAN NAD
TELEOLOGIA EDUKACJI
MIEDZYKULTUROWEJ






Kajetan BATOR, Pawet BATOR
Wyzsza Szkota Zarzgdzania i Bankowo$ci w Poznaniu

PROGRAM ,,UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE” JAKO ELEMENT
WSPIERAJACY EDUKACJE MIEDZYKULTUROWA W ROZNYCH
FAZACH ZYCIA JEDNOSTKI

Wprowadzenie

Przyszto$¢ Europy zalezy od tego, w jaki sposdb jej obywatele poradza sobie
z gospodarczymi i spotecznymi wyzwaniami.© Majgc to na wzgledzie Unia
Europejska (UE) stara sie dociera¢ do znaczqce; liczby swoich obywateli
bezposrednio poprzez programy ksztatcenia i szkoleh.” Europejski obszar uczenia
sie przez cate zycie ma umozliwi¢ obywatelom swobodne przemieszczanie sie
pomiedzy formami ksztatcenia, zawodami, regionami i krajami w dazeniu do
zdobycia wiedzy. Koncepcja uczenia sie przez cate zycie dotyczy procesu uczenia
sie poczawszy od edukacji przedszkolnej do etapu po przejsciu na emeryture
i obejmuje wszystkie formy ksztalcenia (formalne, tj. w szkotach, placéwkach
ksztatcenia zawodowego, uczelniach i placowkach ksztatcenia dorostych;
nieformalne, a wiec w domu, w pracy i w spotecznosci; i pozaformalne,
tj. w instytucjach poza system edukacji).3 Artykut przedstawia program ,Uczenie sie
przez cate zycie”, ktory stanowi element wspierajacy edukacje miedzykulturowg
w réznych fazach zycia jednostki.

Ogolny przeglad programu ,Uczenie sie przez cate zycie” (Lifelong
Learning Programme — LLP)

Zgodnie z zalozeniami program dziatan na szczeblu UE w zakresie
ksztalcenia ustawicznego (Lifelong Learning Programme — LLP)* ma na celu
rozwoj Unii Europejskiej jako spoteczenstwa opartego na wiedzy, ze
zréwnowazonym rozwojem gospodarczym, z wiekszg liczba lepszych miejsc pracy
i wiekszg spojnoscig spoteczng. Program ma w szczegoélnosci za zadanie
promowaé¢ wymiane, wspotprace i mobilnos¢ pomiedzy systemami ksztatcenia
i szkolenia w Unii Europejskiej, aby staty sie one sSwiatowym punktem odniesienia
w dziedzinie jakosci. W ten sposéb nawigzuje sie do modernizacji i dostosowania
systemow edukacji i szkolen w krajach uczestniczchlch, w szczegolnosci
w odniesieniu do celéw okreslonych w strategii UE 2020° i przynosi dodatkowe
korzysci bezposrednio dla poszczegdlnych obywateli uczestniczacych w jego
programach mobilno$ci i innych dziataniach wspotpracy.

Program ,Uczenie sie przez cate zycie” dziata od siedmiu lat (2007-2013),
a jego cele przedstawione zostaty w tabeli 1. Catkowity budzet na ten okres wynosi

! http://europa.eullegislation_summaries/education_training_youth/lifelong_learning/c11054_pl.htm

2 http://europa.eu/legislation_summaries/education_training_youth/general_framework/c11082_pl.htm

® http://europa.eu/legislation_summaries/education_training_youth/lifelong_learning/c11054_pl.htm

* Program zostat ustanowiony przez decyzje nr 1720/2006/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 15 listopada 2006 r., Dz. U. L 327 z 24/11/2006 (i zmieniong decyzjg 1357/2008 Parlamentu
Europejskiego i Rady Europejskiej z dnia 16 grudnia 2008 r.)

® Komunikat Komisji: Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego, zréwnowazonego
i zintegrowanego wzrostu. COM (2010) 2020
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6,970 mld EUR. Minimalne s$rodki, ktére majg zosta¢ przyznane na programy
sektorowe® wynosza: 13% na Comenius, 40% na Erasmus, 25% na Leonardo da
Vinci i 4% na Grundtvig.

Tabela nr 1: Cele Programu ,Uczenie sie przez cate zycie”.

CEL OGOLNY

Sprzyjanie wymianom, wspétpracy i mobilnosci pomigdzy systemami edukac;ji i szkolen w
obrebie UE, tak by staty sie $wiatowym wzorcem jakosci

CELE SZCZEGOLOWE
1. Przyczynianie sie do rozwoju jakosci ksztatcenia ustawicznego, promowanie wysokiej
wydajnosci, innowacji oraz europejskiego wymiaru systemow nauczania i praktyki
2. Wspieranie realizacji europejskiego obszaru uczenia sie przez cate zycie
3. Przyczynianie sie¢ do poprawy jako$ci, atrakcyjnosci i dostepnosci ofert w zakresie
uczenia sie przez cate zycie w panstwach cztonkowskich
4. Wzmocnienie przyczyniania sie uczenia sie przez cate zycie dla spéjnosci spotecznej,
aktywnego obywatelstwa, dialogu miedzykulturowego, rownosci kobiet i mezczyzn oraz
samorealizaciji
5. Promowanie kreatywnosci, konkurencyjnos$ci, szans na zatrudnienie oraz rozwoju
ducha przedsiebiorczosci
6. Przyczynianie sie do zwiekszonego uczestnictwa w uczeniu sie przez cate zycie osob
w kazdym wieku, w tym 0s6b o szczegolnych potrzebach edukacyjnych oraz grup
defaworyzowanych, niezaleznie od ich sytuacji spoteczno-ekonomicznej
7. Propagowanie nauki jezykdw obcych i réznorodnosci jezykowej
8. Wspieranie rozwoju innowacyjnych i opartych na ICT (technologie informacyjno-
komunikacyjne) tresci / zasobow, ustug, metodologii uczenia oraz praktyk w zakresie
uczenia sie przez cate zycie
9. Wzmacnianie roli uczenia sie przez cate zycie w tworzeniu poczucia obywatelstwa
europejskiego opartego na zrozumieniu i poszanowaniu praw cztowieka i demokraciji,
oraz zachecanie do tolerancji i szacunku dla ludzi i kultur
10. Wspieranie wspotpracy w zapewnianiu wysokiej jakosci we wszystkich dziedzinach
ksztalcenia i szkolenia zawodowego w Europie
11. Poprawa jakos$ci nauczania poprzez zachecanie do jak najlepszego wykorzystywania
wynikéw, innowacyjnych produktéw i procesdéw oraz wymiany dobrych praktyk

Zrédto: Przewodnik po programie "Uczenie sie przez cate zycie" na rok 2013, s. 4,

http://www.lIp.org.pl/

Program powinien réwniez przyczyni¢ sie do rozwoju horyzontalnych polityk
UE, w szczegdlnosci poprzez:

— uswiadamianie znaczenia réznorodnosci kulturowe;j i jezykowej w Europie,
a takze potrzeby zwalczania rasizmu, uprzedzen i ksenofobii;

— dziatanie na rzecz uczacych sie o0so6b o specjalnych potrzebach,
w szczegodlnosci poprzez pomoc w promowaniu ich integracji w ramach
gtébwnego nurtu ksztatcenia i szkolenia;

— promowanie rownosci mezczyzn i kobiet oraz przyczynianie sie
do zwalczania wszystkich form dyskryminacji ze wzgledu na ptec,
pochodzenie rasowe Iub etniczne, religie Ilub  $wiatopoglad,
niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualna.

® Struktura Programu ,Uczenie sie przez cate zycie” zostata przedstawiona w tabeli 2
" Przewodnik po programie "Uczenie sie przez cate zycie" na rok 2013, s. 4, http://www.lp.org.pl/
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Program ,Uczenie sie przez cate zycie” wspiera nastepujace rodzaje dziatan:®

1. Mobilno$¢ — pobyt w innym kraju uczestniczacym w programie w celu
podjecia studidw, pracy lub innej dziatalnosci uczenia sie, nauczania lub
dziatalnosci szkoleniowej lub powigzanych dziatan administracyjnych,
wspartej w razie potrzeby stosownymi kursami przygotowawczymi lub
odswiezajacymi w jezyku kraju gospodarza / przyjmujacego lub jezyku
roboczym.

2. Dwustronna i wielostronna wspotpraca — dwustronne lub wielostronne
porozumienie pomiedzy instytucjami/organizacjami réznych krajow
uczestniczacych, aby przeprowadzi¢ zazwyczaj mniejszej skali europejskag
wspoéiprace w danym obszarze ksztatcenia ustawicznego (edukacja
szkolna, ksztatcenie zawodowe lub ksztatcenie dorostych).

3. Projekt wielostronny — europejskie dziatanie wspétpracy z okreslonymi
rezultatami wypracowanymi wspolnie przez formalng lub nieformalng grupe
organizaciji lub instytucji.

4. Sieci wielostronne — formalne lub nieformalne zgrupowanie podmiotow
dziatajgcych w danej dziedzinie, dyscyplinie lub sektorze ustawicznego
ksztatcenia, z naciskiem na strategiczne refleksje, analizy potrzeb i dziatan
sieci w dotyczacym obszarze.

5. Jednostronny lub krajowy projekt — dziatalnos¢ z okreslonym i uzytecznym
rezultatem opracowana przez jedng instytucje lub tylko w jednym kraju.

6. Srodki towarzyszace — wsparcie dla réznych rodzajéw dziatalnosci, ktére,
cho¢ nie kwalifikujace sie w ramach gtéwnych dziatan w programach
sektorowych, powinny wyraznie przyczynia¢ sie do realizacji celow
programu ,Uczenie sie przez cate zycie”.

7. Dotacje operacyjne — wsparcie finansowe dla normalnej pracy instytucji
i stowarzyszen dziatajgcych w dziedzinie objetej programem ,Uczenie sie
przez cate zycie”.

Nalezy zwrdci¢ uwage, iz nie wszystkie z tych rodzajow dziatan sg dostepne

w kazdej czesci programu.

Struktura programu ,,Uczenie sie przez cate zycie”
Program dziatan podzielony jest na sze$s¢ programéw szczegdtowych,
z ktorych cztery sg sektorowe, zostaty one przedstawione w tabeli 2. Wszystkie
zbudowane zostaty w ten sam sposoéb i dotyczg potrzeb dydaktycznych wszystkich
uczestnikéw, jak réwniez instytucji i organizacji zapewniajacych badz utatwiajacych
ksztatcenie i szkolenie w kazdym odpowiednim sektorze. Wszystkie dziatania
obejmujg mobilnos¢, jezyki i nowe technologie. Tak wiec program ,Uczenie sie
przez cate zycie” sklada sie z:°
» Czterech programoéw sektorowych koncentrujgcych sie na: edukacji
szkolnej (Comenius), szkolnictwie wyzszym (Erasmus), ksztafceniu
zawodowym (Leonardo da Vinci) i uczeniu sie dorostych (Grundtvig);
» Programu miedzysektorowego ukierunkowanego na miedzysektorowe
dziedziny/obszary (wspotpraca strategiczna i innowacje w zakresie
ksztatcenia ustawicznego, uczenie sie jezykdw, rozwdj innowacyjnych

2 Przewodnik po programie "Uczenie sie przez cate zycie" na rok 2013, s. 4, http://www.lIp.org.pl/
Ibidem, s. 5
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technologii ICT, upowszechnianie i wykorzystywanie przyktadow
najlepszych praktyk). Program miedzysektorowy dotyczy przede wszystkim
dziatan wykraczajacych poza ramy programow sektorowych;

» Programu wspierania nauczania, badan i debat na temat integraciji
europejskiej i kluczowych instytuciji europejskich i stowarzyszen — Program
Jean Monnet. Program Jean Monnet dotyczy wiec okreslonych kwestii
zwigzanych z integracjg europejskg w Swiecie akademickim oraz wsparcia
potrzebnego instytucjom i stowarzyszeniom dziatajagcym w dziedzinie
edukaciji i szkolen na poziomie europejskim.

Tabela nr 2: Struktura Programu ,Uczenie sie przez cate zycie” (LLP).

Programy sektorowe

COMENIUS ERASMUS LEONARDO DA GRUNDTVIG
Edukacja Szkolna Szkolnictwo VINCI Edukacja dorostych
Wyzsze Szkolenia
zawodowe

Program miedzysektorowy (Transversal Programme)
Kluczowe dziatanie 1 Wspotpraca strategiczna i innowacje w Programie ,Uczenie sie
przez cate zycie”
Kluczowe dzialanie 2 Propagowanie nauki jezykéw obcych
Kluczowe dziatanie 3 Rozwdj innowacyjnych tresci, ustug, metodologii i praktyk opartych
na ICT
Kluczowe dziatanie 4 Upowszechnianie i wykorzystywanie wynikéw dziatan wspieranych
w ramach programu lub poprzednich programéw zwigzanych z tg dziedzina, jak réwniez
wymiane dobrych praktyk

Program Jean Monnet

Akcja Jean Monnet Dotacje operacyjne Dotacje operacyjne dla
wspierajace okreslone wsparcia innych
instytucje europejskie europejskich instytuciji i
stowarzyszen

Zrédto: Przewodnik po programie ,Uczenie sie przez cate zycie" na rok 2013, s. 5,
http://www.lIp.org.pl/

W celu przyblizenia rodzaju wspieranych dziatan scharakteryzowano ponizej
poszczegblne programy. Program sektorowy COMENIUS, dotyczacy edukaciji
szkolnej, koncentruje sie na pierwszym etapie edukacji, od przedszkola i szkot
podstawowych do szkdt Srednich. Dotyczy wszystkich czionkéw spoteczno$ci
szkolnej: uczniéw, nauczycieli, wiadz lokalnych, stowarzyszeh rodzicéw,
organizacji pozarzadowych, instytutow ksztalcenia nauczycieli, szkét wyzszych
oraz catego pozostatego personelu edukacyjnego.lo
W programie Comenius zdefiniowane zostaty dwa cele szczegétowe programu:**

— rozwijanie wiedzy o réznorodnosci kultur europejskich oraz zrozumienia jej

wartosci wsréod mtodziezy i kadry nauczycielskiej;

' Przewodnik po programie ,Uczenie sie przez cate zycie" na rok 2013, s. 6, http://www.lIp.org.pl/
™ http://europa.eullegislation_summaries/education_training_youth/general_framework/c11082_pl.htm
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— pomaganie mitodym ludziom w nabyciu podstawowych umiejetnosci
i kompetencji zyciowych niezbednych dla rozwoju osobistego, przysziego
zatrudnienia i aktywnego obywatelstwa europejskiego.

W tym kontekscie w ramach programu realizowane sag nastepujace cele

operacyjne:*?

— poprawa mobilnosci, w szczegdlnosci pod wzgledem jakosciowym
i ilosciowym;

— poprawa, w szczegolnosci pod wzgledem jakosciowym i iloSciowym,
partnerstwa pomiedzy szkotami w réznych panstwach czionkowskich tak,
aby obja¢ dziataniami przynajmniej 3 miliony ucznidéw w okresie trwania
programu;

— zachecanie do nauki jezykéw obcych;

— wspieranie tworzenia innowacyjnych i opartych na ICT tresci, ustug,
metodologii oraz praktyk;

— wzmachianie jakosci i wymiaru europejskiego ksztatcenia nauczycieli;

— wspieranie poprawy metod dydaktycznych i zarzgdzania szkotami.

W ramach programu Comenius wsparciem moga by¢ objete nastepujace

dziatania:*®

— mobilnos¢, tzn. wymiany ucznioéw i kadry, mobilnos¢ w szkotach, szkolenia
dla nauczycieli itp.;

— partnerstwa, takie jak ,partnerstwa szkét w ramach programu
Comenius” pomiedzy szkotami w celu rozwijania wspoélnych projektéw
oswiatowych lub ,partnerstwa Comenius-Regio” pomiedzy organizacjami
odpowiedzialnymi za oswiate szkolng w celu wspierania wspotpracy
regionalnej, w szczegoélnosci wspodtpracy regiondw przygranicznych;

— projekty wielostronne majgce na celu rozpowszechnianie i propagowanie
dobrych praktyk, wymiane doswiadczen lub rozwijanie nowych kursow
szkoleniowych lub tresci kursow;

— wielostronne sieci ukierunkowane na rozwdj ksztatcenia, popularyzacje
dobrych praktyk oraz innowaciji, wspieranie partnerstwa i projektow oraz
rozwijanie analizy potrzeb;

— $rodki towarzyszace.

Program sektorowy ERASMUS," dotyczacy szkolnictwa wyzszego, powstat

w 1987 roku jako program wymiany studentéw. Mimo ze jego zasieg i cele
poszerzaly sie w kolejnych latach, gtéwna idea pozostaje ta sama: rozwijanie
miedzynarodowej wspéipracy miedzy uczelniami. Nazwa Erasmus nawigzuje
do imienia holenderskiego filozofa i teologa, humanisty, Erazma z Rotterdamu
(1466-1536). Erazm, jak inni wybitni ludzie renesansu, ksztatcit sie w wielu
uczelniach w réznych krajach Europy, a jego poglady na edukacje przesycone byty
gtebokim humanizmem.

Erasmus jest programem dla uczelni, ich studentow i pracownikow. Wspiera
miedzynarodowg wspotprace szkdt wyzszych, umozliwia wyjazdy studentéow
za granice na czes¢ studidw i praktyke, promuje mobilno$¢ pracownikéw uczelni,
stwarza uczelniom liczne mozliwosci udziatlu w projektach wraz z partnerami

2 |bidem
3 |bidem
™ http://mww.erasmus.org. pl/odnosniki-podstawowe/o-programie
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zagranicznymi. W niektérych jego akcjach mogg uczestniczyé roéwniez inne
instytucje, organizacje lub przedsiebiorstwa, ktdre wspétpracujg ze szkotami
wyzszymi. Ponadto Erasmus wspiera wyzsze uczelnie we wspdtpracy poprzez
programy, sieci i projekty wielostronne, jak réwniez w dotarciu do $wiata biznesu.

Polska bierze udziat w programie Erasmus od roku 1998/99. W latach 1995-
2006 Erasmus wchodzit w sktad wspdélnotowego programu Socrates, a od roku
akademickiego 2007/2008 jest czescig programu ,Uczenie sie przez cate zycie”.

Do grona uprawnionych instytucji zaliczy¢ nalezy:

» Szkoty wyzsze oraz instytuty PAN prowadzgce studia doktoranckie —
instytucje te moga prowadzi¢ dziatania zwigzane z mobilnoscig (dziatania
typu ,Mobilnos¢ — szkoty wyzsze”).

Warunkiem udziatu w programie i ubiegania sie o fundusze jest uzyskanie
przez instytucje Karty Uczelni Erasmusa. Jest to rodzaj certyfikatu umozliwiajgcy
uczelni ubieganie sie o fundusze na konkretne dziatania przewidziane
w programie. Karta przedstawia zarys podstawowych zasad, ktérych instytucja
powinna przestrzega¢ w organizowaniu i wdrazaniu wysokiej jakosci mobilnosci
i wspotpracy, i okresla wymagania, ktére instytucja zobowigzuje sie przestrzegac
w celu zapewnienia wysokiej jakosci ustug i procedur, jak rowniez dostarczania
informacji wiarygodnych i przejrzystych. Uczelnie, ktére zamierzajg bra¢ udziat
w Erasmusie zobowigzane sg ztozy¢ wniosek o Karte do Komisji Europejskiej.
Karta nadawana jest najczesciej na okres wieloletni. Wniosek o Karte Uczelni
Erasmusa szkoly wyzsze skfadajg elektronicznie w systemie ,on-line” poprzez
strone internetowg Agencji Wykonawczej w Brukseli (jeden termin w danym
roku). Uzyskanie Karty Uczelni Erasmusa uprawnia szkote wyzszg do udziatu
w programie, ale nie oznacza przyznania funduszy. Wnioski o srodki finansowe
na konkretne dziatania przewidziane w programie uczelnie sktadajg co roku
w osobnym trybie;

» Instytucje/firmy specjalizujgce sie w posrednictwie w organizowaniu
zagranicznych praktyk studenckich — instytucje te sga uprawnione jedynie
do ubiegania sie o fundusze na prowadzenie dziatan zwigzanych
z organizacjg praktyk w ramach konsorcjow z uczelniami (dziatania typu
»,Mobilno$¢ — konsorcja”);

» Instytucje specjalizujgce sie w nauczaniu jezyka polskiego jako obcego —
instytucje te moga ubiega¢ sie jedynie o fundusze na prowadzenie
intensywnych kursow jezykowych Erasmusa (kursy/projekty EILC).

Uczelnie prowadzace wymiane studentéw lub pracownikow moga uzyskac
dofinansowanie na dziatania zwigzane z organizacjg wymiany, np. na promocje
wymiany, przygotowanie (organizacyjne, jezykowe) wyjezdzajgcych studentéow
i pracownikéw, opieke nad studentami przyjezdzajacymi z zagranicy, w tym
np. kursy jezykowe, programy integracyjne” itp.

Whnioski o przyznanie funduszy z budzetu programu Erasmus sktadajg
instytucje, a nie indywidualni beneficjenci. Studenci i pracownicy szkét wyzszych
zwracajg sie o dofinansowanie wyjazdéw w ramach Erasmusa do swoich
macierzystych uczelni.
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O fundusze na dofinansowanie dziatann zwigzanych 2z mobilnoscig
(. wyjazdow studentdéw, wyjazdéw pracownikéw uczelni, organizacji Wymian%/)
oraz projektow typu ,Kurs intensywny” uczelnie wnioskujg do Narodowej Agencji. >

Program sektorowy LEONARDO DA VINCI dotyczy edukacji i szkolenia
zawodowego. Obszary projektéw dajg osobom szanse poprawy kompetencji,
wiedzy i umiejetnosci dzieki wyjazdom za granice w ramach ogodlnoeuropejskiej
wspotpracy pomiedzy zainteresowanymi stronami w celu ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, aby zwiekszy¢ atrakcyjno$é, jakos¢ i skutecznosé systemoéw
i praktyk ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

Wspieranie mobilnosci na europejskim rynku pracy odbywa sie w ramach
projektow wymian i stazy, natomiast wspotpraca partnerska oraz rozwéj innowaciji
i modernizacja systeméw ksztatcenia ustawicznego sg realizowane w ramach
tzw. projektow wielostronnych. Tak wigec program dzieli sie na:

1. Projekty Mobilnosci:

a) projekty stazy zagranicznych (Initial Vocational Training — IVT
i Placements for People on the Labour Market — PLM)

b) projekty wymiany doswiadczen (Mobility for Professionals in Vocational
Education and Training — VETPRO)

2. Projekty Partnerskie

3. Projekty Transferu Innowacji (Transfer of innovation — Tol)

Powyzsze projekty zarzadzane sg na poziomie Narodowej Agencji Programu
Leonardo da Vinci, ktorej funkcje petni w Polsce Fundacja Rozwoju Systemu
Edukaciji.

W ramach programu mozna takze realizowaé projekty centralne, tj. projekty
tworzenia innowacji (Dol — Development of Innovation), europejskie sieci instytucji
(Thematic Networks) oraz dziatania towarzyszace (Accompanying Measures). Te
dziatania sg jednak zarzadzane bezposrednio na poziomie Agencji Wykonawczej
Komisji Europejskiej.

Program sektorowy GRUNDTVIG dotyczy nauki dorostych. Rozwigzuje
on potrzeby oswiatowe zwigzane z wszelkimi formami ksztatcenia dorostych, ktére
nie majg przewaznie zawodowego charakteru, a takze instytucji i organizacji
zapewniajgcych badz utatwiajacych wszelkie formy takich mozliwosci ksztatcenia
dla dorostych, czy to o charakterze formalnym, poza formalnym lub nieformalnym,
w tym osob zaangazowanych w poczatkowe ksztatcenie i doskonalenie zawodowe
pracownikow.

Program Grundtvig skierowany jest do ré6znego typu organizacji zajmujacych
sie niezawodowg edukacjg dorostych — ich stuchaczy i pracownikéw. Promuje
przede wszystkim wspétprace w zakresie edukacji tych osdb dorostych, ktére
sg z grup wymagajacych szczegdlnego wsparcia, takich jak: osoby
niepetnosprawne, osoby starsze, mniejszosci narodowe i etniczne, osoby o niskich
kwalifikacjach, a takze zamieszkujgce tereny o utrudnionym dostepie do oferty
edukacyjnej dla dorostych.

Osoba dorosta w rozumieniu programu Grundtvig to kazda osoba, ktéra
zakonczyta juz edukacje formalng w szkole i ewentualnie ukohczyta studia wyzsze,
niezaleznie od tego, czy otrzymata swiadectwo lub dyplom ukonczenia szkoty.
Dziatania programu Grundtvig moga dotyczy¢ rowniez miodych osob dorostych,

% |bidem
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ktére jeszcze sie ucza w szkofach lub studiujg, o ile dziatania te dotyczg oferty
edukacyjnej dla dorostych, a nie programu nauczania w szkole czy uczelni
(np. wieczorowe Kkursy jezykowe, komputerowe; zajecia dotyczace rozwoju
osobistego, edukacji miedzypokoleniowej, edukacji miedzykulturowej, itd.).16

Przyktadowe obszary tematyczne:

— rozwijanie kompetencji kluczowych u dorostych (np. nauka jezykow

obcych, kompetencje informatyczne, kompetencje spoteczne
i obywatelskie, umiejetno$¢ uczenia sie, Swiadomosé i ekspresja
kulturalna, przedsiebiorczos¢);

— metodyka nauczania 0osob dorostych;

— uczenie sie oséb w starszym wieku, edukacja miedzypokoleniowa;

— edukacja rodzicow;

— sposoby motywowania os6b dorostych do dalszej nauki, zwlaszcza tych,

ktére jg przedwczesnie przerwaty;

— niezawodowa edukacja oséb niepetnosprawnych;

— niezawodowa edukacja dorostych na terenach wiejskich;

— niezawodowa edukacja osadzonych;

— niezawodowa edukacja migrantéw;

— edukacja interkulturowa;

— edukacja prozdrowotna;

— edukacja konsumencka,;

zagadnienia z zakresu alfabetyzacji dorostych.

W programle Grundtvig wystepuje 10 akcji podzielonych na 2 zasadnicze typy
dziatan:*’

— akcje zdecentralizowane;

— akcje scentralizowane.

Akcje zdecentralizowane sg zarzgdzane i obstugiwane w poszczegdinych
krajach przez Narodowe Agencje. Dzielg sie na:

1. Projekty Partnerskie Grundtviga (Grundtvig Learning Partnerships);

2. Projekty Wolontariatu Senioréw (Senior Volunteering Projects);

3. Warsztaty Grundtviga (Grundtvig Workshops);

4. Kursy doskonalenia zawodowego kadry dla edukacji dorostych (In-Service

Training for adult education staff);

5. Wizyty i wymiana kadry dla edukacji dorostych (Visits & Exchanges for

adult education staff);

6. Asystentury Grundtviga (Grundtvig Assistantships);

7. Wizyty Przygotowawcze Grundtviga (Grundtvig Preparatory Visits).

Trzy pierwsze majq charakter projektow lub warsztatéw realizowanych przez
organizacje i nastawione sa na aktywne zaangazowanie dorostych stuchaczy
i kadry edukacyjnej dorostych, w tym w wyjazdy zagraniczne, natomiast cztery
nastepne dotyczg zagranicznych wyjazdéw indywidualnych kadry.

Akcje scentralizowane sg zarzadzane przez Agencje Wykonawczg w Brukseli
(Executive Agency) dziatajgcq przy Komisji Europejskiej. Oznacza to, ze petnych
informacji oraz konsultacji dotyczacych tych akcji udziela Agencja Wykonawcza

ij http:/iwww.grundtvig.org.pl/odnosniki-podstawowe/informacje-o-programie-grundtvig
Ibidem
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w Brukseli. Ta sama Agencja dokonuje selekcji ztozonych wnioskéw, zawiera
umowy na realizacje zaakceptowanych wnioskéw, monitoruje te projekty oraz je
rozlicza. Wsrod nich wyrdznia sie:

1. Projekty Wielostronne (Multilateral Projects)

2. Sieci Grundtviga (Grundtvig Networks)

3. Dziatania Towarzyszace (Accompanying Measures)

Poréwnanie akcji zdecentralizowanych i scentralizowanych przedstawione

zostato w tabeli 3.

Tabela nr 3: Poréwnanie akcji zdecentralizowanych i scentralizowanych

PROJEKTY PARTNERSKIE
GRUNDTVIGA - AKCJA
ZDECENTRALIZOWANA

PROJEKTY AKCJI
SCENTRALIZOWANYCH

Whioski skiadane do

Narodowa Agencja (NA) w
danym kraju

Agencja Wykonawcza
(Executive Agency — EA) w
Brukseli

Whniosek o
dofinansowanie
skitada

Kazda organizacja uczestniczgca
— o dofinansowanie tylko swoich
dziatan

Tylko organizacja
koordynujaca — o
dofinansowanie dziatan
wszystkich partnerow

Decyzje selekcyjne
podejmuje

NA w danym kraju

EA w Brukseli

Umowe o
dofinansowanie
zawiera

Kazda organizacja uczestniczgca
z NA w swoim kraju

Koordynator projektu z EA, a
nastepnie koordynator z
partnerami

Umowe monitoruje,
utrzymuje kontakty
roboczeirozlicza

NA w danym kraju

EA w Brukseli

Wkiad wiasny

Nie jest wymagany

Jest konieczny — min. 25%

Mozliwe
dofinansowanie (w
euro)

Ok. 2,5-11,5 tys. rocznie dla
kazdej organizacji (w zaleznosci
od liczby wymaganych do
zrealizowania wyjazdow)

Max. 150 tys. rocznie dla
catego projektu (wszystkich
partneréw)

Odpowiedzialnosé¢
finansowa

Kazda organizacja
uczestniczaca, ale ryzyko
finansowe praktycznie nie istnieje

Koordynator projektu

Doswiadczenie w
realizacji projektéow
miedzynarodowych

Nie jest wymagane, a nawet
chetniej dofinansowane sg
niedoswiadczone organizacje

Jest wymagane, organizacja
koordynujgca musi wykazac
sie doswiadczeniem

Innowacyjnos¢é Nie jest wymagana Jest konieczna
Przede wszystkim wymiana Konkretne innowacyjne
Efekty/produkty produkty (np. programy i

doswiadczen

materiaty szkoleniowe)
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PROJEKTY PARTNERSKIE
GRUNDTVIGA — AKCJA
ZDECENTRALIZOWANA

PROJEKTY AKCJI
SCENTRALIZOWANYCH

Sa okreslane w Zaproszeniu
Priorytety europejskie |KE nie wyznacza do sktadania wnioskow (Call
for Proposals)

Moga, ale nie muszg by¢

Priorytety krajowe ustalane przez poszczegdine Nie sg okreslane
kraje
Zasieg powinien by¢ znaczny,
Skala/zasieg Niewielki zasieg a efekty wdrazane szerzej w
Europie

Zrédto: http://lwww.grundtvig.org.pl/o-programie/akcje-zarzadzane-przez-agencje-wyk
onawcza-w-brukseli

Program miedzysektorowy dzieli sie na cztery dziatania kluczowe:™®

Dziatanie kluczowe 1 Wspdtpraca strategiczna i innowacje w Programie
,<Jczenie sie przez cate zycie”

Zasady wspofpracy i dziatan innowacyjnych obejmujg obstuge wizyt
studyjnych specjalistbw w dziedzinie edukacji i ksztatcenia zawodowego, jak
réwniez sieci w tych dziedzinach na poziomie europejskim. Gtéwnym celem jest
wspieranie rozwoju strategii i wspotpracy w zakresie ksztatcenia ustawicznego
uczenia sie i zapewnienie odpowiedniej ilosci porownywalnych danych, statystyk
i analiz.

Dziatanie kluczowe 2 Jezyki

Dziatania UE majg na celu promowanie nauki jezykéw obcych i roznorodnosci
jezykowej w Europie. Umiejetnosci jezykowe sg istotne dla mobilnosci obywateli

europejskich i  przedsiebiorstw, prowadza do wzrostu zatrudnienia,
konkurencyjnosci i wzmocnienia dialogu miedzykulturowego oraz spojnosci
spofeczne;.

Dziatanie kluczowe 3 Rozwdj tresci opartych na ICT

Dziatania UE majg na celu wykorzystanie technologii informacyjnych
i komunikacyjnych (ICT) w celu rozwoju innowacyjnych sposobdw ksztatcenia
i szkolen, poprawy dostepu do ustawicznego uczenia sie i pomocy w rozwoju
zaawansowanych systeméw zarzadzania.

Dziatanie kluczowe 4 Upowszechnianie najlepszych praktyk

W celu maksymalizacji ich wplywu, dziatania i projekty finansowane przez
Program ,Uczenie sie przez cate zycie” lub programy poprzednie, powinny by¢
szeroko dostepne dla potencjalnych uzytkownikéw. W zwigzku z tym konieczne
jest, aby kazdy projekt unijny rozpowszechniat najlepsze praktyki.

Z kolei na Program Jean Monnet skiadajq sie:™®

1. Akcja Jean Monnet — Program Jean Monnet stymuluje nauczanie, badania
i refleksje nad integracja europejska w instytucjach szkolnictwa wyzszego na catym
Swiecie. Dzieki projektom realizowanym na pieciu kontynentach, Program
obejmuje do 250 000 studentéw rocznie.

'8 Przewodnik po programie "Uczenie sie przez cate zycie" na rok 2013, s. 6, http://www.lIp.org.pl/
" |bidem, s. 6-7
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2. Dotacje operacyjne wspierajace okreslone instytucje europejskie — Granty
sg przyznawane na wspieranie niektorych wydatkéw operacyjnych i kosztow
administracyjnych dla nastepujgcych instytucji realizujacych cele lezace w interesie
europejskim:

- Kolegium Europejskie:

- Europejski Instytut Uniwersytecki we Florenciji;

- Europejski Instytut Administracji Publicznej w Maastricht;

- Akademia Prawa Europejskiego w Trewirze;

- Europejska Agencja ds. Rozwoju Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych
w Middelfart;

- Miedzynarodowe Centrum Szkolen Europejskich (CIFE) w Nicei

3. Dotacje operacyjne dla wsparcia innych europejskich instytucji — Dotacje
moga by¢ przyznawane na wspieranie niektorych wydatkow operacyjnych
i kosztéw administracyjnych europejskich instytucji badz stowarzyszen aktywnych
w dziedzinie edukacji i szkolen.

Program ,Uczenie sie przez cate zycie” jest otwarty dla:®°

e 27 panstw cztonkowskich UE;

e Islandia, Liechtenstein, Norwegia (dalej ,EFTA — EOG", czyli te kraje,
ktére sg czionkami Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu,
a takze nalezace do Europejskiego Obszaru Gospodarczego;

e Turcja, Chorwacja;

e Szwajcaria,;

e Albania, Bosnia i Hercegowina, Czarnogoéra i Serbia (tylko w przypadku
dziatan zarzgdzanych w ramach procedury Komisji);

e Byla Jugostowianska Republika Macedonii (tylko w przypadku dziatan
zarzadzanych w ramach procedur Komisji i dla ograniczonej liczby dziatan
zarzadzanych przez Narodowe Agencje);

o _Kraje i terytoria zamorskie” zdefiniowane w decyzji Rady 2001/822/WE
(zmienionej decyzjg Rady 2007/249/WE):

— Grenlandia

— Nowa Kaledonia i terytoria zalezne

— Polinezja Francuska

— Francuskie Terytoria Potudniowe i Antarktyczne
— Archipelag Wysp Wallis i Futura

— Wyspa Majotta

— St-Pierre (Martynika) i wyspa Miquelon

— Aruba

— Antyle Holenderskie

— Woyspa Anguilla

— Kajmany

— Falklandy

— Wyspy Georgia Potudniowa i Sandwich Potudniowy
— Montserrat

— Woyspy Pitcairn

2 pidem, s. 8-9
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— Wyspa Sw. Heleny, Wyspa Wniebowstapienia, Tristan da Cucha
— Brytyjskie Terytorium Antarktyczne

— Brytyjskie Terytorium Oceanu Indyjskiego

— Woyspy Turks i Caicos

— Brytyjskie Wyspy Dziewicze.

Zgodnie z art 14 (2) decyzji ustanawiajgcej Program ,Uczenie sie przez cate
zycie”, wielostronne projekty i sieci w ramach programéw Comenius, Erasmus,
Leonardo da Vinci, Grundtvig oraz kluczowe dziatania w ramach programu
miedzysektorowego moga réwniez by¢ otwarte dla partneréw z krajow, ktoére nie
uczestniczg w programie ,Uczenie sie przez cate zycie” (tzw. ,kraje trzecie”).

Akcja Jean Monnet jest otwarta dla instytucji szkolnictwa wyzszego
i stowarzyszen we wszystkich krajach uczestniczacych w programie ,Uczenie sie
przez cate zycie’, jak i dla innych (,trzecich”) krajow. Uczestniczace instytucje
i stowarzyszenia z krajow trzecich podlegajg wszystkim zobowigzaniom i muszg
wypetniaé wszystkie zadania okreslone w decyzji ustanawiajgcej program
w odniesieniu do instytucji i stowarzyszen w panstwach czionkowskich. Ponadto
Komisja moze podejmowaé wspoiprace z panstwami trzecimi oraz organizacjami
miedzynarodowymi, takimi jak Rada Europy Ilub Organizacja Narodéw
Zjednoczonych ds. Oswiaty, Nauki i Kultury (UNESCO).

Program ,Uczenie sie przez cate zycie” jest otwarty praktycznie dla kazdego,
ktozjlest zaangazowany w edukacje i szkolenia. Tak wiec beneficjentami programu
sa:

— Uczniowie, studenci, stazysci i uczniowie dorosli;

— Nauczyciele, trenerzy i inni pracownicy zaangazowani w dowolnym

aspekcie uczenia sie przez cate zycie;

— Osoby na rynku pracy;

— Instytucje i organizacje zapewniajace mozliwosci ksztatcenia w kontekscie
programu;

— Osoby i podmioty odpowiedzialne za systemy i strategie na szczeblu
lokalnym, regionalnym i krajowym;

— Przedsiebiorstwa, partnerzy spoteczni i ich organizacje na wszystkich
poziomach, w tym organizacje handlowe, organizacje branzowe, izby
przemystowo-handlowe;

— Podmioty swiadczace ustugi doradczo-informacyjne dotyczace dowolnego
aspektu z programu ,Uczenie sie przez cale zycie”;

— Stowarzyszenia uczestnikow, rodzicéw i nauczyciel;

— Centra badawcze i instytucje zwigzane z kwestiami edukaciji i szkolen;

— Organizacje non-profit, organizacje ochotnicze i pozarzadowe (NGO).
Agencje Narodowe programu ,Uczenie sie przez cale zycie”, jak i ich pracownicy
nie sq uprawnieni do wszelkich dziatan programu ,Uczenie sie przez cale zycie”,
chyba Ze jest to wyraznie przewidziane.

2 |bidem, s. 10
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Instytucje zaangazowane w realizacje programu ,,Uczenie sie przez cate
zycie”

Komisja Europejska (Dyrekcja Generalna ds. Edukacji i Kultury) jest
odpowiedzialna za zapewnienie skutecznego i efektywnego wdrazania programu
,Uczenie sie przez cate zycie” jako catosci. Komisja jest w tym wspomagana przez
Komitet programu ,Uczenie sie przez cale zycie”, ktéry obejmuje przedstawicieli
panstw cztonkowskich oraz innych panstw uczestniczacych, ktérym przewodniczy
Komisja. Zarzadzanie operacyjne programem jest przeprowadzane przez Komisje
w Scistej wspotpracy z Agencjami Narodowymi (NA) (jedna lub wiecej w kazdym
z uczestniczacych krajow) i Agencje Wykonawczg ds. Edukacji, Kultury i Sektora
Audiowizualnego w Brukseli.

Narodowe Agencje (NA): wladze krajowe panstw uczestniczacych powotaty
Narodowe Agencje w celu utatwienia skoordynowanego zarzadzania tak zwanymi
,Zdecentralizowanymi” dziataniami programu na poziomie krajowym. Witadze
krajowe monitorujg i nadzorujg Narodowe Agencje oraz zapewniajg Komisji
wlasciwe zarzadzanie przez Agencje Narodowe funduszami UE dla dziatan
zdecentralizowanych programu. Narodowe Agencje odgrywajg kluczowa role
w praktycznej realizacji programu, sg one odpowiedzialne za promowanie
programu na poziomie krajowym, przyczyniajac sie do upowszechniania
najlepszych praktyk, w szczegélnosci w zakresie zarzadzania catym cyklem zycia
projektu dziatan zdecentralizowanych programu na poziomie krajowym poprzez:

— publikowanie jakichkolwiek krajowych zaproszen do sktadania wnioskow
lub terminéw uzupetnieh Europejskiego Zaproszenia do skfadania
whioskow dotyczacych programu ,Uczenie sie przez cate zycie”;

— udzielanie informacji oraz promowanie dziatan programowych, doradztwo
dla potencjalnych wnioskodawcow;

— przyjmowanie, ocene i wybér wnioskéw o dofinansowanie;

— podejmowanie decyzji o udzieleniu dofinansowania dla zatwierdzonych
wnioskéw o dofinansowanie;

— wydawanie umow o dotacje oraz ptatnosci na rzecz beneficjentéw;

— odbiér i przetwarzanie sprawozdan od beneficjentow umaow;

— monitorowanie i wspieranie beneficjentow programu;

— kontrole zza biurka i kontrole na miejscu oraz audyt wspieranych dziatan;

— upowszechnianie najlepszych praktyk wspieranych dziatan;

— analize i informacje zwrotng w sprawie realizacji programu i jego efektow
w ich kraju.

Agencja Wykonawcza w Brukseli: misjg Agencji Wykonawczej ds. Edukacji
Kultury i Sektora Audiowizualnego jest wdrozenie szeregu programéw i dziatan
wspieranych ze srodkéw Komisji Europejskiej w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia,
aktywnego obywatelstwa, mfodziezy, kultury i sektora audiowizualnego. Programy
zarzgdzane przez Agencje Wykonawczg sg ,centralne”, w tym sensie, ze wnioski
sq sktadane bezposrednio do Brukseli, a nie za posrednictwem Narodowych
Agencji. Na podstawie zasad ustalonych przez Komisje, Agencja Wykonawcza jest
odpowiedzialna za realizacje nastepujacych zadan:

— publikacja konkretnych zaproszen do sktadania wnioskéw i zaproszeh do

skfadania ofert;
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— przyjmowanie wnioskbw o dotacje i organizowanie oceny i wyboru
projektéw;

— podejmowanie decyzji o udzieleniu dofinansowania, po konsultacji
z Komisjg;

— wydawanie umoéw finansowych projektdow oraz dokonywanie ptatnosci na
rzecz beneficjentéw dotacji;

— odbiér i przetwarzanie sprawozdan od beneficjentow uméw;

— monitorowanie i wspieranie beneficjentéw programu;

— kontrole zza biurka i kontrole na miejscu oraz audyt wspieranych
projektow.

Cedefop (Europejskie Centrum Rozwoju Ksztatcenia Zawodowego),
w Saloniki/Grecja: zarzadza programem wizyt studyjnych na poziomie UE
w imieniu Komisji Europejskiej. Program wizyt studyjnych jest czescig Dziatania
Kluczowego 1 z Programu miedzysektorowego i jednym z ,zdecentralizowanych”
dziatan, w tym sensie, ze wnioski sktadane sg do Narodowych Agencji.?

Zakonczenie

Program ,Uczenie sie przez cate zycie” 2007-2013 obejmuje wszystkie
programy europejskie w dziedzinie uczenia sie przez cate zycie. Pojedynczy
program wsparcia wspoélnotowego w dziedzinie ksztatcenia i szkoleh jest bardziej
racjonalny, spoéjny i skuteczny. Powinien wiec prowadzi¢ do silniejszej interakc;ji
pomiedzy réznymi obszarami, lepszej widocznosci, w szczegdlnosci w odniesieniu
do umiejetnosci reagowania na zmiany zachodzace w tej dziedzinie oraz lepszej
wspodipracy.”® W kolejnej perspektywie, w latach 2014-2020, giéwnym celem
rozwojowym Polski bedzie wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych,
spotecznych i instytucjonalnych potencjatéw, zapewniajgcych szybszy
i zrébwnowazony rozwoj oraz poprawa jakosci zycia ludnosci. We Wspdinych
Ramach Strategicznych i propozycjach rozporzadzen na przysztg perspektywe
Komisja Europejska wskazata 11 celéw tematycznych, ktére beda musiaty
uwzgledni¢ panstwa czionkowskie przygotowujgc zasady podziatu Funduszy
Europejskich w latach 2014-2020. Wsrod nich znajduje sie m. in. ,Inwestowanie
w edukacje, umiejetnosci i uczenie sie przez cate 2ycie”.2 Erasmus bedzie nowym
programem edukacyjnym UE, ktory potaczy dotychczasowe inicjatywy w dziedzinie
edukacji.

*2 |bidem, s. 10-11

% http://europa.eullegislation_summaries/education_training_youth/general_framework/c11082_pl.htm

% http://www.mrr.gov.pl/fundusze/fundusze_europejskie_2014_2020/faq/Strony/Jakie_cele_beda_najwa
zniejsze_do_osiagniecia.aspx


http://www.mrr.gov.pl/fundusze/fundusze_europejskie_2014_2020/faq/Strony/Jakie_cele_beda_najwa

Zbigniew WERRA

Politechnika Koszalinska

Aneta JARESOVA

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

UCZESTNICTWO JAKO PROPOZYCJA WYCHOWANIA MLODEGO
POKOLENIA POLAKOW

Zaproponowany przeze mnie temat jest wynikiem mojej pracy z mtodziezg
studiujgca, jak tez z przedszkolakami. Z prowadzonych obserwacji wynika,
iz w catym procesie edukacyjno-wychowawczym pomija sie kwestie wychowania,
a akcentuje sie edukacje rozumiang jako zdobywanie, nauczanie umiejetnosci jak
sie okresla niezbednych w zyciu zawodowym. Oczywiscie umiejetnosci sg istotne
i wazne w zyciu nie tylko dorostego cztowieka, ale dziecka oraz mtodzienca.
Niemniej jednak same umiejetnosci pozbawione okreslonego systemu
wychowawczego zmierzajg ze swej istoty do uczynienia z drugiego cziowieka
przedmiotu potencjalnego wykorzystania. Idzie tu o to, ze drugi cztowiek w opinii
srodowiska spotecznego jest warty tyle ile posiada umiejetnosci. Staja sie one
gtdwnym czynnikiem tworzenia relacji spotecznych i budowania wiezi partnerskich
— matzenskich. Innymi stowy budowanie relacji spotecznych opiera sie
instrumentalnym — przedmiotowym postrzeganiu drugiego. Relacje kolezenskie,
przyjacielskie czy tez matzenskie moga by¢ zagrozone funkcjonalnosciom ich
rozumieniem. Aby wychowanie — szczegdlnie szkolne — miato petny sens, nalezy
przezwyciezy¢ bilgd zredukowania go wytacznie do nauczania (0 czym
wspomniatem na poczantku).l Nie chodzi bowiem wytacznie o przekazanie
wiadomosci, ale o wydobycie z dziecka czlowieka, z umozliwieniem dziecku stania
sie czlowiekiem w petnej dojrzatosci catego swojego bytu. Czlowiek, jako osoba,
posiada r6zne wymiary — duchowy, etyczny, uczuciowy, religijny, spoteczny — ktére
nie moga by¢ pominiete w procesie wychowawczym.

W zwigzku z powyzszym, wydaje sie koniecznym zwrdéceniem uwagi
w procesie edukacyjno-wychowawczym takze na drugi jego czion, czyli na
wychowanie. Wydaje sie, ze istotng role w tym procesie odgrywa uczestnictwo.
Uczestnictwo nalezy rozumie¢ jako proces oparty na podkreslaniu godnosci osoby
ludzkiej na kazdym etapie rozwoju. Uczestnictwo wydaje sie byé najlepsza formag
wprowadzania mtodego cziowieka w struktury danego spo’reczer’1stwa.3 A zatem
zaktada ono promowanie wartosci rodziny jako pierwotnego czynnika
ksztattujgcego system wartosci osobistych i spotecznych cztowieka, w dalszej
kolejnosci szkota, ktéra wzgledem rodziny winna spetniaé funkcje pomocnicza.

' Z. Werra, The Borderland of the shapingof the medieval identity of Poland, w: ®eHomeH kynbmypHux
rnoepaHuy: cydacHi meHdeHuii, red. O. CyxomnuHos, Pita-Berdiansk 2013, t. V, s. 263-275

2 A. Anderkova, Autentické hodnotenie — ako prostriedok formovania osobnosti, (w:) Priprava ucitelov
elementaristov v novom storoc€i, PreSov, 2002, s. 26-27

% J. Durka, Scenariusz lekcji historii w szkole ponadgimnazjalnej. Temat: Antykomunistyczne podziemie
zbrojne w Polsce, ,Czestochowski Biuletyn Oswiatowy”, Czestochowa 2012, nr 3, s. 68-74
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Zasada)1 subsydiarnosci stanowi jedng z podstaw demokratycznego panstwa
prawa.

Opiera sie ona na zalozeniu, ze zadania, ktére moga by¢ realizowane przez
jednostke nie powinny by¢ realizowane przez panstwo. Organy panstwowe
nizszego rzedu mogg by¢ wyreczone przez organy nadrzedne, tylko jesli nie sg
w stanie same wywigzywac sie ze swoich obowiqzkéw.S Ponadto organy wyzszego
rzedu moga je zastgpic, jesli sg w stanie wykona¢ dziatanie efektywniej. Panstwo
nie moze zastepowac dziatan poszczegdlnych osob czy instytucji panstwowych.
Pomagaé moze, jesli nie sg one w stanie zrealizowa¢ okreslonych zadan. Nalezy
pamieta¢, ze pomoc ma polegaé na wspieraniu, nie powinno sie natomiast
wyreczaé. Ztozeniem pomocy jest nie ingerowanie w sprawy, z ktérymi
poszczegolne jednostki sg w stanie poradzi¢ sobie same, a jedynie wsparcie tam,
gdzie pomoc jest niezbedna.®

Zasad subsydiarnosci jak zauwaza Wtadystaw Piwowarski najpetniej okresla
zasade uczestnictwa w procesie wychowania. Osoba prowadzgca (wychowujaca)
staje niejako w roli cienia — str6za wobec osoby wychowywanej. W oparciu o nig
przeciwstawiano sie systemom totalitarnym i autorytarnym. Zasada pomocniczo$ci
opiera sie na tendencji wyrazajgcej istote Zzycia spotecznego, okreSlanej jako
sbranie”. Chodzi o to, by spotecznosci wieksze $wiadczyly ,uzupetniajgcg pomoc”
spotecznos$ciom mniejszym, a wszystkie razem osobie ludzkiej, ktora jest zrodtem,
fundamentem i celem wszystkich instytucji spotecznych. Ma ona dwa aspekty:
negatywny i pozytywny. Pierwszy polega na poszanowaniu inicjatywy, kompetencji
i odpowiedzialnosci. Oznacza to, ze nalezy pozostawi¢ autonomie i wolno$é
dziatania jednostkom Iludzkim w stosunku do spoteczno$ci, za$ spotecznosciom
mniejszym w stosunku do wiekszych. Pomoc zatem, paradoksalnie, zwigzana jest
tu z brakiem pomocy. Drugi aspekt natomiast polega na $wiadczeniu pomocy tam,
gdzie jest ona konieczna. Nie chodzi tu jednak o pomoc permanentng, lecz
dorazng, po to, by jednostka lub grupa spofeczna, ktéra nie jest w stanie
zrealizowac wtasnych celow i zadarn, mogta po uzyskaniu pomocy w dalszym ciggu
realizowac te cele i zadania samodzielnie. Tego rodzaju pomoc okre$la sie zwykle
jako ,pomoc dla samopomocy”. Jak z tego wynika zasada pomocniczo$ci ksztattuje
stosunki miedzyludzkie nie tylko pomiedzy spofecznoscig i osobg ludzkq, ale takze
pomiedzy mniejszymi i wiekszymi spofecznos$ciami. Stad tez zasada ta scala
w sobie niejako zasade prymatu osoby ludzkiej, zasade praw cztowieka i zasade
pierwszenstwa mniejszych spotecznosci przed wiekszymi. Stanowi ona negatywne
kryterium dla wszelkiej ,odgdornej” dziatalnosci w spofeczeristwie.7

Przytoczona powyzej tres¢ okresla wazno$¢ procesu wychowawczego
w kontekscie uczestnictwa m. in. ze wzgledu ksztattowanie procesu myslowego
w miodym pokoleniu. Proces wychowawczy ukierunkowany na rozwdj osoby
ludzkiej w jej podmiotowo$ci jest ukierunkowany na wartos¢ drugiego cziowieka

* J. Durka, 95 lat Szkoly Podstawowej nr 1 w Myszkowie i 50 rocznica nadania jej imienia Adama
Mickiewicza, ,Gazeta Myszkowska”, z 23.12.2005, nr 51-52, s. 17

® J. Durka, Z dziejéw kosciofa Narodzenia Pana Jezusa w Myszkowie — Mijaczowie, ,Gazeta
Myszkowska”, z 15.10.2004, nr 42, s. 6

® Zasada pomocniczosci w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, ,INFOR.PL”, http://www.infor.pl/
prawo/konstytucja/omowienie-konstytucji/76857,Zasada-pomocniczosci-w-Konstytucji-Rzeczypospolit
ej-Polskiej.html, (pobrano 12.11.2013 r.)

" W. Piwowarski, Zasada Pomocniczosci, (w:) Stownik Katolickiej Nauki Spofecznej, http:/fwww.kns.
gower.pl/slownik/zasada_p.htm, (pobrano 9.10.2013r.)


http://www.infor.pl/prawo/konstytucja/omowienie-konstytucji/76857,Zasada-pomocniczosci-w-Konstytucji-Rzeczypospolitej-Polskiej.html
http://www.infor.pl/prawo/konstytucja/omowienie-konstytucji/76857,Zasada-pomocniczosci-w-Konstytucji-Rzeczypospolitej-Polskiej.html
http://www.infor.pl/prawo/konstytucja/omowienie-konstytucji/76857,Zasada-pomocniczosci-w-Konstytucji-Rzeczypospolitej-Polskiej.html
http://www.kns.gower.pl/slownik/zasada_p.htm
http://www.kns.gower.pl/slownik/zasada_p.htm
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jako réwnego sobie podmiotu.® W edukacji i wychowaniu istotna jest obecnosé
wyraznej hierarchii wartosci,’ jak tez posiadanie petnej wizji cztowieka, ktdrego
chce sie wychowaé. W Edukacji i wychowaniu mozna powiedziec, ze istnieje jeden
cel: formowac cztowieka we wszystkich jego wymiarach osobowych i spotecznych,
czego bez mitosci uczynic sie nie da.™

1. Spotkanie jako poczatek procesu wychowawczego opartego na
uczestnictwie

Samo wyrazenie ,spotkanie” zaktada w swojej tresci pokojowe odniesienie do
siebie obu stron. Niezaprzeczalnie stanowi ono fundamentalny czynnik zaistnienia
dialogu. Wspétczesny swiat wszelkimi mozliwymi srodkami dazy do pozbawienia
ludzko$ci mozliwosci spotkania. Spotkanie osobowe zostaje wypierane przez tzw.
spotkanie wirtualne, ktére coraz bardziej udoskonalone i stwarzajgce wrazenie
rzeczywistosci ma zastapic¢ spotkanie osob.**

Pierwszym, ktéry podkreslit znaczenie spotkania w  rozumieniu
przedstawionym ponizej i dialogu jako metody wychowania byt Martin Buber.
Czlowiek wedtug niego staje sie cziowiekiem dopiero w relacjach z innymi
i z Bogiem. W osobowosci najistotniejsze jest jego zdaniem to, dzieki czemu
wchodzimy w relacje z innymi.12 Prawdziwie wazne dla rozwoju cziowieka, dla
zaistnienia jego jako osoby, sg te relacje miedzyludzkie, ktdére majg charakter
spotkania. Spotkanie to sposéb na kontakt wolnosci jednej osoby z wolnoscig
drugiej.13 Dla Martina Bubera spotkanie jest mostem, ktory taczy brzegi, ale
jednoczes$nie je rozdziela.™ Jest zatem proba potaczenia réznych indywidualnosci,
réznych bytow, ale zostajg dwa rézne lady, dwa punkty widzenia, bo z kazdego
brzegu widaé co innego i inaczej. ,Most, nie anulujgc réznic, poszerza perspektywe
wiasng o perspektywe Drugiego. Ten dualizm jest mozliwy poniewaz $wiat dla
cztowieka jest podzielony zgodnie z jego dualistycznym podej$ciem. Podejscie
cztowieka jest dualistyczne zgodnie z dwoma podstawowymi stowami, jakie
wypowiada. (...) Podstawowym stowem jest para stow: JA — TY”.*®

Powstaje wzajemna zaleznos¢ miedzy ,ja”’ i ,ty”. Bez poczucia ,ja” nie moze
istnie¢ zaden zwigzek, ktory z kolei jest obszarem tworzenia sie ,ja”. W relacji ,ja” —
LY, ;ja” — nic nie posiada, istnieje bowiem samo spotkanie, dzieki ktéremu mozna
rozpozna¢ drugiego jako nieskonczenie innego. Cziowiek posiada wrodzong
zdolno$¢ do nieegoistycznego, petnego mitoSci spotkania z inng istotg. Zas
stanowi cel ludzkiego zycia. Zdaniem Bubera ,ja”, odnoszac sie do ,ty” poszukuje
przestrzeni Boga. To, ze jest Swiat, cziowiek, ludzka osoba, ty i ja, ma boskie
znaczenie.'® Mistyczng przestrzen powstata miedzy ,ja” i ,ty’ Buber nazywa
duchem. ,Duch nie znajduje sie w JA, lecz pomiedzy JA i TY. Nie przypomina Krwi

8 Zob. W. Okon, Wszystko o wychowaniu. Warszawa 2009, s. 242

® Zob. K. Denk, Wartosci i cele edukacji szkolnej. Poznan-Torun 1994, s. 13

K. Misiaszek, A. Potocki, Katecheta i katecheza w polskiej szkole. Warszawa 1995, s. 24-35

™ M. Buber, Problem cziowieka, przet. Robert Reszke, Fundacja ,Aletheia”. Warszawa 1993, s. 34

2 7a: J. Tarnowski, Problemy chrzescijariskiej pedagogiki egzystencjainej, Warszawa 1982, s. 54;
A. JaroSova, Hodnotenie ako proces komunikacie na primarnom stupni vzdelavania, (w:)
Komunikowanie sie w spofeczenistwie wiedzy XX| wieku. Poznan, 2012, s. 37-51

3 A. Okoniska - Walkowicz, Nauczyciel wychowawcs. Krakéw, brw., s. 23, s. 34

M. Buber, Ja i Ty. Wybér pism filozoficznych, przet. Jan Doktér. Warszawa 1992, s. 26

' M. Buber, Dwa typy wiary, przet. Juliusz Zychowicz. Krakéw 1995, s. 126

®'3. Gtaz, Sens zycia a religia: wymiary filozoficzno-psychologiczne. Poznan 2006, s. 154
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krazacej w ciele, lecz powietrze, ktérym ciata oddychajq. Cztowiek zyje w duchu,
gdy potrafi reagowaé na swoje TY. (...) Wylgcznie dzieki swojej zdolnosci
nawigzywania kontaktu, cztowiek moze zy¢ w duchu (...)”."" Duch autentycznego
humanizmu ozywiajacy przestrzeh ,pomiedzy” pozwala cziowiekowi na refleksje
0 sobie, o drugim i wzajemnej z nim relacji. Byt ludzki jest czym$ zasadniczo
roznym od wszystkich rzeczy i istot. W naturze ludzkiej lezy mozliwosé
utozsamiania poczucia ,ja” z wewnetrzng istotg Boga. Ten wymiar zaczyna istniec,
gdy cztowiek zaczyna méwi¢ do ,ty”. Dla Bubera ,postrzec cztowieka znaczy wiec
dostrzec zwtaszcza jego cato$c¢ jako okresSlong przez ducha osobe, zobaczy¢
dynamiczne centrum, odciskajgce uchwytne znaki niepowtarzalnos$ci na wszystkich
jego przejawach zewnetrznych, postawie i zachowaniu. (...) MoZliwe staje sie to
dopiero wtedy, gdy zywiotowo wejde w relacje z drugim, gdy wiec stanie sie on dla
mnie obecnoécia[”.18

Spotkanie, to nie powierzchowny, niepeiny kontakt lecz taki, ktdry moze
zaowocowa¢ zmiang, ktéry bedzie miat wplyw na ,o$rodek dyspozycyjno-
kierowniczy, od ktérego zalezy podejmowanie i wykonywanie decyzji”.19
W organizowaniu procesu wychowania wazne jest, aby z jednej strony uczyc
otwartosci na spotkania, wyposaza¢ w odpowiedzialne za nie umiejetnosci,
uwrazliwia¢ na potencjalne korzysci jakie moga z nich ptyna¢ dla rozwoju 0sdb,
z drugiej jednak, tak ten proces organizowa¢ aby, chociaz czasem profesjonalne
kontakty wychowankéw z wychowawcami miaty charakter spotkania.

Martin Buber pojmowat dialog jako paradygmat relacji ,ja”’ — ,ty”, relacji, ktéra
tak naprawde konstytuuje sens zycia kazdego cztowieka. Zycia nie mozna
zredukowac do relaciji ,ja” — ,ono”, bowiem jest ona woéwczas relacjg przedmiotowg
— z rzeczami. Aby zy¢ autentycznie, trzeba wejs¢ w relacje ,ja" — ,ty", % ktora
zaklada obcowanie z cziowiekiem jako osobg, bytem przytomnym w Swiecie,
istnoscig obdarzong swiadomoscia, zawsze potencjalng w swoim stawaniu sie;
nastawienie na realizacje dobra i swiadomos¢ momentu spotkania z drugim
cztowiekiem jako partnerem dialogu — dzietem Stwoércy. Problem pojawia sie
jednak wtedy, gdy ludzie, spotykajac sie, zamiast nawigzywac dialog — prowadzg
osobne monologi, tworzac tzw. pusty dialog. Ta powszechna inklinacja do unikania
intymnego zaangazowania czesto rodzi sie z obawy, ze spotkanie z innym
cztowiekiem doprowadzi¢ moze do obnazenia i uprzedmiotowienia wtasnego ,ja”.
Jest to tym trudniejsze, poniewaz wedtug Bubera rzeczywiscie autentyczny dialog
42  — Lty mozna nawigza¢ tylko z jedng osobg — w metafizycznej dymensji

Y M. Gasparova, Multikultirna vychova vo viastivednom vzdelavani, (w:) Historia, stéasnost
a perspektivy ucitelského vzdelavania, Banska Bystrica 2005, s. 43; Wokét tozsamosci: teorie,
wymiary, ekspresje, red. |. Borowik, K. Leszczynska. Krakéw 2007, s. 231

8 M. Gasparova, Kultime dediéstvo v hodnotovej hierarchii, (w:) Eticka vychova — problémy teérie
a praxe, Banska Bystrica, 2007, s. 28; B. Dymara, Dziecko w $wiecie edukacji: podstawy uczenia sie
kompleksowego — nowe ksztafty i wymiary edukacji. Krakéw 2009, 65

% K .Dabrowski, Higiena Psychiczna. Warszawa 1962, s. 72, za J. Tarnowski, Problem chrzescijariskiej
pedagogiki egzystencjalnej. Warszawa 1982, s. 25-29; M. Gasparova, Schopnost’ $tudentov vysokych
$kol poskytnit predlekarsku prvi pomoc, (w:) Nové metody propagace pfirodnich véd mezi mladezi
aneb véda je zabava, Olomouc 2007, s. 36-38

® M. Ry$, Wychowanie do mifosci, http://www.ogrodowa.pl/upload/akademia/prof._Maria_Rys.pdf,
(pobrano 11.11.2013); S. Mycek, Persona socialis: teologiczne wymiary cztowieka w spofeczeristwie,
Sandomierz 2009, s. 45
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spotkania: ,Sens ty {) nie moze sie wypeti¢, az do momentu odnalezienia
nieskoriczonego Ty”.’

Spotkanie jako zapoczatkowanie procesu wychowawczego poprzez
uczestnictwo jest czynnikiem niezbednym i wydaje sie fundamentalnym
dla dalszego rozwoju indywidualnego i spotecznego cziowieka. Wspotczesnie
w sposob systemowy odchodzi sie od spotkania jako fenomenu odrebnosci oséb
w ptaszczyznie relacji rzeczywistych na rzecz wirtualnych. Zastepuje sie ten rodzaj
komunikacji interpersonalnej relacjg wirtualng pozbawiong czesto catej struktury
przezy¢, uczu¢ poza werbalnych. Wydaje sie, iz proponowana wspotczesnie
forma ,wychowania” poprzez uprzedmiotowienie cziowieka i pozbawiajgca
go podmiotowego spotkania z wychowawcg zmierza do przeksztatcenia
spofeczenstwa jako takiego w masg i ttum pozbawiajac go analitycznej formy
procesu myslowego. Innymi stowy zastapienie spotkania w ptaszczyznie realnej na
rzecz wirtualnej prowadzi¢ moze do pozbawienia cziowieka jego tozsamosci
wynikajacej z historii i tradycji danego narodu.

2. Wychowanie do mitosci poprzez uczestnictwo

Relacji mitosci wzgledem drugiego cziowieka w procesie wychowawczym
opartym na uczestnictwie wynika z wczesniejszego spotkania i poznania. Cztowiek
ustosunkowuje sie pozytywnie — kocha to co zna. Trudno za$ pokochaé mu
i poswieci¢ swoje zycie dla drugiego bez uprzedniego spotkania i poznania. Mitos¢
stanowi forme pozytywnego ustosunkowania sie uczuciowego do kogo$ czy
czegos$, ktorego gtebia zalezna jest od poziomu rozwoju psychicznego osoby
ustosunkowujgcej sie i od obiektu ustosunkowania. Kazda jednostka ludzka jest
niepowtarzalna w swej osobowoS$ci, wiec to ustosunkowanie sie nawet do tej
samych kategorii obiektow (np. mito$¢ rodzicow do swoich dzieci), moze byc
bardzo rézne. Réwniez bogactwa oraz réznorodnos$c¢ obiektow mitoSci moze byc¢
rézna u roznych ludzi. Szeroki jest wiec zakres ustosunkowan pozytywnych
nazywanych mifoscia.”> Mitos¢ w catej egzystencji ludzkiej nadaje jej sens, przez
ktéry stanowi gtdwny dynamizmem motywujacy jego zachowanie, stanowi site,
ktéra organizuje jego zycie i osobowosc.

Mitos¢, bedac szczegdlnego rodzaju pozytywnym ustosunkowaniem sie
cztowieka do danej osoby czy zjawiska, wyraza sie w upodobaniu sobie
w przedmiocie tej mitosci i w dazeniu do niego, az do zjednoczenia sie,
utozsamienia, catkowitego z nim zespolenia. Najbardziej znamienng cechg tego
ustosunkowania jest bezinteresownos¢, bez ktérej nie mozna méwi¢ o prawdziwej
mitosci wiaczonej do procesu wychowawczego opartego na uczestnictwie.?* Mitosé
jest postawg, ktéra — jak kazda postawa — zawiera trzy elementy: intelektualny
(wiedza o kochanej osobie); emocjonalny (pozytywne uczucia, pragnienie dobra
dla tej osoby) i dziataniowy (podejmowanie dziatan dla czyjego$ dobra).25

1 M. Buber, Ja i Ty. Warszawa 1992, s. 76

2 M. Grzywak-Kaczynska, Wychowanie do mitosci. Mitosci trzeba sie uczyé, (w:) Wychowanie
personalistyczne, red. F. Adamski. Krakéw 2005, s. 363

% M. Ry$, Wychowanie do mitosci, op. cit.

2+ 7. Necki, Atrakcyjno$¢ wzajemna. Krakéw 1996, s. 34

® M. Gadparova, Regionalna vychova ako sticast viasteneckej vychovy na 1. stupni ZS, w: Regionalna
vychova a $kola, Banska Bystrica 2002, s. 23-28
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Mitos¢, czyli afirmacja wartosci innej osoby wyrazona czynem, ktéry ,istotowo
jest darem”, jest najwyzszym i najwazniejszym aktem osoby ludzkiej, w ktorej
osoba wyraza sie i réwnoczesnie spetnia sens swego zycia, realizuje swoje
cziowiecze powotanie, ktore jest wezwaniem do doskonatosci przez mitoS¢.
Ze wzgledu na przechodni i nieprzechodni charakter czynu mitosci (afirmacja)
drugiego jest jednoczesnie samodoskonaleniem sie osoby. Stanowi takze
najdoskonalszy wyraz ludzkiej wolnosci — samostanowienia. ® Problem mitosci
stanowi centralny problem etyki. Akt mitosci wprowadza nowe konkretne relacje
miedzy .ja” — ,ty”, czyli nowe relacje miedzyosobowe, ktérych podmiot (,ja”) jest
swiadomym i wolnym sprawca, a ktére wptywajg takze na samodoskonalenie
podmiotu i dokonujg zmian w osobie obdarzonej mitoscig. Wszystko odbywa
sie w wolnoéci, dlatego mito§¢ pocigga za soba odpowiedzialnos¢. Jest
to odpowiedzialnos¢ wobec siebie za urzeczywistnianie siebie, wobec osoby
drugiej za spowodowane w niej skutki moralne, a ostatecznie wobec osoby Boga.
Wolnos¢, powinnos¢ i odpowiedzialnos¢ stanowig osnowe osobowego zycia
cziowieka w mitosci.”’ A wiec mitos¢ jawi sie jako wypadkowa prawdy, dobra
i wolnosci. Moze by¢ rzeczywista, gdy bazuje na prawdzie, zwtaszcza na prawdzie
0 dobru, i gdy urzeczywistnia sie w wolnosci.

Maria Ry$s wymienia zauwaz, ze w potocznym rozumieniu stowo ,mitos¢”
czesto odnosi sie do sfery przezy¢ cziowieka, zwtaszcza tych przezyé, ktére
powstajg w relacji kobieta-mezczyzna. | tu najczesciej wstepng fazg mitosci jest
zakochanie sie — zauroczenie drugg osoba.” Dla naszych rozwazan istotniejsze
jest zwrécenie uwagi na rozumienie mitosci w kontek$Scie procesu
wychowawczego, kiory w swej istocie zaktada personalistyczne ujecie mitosci
wychowawczej uczestnictwa. Z tego tez wzgledu nalezy zaznaczy¢, iz prawdziwa
mito$¢ zaczyna sie od spostrzezenia jakiejs wartosci w drugim cztowieku, piekna
zewnetrznego i wewnetrznego, ktére pocigga. Pojawia sie wtedy zyczliwosé,
autentyczne pragnienie dobra dla drugiej osoby, troska o nig i o jej rozwc’;j.30
Z postawag mitosci nieodigcznie wigze sie odpowiedzialnos¢ — nie ma mitosci bez
odpowiedzialnosci, za siebie i za drugiego cztowieka. Najwiekszym sprawdzianem
prawdziwej mitosci jest gotowos$¢ do poswiecen, do ofiary. Prawdziwa mitosé nie
stawia warunkow, nie pragnie uksztattowania drugiej osoby wedtug wtasnych
oczekiwan.® W tak pojetym rozumieniu mitosci wychowawczej przyktadem moze
by¢ poswiecenie, jakiego dokonat wzgledem swoich wychowankéw Janusz
Korczak.** Termin ten stat sie dzisiaj stowem czesto uzywanym, a takze czesto
naduzywanym, ktéremu rézni ludzie, rézne srodowiska, nadajg zupetnie rézne
znaczenia. Stowo ,mito$¢” obejmuje szerokie pole semantyczne: méwi sie o mitosci
ojczyzny, o umitowaniu zawodu, o mitosci miedzy przyjaciétmi, o zamitowaniu do

%8 K. Wojtyta, Mitos¢ i odpowiedzialnosé. Lublin 1986, s. 34

" |bidem, s. 43

*® |bidem, s. 25

2 7. Necki, Atrakcyjno$é wzajemna. Krakéw 1996, s. 35

% por. E. Wojcik, Rozwdj mitosci w matzenstwie, ,Chrzescijanin w Swiecie” 1978, nr 76, s. 362-375

%1 M. Gasparova, Didaktika viastivedy v uéitelskom $tidiu na Pedagogickej fakulte v Banskej Bystrici,
(w:) Oborové didaktiky v pregradualnim ucitelském studiu, Brno 2004, s. 34-56

3. Korczak, Tajemniczy przyjaciel. Warszawa 1957, s. 12-21
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pracy, o mito$ci pomiedzy rodzicami i dzie¢mi, pomiedzy rodzenstwem i krewnymi,
o mitoéci blizniego i o mitosci Boga.33

Jako postawa mitoS¢ ksztattuje sie w psychice cziowieka w strukturze
poznawczo-emocjonalnej w formie utrwalonych $ladéw réznych przezyé,
doswiadczen emocjonalnych i poznawczych, ktére majg znaczacy wptyw na i jest
znacznie trwalszym czynnikiem ksztaltujgcym relacje interpersonalne. Postawa
mitosci oparta jest na zyczliwosci, dobroci, wybaczaniu, tolerancji, przezwyciezaniu
stabosci, na nadziei. Jest nastawiona na tworzenie dobra, na darowanie
przewinien, na wycigganie konstruktywnych wnioskow z kazdej, takze trudnej czy
przykrej sytuacji. Jej wyrazem jest radosé, Swiezos¢ przezy¢, umiejetnosé
cieszenia sie z matych, drobnych spraw.**

Dojrzato$¢ osobowa cziowieka tworzy sie na podiozu gtebokiego,
serdecznego i trwatego powigzania z matym gronem oso6b (rodzing, przyjacioimi),
a takze jest zwigzana z postawg zyczliwosci wobec wszystkich ludzi sSwiata.
Postawa ta, oparta na poszanowaniu godnosci cztowieka, pozwala zawsze
oddzieli¢ zachowanie ludzkie od samej osoby, a wiec umozliwia akceptacje
cziowieka niezaleznie od jego zachowan. ,Poprzez mitos¢ cziowiek wychodzi poza
siebie, identyfikuje sie z coraz wiekszg liczbg osob i zespotdw ludzkich, a wiec
coraz wiecej i gtebiej przezywa. Rozrasta sie jego Swiat i on sam rozwija sie
duchowo”.® Istotnym czynnikiem stuzacym budowaniu postawy mitosci jest
umiejetno$¢ porozumiewania sie z innymi, wyrazania uczué, odczu¢ oraz
wzajemnych oczekiwan, a takze ich speiniania.36

W wychowaniu opartym na mitoSci uczestniczacej istotne znaczenie,
a zarazem priorytetowe ma samoakceptacja, u podstaw ktorej lezg wszystkie
relacje mi@dzyludzkie.37 Cziowiek o obiektywnie wysokiej samoocenie jest
pogodny, zadowolony z zycia, zdolny do emocjonalnej rownowagi i spokoju. Ma
zdrowe pragnienie wilasciwego zaspokajania swoich potrzeb, stawiania czota
wyzwaniom, ma wlasciwe podejscie do popetnianych btedéw, z ktérych potrafi
wycigga¢ konstruktywne wnioski dla dalszego zycia, potrafi zachowaé¢ dystans
w stosunku do nieuczciwej krytyki oraz korzystaé twérczo z krytyki uzasadnionej.38
Cztowiek dojrzaly nie jest egocentrykiem ani egoistg, nie czuje sie wobec ludzi
niesmiaty i zaktopotany, nie chce tez nad innymi dominowac. Jest nastawiony na
zyczliwe przyjecie wtasnej osoby przez innych, nie obawia sie dezaprobaty
i odrzucenia. Jego obraz samego siebie jest realistyczny, nie przejawia zbyt
wielkiego mniemania o sobie, nie ma zbyt wyidealizowanego obrazu siebie, nie
pragnie realizowac nieosiggalnych dla siebie celéw zyciowych. Cztowiek taki zna
swoje mozliwo$ci, swoje mocne i stabe strony, swoje prawdziwe motywy dziatania,

3 A. Jareova, Aktualne trendy v hodnoteni Ziakov v stiéasnej $kole, w: Problémy a perspektivy
primarnej edukacie, Banska Bystrica, 2010, s. 98-103

%M. Ry$, Ku dojrzatosci osobowej w matzeristwie. Rozwijanie dojrzatej osobowosci. Warszawa 1997,
S. 64

® M. Grzywak-Kaczynska, Psychologia dla kazdego. Warszawa 1975, s. 128; M. Pogonowski, Kodeks
cywilny — wybrane orzeczenia Sgdu Najwyzszego. Koszalin 1993, s. 547

% Por. M. Rys, Konflikty w rodzinie. Niszczg czy buduja? Warszawa 1994, s. 23-24

%7 3. Pieper, O mitosci. Warszawa 1975, s. 38

% por. J. Leonard, Twoje najskrytsze marzenie, czyli jak wtadac¢ wiasng moca twérczg. Warszawa 1995,
s. 31-35



48

pragnienia. Traktuje siebie jako osobe réwnie wartosciowa, jak inni ludzie.
Akceptuije siebie, jest dla siebie zyczliwym i pomocnym ,przyjacielem”.®

Najscislej z zaspokojeniem potrzeby mitosci wigze sie realizacja potrzeby:

1/ przynaleznosci;

2/ bezpieczenstwa;

3/ czutosci i opiekunczosci;

4/ szacunku;

5/ uznania ze strony istotnego dla naszego rozwoju i przynaleznosci

Srodowiska;

6/ bycia podziwianym:;

7/ potrzeby bliskosci i wiezi;

8/ afirmacii;

9/ kontaktu.*

Niewatpliwie wszystkie wymienione przez Marie Ry$ potrzeby odnoszacych
sie do postawy mitosci sg wazne i zastugujg na ich zaspokojenie w procesie
wychowawczym mtodego pokolenia Polakéw. Niemniej wydaje sie, iz strategiczne
w procesie wychowania poprzez uczestnictwo sg potrzeby bezpieczenstwa
i towarzyszenia. Poprzez zapewnienie potrzeby bezpieczenstwa zostajg w niej
ujete pozostate, ktére zamykajq sie w potrzebie kontaktu — uczestnictwa. Potrzeba
bezpieczenstwa wedlug Piotra Poreby4d8 ma swoje znaczenie zwlaszcza
w obecnym swiecie, gdy wychowawca moze sta¢ sie pewnego rodzaju azylem,
dajgcym schronienie przed samotnoscia, jak i przed zagubieniem w anonimowym
otoczeniu.** Potrzeba kontaktu zas$, ktéra w zyciu kazdego czlowieka przejawia sie
w poszukiwaniu mitosci i przyjazni. Dzieki nim cztlowiek zdobywa wiedze o sobie,
przezywa poczucie wiasnej wartosci. W nawigzanym kontakcie dokonuje sie
akceptacja drugiego cztowieka. Z zaspokojonej potrzeby kontaktu rodzi sie dobre
samopoczucie psychiczne.*?

Nalezy zatem stwierdzi¢, iz podstawowym i najwazniejszym sSrodowiskiem
wychowania cziowieka do mitosci jest rodzina. Zdaniem wielu badaczy rodzina
to interpersonalny system stosunkéw wewnatrzgrupowych, system spoteczny, czy
tez swego rodzaju instytucja spoteczna, o unikalnym zwigzku pomiedzy jej
cztonkami. Relacje w rodzinie tworza niespotykane w innych instytucjach i grupach
spotecznych ilosci bodzcéw do rozwoju i dojrzewania psychicznego — nie tylko
dzieci, ale réwniez rodzicow i pozostatych jej czionkéw.® Szkotg i Kosciot petnia
wzgledem niej role pomocnicza.

3. Uczestnictwo jako wychowanie do wolnosci i dzialania

Uczestnictwo w procesie wychowania zaktada jego relacyjnosé, zresztg jak
pozostate dwie kategoria: spotkanie i mitos¢. Z tego tez wzgledu zaktada ono
aktywnos¢ w dziataniu lub wydarzeniu — tu rozumianym jako wychowanie. Synonim

¥ M. Rys, Wychowanie do mitosci..., op. cit.

“° |bidem

“1 P. Poreba, Psychologiczne uwarunkowania Zycia matzenskiego, Lublin 1978, s. 240

“2 E. Sujak, Kontakt psychiczny w matzenstwie i rodzinie, Warszawa 1985, s. 18; L. Ziemski,
Wychowanie do zycia w mitosci, ,Niedziela”, http://www.niedziela.pl/artykul/99540/nd/Wychowanie-
do-zycia-w-milosci, (pobrano 12.10.2013 r.)

“3 K. Pospiszyl, O chronieniu wiezi rodzinnych, ktére sg sita niezwykia, ,Niezalezny Kwartalnik Naukowy
Matzenstwo i Rodzina”, 2002 nr 2, s. 43-52
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uczestnictwa wyraznie wskazuje na jego dynamiczny charakter, a mianowicie na
zaangazowanie w proces wychowawczy osoby ludzkiej. Cztowiek ze swej istoty
istnieje i dziata z innymi osobami. Doswiadczajgc siebie jako osoby, poznaje
réowniez drugiego jako ,zobiektywizowane ja”, posiadajace cztowieczenstwo, czyli
jako blizniego. Wspodlnota w czlowieczenstwie stanowi podstawe wszystkich
wspolnot, ktére zawsze sg wspodlnotami o0s6b (communio personarum).
Wychowanie poprzez uczestnictwo wynika z dwoch powyzszych kategorii:
spotkania i mitosci. Najpierw musi zaistnie¢ sam fakt spotkania osobowego —
podmiotowego w wyniku, ktérego powstaje wiez mitosci rozumianej jako daru
i ofiary dla tegoz podmiotu, ktérego celem jest rozpoznanie swojej wartosci
i godnosci w wyniku czego chce osiggna¢ szczescie wynikajgce z bycia
cztowiekiem. Zatem nie mozliwym jest wychowanie przez uczestnictwo w wyniku
negaciji lub postawy ambiwalentnej do powyzszych kategorii.

Formutowana przez Karola Wojtyte teoria uczestnictwa wskazuje, jak
pogodzi¢ w dziataniu wspdlnie z innymi dobro wspélnoty z dobrem indywidualnym
cztowieka. Dobrem wspdolnym, czyli dobrem wspdlnoty jest to, co ,warunkuje
i niejako wyzwala uczestnictwo w osobach dziatajgcych wspdlnie i przez to
ksztattuje w nich podmiotowg wspdlnote dziatania”.** To sprawia, ze dynamiczna
korelacja czynu z osoba, wiasciwa dla czynu osoby, pozostaje rzeczywistoscig
zasadniczg dla dziatan o charakterze spotecznym. Wspdtdziatajagc z innymi,
cztowiek dziata jako i spetniajac czyn, urzeczywistnia siebie. Czyn wspdinotowy ma
wiec warto$¢ personalistyczna, ktéra ,polega na tym, ze w czynie osoba siebie
samg aktualizuje, w czym wyraza sie wfaSciwa jej struktura podstawowa samo-
posiadania i samo—panowania”.45 Wybiera to, co inni wybierajg i widzi w tym
przedmiocie wyboru warto$¢ wilasng i homogennau46 solidaryzuje sie z nim
i angazuje caly potencjat osobowy w jego realizacje, w ten sposob ksztattuje sie
postawa solidarnosci opartej na mitosci, wolnosci i odpowiedzialnoéci.47

Zasad solidarnosci $cisle powigzana jest w procesie wychowawczym
z uczestnictwem. Nie jest bowiem mozliwe uczestnictwo, ktdére pozbawia sie
solidaryzowania z wychowankiem. Zasada ta bywa czesto utozsamiana z zasadg
dobra wspdlnego, niemniej stanowi odrebng norme naturalno-prawng, ktoéra
reguluje stosunki spoteczne tak w kierunku realizacji dobra wspdlnego, jak
i w kierunku rozwoju osoby Iudzkiej.48 Ksztattuje ona witasciwy, personalistyczny
i humanistyczny porzadek wychowawczy przede wszystkim w jego aspekcie
spotecznym. Ma ona jak najlepiej zabezpieczy¢ realizacje dobra wspolnego
i rozwoj osoby ludzkiej przez wzajemng wspotprace i wspotdziatanie wszystkich
w obrebie danych czynnikéw wychowawczych.” Opiera sie ona na jednosci
rodzaju ludzkiego powigzanego roznymi zaleznosciami, ktére domagajg sie

* K. Wojtyta, Osoba i czyn, w: Osoba i czyn oraz inne studia antropologiczne, Lublin 1994, s. 321

** |bidem, s. 306

5 K. Wojtyta, Osoba i czyn, op. cit., s. 311

4" E. Kaczynski, ,Prawda o dobru” w koncepcji moralnosci kard. Karola Wojtyty, ,Rocznik Filozoficzny”,
Lublin 1980, z. 2, 47-71; K. Wojtyta, Osoba i czyn, op. cit.,, s. 58; J. Wilemska, Z. Werra [red.],
AceptusHicmb ma emnamis y xummi cmydeHmcbKoi Mosnodi. [TiOpy4YHUK Orist MPakmMuYyHUX 3aHsmb 3
ghopmyeaHHsI Ha8UYOK CriirikysaHHs, IBaHo-PpaHkiBcbk 2012, s. 45

8 M. Grzywak-Kaczynska (red.), Erotyka w aspekcie zdrowia psychicznego. Warszawa 1973, s. 31-35

49 7. Werra, Cim's, wkona, uepkea y (bopMysaHHi CoUjanbHUX YCMaHO8OK MOsodi: 8UXO8aHHS
2pomaldsiHCbKo20 cycrinbcmearo, ,BicHuk [MpukapnaTCcbkoro HauioHanbHOro YHiBEPCUTETY iMeHi
B.Ctedanuka. MNeparorika”, IBaHo-PpaHkiBebk 2013, Bunyck XLVI, s. 117-123
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petniejszego zespolenia miedzy ludzmi w duchowym braterstwie i mitosci.
Solidarno$¢ zaktada wzajemne zrozumienie i wspoétprace miedzy jednostkami,
ugrupowaniami spotecznymi i panstwami oraz catg ludzkoscia, ktorej celem jest
Swiatowe dobro wspdlne, czyli podmiotowos¢é osoby ludzkiej. Obejmuje ona
najbardziej podstawowe ptaszczyzny w procesie wychowawczym, a mianowicie
ptaszczyzne:

1/ rodzice - rodzice (przez wyrazenie ,rodzic® rozumie sie rodzica

biologicznego, jak rowniez opiekundw prawnych w rodzinach zastepczych;

2/ rodzice — dziecko (pojeciem ,dziecko” okredla sie kazde dziecko

niezaleznie czy jest wychowywane przez rodzicédw biologicznych czy
zastepczych);

3/ wychowawca — wychowawca (chodzi tu o takie instytucje jak: szkota,

Kosciot, organizacje pozaszkolne, np.: harcerstwo);

4/ wychowawca — wychowanek.

Dla sprawnego i efektywnego wychowania poprzez uczestnictwo wydaje sie
by¢ niezbedne wtasciwe relacje we wszystkich wymienionych ptaszczyznach. Ich
waznos¢ w procesie wychowawczym bowiem przektada sie na bezposrednig
relacje w stosunku do wychowanka. Z tego tez zatozenia wynikajg okreslone
zasady wychowawcze majgce swe zrodio w personalistycznej koncepcji
wychowania.>

Raport J. Delorsa z 1997 roku w procesie wychowawczym zaktadajgcym
uczestnictwo wskazuje cztery filary wychowania, wokot ktérych winno skupic sie
wychowanie:>

1/ nauczy¢ poznawa¢ — nie tylko w sensie zdobywania wiedzy, ale takze

krytycznego myslenia, umiejetnosci poznawania;

2/ nauczy¢ dziata¢ - tak, by umie¢ kreatywnie dziata¢ we wilasnym

Srodowisku;
3/ nauczyé zyé razem — w taki sposob, aby uczestniczy¢ i wspoétpracowac
z innymi we wszystkich aktywnosciach ludzkich;

4/ i wreszcie, co ma szczegoélne znaczenie, nauczy¢ by(':.52

We wspomnianym dokumencie wychowanie jest przedstawione jako ,skarb”
dla ludzkosci XXI wieku. Wedtug autoréw tego raportu, wychowanie musi
przyczyniac sie do rozwoju catosciowego kazdego cztowieka: ducha, ciata, umystu,
zmystowosci, zmystu estetycznego, osobistej odpowiedzialnosci i waloréw
duchowych. W obliczu wielu wyzwan, ktére niesie przyszto§¢ — czytamy we
wspomnianym raporcie — wychowanie jawi sie jako niezbedny i cenny srodek, ktory
moze pozwoli¢ na osiggniecie naszego ideatu pokoju, wolnosci, sprawiedliwosci
spotecznej” i ponadto ,powinien odegra¢ fundamentalng role w rozwoju osob
i spotecznosci”.>® Cytowane stowa pokazujg ogdlne przekonanie, ze wychowanie
moze by¢ ,zwycieska kartg” dla popierania harmonijnego, organicznego
i autentycznego rozwoju, ktéry nie pomija dojrzatosci osobowosciowej mtodego

% Jana Pawta Il: Laborem exercens (1981)

® Zob. E. Solarczyk-Ambrozik, Ksztalcenie ustawiczne w procesie tworzenia spoteczenstwa uczacego
sie | gospodarki opartej na wiedzy, Warszawa 3003, nr 2, http://www.e-mentor.edu.pl/artykul/
index/numer/2/id/12

%2 E. Kaczynski, ,Prawda o dobru” w koncepcji moralnosci kard. Karola Wojtyta, ,Rocznik Filozoficzny”,
Lublin 1980, z. 2, 47-71

%% J. Delors, Edukacja. Jest w niej ukryty skarb. Warszawa 1998, s. 43
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cztowieka. Cytowany juz raport Delorsa wskazuje na nauczenie ,bycia” jako istotny
element wychowania. To zadanie odsyta do kwestii fundamentalnej -
antropologicznej. Podmiotem i przedmiotem wychowania jest czlowiek, zatem
wychowanie musi dazyé do tego, by cziowiek coraz bardziej stawat sie
cztowiekiem. Wychowanie streszcza sie w procesie wzrostu cztowieka ku stawaniu
sie coraz bardziej osobg, a wiec w istocie rzeczy coraz bardziej soba, przezywajac
wszystkie relacje zgodnie ze swa prawdziwg natura.54

Pierwsza cecha drogi wychowania odnosi sie do Srodowiska naturalnego,
czyli do rodziny. Chodzi o $wiadectwo, wzor relacji samych rodzicéw. Dar z siebie
jest rzeczywistoscig, na ktorej opiera sie zarédwno zycie pary matzenskiej, jak i catej
rodziny w porzadku wzrastania i wychowania potomstwa, ktére potrzebuje tego
Swiadectwa w celu umotywowania sie w kierunku obrania drogi, prowadzacej do
osiggniecia w petni cziowieczenstwa. Innymi stowy potomstwo powinno nauczy¢
sie ,by¢” poprzez dar z siebie, ktéry rodzice wzajemnie sobie ofiarujg i udzielajg
swym dzieciom.”® Pielegnowanie i przezywanie przejawow jednosci w rodzinie,
jako wyrazu wzajemnego daru, i dazenie do otwarcia na innych ludzi, stanowig
najpewniejszg droge w realizacji dzieta wychowania poprzez uczestnictwo,
poniewaz celem rozwoju dzieci jest utatwienie im ogdélnego wzrostu, prawdziwie
ludzkiego. To jest zyciowq przestrzenia, ktorej dziecko potrzebuje, aby wzrastac
w czlowieczenstwie, aby uczy¢ sie wzordw spotecznych w sposdb autentyczny;
przestrzenig, ktérej zaistnienie gwarantuje rodzina zdrowa psychologicznie,
moralnie i duchowo.*

Kazdemu aktowi wychowawczemu powinny zawsze towarzyszy¢ czutosc,
prawda i mitos¢. W sposdb szczegdlny odpowiedzi, udzielane przez rodzicow
na znaki, jakie dziecko wysyta w roznych okolicznosciach, powinny zawierac
pewne cechy specyficzne, tak by nie podwazaty nigdy autentycznosci zrédta,
z ktérego pochodza. Odpowiedzi rodzicow powinny zawsze wyrazac¢ pragnienie
dobra, pragnienie stworzenia bezpiecznego samopoczucia dziecku, zachete
do samodzielnosci, do odpowiedzialnosci za siebie, do kreatywnych wysitkéw,
zapewnienie gotowosci do pomocy dziecku.®” Takie srodowisko pomaga uczyc sie
juz od najmiodszych lat panowania nad impulsami i rozwigzywania niektérych
drobnych probleméw, posiadania wtasciwego szacunku do siebie.® Aby osiggnac
zrozumienie uczu¢ drugiej osoby, w sposob wystarczajaco jasny, aby
je uszanowac, nalezy najpierw zrozumie¢ wiasne. W tym specyficznym obszarze,
punktem docelowym w wychowaniu, rozpoczynajgcym sie w rodzinie

* M. Gasparova, Spoloéenskovedné uéivo §tatneho vzdelévacieho programu pre primérne vzdelavanie,
w: Ucitelia a primarna edukacia véera, dnes a zajtra, Banska Bystrica 2010, s. 276-280

*® A. Jare$ova, Hodnotenie v primérnej a preprimarnej edukacji, w: Problematika slovného hodnotenia v
sucasnej Skole, Ruzomberok, 2009, s. 106-108

% M. Braun - Gatkowska, Rozmowy o Zyciu i mifosci. Warszawa 1986, s. 90

" A. Dowgielewicz, Z. Werra (red.), @opMysaHHs1 MiXOCOBUCMICHUX CMOCYHKi 3a OOMOMO20I0 OHMaliH-
crinkysaHHsi. [1idpyyHUK Onisi Mpakmu4HUX 3aHsamb 3 (YOPMy8aHHS HaBUYOK CrifKysaHHs, |BaHO-
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s. 103
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i uzupetnianym w szkole i innych miejscach wychowania, jest nauczenie
kontrolowania wtasnych emoc;ji i szanowania uczué innych ludzi.*

Poprzez uczestnictwo wychowujemy mtodego cztowieka, jak zauwaza Kard.
Zenon Grocholewski, do postawy stuchania i uwagi (cierpliwosci). Nie ma mito$ci
bez uwagi, a uwaga zaktada stuchanie. By¢ moze dzisiaj, bardziej niz kiedys,
dzieci, mtodziez w réznym wieku stawiajg przed dorostymi pytania, ktore nie
zawsze sg wystuchiwane. Dzisiejsza miodziez, pomimo przepychu naszych miast,
jest uboga: uboga w warto$ci, w relacje, w kulture, w wychowanie. Prawo
konsumpcji i przyjemnoSci, etyka indywidualistyczna stanowig niektore kategorie
zubozajgce sens zycia w jego najgtebszych dqzeniach w kierunku transcendencji,
sprawiedliwo$ci, solidarnosci i pokoju. Niektére zastosowania postepu medycyny
i biotechnologii, ukierunkowujg na akceptacje zredukowanej wizji mito$ci i rodziny,
ktéra owocuje ewidentnymi konsekwencjami ujemnymi w stosunku do dzieci
i do spofeczeﬁstwa.60 W dobie okreslonej przez komunikacje, czesto ludzie
doswiadczajg samotnosci i opuszczenia. Dzieci i miodziez, nawet gdy zyjgq
w rodzinie, czujg sie niejednokrotnie, jakby nie miaty ojca i matki. Ta sytuacja
dostrzegalna na kazdym kontynencie, cigzy na zyciu wszystkich, w sposob
szczegdllny na zyciu mtodych. ,Maszyny, produkujgce obfitos¢, pozostawity nas
w potrzebie”. Bardziej niz ,maszyn”, odczuwa sie potrzebe cztowieczeristwa.
Bardziej niz r6znorodnych ,technik” potrzebujemy delikatno$ci i dobroci. Bez tych
wartosci, zycie bedzie sie odznaczac¢ przemocg i samotnosciq. Wychowawca nie
moze pomijac tych wyzwan ani tym bardziej ignorowaé”.Gl

Wychowanie poprzez uczestnictwo zaktada zawsze miedzyosobowg relacje
pomiedzy nauczajagcym i nauczanym, w ktérej wymagany jest maksymalny
szacunek wobec osoby nauczanej. Jest rzeczg najwyzszej wagi, aby wychowawcy
mieli szacunek dla duszy i ciala ucznia lub studenta, do jego zasobdéw
wewnetrznych, do gtebi jego osobowosci oraz pewien rodzaj swietego i petnego
mitosci respektu wobec tajemnicy jego tozsamosci, rzeczy ukrytej, do ktérej zadna
technika nie jest w stanie dotrzeé.* Tym, co przede wszystkim liczy sie w dziele
wychowania, jest state odniesienie do inteligencji i wolnej woli mtodego cztowieka.
W ten sposdb owo odwotanie, przy zachowaniu wtasciwych proporcji wiekowych
i srodowiskowych, moze i powinno rozpoczyna¢ sie juz na pierwszych etapach
procesu wychowania.®®

Wychowanie dotyczy osoby, a nie rzeczy, przy jednoczesnym podstawowym
zatozeniu, ze jest ona fundamentalnie wolna i odpowiedzialna. Wszystko
to wymaga pewnego stylu obecnosci wychowawczej. W tej perspektywie, wartosé
ma nie tyle fizyczna obecnos$¢ z mtodymi, ile sposoéb, w jaki sie z nimi postepuje,
relacja, jakga uda sie z nimi utworzy¢, uwaga, z jaka sie na nich patrzy, udziat
w ich zabawach, sposob, w jaki dostrzega sie ich smutki, zdenerwowanie i rados¢.

* M. Gadparova, Hracka ako efektivny prostriedok edukacie sti¢asnej $koly, w: Dimenzie a perspektivy
rozvoja osobnosti jedinca v sucasnej Skole, Ruzomberok 2009, s. 164-169
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