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Od autora

Niniejsze opracowanie stanowi w zalozeniu pomoc dydaktyczna dla studentéw
studiéw prawniczych i administracyjnych, uczestnikéw innych form ksztalcenia, ale
takze moze by¢ wykorzystywane w ramach przygotowywania zawodowego (aplikacji
prawniczych) oraz w codziennej pracy z tekstem aktéw normatywnych i orzeczef
sadowych przez prawnikoéw praktykéw.

Uklad prezentowanego zbioru nawiagzuje do systematyki Ustroju organdw ochrony
prawnej. Czgsci szczegdlowej. Repetytorium autorstwa J. Bodio, G. Borkowskiego, T. De-
mendeckiego, wyd. II, Warszawa 2007. Obejmuje kompleksowe i uporzagdkowane
zestawienie podstawowych krajowych i miedzynarodowych aktéw prawnych, re-
gulujacych organizacje, dzialanie i funkcjonowanie reprezentatywnych organéw
ochrony prawnej, przedstawianych wedlug klasycznej systematyki (rozstrzygajacych,
pojednawczych, kontroli legalnosci i pomocy prawnej), wzbogacone dodatkowo
odniesieniem do aktéw wykonawczych i licznych orzeczen panstwowych organéw
rozstrzygajacych.

Pozwalam sobie wyrazi¢ nadzieje, ze publikowany zbiér okaze sie pomocny dla
weszystkich zainteresowanych zaréwno organizacja i funkcjonowaniem calego systemu
organéw ochrony prawnej, jak i jego poszczegdlnych elementéw.

Tomasz Demendecki
Lublin, 28 stycznia 2010 .






Wprowadzenie

1. Pojecie ustroju organéw ochrony prawnej

Dyscyplina naukowa prawnicza, okreslana mianem ,ustroju organéw ochrony
prawnej”, ma wieloletnig tradycje, wynikajaca z ugruntowanego przekonania o ko-
niecznosci odrebnego, kompleksowego i poglebionego traktowania swoistej proble-
matyki ustroju réznego rodzaju organdéw, skoncentrowanych w swej dzialalnosci
przede wszystkim na ochronie prawnej. Nazwa powyzsza wyraza to, co jest wspélne
dla tych organéw, i stwarza jednoznacznie okreslong podstawe wydzielenia tego za-
kresu problematyki prawnej, ktory ze wzgledu na jego cechy szczegdlne zastuguje na
wyodrebnienie. Na ustr6j organéw ochrony prawnej sktadaja sie kompleksowe normy
prawne o réznorodnym charakterze (m.in. ustrojowym, procesowym, materialnym),
regulujace organizacje (strukture wewnetrzna), kompetencje i kierunki dzialalnosci
organéw okre$lanych mianem organéw ochrony prawne;j.

2. Pojecie ochrony prawnej

Kazdy poprawnie funkcjonujacy porzadek prawny, aby spelniat funkcje i reali-
zowal cele, ktére sa mu przypisane, musi by¢ w odpowiedni sposéb chroniony. Rodzi
to potrzebe stworzenia wlasciwych mechanizméw zabezpieczajacych, okreslanych
ogdlnym mianem ochrony prawa (ochrony prawnej). Wedlug utrwalonego w dok-
trynie pogladu ochrona prawna to stala i zorganizowana dziatalno$¢ podejmowana
zasadniczo w celu ochrony prawa'. Proponowana definicja teoretyczna ma charakter
abstrakcyjny, modelowy. Nalezy ja dodatkowo poszerzy¢ o wyznacznik legalnosci
dzialania zawartego w prezentowanym ujeciu. Na ochrone prawna sklada sie wiec
dziatalno$¢ rozumiana jako okreslonego rodzaju zachowanie kompetentnych organéw,
mieszczace sie w ramach pewnego abstrakcyjnie okreslonego wzorca, skladajace sie
z czastkowych, powtarzalnych czynnoéci, podejmowanych stale lub okresowo we-
diug wczesniej zalozonych regul, w odpowiedniej formie i niewykraczajacych poza
obowigzujgce prawo, traktowane jako caly system prawny obowiazujacy na danym
terytorium. Dzialalno$¢ te podejmuje sie zasadniczo w $cisle okreslonym celu, ktérym
jest ochrona prawa rozumianego szeroko — zarazem przedmiotowo i podmiotowo. Dla

1'S. Wlodyka, Ustrdj organdw ochromny prawnej, wyd. IV, Warszawa 1975, s. 9.
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Wprowadzenie

pojecia ochrony prawnej nie ma znaczenia to, jakie cechy posiada organ prowadzacy
taka dziafalnosé. O charakterze gléwnego przedmiotu dzialalnoci danego organu de-
cyduje to, w jakiej relacji pozostaje do niego dzialalnos¢ ochrony prawnej — jest to wiec
istotne dla uznania takiego organu za organ ochrony prawnej. Dzialalnos¢ okreslana
mianem ochrony prawnej jest jednym z gléwnych §rodkéw ochrony praworzadnoéci,
ma wiec dla kazdego panstwa prawa zasadnicze znaczenie.

Z reguly dzialania zwigzane z ochrong prawng staja sie niezbedne w sytuacji
konfliktowej (sporu co do istnienia i tresci praw przystugujacych okreslonym pod-
miotom). Sytuacja taka powstaje z reguly w przypadku naruszenia prawa. Jest ona
grozna dla panstwa, gdyz oznacza naruszenie obowigzujacego na jego obszarze
porzadku prawnego, ale i dla podmiotu naruszonego prawa podmiotowego, gdyz
oznacza naruszenie jego prawnie chronionych intereséw. Dziatalno$¢ mieszczaca sie
w zakresie ochrony prawnej moze by¢ takze niezbedna w sytuacji niekonfliktowej
badz niejasnej z perspektywy treéci prawa majacego zastosowanie do analizowanego
przypadku, badz wymagajacej ze wzgledu na wage sytuacji udziatu wlasciwych
organéw ochrony prawnej. Ponadto uznaje si¢ za ochrone prawng takze dzialalnos¢
ograniczajaca sie wylacznie do ustalenia stanu faktycznego (ewentualnie spornego).
Przez ustalenie stanu faktycznego (w szczego6lnosci gdy pozostaje on sporny) nastepuje
bowiem usuniecie watpliwosci istniejacych nie tylko co do tego stanu, lecz takze co
do stanu prawnego powstalego wskutek zajscia okreslonych, a ustalonych uprzednio
okolicznosci faktycznych?,

Reasumujac, mianem ochrony prawnej mozna wiec okregli¢ legalng, stalg i for-
malnie zorganizowang dzialalno$¢ podejmowang zasadniczo w celu ochrony prawnej
przez specjalnie do tego powolane i zorganizowane organy. Przy tym ochrona prawna
jest dziataniem wielokierunkowym, obejmujgcym system instytucji, form i procedur
tworzenia, stosowania, egzekwowania prawa.

3. Przedmiot ochrony prawnej. Funkcje ochrony prawnej

Przedmiotem ochrony prawnej jest w kazdym przypadku prawo tak w znaczeniu
przedmiotowym, jak i podmiotowym. Prawo w znaczeniu przedmiotowym trakto-
wane jest jako usystematyzowany, hierarchicznie uporzagdkowany i wewnetrznie
spéjny zbiér generalnych i abstrakcyjnie sformutowanych norm prawnych (wzorcéw
zachowania zakodowanych w jednostkach redakcyjnych tekstu normatywnego)
regulujgcych okreslone stosunki spoleczne, uksztattowanych w ramach organizacji
panstwowej/ponadnarodowej i pochodzacych od odpowiednich organéw panstwo-
wych/ponadnarodowych badz przez nie uznanych. Prawo w znaczeniu podmiotowym
traktowane jest jako wynikajaca ze stosunku prawnego sfera moznosci postepowania
w okreslony sposdb, przyznana i zabezpieczona przez norme prawng w celu ochrony
intereséw podmiotu uprawnionego®. Przy tym norma prawna jako element prawa
w ujeciu przedmiotowym pozostaje zarazem wyznacznikiem prawa podmiotowego.

2S. Wlodyka, Ustrdj organdw..., s. 13-14.
3 A. Korybski (w:) A. Korybski, L. Leszczynski, A. Pieniazek, Wstgp do prawoznawstwa, Lublin 2007,
s. 25.
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Funkcjg ochrony prawnej moze by¢ wiec, w razie przyjecia kryterium przedmioto-
wego, ochrona interesu ogélnego (ochrona prawa przedmiotowego) lub ochrona inte-
resu indywidualnego (ochrona prawa podmiotowego)*. Przy tym okreslenie ,ochrona
interesu ogdlnego” wydaje sie adekwatne, gdyz to w interesie ogétu, ktorego to cele
realizowa¢ ma wlasnie ochrona prawa przedmiotowego, lezy zabezpieczenie sp6jnosci,
zupelnosci i odpowiedniej jakoSci prawa. Natomiast ochrona prawa podmiotowego
stanowi ,ochrone interesu indywidualnego”, stuzy¢ ma bowiem przede wszystkim po-
szanowaniu praw jednostki w tych przypadkach, w ktérych przynajmniej potencjalnie
mogloby dochodzi¢ do ich naruszenia. Z reguly obie funkcje realizowane sa réwnocze-
$nie, komplementarnie wzgledem siebie, ale zazwyczaj w réznym stopniu. Wspélza-
lezno$¢, komplementarnos¢ funkcji ochrony prawa przedmiotowego i podmiotowego
wskazuje najdobitniej, Ze ochrona prawa ma charakter caloSciowy, pelny.

Cel, jako wiasciwy wyznacznik ochrony prawnej, pozwala natomiast wyodrebni¢
jej funkcje represyjng i prewencyjng. Ochrona prawna przybiera posta¢ dziatalnosci
represyjnej w przypadku naruszenia prawa. Polega wowczas na przywrdceniu stanu
sprzed naruszenia prawa; zazwyczaj jest réwniez polaczona z zastosowaniem przy-
musu prawnego wobec sprawcy takiego naruszenia. Represja jest niejednokrotnie
utozsamiana wylacznie z sankcja prawna. W demokratycznym panstwie prawa
poprawnie realizowana represja ma charakter wytacznie indywidualny. Ochrona
prawna w postaci dzialalno$ci prewencyjnej polega natomiast na zapobieganiu
naruszeniu prawa w przyszlosci, tak za pomoca Srodkéw przymusu prawnego, jak
i $rodkéw wychowawczych. Moze obejmowac wszystkich potencjalnych przyszlych
sprawcOw naruszenia prawa (prewencja ogolna) lub wylacznie oznaczony krag takich
podmiotéw (prewencja indywidualna). Dzialalnos¢ mieszczaca sie w ramach ochrony
prawnej moze zawiera¢ w sobie jednoczesnie elementy represji i prewencji. Przy tym
kazda dziatalnos¢ represyjna z zalozenia spenia funkcje prewencyjne, odstraszajac od
naruszania prawa w przyszlosci®.

4. Rodzaje ochrony prawnej

W nauce przedmiotu ze wzgledu na tre$¢ ochrony prawnej dokonuje sie jej
podziatu odpowiednio na: dziatalno$¢ rozstrzygajaca (dziatalnos¢ orzeczniczg), dzia-
lalnos¢ pojednawcza, kontrole przestrzegania prawa (kontrole legalnosci), pomoc
prawna.

Dzialalno$¢ rozstrzygajaca polega na podejmowaniu wigzacych (stanowczych)
decyzji przez wlasciwy organ, ktdry zgodnie ze swymi kompetencjami wybiera sposéb
rozstrzygniecia sytuacji konfliktowej za pomoca srodkéw przewidzianych obowiazu-
jacym prawem. Przedmiotem tej dziatalnosci jest zawsze sytuacja konfliktowa obej-
mujgca okolicznoéci faktyczne lub prawo. Istotg zas rozstrzygania jest wydanie decyzji
wigzacej prawnie strony konfliktu i inne podmioty, ktérej tresé jest uniezalezniona od

*S. Wilodyka, Ustrdj organduw..., s. 10.

>S. Wlodyka, Ustrdj organdw. ., s. 11-12. Szerzej na temat funkcji ochrony prawnej i jej systema-
tyki zob. takze J. Szymanek (w:) System organdw ochrony prawnej w Polsce. Podstawowe instytucje, pod red.
M. Kruk, Warszawa 2008, s. 26-31.
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woli adresatow decyzji. Podmiotem rozstrzygajacym moze by¢ jedna ze stron sporu
lub podmiot trzeci. Jednakze rozstrzyganie sporu przez jedna z jego stron nie daje
gwarancji prawidlowego rozstrzygniecia, gdyz nalezy ono do podmiotu bezposrednio
zainteresowanego jego wynikiem?®. Szczegdlnym rodzajem dzialalnoéci rozstrzygajacej
jest wymiar sprawiedliwodci (sformalizowane, sprawiedliwe i wigzace rozstrzyganie
sporéw o prawo’). Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci jest realizowane w postaci
zinstytucjonalizowanych form, ktérych elementami skfadowymi sg réwnos¢, obiek-
tywno$¢ oraz bezstronno$c®.

Dzialalnos¢ pojednawcza zmierza do ugodowego rozwigzania sytuacji konflik-
towej na drodze porozumienia samych stron konfliktu. W zaleznosci od przyjetego
modelu przedmiotowa dzialalno$¢ moze obejmowacé tworzenie akceptowalnych
warunkéw do bezposrednich kontaktéw miedzy stronami konfliktu i wplywanie na
strony w celu doprowadzenia do ugodowego zakonczenia konfliktu (mediacja, po-
$rednictwo) badz takze opracowywanie wstepnych propozycji zakonczenia konfliktu
i przedstawianie ich stronom (koncyliacja, rozjemstwo). Przy tym zawsze rozwiazanie
konfliktu pozostaje wylacznie w gestii samych jego stron’.

Kontrola przestrzegania prawa (kontrola legalnoéci) to dzialalno$¢ polegajaca
na badaniu zachowania okreslonych podmiotéw pod katem jego zgodnoéci z obo-
wigzujacym prawem oraz na wystepowaniu do wlasciwych organdéw z wnioskami
o zastosowanie odpowiednich §rodkéw na wypadek zagrozenia lub naruszenia prawa
(kontrola sensu largo). Dlatego tez kontrola legalnosci jest postrzegana powszechnie jako
wylaczny atrybut panstwa. Przy tym czesto ochrona prawa przedmiotowego 1aczy
sie z ochrong prawa podmiotowego. Przedmiotowa instytucja r6zni sie od nadzoru
brakiem w jej tresci dopuszczalnosci samodzielnej korekty stwierdzonych nieprawi-
dlowosci. Na te treé¢ sktadaja sie nastepujace etapy: badanie zgodnoéci z prawem
dziafalnoéci kontrolowanych podmiotéw (kontrola sensu stricto) oraz wystepowanie
do wlasciwych organéw z odpowiednimi wnioskami w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowoéci. Zakres kontroli legalnoéci moze mie¢ ograniczony charakter. Sa-
moistno$¢ lub niesamoistno$¢ charakteru tej dzialalnosci zalezy natomiast od tego,
czy kontrola przestrzegania prawa wyczerpuje zakres dzialalnosci w ramach ochrony
prawnej danego organu, stanowi element innego rodzaju dziatalnosci lub kontroli
o szerszym zakresie™.

Pomoc prawna to dzialalno$¢ polegajaca na $wiadczeniu ustug o charakterze
prawnym na rzecz podmiotéw stosunkéw prawnych oraz na podejmowaniu odpo-
wiednich §rodkéw prawnych w celu zabezpieczenia i ochrony ich prawnie chronio-
nych intereséw. Gléwna funkcja pomocy prawnej jest ochrona praw podmiotowych
i prawnie chronionych intereséw, przez co jednoczesnie przedmiotem ochrony staje sie
prawo w znaczeniu przedmiotowym. Potrzeba rozwijania we wspélczesnym panstwie
réznych form dziatalnoéci polegajacej na udzielaniu pomocy prawnej uzasadniona jest

¢S. Wiodyka, Ustrdj organdw..., s. 14-15.

7 Por. L. Garlicki, Polskie prawo konstytucyjne. Zarys wykladu, Warszawa 2003, s. 354.
8 K. Piasecki, Organizacja wymiaru sprawiedliwosci w Polsce, Krakéw 2005, s. 15.

?S. Wlodyka, Ustrdj organdw..., s. 16-17.

0S5, Wiodyka, Ustrdj organdw..., s. 18-21.
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w szczegdlnosci istnieniem rozbudowanego i skomplikowanego systemu prawnego.
Mozliwos¢ korzystania z profesjonalnej pomocy prawnej stanowi bowiem gwarancje
realizacji obowigzujacego prawa, zabezpiecza faktyczng réwnosé wszystkich podmio-
tow wobec prawa. Z tych wzgled6w obowigzujgce ustawodawstwo wprowadza prawo
podmiotowe do uzyskania fachowej pomocy prawnej, czesto wzmocnione dodatkowo
instytucja przymusu prawnego. Do ustug §wiadczonych w ramach pomocy prawnej
mozna w szczegélnosci zaliczy¢: poradnictwo prawne, opracowywanie projektow
czynnodci prawnych, zastepstwo prawne i procesowe. Pomoc prawna moze mie¢
charakter dorywczy lub staly'.

5. Pojecie organu ochrony prawnej. Systematyka organéw
ochrony prawnej

Wedlug klasycznej definicji doktrynalnej pojecie ,organ ochrony prawnej” okresla
organ specjalnie powolany do sprawowania ochrony prawnej i odpowiednio w tym
celu zorganizowany. O przynaleznoéci do danej grupy w ramach ogélnej systematyki
organéw ochrony prawnej decyduje w konkretnym przypadku zasadniczy rodzaj
prowadzonej przez organ dziatalnosci. Jednakze organ nie traci charakteru organu
ochrony prawnej, gdy rownolegle ze swa gléwna funkcja wykonuje inng dzialalnosc.
Na podstawie kryterium rodzajowego sprawowanej ochrony prawnej organy ochrony
prawnej dzieli sie na nastepujace podstawowe grupy: organy rozstrzygajace, organy
pojednawcze, organy kontroli legalnosci i organy pomocy prawnej®.

Organy rozstrzygajace (judykacyjne, orzekajace) to organy specjalnie powolane
do rozstrzygania konfliktéw i w tym celu odpowiednio zorganizowane. Nie maja
one jednolitego charakteru — rznig sie tak elementami ustrojowymi, jak i forma swej
dzialalnosci®. Dla celow poznawczych w ramach tej grupy wyodrebnia sie: organy
sadowe, organy quasi-sadowe oraz organy pozasadowe.

Organy sadowe to szczegdlnego rodzaju organy specjalnie powolane i zorganizo-
wane w celu sprawowania wymiaru sprawiedliwoéci w imieniu panstwa (organizacji
ponadnarodowej), wyposazone w pelne (ustrojowe i procesowe) gwarancje prawidto-
wego orzekania, okreslone przez ustawodawce mianem ,sad” lub ,trybunal”. Wéréd
tej grupy mozna wyrdznic¢ w szczegolnosci: sady powszechne (sady rejonowe, sady
okregowe, sady apelacyjne), sady szczegélne, czyli sady wojskowe (wojskowe sady
garnizonowe, wojskowe sady okregowe), oraz sady administracyjne (wojewédzkie
sady administracyjne, Naczelny Sad Administracyjny), Sad Najwyzszy, Trybunal Stanu,
Trybunat Konstytucyjny, Sad Pierwszej Instancji Wspélnot Europejskich, Europejski
Trybunal Sprawiedliwosci, Europejski Trybunat Praw Czlowieka, Miedzynarodowy
Trybunat Karny.

Pojecie organdw quasi-sadowych obejmuje grupe organéw rozstrzygajacych, spe-
cjalnie powolanych i zorganizowanych do orzekania, lecz zarazem nieposiadajacych

1S, Wlodyka, Ustrdj organdw..., s. 21-23.

125, Wlodyka, Ustrdj organdw..., s. 24-25; por. takze Z. Resich, Nauka o organach ochrony prawnej,

Warszawa 1973, s. 14.
13S. Wlodyka, Ustrdj organdw..., s. 25.
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ktorejs z cech organu sagdowego. Ich podobiefistwo do organéw sadowych wynika
z powolania do orzekania, odmienno$¢ zas — z braku upowaznienia do orzekania
w imieniu panstwa lub niektérych gwarancji prawidiowego orzekania. Ponadto
dzialalnos¢ rozstrzygajaca takich organéw nie wykazuje czesto cech wymiaru sprawie-
dliwodci (ze wzgledu na niestosowanie srodkéw przymusu prawnego czy posiadanie
kompetencji w zakresie dzialalnosci rozstrzygajacej wylacznie do okolicznosci faktycz-
nych). Przedmiotowa grupa organéw ochrony prawnej jest niejednorodna niezaleznie
od tego, czy przyjmie sie kryterium stopnia realizacji prawidlowego orzekania czy
kryterium charakteru oséb wchodzacych w sktad tych organdw, czy tez kryterium
stosowanych przez nie $rodkéw rozstrzygania™. Do organéw quasi-sadowych zalicza
sie w szczegolnosci: izby morskie, sad polubowny i miedzynarodowy arbitraz han-
dlowy, arbitraz spoleczny, samorzgdowe kolegium odwotawcze, Urzad Patentowy
Rzeczypospolitej Polskiej, Komisje Prawa Autorskiego.

Organy pozasagdowe stanowia grupe organéw powolanych przede wszystkim
do realizacji innych zadan (z reguly do sprawowania kontroli przestrzegania prawa),
a jedynie dodatkowo (ze wzgledéw celowoéciowych) posiadaja uprawnienia do
rozstrzygania. W konsekwenciji ich ustréj oraz zasady postepowania zazwyczaj nie
s3 uksztaltowane pod katem potrzeb dzialalnosci rozstrzygajacej, lecz tej ktora sta-
nowi ich gtéwne zadanie (co przesadza o braku gwarancji prawidlowego orzekania
ikoniecznosci poddania rozstrzygniec¢ organéw pozasagdowych nadzorowi judykacyj-
nemu innych organéw (sadowych lub quasi-sadowych))®. Przyjecie podstawowego
wyznacznika podzialu organéw ochrony prawnej pozwala zaliczy¢ organy pozasado-
we do innych grup organéw ochrony prawnej (przede wszystkim organéw kontroli
legalnosci). W ramach tej grupy mieszcza sie w szczeg6lnosci: policja, Centralne Biuro
Antykorupcyjne, straz miejska (gminna), Straz Graniczna, organy kontroli skarbowej,
Pafistwowa Inspekcja Pracy.

Organy pojednawcze obejmuja grupe organéw ochrony prawnej powolanych
do uczestniczenia w dziatalnoéci pojednawczej zaktadajacej ugodowe rozstrzygniecie
sporu droga porozumienia samych stron konfliktu i odpowiednio w tym celu zorgani-
zowanych'®. Do takich organéw mozna zaliczy¢ w szczeg6lnosci: mediatora, zaktadowa
komisje pojednawcza.

Organy kontroli przestrzegania prawa (organy kontroli legalnosci) obejmuja gru-
pe organéw ochrony prawnej powolanych do sprawowania kontroli przestrzegania
prawa i odpowiednio w tym celu zorganizowanych. Wymienione podmioty stanowig
grupe niejednorodng. Mozna wsréd nich wskaza¢ réwniez organy dodatkowo spel-
niajace funkgje rozstrzygajace (organy pozasadowe). Okreslenie zakresu kompetencji
wymienionej grupy organéw ochrony prawnej umozliwia wyréznienie wsrdd nich
organdéw posiadajacych uprawnienie wylgcznie do badania zachowania podmiotéw
kontrolowanych co do zgodnosci z obowigzujacym prawem, a w razie stwierdzenia
nieprawidlowoéci do wystepowania z wnioskiem o zastosowanie odpowiednich

T Demendecki (w:) ]. Bodio, G. Borkowski, T Demendecki, Ustr6j organdw ochrony prawnej. Czes¢
szczegdtowa. Repetytorium, wyd. 2, Warszawa 2007, s. 114.

5 Ibidem, s. 149.

16 Ibidem, s. 152.
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$rodkow do innych wlasciwych podmiotéw (organy kontroli legalnosci sensu stric-
to), badz posiadajacych poza uprawnieniami kontrolnymi uprawnienia nadzorcze
umozliwiajace ingerencje ze strony organu kontroli w sfere prawna kontrolowanego
i korekte niezgodnego z prawem zachowania (organy kontroli legalnosci sensu lar-
£0)". Do organéw kontroli legalnosci sensu stricto mozna zaliczy¢ w szczeg6lnosci:
prokurature, rzecznikéw dyscyplinarnych, lustratora w spétdzielni, a do organéw
kontroli legalnosci sensu largo w szczeg6lnosci: Najwyzsza Izbe Kontroli, Generalnego
Inspektora Ochrony Danych Osobowych, Krajowa Rade Radiofonii i Telewizji, policje,
Agencje Bezpieczefistwa Wewnetrznego i Agencje Wywiadu, Straz Graniczna, straz
miejska (gminng), Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, Panstwowa
Inspekcje Pracy, Inspekcje Handlowg, organy kontroli skarbowej.

Organy pomocy prawnej to wyspecjalizowane organy powolane do udzielania
pomocy prawnejiodpowiednio w tym celu zorganizowane'. Ze wzgledu na kryterium
podmiotowe w grupie organéw pomocy prawnej wyodrebnia sie korporacje ochrony
prawa, do ktdrej zalicza sie podmioty wykonujace w ramach korporacji zawéd pole-
gajacy na $wiadczeniu pomocy prawnej w pelnym lub ograniczonym zakresie, oraz
rzecznikéw praw i wolnosci, do ktérych zalicza sie organy specjalnie utworzone ustawg
w celu ochrony praw czlowieka i obywatela badz niektérych tylko ich kategorii. Do
pierwszej grupy zalicza sie w szczeg6lnosci: adwokata, radce prawnego, notariusza,
rzecznika patentowego, do drugiej za$ Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika
Praw Dziecka, powiatowego (miejskiego) rzecznika konsumentéw™.

6. Podsumowanie

Przedstawiony w uproszczeniu system obejmuje wiec nie tylko klasycznie wyod-
rebniang grupe organdéw wymiaru sprawiedliwosci, lecz takze szereg nowoczesnych
instytucji spetniajacych wyspecjalizowane funkcje.

Funkgje tych organéw przeplataja sie, wzajemnie sie uzupelniajac. Dopiero ich
caloksztalt daje pelny obraz systemu ochrony prawnej funkcjonujacego na danym
obszarze prawnym.

7Ibidem, s. 162.
18S. Wlodyka, Ustrdj organdw ..., s. 36.
¥ G. Borkowski (w:) . Bodio, G. Borkowski, T Demendecki, Ustrdj organdw ..., s. 302.
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ORGANY ROZSTRZYGAJACE

1. Sqdy i Trybunaly (organy sqdowe)

1.1. Sqdy powszechne

Konstytucja
Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 2 kwietnia 1997 r.

(Dz. U. Nr 78, poz. 483 zm.: Dz. U. z 2001 r. Nr 28, poz. 319;
z 2006 1. Nr 200, poz. 1471; z 2009 1. Nr 114, poz. 946)

(wycigg)

()

Rozdzial VIII
Sady i trybunaly

Artykul 173
Sady i Trybunaly sa wladza odrebna i niezalezna od innych wiadz.

Por.:
wyrok WSA w Warszawie z dnia 18 czerwea 2008 r., VII SA/Wa 129/08, Lex nr 397555,
wyrok TK z dnia 19 lipca 2005 r.,, K 28/04, OTK-A 2005/7/81.

Artykut 174
Sady i Trybunaly wydaja wyroki w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej.
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Art. 175-178 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

Sady

Artykut 175
1. Wymiar sprawiedliwosci w Rzeczypospolitej Polskiej sprawuja Sad Najwyzszy,
sady powszechne, sady administracyjne oraz sady wojskowe.
2. Sad wyjatkowy lub tryb dorazny moze by¢ ustanowiony tylko na czas wojny.

Por.:
wyrok NSA z dnia 5 lutego 2008 .,  OSK 581/07, Lex nr 357785;
wyrok WSA w Warszawie z dnia 4 lipca 2006 1., IV SA/Wa 1865/05, Lex nr 258363,
post. SA w Krakowie z dnia 13 marca 2002 r., Il AKz 62/02, KZS 2002/3/22.

Artykul 176

1. Postepowanie saqdowe jest co najmniej dwuinstancyjne.
2. Ustr6j 1 wlasciwos¢ sadéw oraz postepowanie przed sadami okreslaja ustawy.

Por.:
wyrok TK z dnia 28 listopada 2007 r., K 39/07, OTK-A 2007/10/129;
post. SN z dnia 22 listopada 2006 r., V KZ 44/06, OSNwSK 2006/1/2239;
wyrok TK z dnia 20 wrzesnia 2006 r., SK 63/05, OTK-A 2006/8/108;
wyrok SN z dnia 21 paZdziernika 2005 r., III CK 139/05, niepubl.

Artykut 177

Sady powszechne sprawuja wymiar sprawiedliwosci we wszystkich sprawach,
z wyjatkiem spraw ustawowo zastrzezonych dla wlasciwoéci innych sadéw.

Por.:
post. SA we Wroctawiu z dnia 4 czerwca 2008 r., I AKz 267/08, Lex nr 399917;
wyrok SN z dnia 2 lutego 2007 r., IV CSK 364/06, Lex nr 369191.

Artykut 178

1. Sedziowie w sprawowaniu swojego urzedu sa niezawiéli i podlegaja tylko Kon-
stytucji oraz ustawom.

2. Sedziom zapewnia sie warunki pracy i wynagrodzenie odpowiadajace godno-
$ci urzedu oraz zakresowi ich obowigzkow.

3. Sedzia nie moze naleze¢ do partii politycznej, zwiazku zawodowego ani pro-
wadzi¢ dzialalnosci publicznej nie dajacej sie pogodzi¢ z zasadami niezaleznosci sa-
dow i niezawistosci sedziow.

Por.:
wyrok SN z dnia 23 kwietnia 2008 r., I1I KK 475/07, Lex nr 388535;
wyrok TK z dnia 16 kwietnia 2008 r., K 40/07, OTK-A 2008/3/44;
post. SN z dnia 6 marca 2008 r., III KK 421/07, Biul. PK 2008/7/31;
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Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. Art. 179-182

wyrok SN z dnia 26 wrzesnia 2007 r., III KK 206/07, Lex nr 307755;
wyrok WSA w Warszawie z dnia 30 czerwea 2006 r., III SA/Wa 256/06, Lex nr 256457.

Artykut 179

Sedziowie sa powolywani przez Prezydenta Rzeczypospolitej, na wniosek Krajo-
wej Rady Sadownictwa, na czas nieoznaczony.

Artykut 180

1. Sedziowie sg nieusuwalni.

2. Zlozenie sedziego z urzedu, zawieszenie w urzedowaniu, przeniesienie do in-
nej siedziby lub na inne stanowisko wbrew jego woli moze nastapi¢ jedynie na mocy
orzeczenia sadu i tylko w przypadkach okreslonych w ustawie.

3. Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku na skutek uniemozliwiajacych
mu sprawowanie jego urzedu choroby lub utraty sit. Tryb postepowania oraz sposéb
odwotania sie do sadu okre$la ustawa.

4. Ustawa okresla granice wieku, po osiggnieciu ktorej sedziowie przechodza
w stan spoczynku.

5. W razie zmiany ustroju saqdoéw lub zmiany granic okregéw sagdowych wolno
sedziego przenosi¢ do innego sadu lub w stan spoczynku z pozostawieniem mu pel-
nego uposazenia.

Por.:
wyrok TK z dnia 7 listopada 2005 r., P 20/04, OTK-A 2005/10/111;
wyrok SN z dnia 12 maja 2005 r.,, I PK 246/04, OSNP 2006/1-2/11;
wyrok TK z dnia 24 czerwea 1998 1., K 3/98, OTK 1998/4/52.

Artykul 181
Sedzia nie moze by¢, bez uprzedniej zgody sadu okreslonego w ustawie, pocig-
gniety do odpowiedzialnosci karnej ani pozbawiony wolnosci. Sedzia nie moze by¢
zatrzymany lub aresztowany, z wyjatkiem ujecia go na gorgcym uczynku przestepstwa,
jezeli jego zatrzymanie jest niezbedne do zapewnienia prawidlowego toku postepo-
wania. O zatrzymaniu niezwlocznie powiadamia sie prezesa wlasciwego miejscowo
sadu, ktory moze nakazac natychmiastowe zwolnienie zatrzymanego.

Por.:
wyrok TK z dnia 28 listopada 2007 ., K 39/07, OTK-A 2007/10/129;
uchw. SN z dnia 20 wrzesnia 2007 r., I KZP 21/07, OSNKW 2007/10/69.

Artykut 182

Udziat obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci okrela ustawa.

(..)

23







Ustawa
z dnia 27 lipca 2001 r.

Prawo o ustroju sadow powszechnych

(Dz. U. Nr 98, poz. 1070; zm.: Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1787; z 2002 1. Nr 153,
poz. 1271, Nr 213, poz. 1802, Nr 240, poz. 2052; z 2003 r. Nr 188, poz. 1838, Nr 228,
poz. 2256; z 2004 1. Nr 34, poz. 304, Nr 130, poz. 1376, Nr 185, poz. 1907, Nr 273,
poz. 2702 2703; z 2005 1. Nr 13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167, poz. 1398,
Nr 169, poz. 1410, 1413 i 1417, Nr 178, poz. 1479, Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 144,
poz. 1044, Nr 218, poz. 1592; z 2007 r. Nr 64, poz. 433, Nr 73, poz. 484, Nr 99,
poz. 664, Nr 112, poz. 766, Nr 136, poz. 959, Nr 138, poz. 976, Nr 204, poz. 1482,
Nr 230, poz. 1698; z 2008 r. Nr 41, poz. 251, Nr 223, poz. 1457, Nr 228, poz. 1507,
Nr 234, poz. 1571; 2 2009 r. Nr 1, poz. 4, Nr 9, poz. 57, Nr 26, poz. 156 1 157, Nr 56,
poz. 459, Nr 219, poz. 1706, Nr 223, poz. 1777)

(wycigg)

Dzial I
Sady powszechne

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

Art. 1. § 1. Sadami powszechnymi sg sady rejonowe, sady okregowe oraz sady
apelacyjne.

§ 2. Sady powszechne sprawuja wymiar sprawiedliwosci w zakresie nienaleza-
cym do sadéw administracyjnych, sadéw wojskowych oraz Sadu Najwyzszego.

§ 3. Sady powszechne wykonujg réwniez zadania z zakresu ochrony prawne;j,
powierzone w drodze ustaw.
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Art. 2-6 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 4. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o sadach bez blizszego ich okres-
lenia, rozumie sie przez to sady powszechne.

Por.:
uchw. SN (7s) z dnia 18 stycznia 2001 r. III ZP 28/00, OSNAPIUS 2001/7/ 210 z glosg T. Ku-
czyriskiego, OSP 2001/10/ 149.

Art. 2. § 1. Zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwo$ci wykonuja sedziowie.

§ 2. Zadania z zakresu ochrony prawnej w sadach wykonuja takze referendarze
sadowi i starsi referendarze sadowi. Ilekro¢ w przepisach innych ustaw jest mowa
o referendarzach sagdowych, rozumie sie przez to rdwniez starszych referendarzy sa-
dowych.

§ 3. (uchylony)

Art. 3. Sedziowie tworza samorzad sedziowski. Organami samorzadu sedziow-
skiego sa: zgromadzenie ogolne sedziéw okregu oraz zgromadzenie ogélne sedziéw
sadu apelacyjnego.

Art. 4. § 1. W sprawowaniu wymiaru sprawiedliwoéci obywatele biora udziat
przez uczestnictwo lawnikéw w rozpoznawaniu spraw przed sadami w pierwszej
instancji, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

§ 2. Przy rozstrzyganiu spraw lawnicy maja réwne prawa z sedziami.

Art. 5. § 1. Jezykiem urzedowym przed sadami jest jezyk polski.

§ 2. Osoba niewladajgca w wystarczajacym stopniu jezykiem polskim ma prawo
do wystepowania przed sadem w znanym przez nig jezyku i bezplatnego korzysta-
nia z pomocy ttumacza.

§ 3. O przyznaniu tlumacza osobie, o ktérej mowa w § 2, orzeka sad wlasciwy do
rozpoznania sprawy w pierwszej instancji. Wniosek o przyznanie ttumacza zgloszony
w toku sprawy rozpoznaje sad tej instancji, w ktérej sprawa sie toczy.

Por.:
wyrok SA w Krakowie z dnia 20 czerwea 2000 1., I Aka99/00, KZS 2000/7-8/58;
uchw. SN z dnia 29 kwietnia 1992 r., Il AZP 3/92, OSNC 1992/10/172;
post. NSA z dnia 18 pazdziernika 1991 r., II SA 392/91, ONSA 1992/3-4/67.

Art. 6. Osoby pozostajace ze soba w stosunku pokrewienistwa w linii prostej
lub powinowactwa w linii prostej albo w stosunku przysposobienia, malzonkowie
oraz rodzenstwo nie mogg by¢ sedziami ani referendarzami sadowymi w tym samym
wydziale sadu.

Por.:
wyrok TK z dnia 27 stycznia 1999 r., K 1/98, OTK 1999/1/ 3 z glosq D. Dudka, Przeglgd
Sejmowy 2000/2/ 238.

26



Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 7-11

Art. 7. Nadzor nad dziatalnoscig sadow w zakresie orzekania sprawuje Sad Naj-
wyzszy, w trybie okreSlonym ustawami.

Por.:
uchw. petnego sktadu sedziow SN z dnia 5 maja 1992 r., KW Pr 5/92, OSNCP 1993/1-2/1.

Art. 8. § 1. Dzialalno$¢ administracyjna sadéw ma na celu zapewnienie sadom
odpowiednich warunkéw wykonywania ich zadan, o ktérych mowa w art. 1§21 3.

§ 2. Dziatalno$¢ administracyjna sadéw nalezy do organéw sadéw oraz do urzed-
nikéw; czynnosci z zakresu dzialalnoéci administracyjnej sadéw naleza takze do se-
dziéw, jezeli to wynika z przepisow prawa.

Art. 9. Zwierzchni nadzor nad dziatalno$cig administracyjna sadéw sprawuje
Minister Sprawiedliwosci osobiscie oraz przez wlasciwa stuzbe nadzoru. Podstawowe
zadania z zakresu zwierzchniego nadzoru nad dzialalnoscig administracyjna sadow
bezposrednio zwiazana z wykonywaniem wymiaru sprawiedliwosci s3 wykonywane
przez sedziéw delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci w trybie okreslonym
w art. 77.

Por.:
wyrok NSA z dnia 5 lutego 2008 .,  OSK 581/07, niepubl.

Rozdzial 2
Organizacja sagdow

Art. 10. § 1. Sad rejonowy tworzy sie dla jednej lub wigkszej liczby gmin; w uza-
sadnionych przypadkach moze by¢ utworzony wiecej niz jeden sad rejonowy w ob-
rebie tej samej gminy.

§ 2. Sad okregowy tworzy sie dla obszaru wlasciwosci co najmniej dwoch sadéw
rejonowych, zwanego dalej ,okregiem sagdowym”.

§ 3. Sad apelacyjny tworzy sie dla obszaru wlasciwosci co najmniej dwéch okre-
gow sadowych, zwanego dalej ,obszarem apelacji”.

Art. 11. § 1. Sady dziela sie na wydzialy.

§ 2. Wydzialem kieruje przewodniczacy wydzialu, ktérym jest prezes albo wice-
prezes sadu lub inny sedzia.

§ 3. Funkcje przewodniczacego wydziatu w sadzie apelacyjnym i okregowym po-
wierza sedziemu prezes tego sadu, a w sadzie rejonowym, na wniosek prezesa tego
sadu, prezes przelozonego sadu okregowego. Przed powierzeniem funkgji przewod-
niczacego wydziatu prezes zasiega opinii wlasciwego kolegium sadu.

§ 4. W tym samym trybie prezes sadu zwalnia sedziego z funkcji przewodnicza-
cego wydzialu.
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Art. 12-13 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 5. Jezeli przemawiaja za tym szczegdlne wzgledy, takie jak wielko$¢ wydziatu
lub rozmiary jego zadan, wlasciwy prezes sadu moze powierzy¢ sedziemu funkcje za-
stepcy przewodniczacego tego wydziatu. Przepisy § 2—4 stosuje sie odpowiednio.

Art. 12. § 1. Sad rejonowy dzieli sie na wydzialy:
1) cywilny — do spraw z zakresu prawa cywilnego,
2) karny — do spraw z zakresu prawa karnego, w tym do spraw o wykroczenia
rozpoznawanych w drugiej instancji,
3) rodzinny i nieletnich (sad rodzinny) — do spraw:
a) z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego,
b) dotyczacych demoralizacji i czynéw karalnych nieletnich,
¢) dotyczacych leczenia os6b uzaleznionych od alkoholu oraz od $rodkow
odurzajacych i psychotropowych,
d) nalezacych do sadu opiekuniczego na podstawie odrebnych ustaw,
4) pracy (sad pracy) — do spraw z zakresu prawa pracy,
5) ksiag wieczystych — do prowadzenia ksiag wieczystych oraz do innych spraw
cywilnych z zakresu postepowania wieczystoksiegowego.

§ 2. W sadzie rejonowym majacym siedzibe w miescie bedacym siedziba sadu
okregowego, w ktorym jest utworzony wydzial ubezpieczen spotecznych albo wy-
dzial pracy i ubezpieczen spolecznych, tworzy sie wydzial ubezpieczen spolecznych
do spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych, nalezacych do wiasciwosci sadéw rejo-
nowych w tym samym okregu sagdowym, albo w miejsce wydzialu, o ktérym mowa
w § 1 pkt 4, tworzy sie wydzial pracy i ubezpieczen spolecznych do spraw z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen spolecznych nalezacych do wlasciwosci sadow rejonowych
w tym samym okregu sadowym. W uzasadnionych przypadkach wydzialy te mozna
utworzy¢ takze w innym sadzie rejonowym.

§ 3. W sadzie rejonowym majacym siedzibe w miescie bedacym siedziba sadu
okregowego tworzy sie wydziat gospodarczy albo wydzialy gospodarcze (sad gospo-
darczy) — do spraw gospodarczych oraz innych spraw z zakresu prawa gospodarcze-
go i cywilnego, powierzonych sadom gospodarczym na podstawie odrebnych prze-
piséw. W uzasadnionych przypadkach wydziat gospodarczy mozna utworzy¢ takze
w innym sadzie rejonowym.

§ 4. Do orzekania w jednostkach, o ktérych mowa w § 1 pkt 4, wyznacza sie se-
dziéw wykazujacych szczeg6lng znajomos¢ problematyki spraw pracowniczych, a do
orzekania w jednostkach, o ktérych mowa w § 2, takze sedziéw wykazujacych szcze-
g6Ing znajomos¢ celow ubezpieczenia i potrzeb 0sob ubezpieczonych.

§ 5. Do orzekania w jednostkach, o ktérych mowa w § 3, wyznacza si¢ sedziow
wykazujacych szczegélng znajomos¢ problematyki gospodarcze;j.

Art. 13. § 1. W sadzie rejonowym moga by¢ tworzone, w jego siedzibie lub poza
jego siedziba, sady grodzkie jako wydzialy lub wydzialy zamiejscowe sadéw rejono-
wych.

§ 2. Sadom grodzkim powierza sie rozpoznawanie spraw:

1) owykroczenia w pierwszej instanciji,
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 14-16

2) o wykroczenia skarbowe oraz o przestepstwa skarbowe, z wyjatkiem spraw
podlegajacych rozpoznaniu w postepowaniu zwyczajnym,

3) o przestepstwa Scigane z oskarzenia prywatnego,

3a) przestepstwa podlegajace rozpoznawaniu w postepowaniu przyspieszonym,

4) o pozostale przestepstwa, podlegajace rozpoznaniu w postepowaniu uprosz-
czonym,

5) cywilnych podlegajacych rozpoznaniu w postepowaniu uproszczonym, z wyjat-
kiem spraw rozpoznawanych w europejskim postepowaniu nakazowym, oraz
dotyczacych depozytéw sadowych i przepadku rzeczy.

§ 3. Sady grodzkie tworzy i znosi Minister Sprawiedliwoéci w drodze rozporza-
dzenia. W rozporzadzeniu o utworzeniu sadu grodzkiego nalezy okregli¢ jego siedzi-
be, obszar wlasciwosci w granicach obszaru wiasciwosci sagdu rejonowego oraz zakres
spraw przekazanych do rozpoznawania sagdowi grodzkiemu, sposréd spraw wymie-
nionych w § 2. Przy tworzeniu i znoszeniu sadéw grodzkich nalezy kierowa¢ sie ilo$cia
spraw wplywajacych do sadéw oraz wzgledami ekonomii postepowania sadowego.

Por.:

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26 wrzesnia 2001 r., w sprawie utworzenia
sqddw grodzkich, Dz. U. Nr 106, poz. 1160 z pdzn. zm.;

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwea 2008 r., w sprawie zniesienia
niektorych sqddw grodzkich oraz zmiany rozporzqdzenia w sprawie utworzenia sqdow grodzkich,
Dz. U. Nr 108, poz. 696.

Art. 14. W trybie okreslonym w art. 13 § 3, Minister Sprawiedliwo$ci moze two-
rzy¢ poza siedzibg sadu rejonowego inne wydzialy zamiejscowe.

Por.:

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 16 paZdziernika 2002 r., w sprawie sgdéw
apelacyjnych, sqddw okregowych i sgdow rejonowych oraz ustalenia ich siedzib i obszardw wiasciwosci
(Dz. U. Nr 180, poz. 1508 z pdzn. zm.);

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 czerwca 2002 1., w sprawie okreslenia sgdéw
rejonowych prowadzqcych ksiggi wieczyste, Dz. U. Nr 95, poz. 843 z pozn. zm.;

post. SN z dnia 19 czerwca 1937 ., C 111 170/36, Zb. Urz. 1938/5/187.

Art. 15. W razie zniesienia wydziatu zamiejscowego sadu rejonowego pracowni-
cy zatrudnieni w zniesionej jednostce przechodza do odpowiedniego sadu.

Art. 16. § 1. Sad okregowy dzieli sie na wydzialy:

1) cywilny — do rozpoznawania w pierwszej instancji spraw cywilnych i rodzin-
nych oraz do rozpoznawania w drugiej instancji spraw cywilnych oraz spraw
nalezacych do wlasciwosci sadow rodzinnych, z wyjatkiem spraw przeciwko
nieletnim o popelnienie czynu karalnego, jezeli wobec nieletniego zastosowano
Srodek poprawczy lub gdy srodek odwolawczy zawiera wniosek o orzeczenie
$rodka poprawczego,

29




Art. 17-18 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

2) karny — do spraw z zakresu prawa karnego w pierwszej i drugiej instancj,
do spraw zgodnoéci z prawda oswiadczen lustracyjnych w pierwszej instan-
cji oraz do spraw rozpoznawanych w drugiej instancji przeciwko nieletnim
o popehienie czynu karalnego, jezeli wobec nieletniego zastosowano $rodek
poprawczy lub gdy srodek odwolawczy zawiera wniosek o orzeczenie $rodka
poprawczego,

3) penitencjarny i nadzoru nad wykonywaniem orzeczen karnych — do spraw
penitencjarnych i nadzoru nad sgdowym postepowaniem wykonawczym
w sprawach z zakresu prawa karnego,

4) pracy (sad pracy) — do spraw z zakresu prawa pracy oraz wydzial ubezpieczen
spolecznych (sad ubezpieczen spotecznych) — do spraw z zakresu ubezpieczen
spolecznych,

5) gospodarczy (sad gospodarczy) — do spraw gospodarczych.

§ 2. W sadzie okregowym, w ktdrym wplyw spraw z zakresu prawa pracy i ubez-
pieczen spolecznych jest niewielki, zamiast odrebnych wydzialow pracy i ubezpie-
czen spotecznych tworzy sie wydzial pracy i ubezpieczen spotecznych (sad pracy
i ubezpieczen spolecznych).

§ 3. Do orzekania w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w § 1 pkt 4
oraz w § 2, wyznacza sie sedziéw wykazujacych szczeg6lng znajomo$¢ problematyki
spraw pracowniczych oraz celéw ubezpieczenia i potrzeb oséb ubezpieczonych.

§ 4. Do orzekania w jednostkach, o ktérych mowa w § 1 pkt 5, wyznacza sie se-
dziéw wykazujacych sie szczegdlng znajomoscia problematyki gospodarcze;.

§ 5. W Sadzie Okregowym w Warszawie dzialaja ponadto jako wydziaty:

1) odrebna jednostka organizacyjna do spraw z zakresu ochrony konkurencji,
regulacji energetyki, telekomunikacji i transportu kolejowego (sad ochrony
konkurencji i konsumentéw),

2) odrebna jednostka organizacyjna do spraw rejestrowych powierzonych temu
sadowi na podstawie odrebnych przepiséw,

3) odrebna jednostka organizacyjna do spraw z zakresu ochrony wspdlnotowych
znakéw towarowych i wspélnotowych wzoréw przemystowych (sad wspélno-
towych znakéw towarowych i wzoréw przemystowych).

§ 6. Minister Sprawiedliwosci, w drodze zarzadzenia, wskazuje wydziat sadu
okregowego rozpoznajacy srodki odwolawcze w elektronicznym postepowaniu upo-
minawczym.

Art. 17. § 1. W trybie okreSlonym w art. 13 § 3, Minister Sprawiedliwosci moze
tworzy¢ poza siedziba sadu okregowego, a takze znosi¢ oérodki zamiejscowe albo wy-
dzialy zamiejscowe sadéw okregowych.

§ 2. Pracownicy zniesionego o$rodka zamiejscowego albo wydzialu zamiejscowe-
go przechodza do odpowiedniego sadu okregowego.

Art. 18. § 1. Sad apelacyjny dzieli sie na wydzialy:

1) cywilny — do rozpoznawanych w drugiej instancji spraw z zakresu prawa
cywilnego, gospodarczego oraz rodzinnego i opiekunczego,
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 19-20

2) karny — do rozpoznawanych w drugiej instancji spraw z zakresu prawa karnego
oraz spraw zgodnoéci z prawda o$wiadczen lustracyjnych,
3) pracy i ubezpieczen spolecznych — do rozpoznawanych w drugiej instancji
spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczeh spolecznych.
§ 2. (uchylony)

Art. 19. § 1. W zaleznosci od potrzeb w sadzie moga by¢ tworzone wydzialy inne
niz wymienione w art. 12-18, z uwzglednieniem rodzaju i liczby spraw wplywajacych
do sadu, liczby sedziéw i ilosci sadéw w obszarze wlasciwosci, a takze zapewnienia
prawidlowego wykonywania czynnosci nadzorczych.

§ 2. W przypadkach, o ktérych mowa w § 1, wydzialy tworzy i znosi Minister
Sprawiedliwosci w drodze zarzadzenia.

Por.:

zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 grudnia 2007 1., w sprawie zniesienia i utwo-
rzenia niektdrych wydzialdw w sqdach rejonowych oraz zmiany zarzqdzenia w sprawie utworzenia
wydziatow w sqdach rejonowych, Dz. Urz. MS Nr 1, poz. 2;

zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 grudnia 2007 r., w sprawie utworzenia nie-
ktdrych wydziatow w sqdach okrggowych oraz zmiany zarzqdzenia w sprawie utworzenia wydzialow
w sgdach okrggowych, Dz. Urz. MS Nr 1, poz. 1;

zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 sierpnia 2007 r., w sprawie utworzenia wy-
dziatow w sqdach rejonowych, Dz. Urz. MS Nr 7, poz. 31;

zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 27 kwietnia 2005 1., w sprawie utworzenia wy-
dziatéw w sqdach okrggowych, Dz. Urz. MS Nr 3, poz. 9 z pdzn. zm.;

zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 24 czerwca 2003 r., w sprawie utworzenia wy-
dziatow w sqdach apelacyjnych, Dz. Urz. MS Nr 2, poz. 8 z pdzn. zm..

Art. 20. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadow-
nictwa, w drodze rozporzadzenia:

1) tworzy iznosi sady oraz ustala ich siedziby i obszary wlasciwosci,

2) moze przekaza¢ jednemu sadowi okregowemu rozpoznawanie spraw z zakresu
prawa pracy lub ubezpieczeni spolecznych z wlasciwosci innego okregu sado-
wego z obszaru tej samej apelacji, a jednemu sadowi rejonowemu — rozpozna-
wanie spraw z zakresu prawa pracy z obszaru wlasciwosci wiecej niz jednego
sposrdd sadéw rejonowych dzialajacych w tym samym okregu sagdowym,

3) moze przekaza¢ jednemu sadowi okregowemu rozpoznawanie spraw gospo-
darczych z innego okregu sadowego z obszaru tej samej apelacji oraz utworzy¢
odrebne jednostki organizacyjne do spraw gospodarczych (sady gospodarcze)
w sadach rejonowych,

3a) moze przekazac jednemu sadowi okregowemu rozpoznawanie spraw zgodnosci
z prawda o$wiadczen lustracyjnych z wlasciwosci innego sadu okregowego
z obszaru tej samej apelacji, kierujac sie iloscia spraw wplywajacych do sadéw
okregowych oraz wzgledami ekonomii postepowania lustracyjnego;
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Art. 20 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

4) moze przekazac jednemu sagdowi rejonowemu rozpoznawanie spraw nalezg-
cych do kompetencji wydziatu rodzinnego i nieletnich w zakresie wiasciwosci
wiecej niz jednego sposrod sadoéw rejonowych dzialajacych w tym samym
okregu sadowym,

5) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu — sadowi gospodarczemu,
w ktérym zostal utworzony wydziat dla spraw upadiosciowych i ukladowych,
rozpoznawanie tych spraw, nalezacych do wlasciwosci innych sadéw rejono-
wych — sadéw gospodarczych, dziatajacych w tym samym okregu sadowym,

6) moze powierzy¢, kierujac sie iloécia spraw wplywajacych do sadéw rejestrowych
oraz wzgledami ekonomii postepowania rejestrowego:

a) prowadzenie rejestréw, przekazanych ustawami do wiasciwych sadow
rejonowych, jednemu z nich dla dwu lub wiecej tych sadéw,

b) prowadzenie Krajowego Rejestru Sadowego jednemu z sgdéw rejonowych
(sadéw gospodarczych) dla obszaru wlasciwosci dwu lub wiecej tych sadéw
lub czesci obszaréw ich wlasciwosci,

7) moze przekazac jednemu sadowi rejonowemu rozpoznawanie spraw naleza-
cych do kompetencji wydzialu ksigg wieczystych w zakresie wiasciwosci wiecej
niz jednego sposréd sadéw rejonowych dzialajacych w tym samym okregu
sadowym,

8) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoznawanie spraw naleza-
cych do kompetencji sadow grodzkich w zakresie wlasciwosci wiecej niz jednego
sposrdd sadéw rejonowych dzialajacych w tym samym okregu sagdowym,

9) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoznawanie spraw w elek-
tronicznym postepowaniu upominawczym nalezacych do wiasciwosci innych
sadéw rejonowych.

Por.:

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 grudnia 2007 ., w sprawie zniesienia
i utworzenia niektdrych sqdow grodzkich oraz zmiany rozporzqdzenia w sprawie utworzenia sqdéw
grodzkich, Dz. U. Nr 243, poz. 1793;

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 21 lutego 2007 r., w sprawie ustalenia sgdéw
okregowych, ktdrym przekazuje sig rozpoznawanie spraw zgodnosci z prawdy oswiadczen lustracyj-
nych z obszaréw wiasciwosci innych sqdéw okregowych, Dz. U. Nr 35, poz. 224;

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 16 pazdziernika 2002 r., w sprawie sqgdow
apelacyjnych, sgddéw okregowych i sqdow rejonowych oraz ustalenia ich siedzib i obszardw wiasci-
wosci, Dz. U. Nr 180, poz. 1508 z pdzn. zm.,;

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 27 wrzesnia 2001 r., w sprawie utworzenia
sqddw gospodarczych, Dz. U. Nr 116, poz. 1247 z péin. zm.,;

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 26 wrzesnia 2001 r., w sprawie utworzenia
sqddw pracy i sqdéw ubezpieczeri spolecznych, Dz. U. Nr 106, poz. 1161 z pdzn. zm.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 21-22

Rozdzial 3
Organy sadow

Art. 21. § 1. Organami sadéw sa:

1) w sadzie rejonowym — prezes sadu,

2) w sadzie okregowym — prezes sadu oraz kolegium sadu okregowego,

3) wsadzie apelacyjnym — prezes sadu oraz kolegium sadu apelacyjnego,

4) dyrektor sadu apelacyjnego oraz dyrektor sadu okregowego, a w sadzie rejo-
nowym, w razie jego powolania, kierownik finansowy sadu w obszarach okres-
lonych w § 2.

§ 2. Zadania przypisane kierownikowi jednostki na podstawie odrebnych prze-
pisow w zakresie finansowym i gospodarczym, kontroli finansowej, gospodarowania
mieniem Skarbu Panstwa oraz audytu wewnetrznego, w tych obszarach, wykonuje
dyrektor danego sadu, a w sadzie rejonowym, w razie powolania, kierownik finan-
sowy sadu.

§ 3. Dyrektor sadu oraz kierownik finansowy sadu podlega stuzbowo prezesowi
sadu, z zastrzezeniem art. 177 § 4.

Art. 22. § 1. Prezes sadu:

1) kieruje sadem i reprezentuje go na zewnatrz, z wyjatkiem spraw nalezacych do
dyrektora sadu lub kierownika finansowego sadu,

2) pelni czynnosci z zakresu administracji sagdowej,

3) pelniinne czynnosci przewidziane w ustawie oraz w odrebnych przepisach,

4) jest zwierzchnikiem stuzbowym sedziéw danego sadu,

5) powierza sedziom pelnienie funkcji i zwalnia z ich pelnienia, po zasiegnieciu
wymaganych opinii, z zastrzezeniem art. 11 § 3.

§ 1a. Prezes sadu apelacyjnego ustala podzial czynnoéci w sadzie apelacyjnym,
a prezes sadu okregowego w sadzie okregowym i w sadach rejonowych dzialajacych
w okregu sagdowym, najpézniej do konica listopada kazdego roku, a takze okredla za-
sady zastepstw sedziéw i referendarzy sagdowych oraz zasady przydzialu spraw po-
szczegdlnym sedziom i referendarzom sagdowym, chyba ze ustawa stanowi inaczej.

§ 2. Prezes sadu w zakresie administracji sadowej podlega Ministrowi Sprawie-
dliwodci oraz prezesowi sadu przelozonego.

§ 3. Prezes sadu okregowego wykonuje czynnosci administracji sagdowej w sto-
sunku do sadéw rejonowych na obszarze wlasciwosci sadu okregowego oraz sprawu-
je nadzor nad dzialalnoscig tych sadéw.

§ 4. Prezes sadu apelacyjnego sprawuje nadzor nad dziatalnoécig administracyjna
sad6éw okregowych na obszarze wlasciwosci sadu apelacyjnego. Prezes sadu apelacyj-
nego w uzasadnionych wypadkach lub na wniosek prezesa sadu okregowego moze
réwniez podjac czynnoéci z zakresu nadzoru nad dzialalnoscig sadéw rejonowych na
obszarze apelacji.

§ 5. Prezesa sadu zastepuje wiceprezes, a w razie jego nieobecnosci — wyzna-
czony sedzia.
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§ 6."Jezeli prezes sadu nie zostal powolany, jego funkcje wykonuje wiceprezes.
W sadzie, w ktérym powolano wiecej niz jednego wiceprezesa, funkcje prezesa wy-
konuje wiceprezes wyznaczony przez Ministra Sprawiedliwosci, a w razie gdy wice-
prezes nie zostal powolany, wyznaczony przez Ministra Sprawiedliwosci, na okres
6 miesiecy, sedzia tego lub przelozonego sadu. Wyznaczonym w tym trybie nie moze
by¢ sedzia, ktéry ostatnio pelnit funkcje prezesa tego sadu.

Por.:
wyrok SA w Warszawie z dnia 12 lipca 2006 1., I Aca 145/06, Apel. W—wa 2007/2/18.

Art. 23. § 1. Prezesa sadu apelacyjnego powoluje Minister Sprawiedliwosci spo-
$rod sedziow sadu apelacyjnego, po zasiegnieciu opinii zgromadzenia ogdlnego se-
dziéw sadu apelacyjnego.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci przedstawia zgromadzeniu ogélnemu kandydata
na prezesa, w celu wydania opinii.

§ 3. Jezeli opinia nie zostanie wydana w terminie dwéch miesiecy od przedstawie-
nia kandydata wlasciwemu zgromadzeniu ogélnemu, Minister Sprawiedliwosci moze
powolaé prezesa sadu apelacyjnego bez opinii.

§ 4. W razie wydania przez zgromadzenie ogélne negatywnej opinii o kandyda-
cie, Minister Sprawiedliwoéci moze go powola¢ po uzyskaniu pozytywnej opinii Kra-
jowej Rady Sadownictwa. Negatywna opinia Krajowej Rady Sadownictwa jest dla
Ministra Sprawiedliwosci wigzaca.

§ 5. Jezeli Krajowa Rada Sagdownictwa w terminie miesiaca od przedstawienia
przez Ministra Sprawiedliwosci zamiaru powolania prezesa, mimo negatywnej opinii
zgromadzenia ogélnego, nie wyda opinii, uwaza sie, Ze opinia jest pozytywna.

§ 6. Wiceprezesa sadu apelacyjnego powoluje Minister Sprawiedliwosci sposrod
sedziéw sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa danego sadu apelacyjnego, po zasie-
gnieciu opinii kolegium tego sadu.

§ 7. Liczbe wiceprezeséw sadu apelacyjnego ustala Minister Sprawiedliwosci na
whniosek prezesa tego sadu.

Por.:
wyrok TK z dnia 18 lutego 2004 r., K 12/03, OTK-A 2004/2/8;
wyrok TK z dnia 9 listopada 1993 ., K11/93, OTK 1993/2/ 37 z glosq K. Buchaly, PiP 1994/5/ 106.

Art. 24. § 1. Prezesa sadu okregowego powoluje Minister Sprawiedliwosci spo-
§rod sedziéw sadu apelacyjnego albo sadu okregowego, po zasiegnieciu opinii zgro-
madzenia ogdlnego sedzidéw okregu i opinii prezesa przelozonego sadu apelacyjnego.

§ 2. Do powolania prezesa sadu okregowego stosuje sie przepisy art. 23 § 2-5.

§ 3. Wiceprezesa sadu okregowego powoluje Minister Sprawiedliwosci sposrod
sedziéw sadu okregowego albo sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa danego sadu

! Z dniem 22 stycznia 2009 . art. 22 § 6 w zakresie, w jakim nie przewiduje maksymalnego okre-
su sprawowania funkgji przez osobe powolang do pelnienia tymczasowo funkgji prezesa sadu, zostat
uznany niezgodny z art. 10 ust. 11 art. 173 Konstytucji RE zgodnie z pkt 2 wyroku Trybunalu Konsty-
tucyjnego z dnia 15 stycznia 2009 r. (Dz. U. Nr 9, poz. 57).
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okregowego, po zasiegnieciu opinii kolegium tego sadu i opinii prezesa przelozone-
go sadu apelacyjnego.

§ 4. Liczbe wiceprezeséw sadu okregowego ustala Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa tego sadu, po zasiegnieciu opinii prezesa przelozonego sadu apela-

cyjnego.

Por.:
wyrok TK z dnia 18 lutego 2004 r., K 12/03, OTK-A 2004/2/8.

Art. 25. § 1. Prezesa sadu rejonowego powoluje Minister Sprawiedliwosci spo-
§rod sedzidw sadu okregowego albo sadu rejonowego, po zasiegnieciu opinii kole-
gium przelozonego sadu okregowego i prezesa przelozonego sadu okregowego.

§ 2. Do powolania prezesa sadu rejonowego stosuje sie odpowiednio przepisy
art. 23§ 2-5, z tym ze termin do wydania opinii przez kolegium wynosi czternascie dni.

§ 3. Wiceprezesa sadu rejonowego powoluje Minister Sprawiedliwosci spoéréd
sedziéw sadu rejonowego albo sadu okregowego na wniosek prezesa danego sadu re-
jonowego, po zasiegnieciu opinii kolegium przelozonego sadu okregowego i prezesa
przelozonego sadu okregowego.

§ 4. Liczbe wiceprezeséw sadu rejonowego, na wniosek prezesa danego sadu,
ustala prezes przelozonego sadu okregowego.

Art. 25a. (utracit moc)

Por.:
wyrok TK z dnia 18 lipca 2007 r., K 25/07, OTK-A 2007/7/80.

Art. 26. § 1. Prezes i wiceprezes sadu apelacyjnego oraz sadu okregowego sg po-
wolywani na okres szesciu lat i nie mogg by¢, bezposrednio po zakoniczeniu kadencji,
ponownie powolani do pelnienia tej samej funkgji.

§ 2. Prezes i wiceprezes sadu rejonowego sa powolywani na okres czterech lat,
najwyzej na dwie kolejne kadencje.

Art. 27.2 § 1. Prezes i wiceprezes sadu moze by¢ odwolany przez Ministra Spra-
wiedliwosci w toku kadencji w przypadku:
1) razacego niewywiazywania sie z obowiagzkéw stuzbowych,
2) gdy dalsze pelnienie funkgji z innych powodéw nie da sie pogodzi¢ z dobrem
wymiaru sprawiedliwosci.

2 Art. 27 w brzmieniu sprzed zmiany przez ustawe z dnia 23 lipca 2004 . 0 zmianie ustawy —
Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz ustawy — Prawo o ustroju sagdéw wojskowych (Dz. U.
Nr 185, poz 1907), zostal uznany za niezgodny z art. 101 art. 173 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
w zakresie, w jakim upowaznia Ministra Sprawiedliwosci, pomimo negatywnej opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, do odwolania prezesa sadu w toku kadencji, gdy dalsze pelnienie jego funkgji z in-
nych powodéw, niz niewywigzywanie sie z obowiazkéw stuzbowych, nie da sie pogodzi¢ z dobrem
wymiaru sprawiedliwoéci, zgodnie z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 18 lutego 2004 .
(Dz. U. Nr 34, poz. 304). Zgodnie z tym wyrokiem przepis ten, w wymienionym wyzej zakresie, traci
moc z dniem 31 sierpnia 2004 r.

35
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§ 2. Odwolanie prezesa albo wiceprezesa sadu nastepuje po zasiegnieciu opinii
Krajowej Rady Sadownictwa. Zamiar odwotania, wraz z pisemnym uzasadnieniem,
Minister Sprawiedliwosci przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa w celu uzyska-
nia opinil. W przypadku, o ktérym mowa w § 1 pkt 2, negatywna opinia Krajowe;
Rady Sadownictwa jest dla Ministra Sprawiedliwosci wiazaca.

§ 3. Jezeli Krajowa Rada Sadownictwa, w terminie miesigca od przedstawienia
zamiaru odwolania prezesa albo wiceprezesa, opinii nie wyda, uwaza sie, ze opinia
jest pozytywna.

§ 4. W razie zloZenia przez prezesa albo wiceprezesa sadu, w trakcie kadenciji, re-
zygnadji z petnionej funkgji, Minister Sprawiedliwosci odwoluje go bez zasiegniecia
opinii, o ktérej mowa w § 2.

Por.:
wyrok TK z dnia 18 lutego 2004 r., K 12/03, OTK-A 2004/2/8.

Art. 28. § 1. Kolegium sadu apelacyjnego sktada sie z trzech do pieciu czton-
kéw, wybieranych przez zgromadzenie ogélne sedziéw sadu apelacyjnego sposrod
sedziow tego sadu, a takze z prezesa sadu apelacyjnego. Liczbe czlonkow kolegium
pochodzacych z wyboru ustala zgromadzenie ogdlne sedziéw sadu apelacyjnego.

§ 2. Przewodniczacym kolegium sadu apelacyjnego jest prezes sadu apelacyjne-
g0, a w razie jego nieobecnoéci — najstarszy stuzba cztonek kolegium.

§ 3. Kadencja kolegium sadu apelacyjnego trwa dwa lata.

§ 4. Do podjecia uchwat jest wymagana obecno$¢ co najmniej dwoch trzecich
sktadu kolegium sadu apelacyjnego. Uchwaly zapadaja wiekszoscig gloséw, a w razie
réwnej liczby gloséw przesadza glos przewodniczacego.

§ 5. Kolegium sadu apelacyjnego zbiera si¢ w zaleznoéci od potrzeb, co najmniej
jednak raz na kwartat. Posiedzenia kolegium zwotuje prezes sadu apelacyjnego z wia-
snej inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej liczby czlonkéw kolegium.

§ 6. W posiedzeniach kolegium uczestniczy z glosem doradczym dyrektor sadu
apelacyjnego w przypadku, o ktérym mowa w art. 29 § 1 pkt 9.

Art. 29. § 1. Kolegium sadu apelacyjnego realizuje zadania okreslone w ustawie,
a w szczego6lnosci:

1) nawniosek prezesa sadu apelacyjnego wyraza opinie o projekcie podziatu czyn-
nosci w sadzie apelacyjnym, zasad zastepstw sedziéw, a takze zasad przydziatu
spraw poszczeg6lnym sedziom,

2) przedstawia zgromadzeniu ogolnemu sedziéw sadu apelacyjnego opinie o kan-
dydatach na stanowiska sedziéw,

3) wyraza opinie o kandydacie na wiceprezesa sadu apelacyjnego,

4) wyraza opinie o kandydatach do pelnienia w sadzie apelacyjnym funkcji prze-
wodniczacych wydzialéw, zastepcéw przewodniczacych wydzialéw, wizytato-
réw, kierownika szkolenia oraz funkcji albo stanowiska rzecznika prasowego,

5) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji i lustracji sadow,
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6) rozpatruje odwolania od rozstrzygniecia prezesa sadu apelacyjnego, odmawia-
jacego zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez sedziego,

) wybiera zastepce rzecznika dyscyplinarnego,

) wyraza opinie w innych sprawach osobowych dotyczacych sedziéw,

) wyraza opinie o projekcie planu finansowego, o ktérym mowa w art. 178 § 1,

) wyraza opinie w innych sprawach przedstawionych przez prezesa sadu apela-
cyjnego, Krajowa Rade Sadownictwa oraz Ministra Sprawiedliwosci,

11) wyraza zgode na delegowanie sedziego sadu okregowego przez prezesa sadu

apelacyjnego,

12) wypowiada sie w przypadkach zachowan sedziéw naruszajacych zasady etyki.

§ 2. (uchylony)

Por.:
wyrok SN z dnia 22 sierpnia 2007 r., 11l KK 197/07, niepubl.

Art. 30. § 1. Kolegium sadu okregowego sktada sie z czterech do o$miu cztonkéw,
wybieranych przez zgromadzenie ogélne sedziéw okregu, spoéréd jego czlonkéw, be-
dacych sedziami sadu okregowego oraz z prezesa sadu okregowego. Liczbe czlonkow
kolegium pochodzacych z wyboru ustala zgromadzenie ogélne sedziéw okregu.

§ 2. Do kolegium sadu okregowego stosuje sie odpowiednio przepisy art. 28 § 2-6.

Art. 31. § 1. Kolegium sadu okregowego realizuje zadania okreslone w ustawie,
a w szczego6lnosci:

1) na wniosek prezesa sadu okregowego wyraza opinie o projekcie podzialu
czynnodci w sadzie okregowym i sadach rejonowych, dziatajacych w okregu
sadowym, zasad zastepstw sedziéw i referendarzy sadowych, a takze zasad
przydziatu spraw poszczegdlnym sedziom oraz referendarzom sadowym,

2) przedstawia zgromadzeniu ogélnemu sedziow okregu opinie o kandydatach na
stanowiska sedziow sadow rejonowych i okregowych,

3) wyraza opinie o kandydatach na wiceprezesa sadu okregowego oraz prezeséw
i wiceprezeséw sadéw rejonowych,

4) wyraza opinie o kandydatach do pelnienia w sadzie okregowym funkgji prze-
wodniczacych wydzialéw, zastepcéw przewodniczacych wydziatow, wizytato-
réw, kierownika szkolenia oraz funkcji albo stanowiska rzecznika prasowego,
a takze funkcji przewodniczacych wydzialéw i zastepcéw przewodniczacych
wydzialéw w sadach rejonowych oraz wyraza opinie w sprawie zwolnienia
z pelnienia tych funkgji,

5) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji i lustracji sadéw,

6) rozpatruje odwolania od rozstrzygniecia prezesa sadu okregowego, odmawia-
jacego zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez sedziego,

7) wybiera zastepce rzecznika dyscyplinarnego,

8) wyraza opinie o projektach planéw finansowych, o ktérych mowa wart. 178§ 1,
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Art. 32 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

9) wyraza opinie w sprawach przedstawionych przez prezesa sadu okregowego,
prezesa sadu apelacyjnego, Krajowa Rade Sadownictwa oraz Ministra Sprawie-
dliwosdi,

10) (uchylony),
11) wyraza zgode na delegowanie sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu
okregowego przez prezesa sadu okregowego,
12) wypowiada sie w przypadkach zachowan sedziéw naruszajacych zasady etyki.
§ 2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejonowego kolegium sadu okrego-
wego moze zasiegna¢ opinii sedziow tego sadu, wyrazonej na zebraniu sedziéw.
§ 3. (uchylony)

Por.:
wyrok SN z dnia 22 sierpnia 2007 r., III KK 197/07, niepubl.

Art. 32. § 1. Dyrektora sadu apelacyjnego, dyrektora sadu okregowego oraz kie-
rownika finansowego sadu rejonowego, powoluje i odwoluje odpowiednio — na
wniosek prezesa danego sadu apelacyjnego, okregowego albo rejonowego, Minister
Sprawiedliwosci.

§ 2. We wniosku, o ktérym mowa w § 1, prezes danego sadu przedstawia Mi-
nistrowi Sprawiedliwosci kandydata do objecia stanowiska, ktdry zostal wyloniony
w drodze konkursu na pierwszym miejscu wedlug kolejnosci.

§ 3. Przed powolaniem na stanowisko dyrektora sadu apelacyjnego, dyrektora
sadu okregowego oraz kierownika finansowego sadu rejonowego Minister Sprawie-
dliwosci zasiega z Krajowego Rejestru Karnego informacji o kandydacie do objecia
danego stanowiska.

§ 4-6. (uchylone)

§ 7. W przypadku odmowy powolania dyrektora sadu albo kierownika finanso-
wego sadu, o ktorych mowa w § 1, wlasciwy prezes sadu moze ztozy¢ wniosek o po-
wolanie na dane stanowisko nastepnego z kandydatéw wylonionych w drodze kon-
kursu albo ponownie zarzadza konkurs.

§ 8. Minister Sprawiedliwosci moze odwola¢ dyrektora lub kierownika finanso-
wego, o ktérych mowa w § 1, takze z wlasnej inicjatywy, po zasiegnieciu opinii pre-
zesa danego sadu.

§ 9. Minister Sprawiedliwosci, jezeli przemawiaja za tym szczegdlne wzgledy, ta-
kie jak wielkoé¢ sadu i rozmiary jego zadan, moze powola¢ zastepce dyrektora sadu
apelacyjnego, zastepce dyrektora sadu okregowego lub zastepce kierownika finanso-
wego sadu rejonowego. Przepisy § 1-8 stosuje sie odpowiednio.

§10. W sadzie, w ktdrym nie powolano zastepcy, o ktérym mowa w § 9, prezes
danego sadu, na wniosek dyrektora lub kierownika finansowego, po uzyskaniu zgody
Ministra Sprawiedliwosci, wyznacza osobe upowazniong do wykonywania obowigz-
kow tego organu w okreslonym czasie lub w okreslonym zakresie.

§11. W sadzie rejonowym, w ktérym nie powolano kierownika finansowego, Mi-
nister Sprawiedliwosci, jezeli przemawiaja za tym szczegdlne wzgledy, takie jak wiel-
kos¢ sadu rejonowego i rozmiary jego zadan, moze powierzy¢ dyrektorowi sadu okre-
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gowego, na obszarze ktérego dziata dany sad rejonowy, wykonywanie zadah w za-
kresie planowania i wykonywania budzetu oraz dysponowania srodkami budzetu
tego sadu rejonowego.

Por.:

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 kwietnia 2008 r., w sprawie uzyskiwania
i sporzqdzania informacji o kandydacie do objecia stanowiska dyrektora sqdu apelacyjnego, dyrektora
sqdu okrggowego oraz kierownika finansowego sqgdu rejonowego, Dz. U. Nr 78, poz. 471.

Art. 32a. § 1. Dyrektoréw i kierownika finansowego, o ktérych mowa w art. 32
§ 1, oraz ich zastepcoéw, powoluje sie sposréd kandydatow, ktérzy:

1) posiadaja wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

2) posiadaja co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 2 lata na stanowisku
kierowniczym,

3) posiadaja obywatelstwo polskie, maja pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzystajg z pelni praw publicznych,

4) nie byli karani za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

5) niesa pozbawieni wladzy rodzicielskiej z powodu jej naduzywania lub razacego
zaniedbywania swoich obowigzkéw wzgledem dziecka,

6) nie byli karani zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rod-
kami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grud-
nia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicz-
nych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r. Nr 79,
poz. 551),

7) posiadaja nieposzlakowang opinie,

8) wyrdzniajg sie wiedzg teoretyczna i doswiadczeniem w dziedzinie finanséw pu-
blicznych, prowadzenia inwestycji i gospodarowania mieniem Skarbu Paistwa
oraz

9) przeciwko ktérym nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 2. W celu wylonienia kandydatow na stanowiska, o ktérych mowa wart. 32§ 1
19, konkurs zarzadza i przeprowadza prezes danego sadu apelacyjnego, okregowego
albo rejonowego.

§ 3. Prezes danego sadu publikuje ogloszenie o konkursie na wolne stanowisko
dyrektora albo kierownika finansowego tego sadu w dzienniku o zasiegu ogélnopol-
skim. Ogloszenie powinno zawiera¢ oznaczenie stanowiska, wymagane kwalifikacje,
wykaz niezbednych dokumentéw, miejsce i termin skladania wnioskéw, zakres kon-
kursu i kryteria ocen.

§ 4. Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili sie do konkursu, stanowia infor-
macje publiczng, w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi w ogltoszeniu o kon-
kursie.

§ 5. Po uplywie terminu do sktadania dokumentéw, okre$lonego w ogloszeniu
o konkursie, prezes danego sadu niezwlocznie publikuje na stronie internetowej da-
nego sadu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie danego sadu liste kandydatow, kto-
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rzy spelniajg wymagania formalne okreslone w tym ogloszeniu. Lista ta zawiera imie
i nazwisko kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu przepiséw Ko-
deksu cywilnego.

§ 6. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powolana przez prezesa dane-
go sadu. Czlonkiem komisji konkursowej moze by¢ wylacznie osoba dajaca rekojmie
bezstronnego pelnienia tej funkcji w interesie sadu. Komisji przewodniczy prezes da-
nego sadu.

§ 7. Do komisji konkursowej nie moze by¢ powolana osoba kandydujaca na stano-
wisko dyrektora albo kierownika finansowego, osoba bedaca matzonkiem, krewnym
lub powinowatym osoby kandydujacej na to stanowisko albo pozostajaca wobec niej
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpli-
wosci co do jej bezstronnosci.

§ 8. W toku konkursu sprawdzeniu podlegaja kwalifikacje, wiedza, predyspo-
zycje oraz umiejetnosci niezbedne do wykonywania zadan na stanowisku dyrektora
albo kierownika finansowego sadu.

§ 9. Czlonkowie komisji konkursowej maja obowigzek zachowania w tajemnicy
informacji dotyczacych oséb kandydujacych na stanowisko dyrektora albo kierowni-
ka finansowego sadu, uzyskanych w czasie konkursu.

§ 10. Po przeprowadzeniu konkursu komisja konkursowa:

1) ustala wynik konkursu, wskazujac kolejnos¢ kandydatow na stanowisko dyrek-
tora albo kierownika finansowego sadu lub podajac przyczyny braku wyboru
kandydata,

2) zawiadamia pisemnie osoby, ktére kandydowaly na stanowisko dyrektora albo
kierownika finansowego sadu, o wynikach konkursu oraz przekazuje dokumen-
tacje z przebiegu konkursu prezesowi danego sadu.

§ 11. Po zakoniczeniu konkursu prezes danego sadu udostepnia osobie, ktdra kan-
dydowata na stanowisko dyrektora albo kierownika finansowego sadu, na jej wniosek,
informacje o jej indywidualnych wynikach.

§ 12. W przypadku braku wyboru kandydata prezes danego sadu ponownie za-
rzadza konkurs.

§ 13. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) organizacje, sposéb i tryb przeprowadzania konkursu,

2) sklad komisji konkursowej,

3) kryteria oceny kwalifikacji, wiedzy, predyspozycji oraz umiejetnosci osoby
kandydujacej na stanowisko dyrektora albo kierownika finansowego sadu,

4) zakres informacji udostepnianych osobie kandydujacej i sposéb ich udostepnia-
nia

— uwzgledniajac potrzebe zapewnienia obiektywnosci wyboru, sprawnego przepro-
wadzenia konkursu, wszechstronnej oceny kwalifikacji kandydatéw, powszechnego
dostepu do konkursu oraz jawnosci prac komisji konkursowe;.

Por.:
rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 stycznia 2008 1., w sprawie konkursu na
stanowiska dyrektora albo kierownika finansowego sgdu, Dz. U. Nr 20, poz. 121.
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Rozdzial 4
Samorzad sedziowski

Art. 33. § 1. Zgromadzenie ogdlne sedziow sadu apelacyjnego sklada sie z se-
dziéw tego sadu.

§ 2. Przewodniczacym zgromadzenia ogélnego sedziéw sadu apelacyjnego jest
prezes sadu apelacyjnego. W razie nieobecnosci prezesa sadu, obowiazki przewodni-
czacego pelni najstarszy stuzba wiceprezes tego sadu.

§ 3. Czlonkowie zgromadzenia ogdlnego sedziéw sadu apelacyjnego sa obowig-
zani bra¢ udzial w posiedzeniach zgromadzenia. Delegowanie do pelnienia czynnosci
na podstawie art. 77 nie zwalnia czlonka zgromadzenia od tego obowiazku.

§ 4. Sedziowie niebedacy czlonkami zgromadzenia ogdlnego sedziéw sadu ape-
lacyjnego moga bra¢ udzial w posiedzeniu tego zgromadzenia, bez prawa glosu i wy-
boru.

§ 5. Do podjecia uchwal zgromadzenia ogélnego sedziéw sadu apelacyjnego jest
wymagana obecnoé¢ przynajmniej dwdch trzecich liczby jego cztonkéw. Uchwaty za-
padaja bezwzgledng wiekszoscig glosow. Glosowanie jest tajne w sprawach, o ktérych
mowa w art. 34 pkt 1-5, a ponadto jezeli zadanie takie zglosi chociazby jeden z obec-
nych czlonkéw zgromadzenia.

§ 6. Zgromadzenie ogdlne sedziéw sadu apelacyjnego zbiera sie co najmniej raz
w roku; posiedzenia zgromadzenia zwoluje prezes sadu apelacyjnego z wlasnej ini-
cjatywy lub na wniosek Ministra Sprawiedliwosci, kolegium sadu apelacyjnego albo
jednej piatej liczby czlonkéw zgromadzenia.

Art. 34. Zgromadzenie ogdlne sedziéw sadu apelacyjnego realizuje zadania
okreSlone w ustawach, a w szczeg6lnosci:

1) przedstawia Krajowej Radzie Sqdownictwa kandydatéw na stanowiska sedziéw
sadu apelacyjnego sposréd os6b zaopiniowanych przez kolegium wlasciwego
sadu,

2) wybiera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli zgromadzen ogélnych

sedziéw sadéw apelacyjnych,

wyraza opinie o kandydatach na prezesa sadu apelacyjnego,

wybiera czlonkéw kolegium sadu apelacyjnego,

wybiera kandydata na rzecznika dyscyplinarnego,

wystuchuje informacji prezesa sadu apelacyjnego o dzialalnosci sagdéw oraz

wyraza opinie w tym zakresie,

7) rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci kolegium sadu apelacyjnego oraz oma-
wia kierunki jego pracy.

Art. 35. § 1. Zgromadzenie ogdlne sedziéw okregu sklada sie z sedziow sadu
okregowego, oraz delegatéw sadéw rejonowych dzialajacych na obszarze wlasciwosci
sadu okregowego, w liczbie odpowiadajacej potowie liczby sedziéw sadu okregowe-
go. Delegatéw wybiera zebranie sedziéw danego sadu rejonowego, na okres dwéch
lat. Zebraniu sedziéw przewodniczy prezes sadu. Liczbe delegatéw sedziéw dla kaz-
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dego sadu rejonowego ustala kolegium sadu okregowego, w miare mozliwoéci, pro-
porcjonalnie do liczby sedziéw w danym sadzie.

§ 2. Jezeli zgromadzenie ogélne sedziow okregu utworzone na podstawie § 1
mialoby liczy¢ wiecej niz stu pieédziesieciu czlonkéw, jego funkcje wykonuje zgro-
madzenie przedstawicieli.

§ 3. W przypadku, o ktérym mowa w § 2, w sagdach rejonowych okregu i w sadzie
okregowym dokonuje sie wyboru przedstawicieli. Liczba przedstawicieli wszystkich
sadoéw rejonowych okregu odpowiada polowie liczby przedstawicieli sadu okregowe-
go. Przedstawicieli wybiera zebranie sedziéw danego sadu, na okres dwoch lat. Zebra-
niu sedziéw przewodniczy prezes sadu. Liczbe przedstawicieli sedziéw dla kazdego
sadu ustala kolegium sagdu okregowego, w miare mozliwosci, proporcjonalnie do licz-
by sedziéw w danym sadzie.

§ 4. Przewodniczacym zgromadzenia ogdlnego sedziéw okregu jest prezes sadu
okregowego. W razie nieobecnoéci prezesa sadu obowiazki przewodniczacego pelni
najstarszy stuzba wiceprezes tego sadu.

§ 5. Czlonkowie zgromadzenia ogoélnego sedziéw okregu sa obowiazani bra¢
udzial w posiedzeniach zgromadzenia. Delegowanie do pelnienia czynnosci na pod-
stawie art. 77 nie zwalnia cztonka zgromadzenia od tego obowigzku.

§ 6. Sedziowie niebedacy czlonkami zgromadzenia ogélnego sedziéw okregu
moga bra¢ udzial w posiedzeniu tego zgromadzenia, bez prawa glosu i wyboru.

§ 7. Do podjecia uchwat zgromadzenia ogdlnego sedziéw okregu jest wymagana
obecnos¢ przynajmniej dwéch trzecich liczby jego cztonkéw. Uchwaly zapadajg bez-
wzgledna wiekszoscig glosow. Glosowanie jest tajne w sprawach, o ktérych mowa
w art. 36 pkt 1-4, a ponadto jezeli zadanie takie zglosi chociazby jeden z obecnych
czlonkéw zgromadzenia.

§ 8. Zgromadzenie ogélne sedziow okregu zbiera sie co najmniej raz w roku; po-
siedzenia zgromadzenia zwoluje prezes sadu okregowego z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek Ministra Sprawiedliwosci, kolegium sadu okregowego, jednej piatej licz-
by czlonkéw zgromadzenia albo jednej piatej liczby sedziéw danego obszaru sadu
okregowego.

§ 9. Przepisy § 4-7 oraz art. 36 stosuje sie odpowiednio do zgromadzen przed-
stawicieli.

Art. 36. Zgromadzenie ogélne sedziéw okregu realizuje zadania okre$lone
w ustawach, a w szczegdlnosci:
1) przedstawia Krajowej Radzie Sgdownictwa, po uzyskaniu opinii kolegium sadu,
kandydatéw na stanowiska sedziéw,
2) wybiera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli zgromadzen ogélnych
sedzidw,
3) wyraza opinie o kandydatach na prezesa sadu okregowego,
4) ustala liczbe i wybiera czlonkéw kolegium sadu okregowego,
5) wysluchuje informacji prezesa sadu okregowego o dzialalnosci sagdéw oraz
wyraza opinie w tym zakresie,
6) rozpatruje sprawozdania z dzialalnoéci kolegium sadu okregowego oraz omawia
kierunki jego pracy.
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Rozdzial 5
Nadzér nad dzialalnoscia administracyjna sadow

Art. 37. § 1. Osoby powolane do kierowania sgdami i nadzoru nad dzialalno$cia
administracyjna sadéw maja prawo wgladu w czynnoéci sadéw, moga zada¢ wyja-
$nief oraz usuniecia uchybief. Zadania z zakresu nadzoru nad dzialalno$cig admini-
stracyjna sadoéw prezesi sadéw wykonuja osobiscie oraz przez wyznaczone do tego
osoby.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi sadéw uchylaja zarzadzenia admini-
stracyjne niezgodne z prawem.

§ 3. Osoby, o ktérych mowa w § 2, mogg uchyla¢ zarzadzenia administracyjne na-
ruszajace sprawno$¢ postepowania sagdowego lub z innych powodéw niecelowe.

§ 4. W razie stwierdzenia uchybienia w zakresie sprawnosci postepowania sado-
wego, Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi sadéw moga zwrdci¢ na nie, na pismie,
uwage i zadac usuniecia skutkéw tego uchybienia. Sedzia, ktérego dotyczy zwrécona
uwaga, moze w terminie siedmiu dni zlozy¢ pisemne zastrzezenie do organu, ktory
zwrdcil uwage, co nie zwalnia go od obowiazku usuniecia skutkéw uchybienia. Prze-
pis art. 108 § 1 stosuje sie odpowiednio.

§ 4a. W razie zlozenia zastrzezenia, organ, o ktérym mowa w § 4, uchyla uwage
albo przekazuje sprawe do rozpoznania sadowi dyscyplinarnemu.

§ 4b. Odpis pisma zawierajgcego stwierdzenie uchybienia i zwrécenie uwagi do-
tacza sie do akt osobowych sedziego.

§ 4c. Po uplywie pieciu lat od zwrécenia uwagi, na wniosek sedziego, Minister
Sprawiedliwoéci lub prezes wlasciwego sadu zarzadza usuniecie z akt osobowych se-
dziego odpisu pisma, o ktérym mowa w § 4b, jezeli w tym okresie nie stwierdzono
kolejnego uchybienia w zakresie sprawnosci postepowania sadowego, skutkujacego
zwréceniem uwagi lub nie wytknieto uchybienia w trybie art. 40 § 1. W takim przypad-
ku dopuszczalne jest tylko jednoczesne usuniecie z akt osobowych sedziego odpiséw
wszystkich pism i postanowien, o ktérych mowa w § 4b i art. 40 § 3.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci moze zwrdci¢ prezesowi lub wiceprezesowi sadu
uwage na piSmie, jezeli stwierdzi uchybienia w zakresie kierowania sadem albo spra-
wowania przez prezesa przystugujacego mu nadzoru nad dzialalnoécig administra-
cyjna sadow.

§ 5a. Uprawnienia, o ktérych mowa w § 5, przystuguja takze prezesowi sadu ape-
lacyjnego wobec prezeséw lub wiceprezeséw sadéw okregowych i rejonowych, dzia-
lajacych w obszarze apelacji, a prezesowi sadu okregowego wobec prezeséw lub wi-
ceprezeséw sadow rejonowych, dziatajacych w okregu sadowym. O zwréceniu uwagi
prezesi wlaéciwych sadéw zawiadamiaja Ministra Sprawiedliwosci.

§ 6. Prezes sadu przelozonego niezwlocznie zawiadamia prezesa wlasciwego
sadu o stwierdzonych uchybieniach w dzialaniu tego sadu. W razie stwierdzenia istot-
nych uchybien w dziataniu sadu, prezes tego sadu niezwlocznie zawiadamia o stwier-
dzonych uchybieniach prezesa sadu przelozonego, a prezes sadu apelacyjnego — Mi-
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nistra Sprawiedliwoéci; wlasciwy prezes informuje réwnoczesnie o dziataniach pod-
jetych w celu usuniecia tych uchybien.

§ 7. Osoby, o ktérych mowa w § 1, moga by¢ obecne na rozprawie toczacej sie
z wylaczeniem jawnoéci.

Por.:
wyrok SN z dnia 4 kwietnia 2005 r., I PK 195/04, OSNP 2006/1-2/2.

Art. 38. § 1. Czynnoéciami z zakresu nadzoru nad dziatalnoécia administracyjna
sadow sa w szczegoblnosci:
1) wizytacja sadu albo jego niektérych jednostek organizacyjnych,
2) lustracja w sadzie,
3) badame toku i sprawnosci postepowania w poszczeg6lnych sprawach,
4) kontrola dzialalnosci sekretariatu w sadzie.
§ 2. Wizytacja obejmuje pelng dziatalnos¢ sadu albo jego jednostki organizacyj-
nej.

§ 3. Lustracja obejmuje wybrane zagadnienia z dzialalnoéci sadu.

§ 4. Czynnosci, o ktérych mowa w § 1 pkt 1-3, moga by¢ wykonywane wytacz-
nie przez sedziéw.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadownic-
twa, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdélowy tryb sprawowania nadzoru nad
dziatalnoécig administracyjng sadéw przez organy i osoby do tego wyznaczone oraz
podzial zadan tego nadzoru pomiedzy prezesami sadéw.

Por.:
rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 pazdziernika 2002 r., w sprawie trybu
sprawowania nadzoru nad dzialalnosciq administracyjng sqdow, Dz. U. Nr 187, poz. 1564.

Art. 39. Czynnosci z zakresu nadzoru nad dziatalnoscig administracyjna sadow
nie mogg wkracza¢ w dziedzine, w ktérej sedziowie sg niezawisli.

Art. 40. § 1. Sad apelacyjny lub sad okregowy jako sad odwotawczy, w razie
stwierdzenia przy rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepiséw, niezalez-
nie od innych uprawnien,, wytyka uchybienie wtasciwemu sadowi. Sad apelacyjny
lub sad okregowy przed wytknieciem uchybienia moze zada¢ wyjasnieni od sedziego
przewodniczacego skladowi sadu orzekajacego w pierwszej instancji. Stwierdzenie
i wytkniecie uchybienia nie wplywa na rozstrzygniecie sprawy.

§ 2. O wytknieciu uchybienia sad apelacyjny lub sad okregowy, o ktérym mowa
w § 1, zawiadamia prezesa wlasciwego sadu, a w przypadkach powazniejszych uchy-
bien — takze Ministra Sprawiedliwosci.

3 Z dniem 22 stycznia 2009 . art. 40 § 1 w zakresie, w jakim nie zapewnia czlonkowi skladu orze-
kajacego prawa zlozenia wyjasnierr do wytkniecia sadowi uchybienia, zostal uznany za niezgodny
z art. 2 Konstytucji RE zgodnie z pkt 5 wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 15 stycznia 2009 r.
(Dz.U.Nr 9, poz. 57).
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§ 3. Odpis postanowienia sadu apelacyjnego lub sadu okregowego jako sadu od-
wolawczego, zawierajacego wytkniecie uchybien, dolacza sie do akt osobowych se-
dziego.

§ 4. Po uplywie pieciu lat od wytkniecia uchybienia w trybie okrelonym w § 1,
na wniosek sedziego, prezes wlasciwego sadu zarzadza usuniecie z akt osobowych se-
dziego odpisu postanowienia, o ktérym mowa w § 3, jezeli w tym okresie nie stwier-
dzono kolejnej oczywistej obrazy przepiséw przy rozpoznawaniu sprawy przez sad
odwolawczy, skutkujacej wytknieciem uchybienia lub nie zwrécono uwagi w trybie
art. 37 § 4. W takim przypadku dopuszczalne jest tylko jednoczesne usuniecie z akt
osobowych sedziego odpiséw wszystkich pism i postanowien, o ktérych mowa w § 3
iart. 37 § 4b.

Art. 41. § 1. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sa-
downictwa, wydaje, w drodze rozporzadzenia, regulamin wewnetrznego urzedowa-
nia sagdéw powszechnych okreslajacy wewnetrzna organizacje i porzadek funkcjono-
wania sagdéw, porzadek czynnosci w sadach, porzadek urzedowania organéw sadow
i wykonywania zadan sedziéw pelnigcych funkcje kierownicze, tok czynnosci admi-
nistracyjnych w sprawach nalezacych do wilasciwosci sadow, dopuszczalne systemy
irozkiad czasu urzedowania oraz szczegétowe warunki udostepniania pomieszczen
dla uczestnikéw postepowania, swiadkéw i innych oséb przebywajacych w sadach.
Wydajac rozporzadzenie, nalezy bra¢ pod uwage zasady sprawnosci, racjonalnosci,
ekonomicznego i szybkiego dziatania, uwzgledniajac potrzeby zapewnienia rzetelne-
go wykonywania zadan powierzonych sagdom.

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowe
czynnosci sadoéw w sprawach z zakresu miedzynarodowego postepowania cywilne-
go oraz karnego w stosunkach miedzynarodowych, w tym: uwierzytelnianie doku-
mentéw przeznaczonych do uzytku za granicg, sposéb wykonywania czynnosci doty-
czacych os6b korzystajacych z immunitetéw i przywilejéw dyplomatycznych i konsu-
larnych oraz czynnoéci z udzialem tych os6b, czynnosci zwigzane ze stawiennictwem
przed sadami, tryb ustalania obywatelstwa, szczegélowy tryb wystepowania o pomoc
prawng i udzielania takiej pomocy sadom i innym organom paistw obcych oraz szcze-
goélowy tryb wystepowania o wydanie os6b $ciganych lub skazanych oraz inne formy
wspolpracy w sprawach karnych.

Por.:

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 lutego 2007 r. Regulamin urzedowania
sqddw powszechnych, Dz. U. Nr 38, poz. 249;

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 stycznia 2002 r. w sprawie szczegotowych
czynnosci sgddw w sprawach z zakresu migdzynarodowego postepowania cywilnego oraz karnego
w stosunkach migdzynarodowych, Dz. U. Nr 17, poz. 164 z pdzn. zm.
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Art. 42-46 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

Rozdzial 6
Ogolne przepisy o czynnosciach sadow

Art. 42. § 1. Sady wydaja wyroki w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 2. Sady rozpoznaja i rozstrzygaja sprawy w postepowaniu jawnym.

§ 3. Rozpoznanie sprawy w postepowaniu niejawnym lub wylaczenie jawnosci
postepowania jest dopuszczalne jedynie na podstawie przepiséw ustaw.

Art. 43. § 1. Sad moze pelni¢ czynnosci poza swoja siedziba, a w razie konieczno-
§ci takze poza obszarem swojej wlasciwosci, jezeli wymaga tego dobro wymiaru spra-
wiedliwosci lub jezeli przez to nastapi znaczne zmniejszenie kosztéw.

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci moze zarzadzi¢ odbywanie stalych posiedzen sa-
déw poza siedziba sadu.

Por.:
zarzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 maja 2004 . w sprawie zaprzestania przez
niektdre sqdy rejonowe odbywania statych posiedzeri poza siedzibami sqdu, Dz. Urz. MS Nr 5, poz. 12.

Art. 44. § 1. W przypadkach przewidzianych w ustawach sady sg obowigzane
wykonywac poszczegdlne czynnosci sadowe na zadanie innych sadéw oraz innych
organow.

§ 2. Sady sa obowigzane udziela¢ pomocy sadowej réwniez na zadanie sagdéw za-
granicznych, jezeli wzajemnos¢ jest zapewniona; zadanie pomocy sadowej, skierowa-
ne przez Ministra Sprawiedliwoéci, jest wigzace dla sagdu wezwanego.

§ 3. Sady sa obowigzane wykonywac czynnosci dowodowe, w zakresie przewi-
dzianym w przepisach o postepowaniu cywilnym, na wniosek organéw orzekajacych
w przypadkach innych niz wymienione w § 11 2, jezeli wniosek zostat skierowany
przez Ministra Sprawiedliwosci.

§ 4. O wykonanie czynnoéci wymienionych w § 3 nalezy zwrocic sie do sadu re-
jonowego, w ktérego obszarze wlasciwosci czynnos¢ ma by¢ wykonana.

Art. 45. § 1. Sedziego w jego czynno$ciach moze zastgpic sedzia tego samego
sadu, a takze delegowany sedzia sadu réwnorzednego lub bezposrednio wyzszego
albo bezposrednio nizszego.

§ 2. Zastapienie, o ktérym mowa w § 1, moze nastgpi¢ na podstawie zarzadzenia
przewodniczacego wydziatu lub prezesa sadu, wydanego na wniosek sedziego albo
z urzedu, w celu zapewnienia sprawnosci postepowania.

Por.:
post. SN z dnia 11 pazdziernika 2007 r., V KK 208/07, Biul. PK 2007/16/21;
post. SN z dnia 28 pazdziernika 1929 r., 11 3 K 140/29, OSP 1930/2/95.

Art. 46. § 1. W skladzie sadu moze bra¢ udziat tylko jeden sedzia innego sadu.
Sedzia sadu nizszego nie moze by¢ przewodniczacym skladu sadu. Minister Sprawie-
dliwosci moze jednak przyznaé sedziemu sadu rejonowego, delegowanemu do sadu
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okregowego, prawo przewodniczenia w sprawach rozpoznawanych przez ten sad
w pierwszej instancji, w skladzie jednego sedziego i dwdch tawnikéw albo w skia-
dzie jednego sedziego.

w art. 6.

Por.:

§ 2. W tym samym skladzie sadu nie mogg bra¢ udziatu osoby, o ktérych mowa

wyrok SN z dnia 27 pazdziernika 2006 r., IV KK 240/06, OSNwSK 2006/1/2061;
wyrok SN z dnia 18 sierpnia 2006 r., WK 11/06, OSNwSK 2006/1/1580;
wyrok NSA z dnia 2 sierpnia 2006 ., I OSK 33/06, niepubl.;

wyrok NSA z dnia 15 listopada 2005 r., FSK 2582/04, niepubl.,;

wyrok NSA z dnia 6 lipca 2005 ., I FSK 3/05, niepubl.;

wyrok SN z dnia 30 marca 2005 r., WA 5/05, OSNwSK 2005/1/641;

wyrok SN z dnia 15 marca 2005 r., II KK 414/04;

wyrok NSA z dnia 17 lutego 2005 ., OSK 1464/04, niepubl.;

wyrok SN z dnia 3 lutego 2005 r., WA 31/04, OSNKW 2005/4/34;

wyrok NSA z dnia 4 sierpnia 2004 r., GSK 720/04, niepubl.;

wyrok SN z dnia 14 kwietnia 2004 1., III SK 26/04, OSNP 2005/5/72;

post. SA w Katowicach z dnia 7 kwietnia 2004 r., II Akzw 177/04, niepubl.;
wyrok SN z dnia 2 sierpnia 2002 r., IV KKN 546/97, niepubl.;

wyrok SN z dnia 3 lipca 2002 r., 111 KKN 489/99, niepubl.;

wyrok SN z dnia 22 listopada 2001 r., IV KKN 393/97, niepubl.;

uchw. SN z dnia 21 listopada 2001 ., I KZP 28/01, OSNKW 2002/1-2/3;
post. SN z dnia 14 lipca 2000 r., Il UKN 366/00, OSNAPIUS 2002/3/81;
post. SN z dnia 3 pazdziernika 1997 r., I CZ 127/97, niepubl.,;

wyrok TK z dnia 6 listopada 1991 r., W 2/91, OTK 1991/1/20;

post. SN z dnia 13 lipca 1988 r., Il CZ 72/88, niepubl.;

uchw. SN (7s) z dnia 10 lutego 1987 r., 11l PZP 84/86, OSNCP 1987/9/127;
uchw. SN z dnia 10 lipca 1985 r., 11l KZP 16/85, OSNKW 1985/11-12/90;
uchw. SN (7s) z dnia 10 lutego 1983 r., IIl PZP 73/82, OSNCP 1983/7/86 z glosg W. Siedlec-

kiego, OSPiKA 1983/11/239;

post. SN z dnia 26 lutego 1980 r., IV CR 8/80. OSNCP 1980/10/194.

Art. 47. § 1. Prezes sadu moze wyznaczyc¢ sedziego dodatkowego do rozprawy,

jezeliistnieje prawdopodobiefistwo, ze bedzie ona trwac czas dluzszy. W razie potrze-
by mozna wyznaczy¢ dwdch sedziéw dodatkowych; w takim razie nalezy wskazacé
kolejnos¢, w ktérej beda oni wstepowaé do udzialu w naradzie i glosowaniu.

§ 2. Sedzia dodatkowy bierze udzial w naradzie i glosowaniu, jeZeli jeden z se-

dziéw nie moze uczestniczy¢ w skladzie sadu.

Por.:

uchw. SN z dnia 30 wrzesnia 1998 r., I KZP 13/98, OSNKW 1998/9-10/45 z glosg R.A. Ste-

fariskiego, WPP 1999/1-2/120;

uchw. SN z dnia 22 czerwea 1989 ., I KR 88/89, OSNKW 1990/1-3/9 z glosq T. Grzegorczyka,

PiP 1991/6/117.
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Art. 48-50 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

Art. 48. § 1. Sedzia przewodniczacy skladowi sadu moze upomnie¢ osobe, ktd-
ra narusza powage, spokoj lub porzadek czynnosci sadowych, a po bezskutecznym
upomnieniu moze ja wydali¢ z sali rozpraw.

§ 2. Sad moze wydali¢ osobe bioraca udzial w sprawie tylko wtedy, gdy mimo
uprzedzenia o skutkach prawnych jej nieobecnosci przy czynnoéciach sagdowych
nadal zachowuje sie w sposéb okreslony w § 1.

§ 3. Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publicznoé¢ z powodu jej niewlasciwego
zachowania.

Por.:
post. SN z dnia 23 lutego 1999 ., I CZ 202/98, OSNC 1999/7-8/145;
uchw. SN (7s) z dnia 10 lutego 1983 r., 11l PZP 73/82, OSPiKA 1983/11/239;
uchw. SN (7s) z dnia 10 kwietnia 1968 r., III CZP 13/68, OSNCP 1968/12/204.

Art. 49. § 1. W razie naruszenia powagi, spokoju lub porzadku czynnosci sado-
wych albo ublizenia sadowi, innemu organowi panstwowemu lub osobom bioragcym
udziat w sprawie, sad moze ukara¢ winnego kara porzadkowa grzywny w wysokosci
do 10 000 zlotych lub kara pozbawienia wolnosci do czternastu dni; osobie pozbawio-
nej wolnosci, w tym takze tymczasowo aresztowanej, mozna wymierzy¢ kare przewi-
dziang w przepisach o wykonywaniu kary pozbawienia wolnoéci albo w przepisach
o wykonywaniu tymczasowego aresztowania.

§ 2. Jezeli czynu okreslonego w § 1 dopuscit sie zolnierz w czynnej stuzbie woj-
skowej, sad — zamiast wymierzenia kary — zwraca sie do wlasciwego dowddcy jed-
nostki wojskowej, ktéry stosuje srodki przewidziane w przepisach dotyczacych zol-
nierzy; przepis ten stosuje sie odpowiednio do osoby odbywajacej zasadnicza stuzbe
w obronie cywilnej.

Por.:
post. SN z dnia 29 stycznia 2008 r., IV KO 118/07, Biul. PK 2008/2/38;
post. SA w Katowicach z dnia 12 wrzesnia 2007 ., II AKo 156/07, Lex nr 370437,
post. SA w Katowicach z dnia 2 sierpnia 2006 r., Il AKz 514/06, Lex nr 217001;
post. SA w Krakowie z dnia 14 marca 2005 r., I AKzw 119/05, KZS 2005/3/38;
post. SN z dnia 28 czerwea 2004 r., I PZ 115/03, OSNP 2005/2/23;
post. SA we Wroclawiu z dnia 2 kwietnia 2004 r., I AKzw 124/04, OSA 2004/10/76;
post. SA w Krakowie z dnia 22 stycznia 2004 ., Il AKz 21/04, KZS 2004/1/41;
uchw. SN z dnia 25 marca 2003 ., 1 KZP 1/03, OSNKW 2003/3-4/26;
post. SA w Lublinie z dnia 20 listopada 2002 r., Il AKz 447/02, OSA 2003/2/10;
pos. SA w Biatymstoku z dnia 27 utego 2002 r., I ACz 170/02, OSA 2002/10/53.

Art. 50. § 1. Postanowienie o ukaraniu kara porzadkowg jest natychmiast wyko-
nalne. Od postanowienia przystuguje zazalenie do sagdu bezposrednio przelozonego,
a gdy zostalo wydane przez sad apelacyjny — do Sadu Najwyzszego. Ponadto do za-
zalenia stosuje sie przepisy o postepowaniu wlasciwe w sprawie, w ktérej zastosowa-
no kare porzadkowa. W razie wniesienia zazalenia sad, ktéry wydat zaskarzone po-
stanowienie, moze wstrzyma¢ wykonanie kary porzadkowe;j.
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§ 2. Ukaranie karg porzadkowa nie uchyla odpowiedzialnosci karnej i dyscypli-
narnej za ten sam czyn.

§ 2a. Do wykonania kary porzadkowej grzywny stosuje sie odpowiednio art. 206
§ 112 Kodeksu karnego wykonawczego.

§ 3. W razie nieuiszczenia kary porzadkowej grzywny, zamienia sie ja na kare po-
zbawienia wolnosci do siedmiu dni, biorac pod uwage rodzaj przewinienia, warunki
osobiste ukaranego oraz stopien jego winy. Od postanowienia przystuguje zazalenie.
Przepis § 1 stosuje sie odpowiednio.

Por.:
post. SN z dnia 27 paZdziernika 2005 r.,, I KZP 37/05, OSNKW 2005/11/109;
wyrok TK z dnia 5 lipca 2005 ., SK 26/04, OTK-A 2005/7/78;
uchw. SN z dnia 18 czerwea 2002 ., III PZP 10/02, OSNP 2002/21/514;
post. SN z dnia 23 lutego 1999 ., I CZ 202/98, OSNC 1999/7-8/145.

Art. 51. § 1. Zarzadzenia porzadkowe przewodniczacego oraz kary porzadkowe
wymierzane przez sad nie maja zastosowania do sedziéw i tawnikéw nalezacych do
skladu orzekajgcego oraz do prokuratora, radcy Prokuratorii Generalnej Skarbu Pan-
stwa bioracych udzial w sprawie, a takze os6b, do udziatu ktérych w sprawie stosuje
sie przepisy o prokuratorze.

§ 2. Do obroncy i pelnomocnika, bedacego adwokatem lub aplikantem adwo-
kackim, uprawnionym do wystepowania przed sagdem na podstawie przepiséw usta-
wy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058,
z pézn. zm.), albo radca prawnym lub aplikantem radcowskim, uprawnionym do wy-
stepowania przed sagdem na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 lipca 1982 1. o rad-
cach prawnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1059, z pézn. zm.), bioragcego udziat
w sprawie nie stosuje sie kary pozbawienia wolnosci, o ktorej mowa w art. 49 § 1
iwart. 50 § 3.

Por.:

wyrok SN z dnia 2 paZdziernika 1966 r., RAD 23/66, OSPiKA 1967/11/267 z glosq R. Ly-
czywka;

post. SN z dnia 16 grudnia 1954 r., Il CZ 334/54, OSN 1956/3/63;

post. SN z dnia 11 wrzesnia 1951 r,, C 917/51, OSN 1953/2/36.

Art. 52. Sedziemu dokonujacemu czynnosci sadowej jednoosobowo przystuguja
prawa przewodniczacego oraz prawa sadu przewidziane w art. 48-50.

Por.:
uchw. SN (7s) z dnia 10 Iutego 1983 r., IIl PZP 73/82, OSPiKA 1983/11/239 z glosg W. Sie-
dleckiego.

Art. 53. § 1. Dla kazdej sprawy z zakresu, o ktérym mowa w art. 1§ 21 3, two-
rzy sie akta. Akta mogg by¢ tworzone i przetwarzane takze z wykorzystaniem tech-
nik informatycznych.
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Art. 54-55 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 2. Akta sprawy przechowuje sie w sadzie przez okres niezbedny ze wzgledu
na rodzaj i charakter sprawy, terminy przedawnienia, interesy osob bioracych udzial
w postepowaniu oraz znaczenie materialéw zawartych w aktach jako Zrddta infor-
magj.

§ 3. Po okresie przechowywania w sadzie akta sprawy podlegaja przekazaniu do
wlasciwych archiwow panstwowych.

§ 4. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki i zakres
przestanek okreslonych w § 2 oraz warunki i tryb przechowywania i przekazywania
akt, a takze warunki i tryb niszczenia akt po uptywie okresu ich przechowywania.

Por.:

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 5 marca 2004 . w sprawie archiwizowania akt
spraw sgdowych, Dz. U Nr 46, poz. 443;

uchw. SN (7s) z dnia 6 paZdziernika 2000 r., III CZP 31/00, OSNC 2001/2/22.

Art. 54. § 1. Do budynkoéw sadowych nie wolno wnosi¢ broni ani amunigji, a tak-
ze materialéw wybuchowych i innych srodkéw niebezpiecznych. Nie dotyczy to os6b
wykonujacych w budynkach sadowych obowiazki stuzbowe wymagajace posiada-
nia broni.

§ 2. Prezes sadu moze zarzadzi¢ stosowanie §rodkéw zapewniajgcych bezpie-
czefistwo w budynkach sagdowych oraz zapobiegajacych naruszaniu zakazu, o ktérym
mowa w § 1. W takim przypadku do ochrony budynkéw sadowych oraz oséb w nich
przebywajacych stosuje sie przepisy o ochronie 0séb i mienia.

Por.:
uchw. KRS z dnia 15 marca 2000 r., 36/2000.

Dzial II
Sedziowie

Rozdzial 1
Status sedziego

Art. 55. § 1. Sedziow sadéw powszechnych do pelnienia urzedu na stanowi-
sku sedziowskim powotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Krajowej
Rady Sadownictwa, w terminie miesigca od dnia przestania tego wniosku.

§ 2. Sedziowie sadéw powszechnych sa powolywani na stanowiska:

1) sedziego sadu rejonowego,
2) sedziego sadu okregowego,
3) sedziego sadu apelacyjnego.

§ 2a. (uchylony)
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 56-57

§ 3. Powolujac do pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim, Prezydent Rze-
czypospolitej Polskiej wyznacza miejsce stuzbowe (siedzibe) sedziego. Zmiana miej-
sca stuzbowego sedziego moze by¢ dokonana bez zmiany stanowiska w przypadkach
iw trybie okreslonych w art. 75.

Por.:

uchw. SN z dnia 15 wrzesnia 2006 r., SNO 46/06 niepubl.;

wyrok SN z dnia 25 lutego 1998 r., III RN 117/98, OSNAPIUS 1998/24/701;

wyrok SN z dnia 19 wrzesnia 1996 r.,  PRN 101/95, OSNAPIUS 1997/7/112 z glosg Z. Hajna,
OSP 1997/12/217.

Art. 56. § 1. Minister Sprawiedliwosci, majac na wzgledzie racjonalne wykorzy-
stanie kadr sagdownictwa powszechnego, potrzeby wynikajace z obcigzenia zadania-
mi poszczegélnych sadéw, przydziela nowe stanowiska sedziowskie poszczegdlnym
sadom.

§ 2. W razie zwolnienia stanowiska sedziowskiego, prezes sadu, w ktérym stano-
wisko zostalo zwolnione, zawiadamia o tym Ministra Sprawiedliwosci, ktéry, w opar-
ciu o kryteria wymienione w § 1, przydziela stanowisko do danego albo innego sadu,
wzglednie stanowisko znosi.

§ 3. O kazdym wolnym stanowisku sedziowskim Minister Sprawiedliwoéci nie-
zwlocznie obwieszcza w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski”.

§ 4. O wolnym stanowisku nie obwieszcza sie, jezeli jego obsadzenie nastepuje
w drodze przeniesienia stuzbowego sedziego réwnorzednego sadu.

Art. 57. § 1. Kazdy, kto spelnia warunki do objecia stanowiska sedziego sadu po-
wszechnego, o ktérym mowa w art. 55 § 2, moze zglosi¢ swoja kandydature na jedno
wolne stanowisko sedziowskie, w ciagu miesigca od obwieszczenia, o ktérym mowa
w art. 56. Zglaszajacy swoja kandydature wypelnia w dwoch egzemplarzach karte
zgloszenia kandydata na wolne stanowisko sedziowskie oraz dolgcza do niej infor-
macje z Krajowego Rejestru Karnego dotyczacg jego osoby i zaswiadczenie stwier-
dzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowigzkow sedzie-
g0, z zastrzezeniem art. 58 § 4a. Zglaszajacy urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 1.
dolacza réwniez oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 paz-
dziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425,
Nr 83, poz. 561, Nr 85, poz. 5711 Nr 115, poz. 789), albo informacje, o ktérej mowa
w art. 7 ust. 3a tej ustawy.

§ 2. Kandydature zglasza sie prezesowi sadu okregowego — gdy zgloszenie do-
tyczy stanowiska sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu okregowego, a pre-
zesowi sadu apelacyjnego — gdy zgloszenie dotyczy stanowiska sedziego sadu ape-
lacyjnego.

§ 2a. Jezeli swoja kandydature zglosila osoba, ktéra nie spetnia warunkéw do ob-
jecia stanowiska sedziego sadu powszechnego, o ktérych mowa w art. 61 § 1 pkt 1, 3,
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Art. 58 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

4 oraz 617, albo zgloszenie nastgpilo po uplywie terminu, o ktérym mowa w § 1, lub
nie spelnia wymogéw formalnych okreslonych w tym przepisie, prezes sadu zawia-
damia zglaszajacego o pozostawieniu zgloszenia bez rozpatrzenia, podajac przyczyne.
Osoba, ktorej zgloszenie pozostawiono bez rozpatrzenia, moze, w terminie 7 dni zlo-
zy¢ pisemne zastrzezenie. Jezeli prezes sadu nie uwzgledni zastrzezenia, niezwlocznie
przekazuje je wraz ze zgloszeniem Krajowej Radzie Sgdownictwa. W przedmiocie po-
zostawienia zgloszenia bez rozpatrzenia rozstrzyga Krajowa Rada Sadownictwa.

§ 3. Prezes sadu, po stwierdzeniu spelniania warunkéw przez kandydata, przed-
stawia jego kandydature wlasciwemu kolegium sadu, wraz z ocena jego kwalifikacji,
oraz okresla termin zgromadzenia ogélnego sedziéw, na ktérym bedzie prezentowana
kandydatura, wraz z opinig kolegium o kandydacie.

§ 4. O zgloszeniu kazdego kandydata na wolne stanowisko sedziowskie wlasci-
wy prezes sagdu zawiadamia Ministra Sprawiedliwosci, przekazujac wypelniong karte
zgloszenia kandydata.

§ 5. Minister Sprawiedliwoéci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadownic-
twa, okreéli, w drodze rozporzadzenia, wzér karty zgloszenia na wolne stanowisko
sedziowskie. Karta zgloszenia powinna zawierac informacje dotyczace warunkéw
wymaganych przez ustawe od kandydatéw na stanowisko sedziowskie.

§ 6. Minister Sprawiedliwosci, w porozumieniu z ministrem wiaciwym do spraw
zdrowia, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa, okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia, szczegélowy zakres i sposéb przeprowadzania badan kandydatéw do ob-
jecia urzedu sedziego, w tym badan lekarskich i psychologicznych, oraz kwalifikacje
wymagane od lekarzy i psychologéw uprawnionych do przeprowadzania tych badan
i wydawania zaswiadczen o zdolnosci do pelnienia obowigzkéw sedziego.

Por.:

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8 marca 2002 1., w sprawie badar lekarskich
i psychologicznych kandydatéw do objecia urzedu sedziego, Dz. U. Nr 26, poz. 263;

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 marca 2002 1., w sprawie okreslenia wzoru
karty zgloszenia na wolne stanowisko sedziowskie, Dz. U. Nr 26, poz. 261.

Art. 58. § 1. Jezeli na wolne stanowisko sedziowskie zostanie zgtoszona wiecej
niz jedna kandydatura, rozpatrzenie wszystkich kandydatur odbywa sie na tym sa-
mym posiedzeniu zgromadzenia.

§ 2. Zgromadzenie ogolne sedziéw ocenia zgloszonych kandydatéw w drodze
glosowania i przekazuje prezesowi wlasciwego sadu wszystkie zgloszone kandyda-
tury, ze wskazaniem liczby uzyskanych glosow.

§ 3. Kandydatury ocenione w sposéb, o ktérym mowa w § 2, prezes wlasciwego
sadu przekazuje Krajowej Radzie Sgdownictwa, za poérednictwem Ministra Sprawie-
dliwodci.

§ 4. Minister Sprawiedliwoéci zasiega od wlasciwego komendanta wojewddz-
kiego (Stolecznego) Policji informacji o kazdym z kandydatéw do objecia stanowi-
ska sedziowskiego, z zastrzezeniem § 4a, a nastepnie przedstawia kandydatury Kra-
jowej Radzie Sadownictwa, wyrazajac o kazdym z kandydatéw opinie wraz z uza-
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sadnieniem oraz przekazujac informacje uzyskana od komendanta wojewédzkiego
(Stolecznego) Policji. Informacje o kandydacie do objecia stanowiska sedziowskiego
uzyskuje sie i sporzadza w oparciu o dane zawarte w policyjnych systemach infor-
matycznych.

§ 4a. Dolaczanie informacji i zaswiadczenia, o ktérych mowa w art. 57 § 1, oraz
zasieganie informacji, o ktérej mowa w § 4, nie dotyczy kandydatéw zajmujacych sta-
nowisko sedziego sadu powszechnego, administracyjnego lub wojskowego oraz sta-
nowisko prokuratora.

§ 5. Przedstawiajac informacje, o ktérej mowa w § 4, komendant wojewddzki (Sto-
teczny) Policji przekazuje Ministrowi Sprawiedliwosci wszystkie zebrane materialy,
stuzace do sporzadzenia informacji.

§ 6. O treéci informacji uzyskanej o kandydacie od komendanta wojewodzkie-
go (Stolecznego) Policji Minister Sprawiedliwosci zawiadamia kandydata najpézniej
z przedstawieniem kandydatury Krajowej Radzie Sagdownictwa.

§ 7. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegblowy sposéb i tryb sporza-
dzania informacji przez komendanta wojewddzkiego (Stotecznego) Policji o kandyda-
cie do objecia stanowiska sedziowskiego, majac na wzgledzie sprawnos¢ uzyskiwania
informacji, dbalo$¢ o ochrone débr osobistych kandydatéw oraz innych praw i wol-
nosci chronionych konstytucyjnie.

Por.:

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 listopada 2007 r., w sprawie uzyskiwa-
nia i sporzgdzania informacji o kandydacie do objecia stanowiska sedziowskiego, Dz. U. Nr 225,
poz. 1668;

uchw. SN (7s) z dnia 28 wrzesnia 2000 r., Il ZP 21/00, OSNAPUS 2001/2/30 z glosg S. Hoca,
PS 2001/10/121.

Art. 59. Na kazde wolne stanowisko sedziowskie, o ktérym mowa w art. 55 § 2,
moze zglosi¢ Krajowej Radzie Sagdownictwa kandydata takze Minister Sprawiedli-
wodci. Przepisow art. 58 § 1-3 nie stosuje sie. Do informacji przedstawianych przez
kandydata na urzad sedziego w karcie zgloszenia przepis art. 57 stosuje sie.

Art. 60. Krajowa Rada Sadownictwa rozpatruje kandydatury na stanowiska se-
dziéw sadéw powszechnych, w trybie okreslonym w odrebnej ustawie.

Art. 61. § 1. Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powolany ten,
kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych i obywatel-
skich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskat tytul
zawodowy magistra lub zagraniczne studia prawnicze uznane w Rzeczypospo-
litej Polskiej,

53




Art. 61 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowiazkéw sedziego,
ukoniczyt 29 lat,
zlozyl egzamin sedziowski lub prokuratorski,
ukoniczyl aplikacje sedziowska w Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury
lub pracowat w charakterze asesora prokuratorskiego — co najmniej przez trzy
lata przed wystapieniem o powolanie na stanowisko sedziego.
§ 2. Wymagania okre$lone w § 1 pkt 6 i 7 nie dotycza tego, kto przed powola-
niem:

1) zajmowal stanowisko sedziego sadu administracyjnego lub sadu wojskowego,

2) zajmowal stanowisko prokuratora,

3) pracowal w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie na-
ukowo-badawczym lub innej placéwce naukowej i ma tytut naukowy profesora
albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych,

4) wykonywat zawdd adwokata, radcy prawnego lub notariusza — co najmniej
przez trzy lata,

5) zajmowal stanowisko prezesa, wiceprezesa, starszego radcy lub radcy w Proku-
ratorii Generalnej Skarbu Pafistwa — co najmniej przez trzy lata.

§ 3. Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powolany ten, kto spel-
nia wymagania okreslone w § 1 pkt 1-6, ukonczyt aplikacje ogdélng prowadzong przez
Krajowa Szkote Sadownictwa i Prokuratury, aplikacje notarialng, adwokacka lub rad-
cowska i zlozyl odpowiedni egzamin, oraz przez okres co najmniej pieciu lat byt za-
trudniony na stanowisku referendarza sadowego w pelnym wymiarze czasu pracy.

§ 4. Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powolany ten, kto spel-
nia wymagania okreslone w § 1 pkt 1-6, ukoniczyt aplikacje ogdélng prowadzong przez
Krajowa Szkote Sadownictwa i Prokuratury, aplikacje notarialna, adwokacka lub rad-
cowska i zlozyt odpowiedni egzamin, oraz przez okres co najmniej szesciu lat byl za-
trudniony na stanowisku asystenta sedziego w pelnym wymiarze czasu pracy.

§ 5. Na stanowisko sedziego sadu rejonowego moze by¢ powolany ten, kto zaj-
mowal stanowisko asesora prokuratorskiego przez okres co najmniej trzech lat lub
jedno ze stanowisk okreslonych w § 2 pkt 2-4 w okresie pieciu lat przed zgloszeniem
na wolne stanowisko sedziowskie.

§ 6. Do okresu, o ktérym mowa w § 4, wlicza sie okres zatrudnienia na stanowi-
sku referendarza sadowego w pelnym wymiarze czasu pracy.

§ 7. W przypadku zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu pracy, okres, o kto-
rym mowa w § 3-6, podlega proporcjonalnemu wydtuzeniu.

N O Ul
—_ ===

Por.:

ustawa z dnia 15 lutego 1962 r., 0 obywatelstwie polskim, tekst jedn.: Dz. U. z 2000 r. Nr 28,
poz. 353 z pdin. zm.;

konwencja o uznawaniu studiow, dyploméw wyzszego wyksztalcenia i stopni naukowych
w paristwach regionu Europy, sporzgdzona w Paryzu dnia 21 grudnia 1979 r. Dz. U. 21983 1. Nr 7,
poz. 3;

ustawa z dnia 26 maja 1982 r., Prawo o adwokaturze, tekst jedn.: Dz. U. z 2002 r. Nr 123,
poz. 1058 z pdzn. zm.;
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ustawa z dnia 6 lipca 1982 1., o radcach prawnych, tekst jedn.: Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1059
z pdin. zm.;

ustawa z dnia 14 lutego 1991 r., Prawo o notariacie, tekst jedn.: Dz. U. z 2002 r. Nr 42, poz. 369
z pdin. zm.;

ustawa z dnia 8 lipca 2005 r., o Prokuratorii Generalnej Skarbu Pasistwa, Dz. U. Nr 169,
poz. 1417 z pdin. zm.,

post. SN z dnia 4 grudnia 1995 r., III SW 38/95, OSNAPiUS 1996/1/7.

Art. 62. Profesor lub doktor habilitowany nauk prawnych w polskich szkotach
wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-badawczych i in-
nych placowkach naukowych moze by¢ powolany na stanowisko sedziego sadu po-
wszechnego, w niepelnym, nie mniejszym niz polowa, wymiarze czasu pracy.

Art. 63. § 1. Na stanowisko sedziego sadu okregowego moze by¢ powotany se-
dzia sadu rejonowego oraz sedzia wojskowego sadu garnizonowego, ktory posiada
co najmniej czteroletni okres pracy na stanowisku sedziego sadu rejonowego lub se-
dziego wojskowego sadu garnizonowego lub na stanowisku prokuratora.

§ 1a. Na stanowisko sedziego sadu okregowego moze by¢ powolany réwniez
prokurator, ktéry posiada co najmniej czteroletni okres pracy na stanowisku proku-
ratora lub sedziego.

§ 2. Na stanowisko sedziego sadu okregowego moze by¢ powolany takze ten, kto
spelnia wymagania okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-4, jezeli:

1) wykonywat zawéd adwokata, radcy prawnego lub notariusza — co najmniej
przez szeé¢ lat,

la) zajmowal stanowisko prezesa, wiceprezesa, starszego radcy lub radcy Prokura-
torii Generalnej Skarbu Pafistwa — co najmniej przez szes¢ lat,

2) pracowal na stanowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub nauko-
wym w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie nauko-
wo-badawczym lub innej placowce naukowej, majac tytul naukowy profesora
albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych,

3) zajmowal stanowisko sedziego wojskowego sadu okregowego.

§ 3. Na stanowisko sedziego sadu okregowego moze by¢ powolany ten, kto wy-
konywat zawdd lub zajmowat stanowisko okreslone w § 2 w okresie 3 lat przed po-
wolaniem.

Art. 63a. (uchylony)

Art. 64. § 1. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotany se-
dzia sadu powszechnego i sadu wojskowego, ktéry posiada co najmniej szesciolet-
ni okres pracy na stanowisku sedziego lub prokuratora, w tym co najmniej trzyletni
okres pracy na stanowisku sedziego sadu okregowego, sedziego wojskowego sadu
okregowego lub prokuratora prokuratury okregowe;j.

§ 1a. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powolany réwniez
prokurator, ktéry posiada co najmniej szescioletni okres pracy na stanowisku proku-
ratora lub sedziego, w tym co najmniej trzyletni okres pracy na stanowisku proku-
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ratora prokuratury okregowej, prokuratora wojskowej prokuratury okregowej, se-
dziego sadu okregowego, sedziego wojskowego sadu okregowego lub prokuratora
prokuratury apelacyjnej, Prokuratury Krajowej, Naczelnej Prokuratury Wojskowe;
lub prokuratora Instytutu Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu.

§ 2. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powolany takze ten, kto
spelnia wymagania okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-4, jezeli:

1) wykonywal zawdd adwokata, radcy prawnego lub notariusza co najmniej przez
osiem lat,

1la) zajmowal stanowisko prezesa, wiceprezesa, starszego radcy lub radcy Prokura-
torii Generalnej Skarbu Pafistwa — co najmniej przez osiem lat,

2) pracowal na stanowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub nauko-
wym w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie nauko-
wo-badawczym lub innej placéwce naukowej, majac tytut naukowy profesora
albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych.

§ 3. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powolany ten, kto wy-
konywal zawdd lub zajmowal stanowisko okreslone w § 2 w okresie 3 lat przed po-
wolaniem.

Art. 64a. (uchylony)

Art. 65. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego nawiazuje si¢ po doreczeniu mu aktu
powolania.

§ 2. Sedzia powinien zglosic sie w celu objecia pierwszego stanowiska w ciaggu
czternastu dni od dnia otrzymania aktu powotlania.

§ 3. W razie nieusprawiedliwionego nieobjecia pierwszego stanowiska sedziow-
skiego w terminie okreslonym w § 2, powolanie traci moc; okolicznos¢ te stwierdza
Minister Sprawiedliwosci.

Art. 65a—65b. (uchylone)

Art. 66. Przy powotaniu sedzia sktada slubowanie wobec Prezydenta Rzeczypo-
spolitej Polskiej wedtug nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie jako sedzia sadu powszechnego stuzy¢ wiernie Rzeczypo-
spolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowiazki sedziego wypelnia¢ sumiennie,
sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami prawa, bezstronnie wedlug mego
sumienia, dochowac¢ tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a w postepowaniu kierowa¢
sie zasadami godnodci i uczciwoéci.”; skladajacy slubowanie moze doda¢ na koficu
zwrot: ,Tak mi dopomdz Bog.”

Art. 67. § 1. Prezes sadu okregowego prowadzi dla kazdego sedziego sadu re-
jonowego i sedziego sadu okregowego, sprawujacego urzad w danym okregu sado-
wym, osobny wykaz stuzbowy, zawierajacy podstawowe dane dotyczace jego stosun-
kow stuzbowych i osobistych w zakresie majacym wplyw na pelnienie urzedu sedzie-
go. Prezes sadu apelacyjnego prowadzi taki wykaz dla sedziéw sadu apelacyjnego.
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§ 2. Minister Sprawiedliwoéci okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér wykazéw
sluzbowych oraz sposéb ich prowadzenia, na podstawie akt osobowych prowadzo-
nych dla sedziego, dokumentéw oraz innych informacji, stwierdzajacych dane za-
mieszczane w wykazie.

Por.:

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 marca 2002 r., w sprawie wzoru wyka-
z0w stuzbowych dla sedzidw sqddw powszechnych oraz sposobu ich prowadzenia, Dz. U. Nr 26,
poz. 262.

Art. 68. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego rozwiazuje si¢ z mocy prawa, jeze-
li sedzia zrzek! sie urzedu. Zrzeczenie sie urzedu jest skuteczne po uptywie trzech
miesiecy od dnia zloZenia na rece Ministra Sprawiedliwoéci o§wiadczenia, chyba ze
na wniosek sedziego Minister Sprawiedliwosci okregli inny termin. O zrzeczeniu sie
urzedu przez sedziego Minister Sprawiedliwosci zawiadamia Krajowa Rade Sadow-
nictwa i Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 2. Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego o zlozeniu sedziego z urzedu
oraz prawomocne orzeczenie sadu skazujace na §rodek karny pozbawienia praw pu-
blicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego pociaga za soba, z mocy pra-
wa, utrate urzedu i stanowiska sedziego; stosunek stuzbowy sedziego wygasa z chwilg
uprawomocnienia sie orzeczenia.

§ 3. Stosunek stuzbowy sedziego wygasa z dniem utraty przez niego obywatel-
stwa polskiego.

Por.:
uchw. SN z dnia 9 grudnia 2003 r., 11l PZP 15/03, OSNP 2004/12/203.

Art. 69. § 1. Sedzia przechodzi w stan spoczynku z dniem ukoniczenia 65 roku
zycia, chyba Ze nie pdéZniej niz na szes¢ miesiecy przed ukoficzeniem 65 roku zy-
cia oswiadczy Ministrowi Sprawiedliwoéci wole dalszego zajmowania stanowiska
i przedstawi zaswiadczenie stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan zdro-
wia, do pelnienia obowigzkéw sedziego, wydane na zasadach okre$lonych dla kan-
dydata na stanowisko sedziowskie.

§ 2. Sedzia przechodzi na swéj wniosek w stan spoczynku, z zachowaniem prawa
do uposazenia okre$lonego w art. 100 § 2, po ukoficzeniu 55 lat przez kobiete, jezeli
przepracowala na stanowisku sedziego lub prokuratora nie mniej niz 25 lat, a 60 lat
przez mezczyzne, jezeli przepracowal na stanowisku sedziego lub prokuratora nie
mniej niz 30 lat.

§ 3. W razie zlozenia przez sedziego o$wiadczenia i przedstawienia zaSwiadcze-
nia, o ktérych mowa w § 1, sedzia moze zajmowac¢ stanowisko nie dluzej niz do ukon-
czenia 70 roku zycia. Sedzia ten moze w kazdym czasie przejs¢ w stan spoczynku,
sktadajac odpowiednie o§wiadczenie Ministrowi Sprawiedliwosci.

Por.:
wyrok SN z dnia 14 marca 2007 r., IIl KRS 3/07, OSNP 2008/5-6/87;
wyrok SN z dnia 10 stycznia 2007 r., 111 KRS 6/06, OSNP 2008/3-4/52;
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wyrok SN z dnia 19 pazdziernika 2006 r., III KRS 5/06, OSNP 2007/21-22/336;
wyrok SN z dnia 6 wrzesnia 2006 r., III PO 3/06, OSNP 2007/19-20/300;
wyrok SN z dnia 10 maja 2006 r., Il KRS 2/06, OSNP 2007/7-8/119;
wyrok SN z dnia 6 lipca 2005 r., I1I KRS 3/05, niepubl.;

wyrok SN z dnia 28 czerwea 2005 r., II1 KRS 2/05, ZNSA 2005/2-3/74;
post. SN z dnia 9 lutego 2005 r., Il PO 61/04, OSNP 2005/20/326;
wyrok SN z dnia 14 grudnia 2004 r, IIT KRS 8/04, OSNP 2005/14/219;
wyrok SN z dnia 16 wrzesnia 2004 r., II1 PO 60/04, OSNP 2005/8/120;
wyrok SN z dnia 7 kwietnia 2004 ., Il KRS 3/04, OSNP 2005/2/30;
wyrok SN z dnia 4 listopada 2003 r., I KRS 4/03, OSNP 2004/16/291;
wyrok SN z dnia 14 marca 2002 r., Il KRS 1/02, OSNAPIUS 2002/12/54;
wyrok NSA z dnia 20 czerwea 1994 ., 11 SA 105/94, ONSA 1995/2/86.

Art. 70. § 1. Sedziego przenosi si¢ w stan spoczynku na jego wniosek albo na
whniosek wlasciwego kolegium sadu, jezeli z powodu choroby lub utraty sil uznany
zostal przez lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych za trwale niezdol-
nego do pelnienia obowigzkéw sedziego.

§ 2. Z zadaniem przeniesienia w stan spoczynku oraz zbadania niezdolnosci do
pelnienia obowiazkéw przez sedziego i wydania orzeczenia moze wystapic zaintere-
sowany sedzia lub wlasciwe kolegium sadu. W przypadku sedziego pelniacego funk-
cje prezesa sadu okregowego i apelacyjnego z wnioskiem moze wystapic takze Mini-
ster Sprawiedliwosci.

§ 3. Orzeczenie w sprawie trwalej niezdolnosci do pelnienia obowiazkéw sedzie-
go, o ktérym mowa w § 112, lekarz orzecznik Zakladu Ubezpieczen Spolecznych dore-
cza zainteresowanemu sedziemu oraz odpowiednio prezesowi sadu okregowego albo
apelacyjnego, a w przypadku sedziego pelniacego funkcje prezesa sadu okregowego
albo apelacyjnego orzeczenie dorecza sie takze Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 4. Koszty badania i wydania orzeczenia pokrywa Skarb Pafistwa.

Por.:
wyrok SN z dnia 14 lutego 2007 r., I KRS 7/06, OSNP 2008/5-6/86;
wyrok SN z dnia 10 stycznia 2007 r., I KRS 6/06, OSNP 2008/3-4/52;
wyrok SN z dnia 10 maja 2006 r., I KRS 3/06, OSNP 2007/11-12/177;
wyrok SN z dnia 8 marca 2006 r,, IIT KRS 1/06, OSNP 2007/7-8/118;
wyrok SN z dnia 19 stycznia 2005 r., I KRS 9/04, OSNP 2005/12/182;
wyrok SN z dnia 10 czerwca 2003 r., III KRS 3/03, OSNP 2004/12/217.

Art. 71. § 1. Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, na wniosek kole-
gium wlasciwego sadu, jezeli z powodu choroby lub platnego urlopu dla poratowania
zdrowia nie pelnit stuzby przez okres roku. Do okresu tego wlicza sie okresy poprzed-
niej przerwy w pelnieniu stuzby z powodu choroby lub platnego urlopu dla porato-
wania zdrowia, jezeli okres czynnej stuzby nie przekroczyt 30 dni.

§ 2. Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, jezeli bez uzasadnionej
przyczyny nie poddat sie badaniu, o ktérym mowa w art. 70 § 2, jezeli z zadaniem ba-
dania wystapilo kolegium sadu albo Minister Sprawiedliwosci.

58



Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 72-75

§ 3. Sedzia moze by¢ réwniez przeniesiony w stan spoczynku, na wniosek Mini-
stra Sprawiedliwosci, w razie zmiany ustroju sagdéw lub zmiany granic okregow sado-
wych, jezeli nie zostal przeniesiony do innego sadu.

Por.:
wyrok SN z dnia 10 maja 2006 r., I1I PO 2/06, OSNP 2007/11-12/178;
wyrok SN z dnia 10 maja 2006 r., 111 KRS 3/06, OSNP 2007/11-12/177;
wyrok SN z dnia 26 lutego 2004 ., II1 AO 23/03, OSNP 2004/23/410.

Art. 72. O rozwigzaniu stosunku stuzbowego, o ktérym mowa w art. 68 § 1, lub
o0 wygasnieciu stosunku stuzbowego, o ktérym mowa w art. 68 § 2, albo o przejsciu
sedziego w stan spoczynku na podstawie art. 69 sedziego zawiadamia Minister Spra-
wiedliwosci.

Art. 73. § 1. W sprawach przeniesienia sedziego w stan spoczynku, o ktérych
mowa w art. 70 i 71, podejmuje decyzje Krajowa Rada Sagdownictwa, na wniosek se-
dziego, kolegium wlasciwego sadu albo Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2. Od decyzji Krajowej Rady Sadownictwa w sprawach, o ktérych mowa
w art. 70171, przystuguje odwolanie do Sadu Najwyzszego.

§ 3. Odwolanie wnosi sig, za posrednictwem Krajowej Rady Sadownictwa, w ter-
minie miesigca od doreczenia skarzacemu decyzji. Odwolanie przystuguje sedziemu
i prezesowi wlasciwego sadu, a w sprawach, w ktérych wniosek zostat zlozony przez
kolegium sadu albo przez Ministra Sprawiedliwo$ci — takze temu kolegium albo Mi-
nistrowi Sprawiedliwoéci.

Por.:
wyrok SN z dnia 14 lutego 2007 ., III KRS 7/06, OSNP 2008/5-6/86.

Art. 74. § 1. Sedzia przeniesiony w stan spoczynku z przyczyn, o ktérych mowa
w art. 71 § 3, ma prawo powrdci¢ na stanowisko zajmowane poprzednio albo otrzy-
mac stanowisko réwnorzedne poprzednio zajmowanemu, jezeli ustaly przyczyny be-
dace podstawa przeniesienia w stan spoczynku.

§ 2. W celu wykonania prawa, o ktérym mowa w § 1, sedzia zglasza zamiar po-
wrotu na stanowisko zajmowane poprzednio albo wniosek o wyznaczenie mu sta-
nowiska réwnorzednego do Krajowej Rady Sadownictwa, ktora w terminie miesigca
wydaje w tej sprawie decyzje. W razie decyzji negatywnej sedziemu przystuguje od-
wolanie do Sadu Najwyzszego.

Art. 75. § 1. Przeniesienie sedziego na inne miejsce stuzbowe moze nastapic tyl-
ko za jego zgoda.
§ 2. Zgoda sedziego na przeniesienie na inne miejsce stuzbowe nie jest wymaga-
na w przypadkach:
1) zniesienia stanowiska wywolanego zmiang w organizacji sgdownictwa lub
zniesienia danego sadu lub wydzialu zamiejscowego albo przeniesienia siedziby
sadu,

59




Art. 76-77 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

2) niedopuszczalnosci zajmowania stanowiska sedziego w danym sadzie wskutek
zawarcia miedzy sedziami zwigzku malzenskiego albo powstania powinowac-
twa, o ktérym mowa w art. 6,

3) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska, na podstawie orzeczenia
sadu dyscyplinarnego, wydanego na wniosek kolegium wlasciwego sadu lub
Krajowej Rady Sadownictwa,

4) przeniesienia w wyniku kary dyscyplinarne;j.

§ 3. O przeniesieniu sedziego w przypadkach okreslonych w § 112 wydaje decy-
zje Minister Sprawiedliwosci, z tym Ze przeniesienie sedziego z przyczyn wymienio-
nych w § 2 pkt 1 moze nastapi¢, jezeli uwzglednienie wniosku sedziego co do nowego
miejsca stuzbowego nie jest mozliwe.

§4. W przypadkach, o ktérych mowa w § 2 pkt 112, od decyzji Ministra Sprawie-
dliwosci sedziemu przystuguje odwolanie do Sadu Najwyzszego.

Por.:
uchw. SN z dnia 9 kwietnia 2008 r., SNO 17/08, OSNKW 2008/8/63.

Art. 76. W razie przeniesienia sedziego do innej miejscowosci, przystuguje mu
zwrot kosztoéw przeniesienia, z wyjatkiem przypadku, gdy przeniesienie nastapilo
w drodze dyscyplinarnej lub na wniosek sedziego. Sedziemu przenoszonemu na jego
wniosek Minister Sprawiedliwosci, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, moze
przyzna¢ zwrot kosztéw przeniesienia.

Art. 77. § 1. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac sedziego, za jego zgoda,
do pelnienia obowigzkéw sedziego lub czynnosci administracyjnych:
1) winnym sadzie,
2)* w Ministerstwie Sprawiedliwosci lub innej jednostce organizacyjnej podlegtej
Ministrowi Sprawiedliwosci albo przez niego nadzorowane;j,
3) w Sadzie Najwyzszym — na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,
4) w sadzie administracyjnym — na wniosek Prezesa Naczelnego Sadu Admini-
stracyjnego
— na czas okre§lony, nie dluzszy niz dwa lata, albo na czas nieokrelony.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci moze delegowacé sedziego, za jego zgoda, na wnio-
sek Przewodniczacego Krajowej Rady Sadownictwa do pelnienia czynnosci w Biurze
tej Rady.

§ 2a. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac¢ sedziego, za jego zgoda, do pel-
nienia czynnosci w Radzie Programowej Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury
lub prowadzenia zaje¢ szkoleniowych w tej szkole.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac sedziego na jego wniosek do pel-
nienia obowiazkéw w miedzynarodowej sedziowskiej organizacji pozarzadowej.

* Z dniem 22 stycznia 2009 1. art. 77 § 1 pkt 2 w zakresie, w jakim dopuszcza Iaczenie funkcji orze-
kania przez sedziego z wykonywaniem czynnosci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci
lub innej jednostce organizacyjnej podleglej Ministrowi Sprawiedliwoéci albo przez niego nadzorowa-

nej, zostal uznany za niezgodny z art. 10 ust. 1, art. 45 ust. 11 art. 173 Konstytucji RP, zgodnie z pkt 8
wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 15 stycznia 2009 r. (Dz. U. Nr 9 poz. 57).
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§ 3a. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac sedziego, za jego zgoda, do pel-
nienia obowigzkéw lub pelnienia okreslonej funkcji poza granicami panstwa w ra-
mach dzialaf podejmowanych przez organizacje miedzynarodowe lub ponadnaro-
dowe oraz zespoly miedzynarodowe, dzialajace na podstawie uméw miedzynarodo-
wych, w tym uméw konstytuujacych organizacje miedzynarodowe, ratyfikowanych
przez Rzeczpospolita Polska, zgodnie z kwalifikacjami sedziego, na czas okreslony,
nie dluzszy niz cztery lata, z mozliwoscia ponownego delegowania na kolejny okres,
nieprzekraczajacy czterech lat.

§ 4. Sedzia delegowany na podstawie § 1 pkt 2, na czas nieokre$lony, moze by¢
odwolany z delegowania, wzglednie z niego ustapi¢ za trzymiesiecznym uprzedze-
niem. W pozostalych przypadkach delegowania sedziego, odwolanie lub ustapienie
sedziego nastepuje bez zachowania okresu uprzedzenia.

§5. Sedzia delegowany do sadu wyzszego, po szesciu miesigcach delegowania, na
pozostaly okres delegacji uzyskuje prawo do wynagrodzenia zasadniczego w stawce
podstawowej, przewidzianego dla sedziego tego sadu.

§ 6. Jezeli delegowanie sedziego nastepuje do innej miejscowoéci, niz miejsco-
wos¢ w ktérej znajduje sie miejsce stuzbowe sedziego, niebedacej miejscem jego sta-
lego zamieszkania, sedziemu delegowanemu w okresie delegowania, jako pracowni-
kowi w podrézy stuzbowej, przystuguja nastepujace naleznosci, rekompensujace nie-
dogodnosci wynikajace z delegowania poza stale miejsce pelnienia stuzby:

1) prawo do nieodplatnego zakwaterowania, w warunkach odpowiadajgcych
godnosci urzedu albo zwrot kosztéw zamieszkania w miejscu delegowania,
w jednej z nastepujacych form:

a) zwrotu kosztéw faktycznie poniesionych — w wysokosci okreslonej w fak-
turze,

b) miesiecznego ryczaltu — w kwocie nie wyzszej niz 78% podstawy ustalenia
wynagrodzenia zasadniczego sedziego, o ktérej mowa w art. 91 § 1c,

2) zwrotkosztéw pierwszego przejazdu z miejsca stalego zamieszkania do miejsca
delegowania, zwrot kosztéw ostatniego przejazdu z miejsca delegowania do
miejsca stalego zamieszkania oraz zwrot kosztéw przejazdéw odbywanych
nie cze$ciej niz raz w tygodniu do miejsca stalego zamieszkania i z powrotem
— w wysokosci nie wiekszej niz rownowartosc ceny przejazdu srodkami komu-
nikacji kolejowej, z uwzglednieniem przystugujacej sedziemu delegowanemu
ulgi na dany $rodek transportu, bez wzgledu na to, z jakiego tytulu ulga ta
przystuguje,

3) ryczalt na pokrycie kosztow dojazdéw §rodkami komunikacji miejscowej,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na
obszarze kraju,

4) diety, o ktérych mowa w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkéw usta-
lania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w pafistwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na
obszarze kraju,
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5) zwrot kosztow poniesionych z tytulu uzywania pojazdéw, stanowiacych wia-
snos¢ pracownika, do celéw stuzbowych, o ktérym mowa w przepisach w spra-
wie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania
do celow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw
niebedacych wlasnoscia pracodawcy,

6) zwrot kosztoéw codziennych dojazdéw do miejscowosci delegowania, o ktérych
mowa w § 6b.

§ 6a. Swiadczenia i naleznosci, o ktérych mowa w § 6 pkt 11 2, nie przystuguja
w wypadkach, gdy odleglo$¢ od miejscowosci w ktorej sedzia delegowany ma miejsce
stalego zamieszkania do miejscowosci delegowania nie przekracza 60 km, chyba Ze or-
gan powolany do kierowania jednostka do ktorej delegowanie nastepuje, na wniosek
sedziego delegowanego uzna, ze nie jest celowy codzienny dojazd sedziego delego-
wanego do miejscowosci delegowania.

§ 6b. Sedzia delegowany, o ktérym mowa w § 6a, ktéremu nie przystuguja swiad-
czenia i naleznoéci, o ktérych mowa w § 6 pkt 112, ma prawo do zwrotu kosztéw co-
dziennych dojazdéw do miejscowoéci delegowania w wysokosci nie wyzszej niz réw-
nowartoé¢ przejazdu srodkami komunikacji kolejowej lub innym $rodkiem komuni-
kagji publicznej, z uwzglednieniem przystugujacej sedziemu delegowanemu ulgi na
dany $rodek transportu, bez wzgledu na to, z jakiego tytulu ulga ta przystuguje.

§ 7. W razie delegowania sedziego do sadu réwnorzednego, sedziemu przystu-
guje dodatek funkcyjny wizytatora sadu okregowego.

§ 7a-7b. (utracily moc)

§ 8. Prezes sadu okregowego, po uzyskaniu zgody kolegium sadu okregowego,
moze delegowac¢ sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu okregowego do pel-
nienia obowigzkow sedziego na obszarze wlasciwosci tego samego sadu okregowego,
jednakze na czas nie dluzszy niz miesigc w ciggu roku. Prezes sadu apelacyjnego, po
uzyskaniu zgody kolegium sadu apelacyjnego, moze delegowac do sadu apelacyjnego
sedziego sadu okregowego z obszaru wlasciwosci danego sadu apelacyjnego réwniez
na czas nie dluzszy niz miesiac w ciagu roku.

Por.:
wyrok SN z dnia 17 lipca 2008 1., V KK 222/08, niepubl.;
post. SN z dnia 3 czerwca 2008 r,, V KK 175/08, Biul. PK 2008/10/50;
wyrok SN z dnia 17 kwietnia 2008 r., I CSK 79/08, niepubl.;
wyrok SN z dnia 28 lutego 2008 r., IIl KK 454/07, niepubl.;
wyrok SN z dnia 12 Iutego 2008 r., IIl KK 386/07, niepubl.;
wyrok SN z dnia 19 grudnia 2007 ., III KO 90/07, niepubl.;
wyrok SN z dnia 24 pazdziernika 2007 r., III KK 210/07, niepubl.;
wyrok SN z dnia 22 sierpnia 2007 r., 11l KK 197/07, niepubl.;
post. SA w Krakowie z dnia 8 sierpnia 2007 r., II AKz 367/07, KZS 2007/9/42;
post. SN z dnia 17 lipca 2007 r., III CZP 72/07, niepubl.;
uchw. SN z dnia 17 lipca 2007 r., 11l CZP 81/07, OSNC 2007/10/154;
post. SN z dnia 15 czerwea 2007 r., 11l CZP 36/07, niepubl.;
wyrok SN z dnia 12 czerwca 2007 r., IV KK 42/07, niepubl.;
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post. SA w Warszawie z dnia 24 kwietnia 2007 r., I AKz 164/07, Apel. W-wa 2007/3/13;
post. SN z dnia 13 kwietnia 2007 r.,, I CZ 12/07, niepubl.;

wyrok SN z dnia 28 listopada 2006 r., III KK 53/06, OSNwSK 2006/1/2258;

post. SN z dnia 19 wrzesnia 2006 r., Il KO 21/06, niepubl.;

wyrok SN z dnia 8 marca 2006 ., 111 KK 242/05, niepubl.;

post. SN z dnia 2 grudnia 2004 r., II KK 72/04, niepubl.;

wyrok SN z dnia 14 kwietnia 2004 r., III SK 26/04, OSNP 2005/5/72;

post. SA w Katowicach z dnia 7 kwietnia 2004 r., II AKzw 177/04, niepubl.;

post. SN z dnia 17 czerwea 2003 ., V KK 138/02, niepubl.;

uchw. SN z dnia 19 lutego 2003 r,, | KZP 51/02, OSNKW 2003/3-4/25;

wyrok SA w Katowicach z dnia 10 pazdziernika 2002 r., II AKa 509/01, OSA 2003/7/76;
wyrok SN z dnia 1 paZdziernika 2002 r., V KK 114/02, niepubl.;

uchw. SN z dnia 26 wrzesnia 2002 r., I KZP 28/02, OSNKW 2002/11-12/99;

wyrok SN z dnia 3 lipca 2002 r., III KKN 489/99, niepubl.;

uchw. SN z dnia 21 listopada 2001 r.,  KZP 28/01, OSNKW 2002/1-2/3.

Art. 77a. Sedziemu, delegowanemu do wykonania czynnosci stuzbowych w in-
nej miejscowoéci niz miejscowo$¢ w ktérej znajduje sie jego miejsce stuzbowe lub
miejsce delegowania, o ktérym mowa w art. 77 § 1-3a, przystuguja naleznosci, okres-
lone w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystu-
gujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

Art. 78. § 1. Sedziemu delegowanemu do pelnienia czynnosci w Ministerstwie
Sprawiedliwosci mogg by¢ powierzane obowiazki na stanowiskach urzedniczych,
z wylaczeniem stanowiska dyrektora generalnego urzedu.

§ 1a. Obowiazki, o ktérych mowa w § 1, moga by¢ powierzane sedziemu delego-
wanemu do pelnienia czynnoéci w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury.

§ 1b. Do Ministerstwa Sprawiedliwosci albo Krajowej Szkoly Sadownictwa i Pro-
kuratury moze by¢ delegowany jedynie sedzia wyrézniajacy sie wysokim poziomem
wiedzy prawniczej oraz wykazujacy znajomos¢ problematyki w zakresie powierza-
nych mu obowigzkéw.

§ 2. Sedzia delegowany do pelnienia czynnosci administracyjnych w Minister-
stwie Sprawiedliwosci lub Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury, a takze do
prowadzenia zaje¢ szkoleniowych w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury ma
prawo do wynagrodzenia zasadniczego przystugujacego mu na zajmowanym stano-
wisku sedziowskim oraz dodatku za dlugoletnia prace. W okresie delegowania sedzia
otrzymuje dodatek funkcyjny, okreslony w rozporzadzeniu wydanym na podstawie
art. 91§8.

§ 3. Ponadto w okresie delegowania, ze wzgledu na charakter pracy i zakres wy-
konywanych zadan, sedziemu moze by¢ przyznany przez Ministra Sprawiedliwosci
dodatek specjalny w kwocie nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku funkcyjnego. Dodatek przyznaje sie na czas okreslony, a w indywi-
dualnych przypadkach — takze na czas nieokrelony.
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§ 4. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach dodatek ten moze przekraczac
wysokos¢, o ktérej mowa w § 3.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sagdownictwa
okregli, w drodze rozporzadzenia, tryb i szczegdélowe warunki delegowania sedziéw
do pelnienia obowigzkéw w Ministerstwie Sprawiedliwosci, a takze pelnienia czyn-
nosci administracyjnych lub prowadzenia zaje¢ szkoleniowych w Krajowej Szkole Sa3-
downictwa i Prokuratury oraz tryb i szczeg6towe warunki realizacji prawa do nieod-
platnego zakwaterowania i zwrotu kosztéw zamieszkania w miejscu delegowania,
w tym maksymalng wysoko$¢ zwrotu kosztéw faktycznie poniesionych oraz wyso-
kos¢ miesiecznego ryczaltu, z uwzglednieniem mozliwosci zréznicowania jego wyso-
kosci w zaleznoéci od miejscowosci delegowania, a takze tryb, szczeg6towe warunki
izakres innych $wiadczef,, majac na wzgledzie zakres Swiadczen przystugujacych pra-
cownikom odbywajacym podréze stuzbowe oraz czasowo przenoszonym.

Por.:

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 lutego 2008 r., w sprawie delegowania se-
dzidw do Ministerstwa Sprawiedliwosci i Krajowego Centrum Szkolenia Kadr Sqdow Powszechnych
i Prokuratury oraz swiadczen przystugujgcych sedziom delegowanym poza stale miejsce petnienia
stuzby, Dz. U. Nr 30, poz. 185.

Art. 78a. § 1. Sedzia delegowany na podstawie art. 77 § 3a ma prawo do wyna-
grodzenia zasadniczego przyslugujacego mu na zajmowanym stanowisku sedziow-
skim oraz dodatku za dlugoletnig prace, a takze do $wiadczen odszkodowawczych
z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, jezeli zdarzenie powodujace
powstanie prawa do tych $wiadczen zaistnialo w czasie pelnienia obowigzkéw lub
funkcji poza granicami pafistwa. W okresie delegowania do pelnienia funkcji sedzia
otrzymuje dodatek funkcyjny, okre$lony w rozporzadzeniu wydanym na podstawie
art. 91§8.

§ 2. Sedziemu delegowanemu w czasie pelnienia obowigzkéw lub funkcji poza
granicami panstwa przystuguja, wyplacane w walucie polskiej lub obcej:

1) dodatek zagraniczny na pokrycie zwiekszonych kosztéw zwigzanych z pelnie-
niem obowigzkéw lub funkcji poza granicami panstwa, ustalany odpowiednio
do warunkow i zakresu ich pelnienia,

2) w przypadku powierzenia pelnienia obowigzkéw lub funkcji pociagajacych za
soba zmiane miejsca pobytu trwajaca co najmniej rok:

a) jednorazowy dodatek adaptacyjny,

b) pokrycie kosztéw podrézy przesiedleniowej sedziego delegowanego i kaz-
dego przenoszacego sie z nim czlonka rodziny, w tym przewozu ich mienia,
niezaleznie od terminéw ich faktycznego przesiedlenia,

c) pokrycie, raz na dwa lata, kosztow przejazdu sedziego delegowanego oraz
czlonkéw jego rodziny przebywajacych z nim na stale poza granicami
panstwa, z miejsca delegacji do miejsca stalego zamieszkania na urlop wy-
poczynkowy i z powrotem,
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3) zwrot kosztéw podrdzy w zwiazku z rozpoczeciem i zakofczeniem pelnie-
nia obowiazkéw lub funkcji poza granicami panstwa, podrézy stuzbowej na
terytorium obcego panstwa poza miejscem delegowania, przejazdu z miejsca
delegowania do kraju i z powrotem w uzasadnionych przypadkach stuzbowych
lub losowych,

4) zwrot kosztéw leczenia, gdy delegacja nastepuje do panstwa niebedacego czton-
kiem Unii Europejskiej,

5) pokrycie kosztéw zamieszkania w miejscu delegacji do wysokosci udokumen-
towanych wydatkéw, nieprzekraczajacych wysokosci ustalonego limitu.

§ 3. Sume naleznoéci, o ktérych mowa w § 2, zmniejsza sie o kwote srodkéw pie-
nieznych otrzymanych przez sedziego delegowanego od strony zagranicznej na po-
krycie kosztéw zwigzanych z wykonywaniem przez niego obowigzkéw lub funkgji
poza granicami panstwa. Naleznosci te nie przystuguja, jezeli sedzia delegowany nie
ponosi kosztow, na pokrycie ktérych s one przeznaczone.

§ 4. Wydatki zwiazane z delegacja sedziéw poza granice panstwa sa pokrywa-
ne z budzetu panstwa ze srodkow pozostajacych w dyspozycji Ministra Sprawiedli-
wosci.

§ 5. Wydatki, o ktérych mowa w § 4, moga by¢ réwniez pokrywane w calosci lub
w czesci ze Srodkdw przeznaczonych na ten cel przez organizacje miedzynarodows,
ktérymi dysponowanie powierzono Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 6. Do wydatkow, o ktérych mowa w § 4, nie zalicza sie wynagrodzenia zasadni-
czego sedziego oraz dodatku za dlugoletnig prace przystugujacych na zajmowanym
stanowisku sedziowskim, do ktérych sedzia zachowuje prawo w czasie delegacji do
pelnienia obowigzkéw lub funkcji poza granicami panstwa.

§ 7. Minister Sprawiedliwoéci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadownic-
twa, okreéli, w drodze rozporzadzenia, tryb, wysokos¢ i szczegétowe warunki przy-
znawania i wyplaty naleznosci, o ktérych mowa w § 2, limity, do wysokosci ktérych
podlegaja zwrotowi koszty zamieszkania, oraz walute, w ktérej naleznosci takie sa wy-
placane, uwzgledniajac zakres ich przyznawania zaleznie od miejsca petnienia obo-
wigzkow i powierzonej sedziemu funkcji, a takze potrzebe zapewnienia warunkéw do
prawidiowego ich wykonywania oraz konieczno$¢ pokrycia zwigkszonych kosztéw
zwigzanych z wykonywaniem tych obowiazkéw lub funkcji poza granicami panstwa
oraz z sytuacjami szczeg6lnymi, w tym zdarzeniami losowymi.

Por.:
rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 7 maja 2008 r., w sprawie naleznosci przy-

stugujgcych sedziom delegowanym do petnienia obowigzkéw lub funkcji poza granicami paiistwa,
Dz. U. Nr 90, poz. 558.

Art. 79. Sedzia nie moze, powolujgc sie na zasade niezawistosci sedziowskiej,
uchyli¢ sie od wykonania polecef w zakresie czynnoéci administracyjnych, jezeli
z mocy przepisow ustawy naleza do obowigzkéw sedziowskich, a takze polecen do-
tyczacych sprawnosci postepowania sagdowego; moze jednak domaga¢ sie wydania
polecenia na pismie.
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Art. 80. § 1. Sedzia nie moze by¢ zatrzymany ani pociagniety do odpowiedzial-
nosci karnej bez zezwolenia wiasciwego sadu dyscyplinarnego. Nie dotyczy to zatrzy-
mania w razie ujecia sedziego na goracym uczynku przestepstwa, jezeli zatrzymanie
jest niezbedne do zapewnienia prawidiowego toku postepowania. Do czasu wydania
uchwaly zezwalajacej na pociagniecie sedziego do odpowiedzialnosci karnej wolno
podejmowac tylko czynnosci niecierpiace zwloki.

§ 2. O zatrzymaniu sedziego niezwlocznie powiadamia sie prezesa sadu apela-
cyjnego wlasciwego ze wzgledu na miejsce zatrzymania. Moze on nakazac natych-
miastowe zwolnienie zatrzymanego sedziego. O fakcie zatrzymania sedziego prezes
sadu apelacyjnego niezwlocznie zawiadamia Krajowa Rade Sadownictwa, Ministra
Sprawiedliwosci i Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

§ 2a. Wniosek o zezwolenie na pociggniecie sedziego do odpowiedzialnosci kar-
nej, jezeli nie pochodzi od prokuratora, powinien by¢ sporzadzony i podpisany przez
adwokata albo radce prawnego bedacego pelnomocnikiem.

§ 2b. Jezeli wniosek o zezwolenie na pociagniecie sedziego do odpowiedzialnosci
karnej nie odpowiada warunkom formalnym pisma procesowego okreslonym w Ko-
deksie postepowania karnego lub jest oczywiscie bezzasadny, prezes sadu dyscypli-
narnego odmawia jego przyjecia. Na zarzadzenie o odmowie przyjecia wniosku przy-
sluguje zazalenie do sadu dyscyplinarnego wiasciwego do rozpoznania wniosku.

§ 2c. Sad dyscyplinarny wydaje uchwate zezwalajgca na pociagniecie sedziego
do odpowiedzialnosci karnej, jezeli zachodzi dostatecznie uzasadnione podejrzenie
popelnienia przez niego przestepstwa. Uchwala zawiera rozstrzygniecie w przedmio-
cie zezwolenia na pociggniecie sedziego do odpowiedzialnosci karnej wraz z uzasad-
nieniem.

§2d. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek o zezwolenie na pociagniecie sedzie-
go do odpowiedzialnoéci karnej w terminie czternastu dni od dnia jego wplyniecia do
sadu dyscyplinarnego, z zastrzezeniem art. 80a § 1.

§ 2e. Przed wydaniem uchwaly sad dyscyplinarny wysluchuje rzecznika dyscy-
plinarnego, a takze sedziego, przedstawiciela organu lub osobe, ktérzy wniesli o ze-
zwolenie, jezeli sie stawig. Ich niestawiennictwo nie wstrzymuje rozpoznania wnio-
sku.

§ 2f. Sedzia, ktérego dotyczy postepowanie, ma prawo wgladu do dokumentéw,
ktore zostaly zalaczone do wniosku. Jednak prokurator, kierujac wniosek do sadu dys-
cyplinarnego, moze zastrzec, ze dokumenty te lub ich cze$¢ nie moga by¢ sedziemu
udostepnione z uwagi na dobro postepowania przygotowawczego.

§ 2g. Jezeli prokurator zlozyl zastrzezenie, o ktérym mowa w § 2f, przewodnicza-
cy sadu dyscyplinarnego niezwlocznie kieruje sprawe na posiedzenie. Sad dyscypli-
narny moze odméwic sedziemu wgladu do dokumentéw dotgczonych do wniosku.

§ 2h.5 Jezeli prokurator skladajac wniosek o zezwolenie na pociagniecie sedziego
do odpowiedzialnosci karnej wnosi jednoczesnie o zezwolenie na tymczasowe aresz-
towanie sedziego, uchwala zezwalajaca na pociagniecie sedziego do odpowiedzialno-

5 Z dniem 22 stycznia 2009 r. art. 80 § 2h w zakresie, w jakim ustanawia domniemanie, ze uchwa-
la zezwalajgca na pociggniecie sedziego do odpowiedzialnoéci karnej obejmuje réwniez zezwolenie
na zatrzymanie sedziego i zastosowanie tymczasowego aresztowania, zostal uznany za niezgodny
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$ci karnej obejmuje rowniez zezwolenie na zatrzymanie sedziego i zastosowanie tym-
czasowego aresztowania, chyba ze sad dyscyplinarny postanowi inacze;j.

sta¢ na oswiadczeniu sedziego, Ze wnosi 0 wydanie uchwaty o zezwoleniu na pocia-
gniecie go do odpowiedzialnosci karne;j.

Por.;

§ 3. (uchylony)
§ 4. Orzekajac w sprawie, o ktérej mowa w § 1, sad dyscyplinarny moze poprze-

wyrok TK z dnia 28 listopada 2007 r., K 39/07, OTK-A 2007/10/129;

post. SN z dnia 5 pazdziernika 2007 r., SND 2/07, OSNKW 2007/10/75;

uchw. SN z dnia 20 wrzesnia 2007 r., I KZP 21/07, OSNKW 2007/10/69;

uchw. SN z dnia 30 sierpnia 2007 r., SNO 44/07, OSNKW 2007/11/84;

wyrok SA we Wroctawiu z dnia 18 paZdziernika 2006 r., I Aka 264/06, niepubl.;

post. SA we Wroctawiu z dnia 18 pazdziernika 2006 r., I Akz 264/06, OSAW 2007/3/46;
uchw. SN z dnia 5 lipca 2002 r., SNO 22/02, OSNKW 2002/9-10/87;

uchw. SN z dnia 8 maja 2002 ., SNO 8/02, OSNKW 2002/9-10/85;

wyrok SN z dnia 16 lutego 1956 r., II KO 25/55, PiP 1956/5-6/1080.

Art. 80a-80d. (utracity moc)

Art. 81. Za wykroczenia sedzia odpowiada wylacznie dyscyplinarnie.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki sedziow

Art. 82. § 1. Sedzia jest obowigzany postepowac zgodnie ze Slubowaniem se-

dziowskim.

§ 2. Sedzia powinien w stuzbie i poza stuzba strzec powagi stanowiska sedziego

i unika¢ wszystkiego, co mogloby przynies¢ ujme godnosci sedziego lub ostabiac za-
ufanie do jego bezstronnoéci.

Por.:

§ 3. (uchylony)

wyrok TK z dnia 11 lipea 2000 ., K 30/99, OTK 2000/5/145;

post. TK z dnia 29 czerwea 2000 r., Ts 118/99, OTK 2000/5/155;

post.. TK z dnia 20 kwietnia 1999 ., S 1/99, OTK 1999/4/79;

wyrok TK z dnia 14 kwietnia 1999 r., K 8/99, OTK 1999/3/41 z glosq P. Sarneckiego, PS

1999/6/196,

wyrok TK z dnia 27 stycznia 1999 r., K 1/98, OTK 1999/1/3 z glosq D. Dudka, PS

2000/2/238;

wyrok TK z dnia 24 czerwca 1998 r.,, K 3/98, OTK 1998/4/52 z glosq B. Banaszaka i K. Wygody

PS 1998/6/163;

z art.

42 ust. 2 i art. 181 Konstytucji RE zgodnie z pkt 10 wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
15 stycznia 2009 1. (Dz. U. Nr 9, poz. 57).
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post. SN z dnia 28 sierpnia 1996 r., I PO 8/96, OSNAPIUS 1997/4/59;
post. SN z dnia 7 wrzesnia 1994 r., I PO 10/94, OSNAPiUS 1995/1/19;
uchw. SN z dnia 14 czerwea 1974 ., 111 CZP 32/74, OSNCP 1975/2/21.

Art. 82a. Sedzia jest obowiazany stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe, w tym
uczestniczy¢ w szkoleniach i innych formach doskonalenia zawodowego, ktérych or-
ganizacje okresla odrebna ustawa.

Art. 82b. Sedziemu, za jego zgoda, moze zosta¢ powierzony obowiazek spra-
wowania patronatu nad przebiegiem praktyk i stazy aplikantow w Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury.

Art. 83. Czas pracy sedziego jest okreslony wymiarem jego zadan.

Por.:
wyrok SN z dnia 24 marca 2000 r., I PKN 553/99, OSNAPiUS 2001/15/484;
post. SN z dnia 7 grudnia 1999 ., I PKN 427/99, OSNAPiUS 2001/8/274;
wyrok SN z dnia 12 stycznia 1999 ., I PKN 526/98, OSNAPiUS 2000/4/147;
wyrok SN z dnia 10 wrzesnia 1998 r., I PKN 301/98, OSNAPiUS 1999/19/608.

Art. 84. § 1. Sedzia na rozprawach uzywa stroju urzedowego. Strojem urzedo-
wym sedziego na rozprawie sagdowej jest toga, a sedziego przewodniczacego na roz-
prawie — takze nakladany na kolnierz togi taiicuch z wizerunkiem orfa. Do stroju
urzedowego sedziego nalezy réwniez biret, jezeli jego uzywanie wynika z przepisow
o czynnosciach sadowych.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadownic-
twa, okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér stroju urzedowego sedziéw, uwzglednia-
jac uroczysty charakter stroju, odpowiedni dla powagi sadu i utrwalonej tradycji.

§ 3. Sedzia otrzymuje legitymacje stuzbowsa, wymieniajgca zajmowane przez nie-
go stanowisko i miejsce stuzbowe. Minister Sprawiedliwoéci okresli, w drodze zarza-
dzenia, wzdr legitymacji stuzbowej sedziego.

Por.:
rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 sierpnia 2007 r., w sprawie okreslenia wzoru
stroju urzedowego sedzidw na rozprawie, Dz. U. Nr 172, poz. 1213.

Art. 85. § 1. Sedzia jest obowigzany zachowaé w tajemnicy okolicznosci spra-
wy, o ktérych powzial wiadomos¢ ze wzgledu na swéj urzad, poza jawna rozprawa
sadowa.

§ 2. Obowiazek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku stuzbo-
wego.

§ 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy sedzia sklada zeznania jako
$wiadek przed sadem, chyba ze ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo
takiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktdry nie jest sprzeczny z celami wymia-
ru sprawiedliwoéci. W tych przypadkach od obowiazku zachowania tajemnicy moze
zwolni¢ sedziego Minister Sprawiedliwosci.
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§ 4. Wobec osoby pelnigcej urzad na stanowisku sedziego postepowania spraw-
dzajacego przewidzianego w ustawie z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. Nr 11, poz. 95, z 2000 . Nr 12, poz. 136 i Nr 39, poz. 462, z 2001 r.
Nr 22, poz. 247, Nr 27, poz. 298, Nr 56, poz. 580, Nr 110, poz. 1189, Nr 123, poz. 1353
i Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 89, poz. 804 i Nr 153, poz. 1271 oraz
22003 1. Nr 17, poz. 155) nie przeprowadza si¢. Przed przystapieniem do petnienia obo-
wigzkéw sedzia zapoznaje sie z przepisami o ochronie informacji niejawnych i sklada
o$wiadczenie o znajomosci tych przepiséw. Informacje niejawne mogg by¢ udostep-
nione sedziemu tylko w zakresie niezbednym do pelnienia urzedu na stanowisku se-
dziowskim, pelnienia powierzonej funkcji lub wykonania powierzonych czynnosci.

Por.:
uchw. SN (7s) z dnia 28 wrzesnia 2000 r., Il ZP 21/00, OSNAPIUS 2001/2/30 z glosg S. Hoca,
PS 2001/10/121.

Art. 86. § 1. Sedzia nie moze podejmowac dodatkowego zatrudnienia, z wyjat-
kiem zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub na-
ukowym w lacznym wymiarze nieprzekraczajacym pelnego wymiaru czasu pracy
pracownikéw zatrudnionych na tych stanowiskach, jezeli wykonywanie tego zatrud-
nienia nie przeszkadza w pelnieniu obowiazkéw sedziego.

§ 2. Sedziemu nie wolno takze podejmowac innego zajecia ani sposobu zarobko-
wania, ktdre przeszkadzatoby w pelnieniu obowiazkéw sedziego, mogto ostabiac za-
ufanie do jego bezstronnoéci lub przynies¢ ujme godnosci urzedu sedziego.

§ 3. Sedzia nie moze:

1) by¢ czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotki prawa
handlowego,

2) by¢ czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spétdzielni,

3) by¢ czlonkiem zarzadu fundacji prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza,

4) posiada¢ w spélce prawa handlowego wiecej niz 10% akcji lub udzialy przed-
stawiajace wiecej niz 10% kapitatu zakladowego,

5) prowadzi¢ dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek lub wspélnie z innymi
osobami, a takze zarzadzac taka dzialalnoscia lub by¢ przedstawicielem badz
pelnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci.

§ 4. O zamiarze podjecia dodatkowego zatrudnienia, o ktérym mowa w § 1, a tak-
ze o podjeciu innego zajecia lub sposobu zarobkowania, sedzia sadu apelacyjnego oraz
sedzia sadu okregowego zawiadamia prezesa wlasciwego sadu, a prezesi tych sadow
— Ministra Sprawiedliwosci. Sedzia sadu rejonowego kieruje zawiadomienie, o kt6-
rym mowa w zdaniu pierwszym, do prezesa wlasciwego sadu okregowego.

§ 5. Prezes wiasciwego sadu w stosunku do sedziego, a Minister Sprawiedliwosci
w stosunku do prezesa sadu apelacyjnego i prezesa sadu okregowego wydaje decy-
zje 0 sprzeciwie wobec zamiaru podjecia zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym,
naukowo-dydaktycznym lub naukowym w szkole wyzszej, jezeli uzna, ze bedzie
ono przeszkadzalo w pelnieniu obowiazkéw sedziego, oraz wobec podejmowania
lub kontynuowania innego zajecia, ktére przeszkadza w pelnieniu obowigzkéw se-
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dziego, oslabia zaufanie do jego bezstronnosci lub przynosi ujme godnosci urzedu
sedziego.

§ 6. Jezeli prezes sadu sprzeciwil sie podjeciu przez sedziego dodatkowego za-
trudnienia lub zajecia, o ktérych mowa w § 4, sprawe, na wniosek sedziego, rozstrzy-
ga kolegium wiasciwego sadu.

Art. 87. § 1. Sedziowie s obowiazani do zlozenia o§wiadczenia o swoim sta-
nie majatkowym. Oswiadczenie o stanie majatkowym dotyczy majatku odrebnego
oraz objetego malzenska wspélnoscig majatkowa. Oswiadczenie to powinno zawiera¢
w szczegoInoéci informacije o posiadanych zasobach pienieznych, nieruchomosciach,
udzialach i akcjach w spétkach prawa handlowego, a ponadto o nabytym przez se-
dziego albo jego malzonka od Skarbu Panistwa albo innej panstwowej lub samorzado-
wej osoby prawnej mieniu, ktére podlegato zbyciu w drodze przetargu.

§ 1a. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1, sklada sie w dwoch egzemplarzach.

§ 2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1, sedziowie skladaja wilasciwemu tery-
torialnie prezesowi sadu apelacyjnego.

§ 3. Analizy danych zawartych w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w § 1, dokonuje
wlasciwe kolegium sadu apelacyjnego w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku
i przedstawia jej wyniki zgromadzeniu ogélnemu sedziéw sadu apelacyjnego.

§ 4. Prezesi sadow apelacyjnych skladaja o$wiadczenie, o ktérym mowa w § 1,
Krajowej Radzie Sagdownictwa, ktéra dokonuje analizy zawartych w nim danych
w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku.

§ 5. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1, sklada sie przed objeciem urzedu se-
dziego, a nastepnie co roku do dnia 31 marca, wedlug stanu na dzief 31 grudnia roku
poprzedniego, a takze w dniu opuszczenia urzedu.

§ 6. Informacje zawarte w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w § 1, stanowia tajem-
nice stuzbowg, chyba Ze sedzia, ktdry zlozyt oswiadczenie, wyrazil pisemna zgode na
ich ujawnienie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podmiot uprawniony,
zgodnie z § 21ub § 4, do odebrania oswiadczenia moze je ujawni¢ pomimo braku zgo-
dy skiadajacego oswiadczenie.

§ 7. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1, przechowuje sie przez szes¢ lat.

§ 8. Jeden egzemplarz o$wiadczenia o stanie majagtkowym podmiot uprawniony
do odebrania o$wiadczenia zgodnie z § 2 lub § 4 przekazuje do urzedu skarbowego
wladciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania sedziego. Wtasciwy urzad skarbo-
wy jest uprawniony do analizy danych zawartych w o$wiadczeniu, w tym réwniez
do poréwnania jego treéci z trescig uprzednio zlozonych o$wiadczen oraz rocznych
zeznan podatkowych (PIT). Jezeli wynik analizy budzi uzasadnione watpliwosci co
do legalnosci pochodzenia majatku ujawnionego w o$wiadczeniu, urzad skarbowy
kieruje sprawe do wlasciwego postepowania, prowadzonego na podstawie odreb-
nych przepiséw.

Por.:
wyrok SN z dnia 6 stycznia 1999 r., IIl RN 180/98, OSNAPIUS 1999/21/670.
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Art. 88. Do zlozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 87 § 1, stosuje sie od-
powiednio formularz okreslony przepisami o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje publiczne.

Atrt. 89. § 1. Zadania, wystapienia i zazalenia w sprawach zwiazanych z pelnio-
nym urzedem sedzia moze wnosic tylko w drodze stuzbowej. W takich sprawach se-
dzia nie moze zwracac sie do instytucji i 0séb postronnych ani podawa¢ tych spraw
do wiadomoéci publiczne;j.

§ 2. W sprawach o roszczenia ze stosunku stuzbowego sedziemu przystuguje
droga sadowa.

Por.:

wyrok NSA z dnia 7 wrzesnia 2000 r., II SA 942/00, Pr.Pracy 2001/1/41;

wyrok SN z dnia 19 wrzesnia 1996 r.,  PRN 101/95, OSNAPIUS 1997/7/112 z glosg Z. Hajna,
OSP 1997/12/217;

wyrok SN z dnia 23 grudnia 1994 ., I PRN 91/94, OSNAPiUS 1995/9/110;

uchw. SN (7s) z dnia 24 lutego 1994 r., | PZP 63/93, OSNAPIUS 1994/10/158;

uchw. SN z dnia 23 lipca 1993 r.,, I PZP 30/93, OSNCP 1994/6/123.

Art. 90. Sedzia sadu rejonowego i sedzia sadu okregowego jest obowigzany nie-
zwlocznie zawiadomic prezesa sadu okregowego, sedzia sadu apelacyjnego i prezes
sadu okregowego — prezesa sadu apelacyjnego, a prezes sadu apelacyjnego — Mini-
stra Sprawiedliwosci o toczacej sie sprawie sadowej, w ktérej wystepuje jako strona
lub uczestnik postepowania.

Art. 91. § 1. Wysoko$¢ wynagrodzenia sedziéw, zajmujacych rownorzedne sta-
nowiska sedziowskie, réznicuje staz pracy lub petnione funkgje.

§ 1a-1b. (uchylone)

§ 1c. Podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego w danym roku
stanowi przecietne wynagrodzenie w drugim kwartale roku poprzedniego, oglasza-
ne w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” przez Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 1. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r.
Nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.), z zastrzezeniem § 1d.

§ 1d. Jezeli przecietne wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1c, jest nizsze od
przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za drugi kwartal roku poprzedzajacego
— przyjmuje sie podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego w do-
tychczasowej wysokosci.

§ 2. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego okresla sie w stawkach, ktérych wyso-
kos¢ ustala sie z zastosowaniem mnoznikéw podstawy ustalenia wynagrodzenia za-
sadniczego, o ktérej mowa w § 1c. Stawki wynagrodzenia zasadniczego na poszcze-
goInych stanowiskach sedziowskich oraz mnozniki, stuzgce do ustalenia wysokosci
wynagrodzenia zasadniczego sedziéw w poszczegdlnych stawkach, okresla zalgcz-
nik do ustawy.

§ 2a-5. (uchylone)
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§ 6. W zwigzku z pelniong funkcjg sedziemu przystuguje dodatek funkcyjny.

§ 7. Wynagrodzenie sedziéw réznicuje ponadto dodatek za dlugoletnia prace, wy-
noszacy, poczawszy od szdstego roku pracy, 5% wynagrodzenia zasadniczego i wzra-
stajacy po kazdym roku o 1%, az do osiagniecia 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 8. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadownic-
twa, okresli, w drodze rozporzadzenia, funkcje z tytutu ktorych przystuguja sedziom
dodatki funkcyjne oraz sposéb ustalania tych dodatkéw, bioragc pod uwage rodzaj
funkdji, wielko$¢ jednostki organizacyjnej oraz zakres obowigzkéw.

§ 9. Od wynagrodzenia sedziéw nie odprowadza sie skladek na ubezpieczenie
spoleczne.

§10. W razie rozwigzania albo wygasniecia stosunku stuzbowego sedziego w spo-
sdb, o ktérym mowa w art. 68, od wynagrodzenia wyplaconego sedziemu w okresie
stuzby, od ktérego nie odprowadzano sktadki na ubezpieczenie spoleczne, przekazuje
sie skladke do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, przewidziang za ten okres w prze-
pisach o ubezpieczeniu spotecznym.

§ 11. Skiadka na ubezpieczenie spoleczne, o ktérej mowa w § 10, podlega walo-
ryzacji:

1) za okres do 31 grudnia 1998 r. wskaznikiem wzrostu plac wynikajacym ze
wzrostu prognozowanego przecietnego wynagrodzenia, okre§lanego corocznie
w ustawie budzetowej, ktore stanowilo podstawe do ustalania $rodkéw i limitéw
na wynagrodzenia sedziéw,

2) zaokres od 1 stycznia 1999 r. wskaznikiem waloryzacji skladek okreslonym na
podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spo-
tecznych.

§ 12. Przy obliczaniu kwoty naleznych skladek, waloryzowanych na podstawie
§ 11 pkt 2, stosuje sie odpowiednio art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz. 111811126,
z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 i Nr 110,
poz. 1256,z 2000 1. Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041, Nr 104, poz. 1104 i Nr 119, poz. 1249
oraz z 2001 . Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 39, poz. 459 i Nr 72, poz. 748).

Por.:

rozporzqdzenie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 6 maja 2003 r., w sprawie stawek
podstawowych wynagrodzenia zasadniczego sedziow sqdow powszechnych, asesordw i aplikantow
sqdowych oraz stawek dodatku funkcyjnego sedziéw, Dz. U. Nr 83, poz. 761 z pozn. zm.;

wyrok WSA w Warszawie z dnia 9 marca 2007 r., V SA/Wa 338/07, niepubl.;

uchw. SN z dnia 11 wrzesnia 2001 r., III ZP 15/01, OSNAPIUS 2001/24/707;

wyrok TK z Dia 4 pazdziernika 2000 r.,, P 8/00, OTK 2001/6/189;

post. TK z dnia 22 marca 2000 r., P 12/98, OTK 2000/2/67;

uchw. SN z dnia 4 marca 1999 r., 11l ZP 2/99, OSNAPiUS 2000/6/213 z glosg A. Dubowik,
OSP 2000/6/99;

uchw. SN (7s) z dnia 24 wrzesnia 1998 r., IIl ZP 19/98, OSNAPiIUS 1999/13/428;

uchw. SN z dnia 8 grudnia 1994 r,, I PZP 51/94, OSNAPIUS 1995/10/121;

uchw. SN (7s) z dnia 25 czerwca 1992 v., I PZP 22/92, OSNCP 1992/12/212;

wyrok SN z dnia 9 listopada 1990 r., I PR 350/90.
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(..)

Art. 92. § 1. Sedziemu przystuguje corocznie urlop dodatkowy w wymiarze:
1) szesciu dni roboczych — po dziesieciu latach pracy,
2) dwunastu dni roboczych — po pietnastu latach pracy.

§ 2. Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza sie
wszystkie okresy zatrudnienia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach: asesoréw,
sedziéw i prokuratoréw, w Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa na stanowiskach:
prezesa, wiceprezesa, starszego radcy lub radcy Prokuratorii Generalnej Skarbu Pan-
stwa, a takze okresy wykonywania zawodu adwokata, radcy prawnego lub zajmo-
wania samodzielnego stanowiska w organach wladzy publicznej, z ktérym zwigzana
byta praktyka prawnicza, oraz inne okresy zatrudnienia, jezeli z tego tytulu przystu-
giwal zwiekszony wymiar urlopu.

§ 3. Sedziemu przystuguje gratyfikacja jubileuszowa w wysokosci:

po dwudziestu latach pracy — 100% wynagrodzenia miesiecznego,

po dwudziestu pieciu latach pracy — 150% wynagrodzenia miesiecznego,

po trzydziestu latach pracy — 200% wynagrodzenia miesiecznego,

po trzydziestu pieciu latach pracy — 250% wynagrodzenia miesiecznego,

po czterdziestu latach pracy — 350% wynagrodzenia miesiecznego,

po czterdziestu pieciu latach pracy — 400% wynagrodzenia miesiecznego.
§ 4. Do okresu pracy uprawniajacego do gratyfikacji jubileuszowej wlicza sie
wszystkie poprzednie zakoficzone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepiséw podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza
uprawnienia pracownicze.

§5. Do obliczania i wyplacania gratyfikacji jubileuszowej stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczace nagréd jubileuszowych, o ktérych mowa w przepisach o pracow-
nikach urzedéw panstwowych.

QN U1 = W DN =
—_ T = —

Por.:
uchw. SN (7s) z dnia 25 czerwea 1992 r., I PZP 22/92, OSNCP 1992/12/212;
wyrok SN z dnia 23 grudnia 1994 r., I PRN 91/94, OSNAPiUS 1995/9/110;
uchw. SN (7s) z dnia 24 lutego 1994 ., | PZP 63/93, OSNAPIUS 1994/10/158.

Art. 93. § 1. Sedziemu mozna udzieli¢ platnego urlopu dla poratowania zdro-
wia.

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekraczac¢ szeéciu miesiecy i nie
moze by¢ udzielony, jezeli sedzia nie pelnit stuzby przez okres roku z powodu cho-
roby.

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Minister Sprawiedliwosci.

Art. 94. § 1. W okresie nieobecnoéci w pracy z powodu choroby sedzia otrzymu-
je wynagrodzenie, nie dluzej jednak niz przez okres roku.

§ 2. W razie niemoznosci wykonywania pracy z innych przyczyn, uprawniaja-
cych do uzyskania $wiadczen, okreslonych w przepisach o $wiadczeniach pieniez-
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nych z ubezpieczenia spolecznego, sedziemu przystuguje wynagrodzenie w wyso-
kosci $wiadczen pienieznych z ubezpieczenia spolecznego, przez okres przewidziany
w tych przepisach.

§ 3. Za inng usprawiedliwiong nieobecnoé¢ w pracy sedziemu przystuguje wy-
nagrodzenie.

§ 4. W przypadkach, w ktérych pracownikom podlegajacym ubezpieczeniu spo-
lecznemu przystuguja zasitki niezaleznie od prawa do wynagrodzenia, sedziemu przy-
stuguje swiadczenie pieniezne w wysokosci zasilku z ubezpieczenia spolecznego.

Por.:
wyrok SN z dnia 19 stycznia 2006 r., 111 BP 3/05, OSNP 2006/23-24/352;
wyrok SN z dnia 5 listopada 1998 r., I PKN 350/98, OSNAPIUS 1999/24/777;
wyrok SN z dnia 23 stycznia 1998 r,, I PKN 500/97, OSNAPiUS 1999/1/14.

Art. 94a. § 1. Sedziemu, ktéry wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawo-
dowej, doznat stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, przystuguje jedno-
razowe odszkodowanie.

§ 2. Czlonkom rodziny sedziego, ktéry zmarl wskutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej, przystuguje jednorazowe odszkodowanie. Odszkodowanie to
przysluguje réwniez w razie $mierci w nastepstwie wypadku przy pracy lub choro-
by zawodowej sedziego w stanie spoczynku, ktory zmarl uznany za trwale niezdol-
nego do pelnienia obowigzkéw sedziego wskutek wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej.

(..)

Por.:
wyrok SN z dnia 12 kwietnia 2007 r.,, I UK 286/06, OSNP 2008/9-10/144.

(..)

Art. 95. § 1. Sedzia powinien mieszka¢ w miejscowosci bedacej siedzibg sadu,
w ktérym pelni stuzbe.

§ 2. Prezes sadu okregowego w stosunku do sedziego sadu rejonowego oraz se-
dziego sadu okregowego, prezes sadu apelacyjnego w stosunku do sedziego tego
sadu, a Minister Sprawiedliwosci w stosunku do prezesa sadu okregowego i prezesa
sadu apelacyjnego, w uzasadnionych przypadkach, moze wyrazi¢ zgode na zamiesz-
kanie sedziego w innej miejscowosci.

§ 3. W razie uzyskania zgody, o ktérej mowa w § 2, sedziemu przysluguje zwrot
kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do siedziby sadu, ustalonych na zasadach
obowiazujacych przy ustalaniu wysokosci naleznoéci przystugujacych pracownikom
z tytutu podrézy sluzbowej na obszarze kraju. Zwrot kosztéw jednak nie przystuguje,
jezeli zmiana miejsca stuzbowego nastapila w wyniku orzeczenia kary dyscyplinarnej
wymienionej w art. 109 § 1 pkt 4 oraz orzeczenia sadu dyscyplinarnego o przeniesieniu
sedziego na inne miejsce stuzbowe ze wzgledu na powage stanowiska.
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Por.:

post. SA w Katowicach z dnia 19 maja 2004 r., I AKz 361/04, niepubl.;

uchw. NSA (7s) z dnia 17 maja 1999 r., FPS 3/99, ONSA 1999/4/115 z glosg ]. Bonarskiego,
Glosa 2001/10/24.

Art. 96. § 1. Sedziemu moze by¢ przyznana, jako pozyczka, pomoc finansowa na
zaspokojenie jego potrzeb mieszkaniowych.

§ 2. Srodki na pomoc finansowa, o ktérej mowa w § 1, stanowia do 6% rocznego
funduszu wynagrodzen osobowych sedzidw.

§ 3. Minister Sprawiedliwoéci, w porozumieniu z ministrem wiaéciwym do spraw
finanséw publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb planowania i wy-
korzystywania srodkéw na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych sedziéw oraz wa-
runki przyznawania pomocy, o ktérej mowa w § 1, z uwzglednieniem zaangazowania
$rodkéw wlasnych sedziego, udziatu kolegiéw sadéw w przyznawaniu pomocy oraz
zasady racjonalnosci gospodarowania srodkami oraz przy przyjeciu zasady, ze w ra-
zie rozwigzania albo wygasniecia stosunku stuzbowego sedziego w sposob, o ktérym
mowa w art. 68, pozyczka podlega zwrotowi wraz z oprocentowaniem w wysokosci
obowiazujacej przy powszechnie dostepnych kredytach bankowych.

Por.:

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 kwietnia 2003 r., w sprawie sposobu plano-
wania i wykorzystywania srodkdw na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych sedzidw oraz warunkdw
przyznawania pomocy finansowej z tych srodkdw, Dz. U. Nr 80, poz. 727 z pdzn. zm.

Art. 97. § 1. W razie powolania sedziego do niezawodowej stuzby wojskowej,
jego prawa i obowiazki stuzbowe ulegaja zawieszeniu na czas trwania sluzby. Sedzia
zachowuje jednak swoje stanowisko i prawo do wynagrodzenia, a czas stuzby wojsko-
wej wlicza sie do okresu stosunku stuzbowego na stanowisku sedziego.

§ 2. Inne szczegblne uprawnienia zwigzane ze stosunkiem stuzbowym sedziego
powolanego do czynnej stuzby wojskowej i zwolnionego z tej stuzby normuja przepi-
sy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej lub przepisy o stuzbie
wojskowej zolnierzy zawodowych.

§ 3. Sedzia powolany do niezawodowej stuzby wojskowej odbywa ja w organach
sadownictwa wojskowego.

Por.:
wyrok SN z dnia 19 kwietnia 1983 r., III KR 12/83, OSNKW 1984/3-4/37.

Art. 98. § 1. Sedziemu ubiegajacemu si¢ 0 mandat posta albo senatora, albo rad-
nego udziela sie urlopu bezplatnego na czas kampanii wyborczej.

§ 2. Sedzia, ktory zostal mianowany, powolany lub wybrany do petnienia funk-
cji w organach panstwowych, samorzadu terytorialnego, w stuzbie dyplomatycznej,
konsularnej lub w organach organizacji miedzynarodowych oraz ponadnarodowych
dzialajacych na podstawie uméw miedzynarodowych ratyfikowanych przez Rzecz-
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pospolita Polska, jest obowiazany zrzec sie niezwlocznie swojego urzedu, chyba ze
przechodzi w stan spoczynku.

§ 3. Sedzia, ktéry zrzekd sie urzedu z przyczyn okreslonych w § 2, moze powrdcié
na urzad sedziego i poprzednio zajmowane stanowisko, jezeli przerwa w pelnieniu
obowiazkéw sedziego nie przekracza dziewieciu lat, chyba Ze pelnit funkcje sedziow-
skie lub prokuratorskie w miedzynarodowych lub ponadnarodowych organach sa-
dowych.

§ 4. W przypadku przewidzianym w § 3, Krajowa Rada Saqdownictwa, z inicjaty-
wy zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek
o powolanie bylego sedziego na urzad sedziego, chyba Ze nie speinia on warunkéw
wymaganych do powolania na urzad sedziego. Po powolaniu na urzad, sedziemu
wyznacza si¢ poprzednio zajmowane stanowisko i miejsce stuzbowe, niezaleznie od
liczby stanowisk sedziowskich w danym sadzie.

§ 5. W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosku, o ktérym mowa w § 4, zainteresowanemu stuzy skarga do Sadu Najwyz-
szego.

§ 6. Przepiséw § 2-5 nie stosuje sie do powolania sedziego na stanowisko podse-
kretarza stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci. W takim przypadku, na okres pel-
nienia tego stanowiska, sedziego deleguje sie do Ministerstwa Sprawiedliwosci na za-
sadach okre$lonych w art. 77 § 1.

Art. 99. Sedzia w stanie spoczynku moze uzywac dotychczasowego tytutu z do-
daniem wyrazéw ,w stanie spoczynku”.

(..)

Art. 103. Minister Sprawiedliwosci, w porozumieniu z ministrem wlasciwym
do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowe zasady i tryb ustala-
nia i wyplacania uposazen oraz uposazen rodzinnych sedziom w stanie spoczynku
i czlonkom ich rodzin oraz terminy przekazania do Zakladu Ubezpieczen Spotecz-
nych skiadek, o ktérych mowa w art. 91 § 101 11, majac na wzgledzie w szczeg6lnosci
konieczno$¢ zapewnienia osobom uprawnionym ciggloéci Zrédet utrzymania oraz
udogodnient w odbiorze uposazen i uposazef rodzinnych.

Por.:

wyrok SN z dnia 1 paZdziernika 1998 r., I PKN 366/98, OSNAPiUS 1999/21/684;

wyrok SN z dnia 4 pazdziernika 1994 r.,  PRN 71/94, OSNAPIUS 1995/7/89 z glosg M. Gers-
dorf, OSP 1996/4/73;

wyrok SN z dnia 11 pazdziernika 1994 r., I PRN 81/94, OSNAPiUS 1995/5/65;

uchw. SN z dnia 23 stycznia 1976 v., V PZP 11/75, OSNCP 1976/4/67 z glosg W. Siedleckiego,
OSPiKA 1976/11/197.

Art. 104. § 1. Sedzia w stanie spoczynku jest obowigzany dochowa¢ godnosci
sedziego.
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§ 2. Za uchybienie godnosci sedziego po przejéciu w stan spoczynku oraz uchy-
bienie godnosci urzedu sedziego w okresie pelnienia stuzby sedzia w stanie spoczyn-
ku odpowiada dyscyplinarnie.

§ 3. Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziéw w stanie spoczynku stosuje sie
odpowiednio przepisy o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziéw, z tym ze zamiast
kar przewidzianych dla sedziéw sad dyscyplinarny orzeka kary:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia waloryzacji uposazenia na okres od jednego roku do trzech lat,
4) pozbawienia prawa do stanu spoczynku wraz z prawem do uposazenia.

§ 4. Skazanie sedziego w stanie spoczynku prawomocnym wyrokiem sadu na
pozbawienie praw publicznych za przestepstwo popelnione po przejsciu w stan spo-
czynku, jak rowniez przed przejéciem w stan spoczynku, lub prawomocne orzeczenie
kary wydalenia ze stuzby, za przewinienie popelnione, w tym przed przejsciem w stan
spoczynku, powoduje utrate uprawnien do stanu spoczynku i uposazenia sedziego
oraz uposazenia rodzinnego czlonkéw jego rodziny.

§ 5. W razie orzeczenia kary wymienionej w § 3 pkt 4, lub w przypadkach prze-
widzianych w § 4, sedzia pozbawiony prawa do stanu spoczynku i uposazenia albo
czlonek jego rodziny pozbawiony prawa do uposazenia rodzinnego nabywa prawo
do emerytury lub renty, jezeli spelnia warunki okre$lone w przepisach o ubezpiecze-
niu spolecznym.

Por.:

wyrok SA w Warszawie z dnia 12 paZdziernika 2000 r., III Aua 1160/00, OSA 2001/3/13;

wyrok SN z dnia 7 wrzesnia 2000 r., I PKN 12/00, OSNAPIUS 2001/3/4;

wyrok TK z dnia 11 lipca 2000 r,, K 28/99, OTK 2000/5/150;

wyrok SN z dnia 26 stycznia 2000 r., I PKN 490/99, OSNAPIUS 2001/11/382;

wyrok TK z dnia 15 grudnia 1999 r., P 6/99, OTK 1999/7/164 z glosq A. Zielitiskiego PS
2001/2/78;

wyrok TK z dnia 24 czerwea 1998 1., K 3/98, OTK 1998/4/52.

Art. 105. § 1. Do sedziéw w stanie spoczynku stosuje sie odpowiednio art. 84
§ 3, art. 861 96.

§ 2. Sedzia w stanie spoczynku moze jednak wykonywaé w sadzie albo w Mini-
sterstwie Sprawiedliwosci funkcje wizytatora. W takim przypadku sedziego w stanie
spoczynku zatrudnia si¢ na podstawie umowy cywilnoprawnej, za wynagrodzeniem
nie wyzszym niz stawka dodatku funkcyjnego dla wizytatora, w maksymalnej wyso-
kosci, powiekszona o skiadke na ubezpieczenie spoleczne, a w razie wykonywania tej
funkcji w Ministerstwie Sprawiedliwosci, wynagrodzenie to moze by¢ podwyzszone
o wysoko$¢ dodatku, o ktérym mowa w art. 78 § 3. Przepisy art. 77 § 5i art. 94a i 94b
stosuje sie odpowiednio.

Por.:
post. TK z dnia 29 czerwea 2000 r., Ts 118/99, OTK 2000/5/155;
wyrok SN z dnia 23 wrzesnia 1999 r., II UKN 126/99, OSNAPIUS 2000/24/913;
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wyrok TK z dnia 27 stycznia 1999 1., K 1/98, OTK 1999/1/3 z glosg D. Dudka, PS 2000/2/238;
wyrok SN z dnia 6 stycznia 1999 r., III RN 180/98, OSNAPIUS 1999/21/670;

wyrok NSA z dnia 21 maja 1998 r., II SA 330/98, Pr. Pracy 1998/10/44;

uchw. TK z dnia 25 marca 1992 r., W 2/92, OTK 1992/1/21.

Art. 106. W razie utraty uprawnieni do stanu spoczynku i uposazenia w przy-
padkach, o ktérych mowa w art. 104 § 5, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 91 § 10
ill.

Rozdzial 3
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna sedziow

Art. 107. § 1. Za przewinienia stuzbowe, w tym za oczywista i razacg obraze
przepiséw prawa i uchybienia godnosci urzedu (przewinienia dyscyplinarne), sedzia
odpowiada dyscyplinarnie.

§ 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postepowanie przed obje-
ciem stanowiska, jezeli przez nie uchybit obowigzkowi piastowanego wéwczas urze-
du panstwowego lub okazal si¢ niegodnym urzedu sedziego.

Por.:
wyrok SN z dnia 23 stycznia 2008 r., SNO 89/07, OSNKW 2008/5/37;
wyrok SN z dnia 27 sierpnia 2007 ., SNO 47/07, OSNKW 2007/11/83;
wyrok SN z dnia 5 sierpnia 2005 r., II CK 27/05, niepubl.;
uchw. SN z dnia 8 maja 2002 r., SNO 8/02, OSNKW 2002/9-10/85;
wyrok SN z dnia 20 marca 1996 r., I PRN 4/96, OSNAPIUS 1996/20/305.

Art. 108. § 1. Po uptywie trzech lat od chwili czynu nie mozna wszcza¢ postepo-
wania dyscyplinarnego.

§ 2. W razie wszczecia postepowania dyscyplinarnego przed uplywem termi-
nu, o ktérym mowa w § 1, przedawnienie dyscyplinarne nastepuje z uplywem pie-
ciu lat od chwili czynu. Jezeli jednak przed uplywem terminu, o ktérym mowa w § 1,
sprawa nie zostala prawomocnie zakonficzona, sad dyscyplinarny orzeka o popelnie-
niu przewinienia dyscyplinarnego, umarzajac postepowanie w zakresie wymierzenia
kary dyscyplinarnej.

§ 3. W zakresie odpowiedzialnoci dyscyplinarnej za wykroczenie przedawnie-
nie dyscyplinarne nastepuje jednocze$nie z przedawnieniem przewidzianym dla wy-
kroczen.

§ 4. Jezeli jednak przewinienie dyscyplinarne zawiera znamiona przestepstwa,
przedawnienie dyscyplinarne nie moze nastapi¢ wczeéniej niz przedawnienie prze-
widziane w przepisach Kodeksu karnego.

Por.:
post. SA we Wroctawiu z dnia 11 stycznia 2008 r., II ASD 5/04, niepubl.;
uchw. SN z dnia 7 grudnia 2007 r., SNO 81/07, OSNKW 2008/2/15;
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uchw. SN z dnia 28 wrzesnia 2006 r., I KZP 8/06, OSNKW 2006/10/87;
uchw. SN z dnia 8 maja 2002 r., SNO 8/02, OSNKW 2002/9-10/85;
uchw. SN (7s) z dnia 14 kwietnia 1987 r., VI KZP 1/87, OSNKW 1987/7-8/58.

Art. 109. § 1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usuniecie z zajmowanej funkgji,
4) przeniesienie na inne miejsce stuzbowe,
5) zlozenie sedziego z urzedu.

§ 2. Sad moze poda¢ prawomocne orzeczenie dyscyplinarne do wiadomosci pu-
blicznej.

§ 3. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 3 lub 4 pocigga za sobg pozbawienie
mozliwoéci awansowania na wyzsze stanowisko sedziowskie przez okres pieciu lat,
niemozno$¢ udziatu w tym okresie w kolegium sadu, orzekania w sadzie dyscyplinar-
nym oraz uzyskania utraconej funkgji.

§ 4. Wymierzenie kary okre$lonej w § 1 pkt 5 pociaga za soba utrate mozliwosci
ponownego powolania ukaranego do pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim.

§ 5. W przypadku przewinienia dyscyplinarnego lub wykroczenia mniejszej
wagi, sad dyscyplinarny moze odstapi¢ od wymierzenia kary.

Por.:

uchw. SN z dnia 30 czerwcea 2008 r., I KZP 11/08, OSNKW 2008/8/57;

wyrok SN z dnia 5 czerwea 2002 r., SNO 11/02, OSNKW 2002/9-10/86;

uchw. SN z dnia 4 marca 1999 r., 11l ZP 2/99, OSNAPiUS 2000/6/213 z glosg A. Dubowik,
OSP 2000/6/99.

Art. 110. § 1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych sedziéw sa:
1) w pierwszej instancji — sady apelacyjne,
2) w drugiej instancji — Sad Najwyzszy.

§ 2. Sady dyscyplinarne sa ponadto wlasciwe do orzekania w sprawach, o ktérych
mowa w art. 37 § 4a, art. 75 § 2 pkt 3 oraz w art. 80-80c.

§ 3. Do rozpoznania spraw wymienionych w § 11i 2 wlasciwy miejscowo jest sad
dyscyplinarny, w okregu ktérego pelni stuzbe sedzia objety postepowaniem. Jezeli
jednak sprawa dotyczy sedziego sadu apelacyjnego albo sedziego sadu okregowego,
wlasciwy jest inny sad dyscyplinarny wyznaczony, na wniosek rzecznika dyscyplinar-
nego, przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

§ 4. Sady dyscyplinarne orzekaja w skladzie trzech sedziéw. Do orzekania w s3-
dzie dyscyplinarnym sa uprawnieni wszyscy sedziowie danego sadu dyscyplinarne-
g0, z wyjatkiem prezesa sadu, wiceprezesoéw sadu oraz rzecznika dyscyplinarnego.

§5. Sad dyscyplinarny pierwszej instancji moze orzekac na sesjach wyjazdowych
w sadzie okregowym, na obszarze wlasciwosci ktérego obwiniony zajmuje stanowi-
sko sedziego, chyba ze sprzeciwia sie temu dobro wymiaru sprawiedliwosci.

Por.:
wyrok SN z dnia 14 Iutego 2001 r., V KKN 368/00, OSNKW 2001/3—4/26.
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Art. 111. Sklad sadu dyscyplinarnego wyznacza sie w drodze losowania, z listy
wszystkich sedziéw danego sadu, z tym ze w skladzie sadu zasiada przynajmniej
jeden sedzia stale orzekajacy w sprawach karnych. Sktadowi sadu dyscyplinarnego
przewodniczy sedzia stale orzekajacy w sprawach karnych, najstarszy stuzba.

Art. 112. § 1. Uprawnionym oskarzycielem przed sadem dyscyplinarnym,
w sprawach sedziéw sadéw apelacyjnych, a takze prezeséw oraz wiceprezeséw sg3-
déw okregowych, jest rzecznik dyscyplinarny, w sprawach za$ pozostalych sedziow
— zastepca rzecznika dyscyplinarnego.

§ 2. Rzecznika dyscyplinarnego wybiera, spoérdd kandydatéw zgloszonych przez
zgromadzenia ogélne sedziéw sadéw apelacyjnych, Krajowa Rada Sadownictwa.
Rzecznik dyscyplinarny dziala przy Krajowej Radzie Sagdownictwa. Kadencja rzecz-
nika dyscyplinarnego trwa cztery lata.

§ 3. Zgromadzenia wymienione w § 2 wybieraja sposréd sedziow sadu apelacyj-
nego po jednym kandydacie na rzecznika dyscyplinarnego i wybranych kandydatow
zglaszaja Krajowej Radzie Saqdownictwa, najpdzniej na trzy miesiace przed uplywem
kadencji rzecznika dyscyplinarnego albo w ciggu miesigca po jego ustgpieniu.

§ 4. Zastepcéw rzecznika dyscyplinarnego wybieraja dla kazdej apelacji kolegia
sadoéw apelacyjnych, a dla kazdego okregu kolegia sadow okregowych spoéréd se-
dziéw danego sadu. Kadencja zastepcow rzecznika trwa dwa lata.

§ 5. Rzecznik dyscyplinarny i jego zastepcy s3 zwigzani wskazaniem organu
uprawnionego, w zakresie przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego.

§ 6. Rzecznik dyscyplinarny jest uprawniony do przejecia kazdej sprawy prowa-
dzonej przez zastepce rzecznika dyscyplinarnego, jezeli uzna to za uzasadnione inte-
resem wymiaru sprawiedliwosci.

§ 7. W razie niemoznosci prowadzenia sprawy przez wlasciwego zastepce rzecz-
nika dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny wyznaczy do jej prowadzenia zastepce
rzecznika dyscyplinarnego z innego okregu.

§ 8. W razie przeszkéd w pelnieniu obowiazkéw przez rzecznika dyscyplinarne-
g0, jego obowigzki przejmuje najstarszy stuzba sedziowska zastepca rzecznika dyscy-
plinarnego, do czasu ustania przeszkody.

§ 9. Do zastepcow rzecznika dyscyplinarnego stosuje sie odpowiednio przepisy
o rzeczniku dyscyplinarnym.

Art. 113. Obwiniony moze ustanowi¢ obrofice sposréd sedziéw lub adwoka-
tow.

Por.:

wyrok SN z dnia 9 lipca 1998 r., V KKN 207/97, OSNKW 1998/7-8/37;

wyrok SN z dnia 19 marca 1997 ., IV KKN 326/96, OSNKW 1997/7-8/64;

post. SN z dnia 15marca 1996 r., I CRN 34/96, OSNC 1996/7-8/109;

wyrok SN z dnia 17 marca 1980 ., I KR 319/79, OSNKW 1980/5-6/50 z glosg W. Daszkiewicza,
PiP 1982/11/151 oraz z glosg E. Huzara, OSPiKA 1981/9/149.
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Art. 114. § 1. Rzecznik dyscyplinarny podejmuje czynnosci dyscyplinarne na
zadanie Ministra Sprawiedliwosci, prezesa sadu apelacyjnego lub okregowego oraz
kolegium sadu apelacyjnego lub okregowego, Krajowej Rady Sadownictwa, a takze
z wlasnej inicjatywy, po wstepnym wyjasnieniu okolicznosci koniecznych do ustale-
nia znamion przewinienia, a takze zlozeniu wyjasnien przez sedziego, chyba ze zlo-
zenie tych wyjaénien nie jest mozliwe.

§ 2. Po przeprowadzeniu postepowania, o ktérym mowa w § 1, jezeli zachodza
podstawy do wszczecia postepowania dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny wsz-
czyna postepowanie dyscyplinarne i przedstawia sedziemu na pi$mie zarzuty. Jedno-
cze$nie w sprawach, o ktérych mowa w art. 110 § 3 zdanie drugie, rzecznik dyscypli-
narny zwraca sie do Pierwszego Prezesa Saqdu Najwyzszego o wyznaczenie wlasciwe-
go sadu dyscyplinarnego do rozpoznania sprawy w pierwszej instancji. Wyznaczenie
tego sadu powinno nastapi¢ w terminie siedmiu dni.

§ 3. Po przedstawieniu zarzutéw obwiniony, w terminie czternastu dni, moze zto-
zy¢ wyjasnienia i zglosi¢ wnioski o przeprowadzenie dowodéw.

§ 4. Po uplywie terminu, o ktérym mowa w § 3, a w razie potrzeby po przepro-
wadzeniu dalszych dowodéw, rzecznik dyscyplinarny sktada wniosek o rozpoznanie
sprawy dyscyplinarnej do wlasciwego sadu dyscyplinarnego. Wniosek powinien za-
wiera¢ doktadne okreglenie czynu, ktory jest przedmiotem postepowania, oraz uza-
sadnienie.

§ 5. Jezeli rzecznik dyscyplinarny nie znajduje podstaw do wszczecia postepowa-
nia dyscyplinarnego na zadanie uprawnionego organu, wydaje postanowienie o od-
mowie jego wszczecia. Odpis postanowienia dorecza sie organowi, ktory zlozyt wnio-
sek o0 wszczecie postepowania, kolegium odpowiednio sagdu okregowego lub apela-
cyjnego i obwinionemu.

§ 6.° W terminie siedmiu dni od dnia doreczenia postanowienia, o ktérym mowa
w § 5, lub postanowienia 0 umorzeniu postepowania dyscyplinarnego, obwinionemu,
organowi, ktéry zlozyt wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego i wiasci-
wemu kolegium stuzy zazalenie do sadu dyscyplinarnego.

§ 7. Zazalenie powinno by¢ rozpoznane w terminie dwdéch tygodni od dnia wnie-
sienia zazalenia do sadu.

Por.:
wyrok TK z dnia 4 marca 2008 r., SK 3/07, OTK-A 2008/2/25.

Art. 115. § 1. Po wplynieciu wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej pre-
zes sadu dyscyplinarnego wyznacza rozprawe.

6 Art. 114 § 6: Z dniem 11 marca 2008 r. art. 114 § 6 w brzmieniu nadanym przez art. 89 pkt 3 lit. b)
ustawy z dnia 23 listopada 2002 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. Nr 240, poz. 2052) i obowiazujacym
do dnia wejécia w zycie ustawy z dnia 29 czerwca 2007 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o ustroju sadow
powszechnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 136, poz. 959), w zakresie, w jakim pozba-
wia obwinionego sedziego prawa wniesienia do sadu dyscyplinarnego zazalenia na postanowienie
rzecznika dyscyplinarnego o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego, zostal uznany za niezgod-
ny z art. 32 ust. 1, art. 45 ust. 11 art. 78 Konstytucji RE, wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
4 marca 2008 r. (Dz. U. Nr 41, poz 251).
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Art. 116-119 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 2. Pomiedzy wplywem wniosku a terminem rozprawy nie powinno upltynaé
wiecej niz miesigc.

§ 3. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obroncy nie
wstrzymuje rozpoznania sprawy.

Por.:
uchw. SN z dnia 25 lutego 1999 ., I KZP 36/98, OSNKW 1999/3-4/14;
post. SN z dnia 9 marca 1995 r., II KRN 12/95, Prok. i Pr. 1995/6/11;
post. SN z dnia 7 wrzesnia 1994 r., Il KRN 98/94, OSNKW 1994/11-12/72;
uchw. SN z dnia 31 sierpnia 1994 r., I KZP 19/94, OSNKW 1994/9-10/56;
uchw. SN z dnia 8 wrzesnia 1989 r., Il KZ 56/89, OSNKW 1990/4-6/22;
wyrok SN z dnia 18 marca 1982 r. I KR 323/81, OSNKW 1982/10-11/80;
post. SN z dnia 19 listopada 1975 1., Z 35/75, OSNKW 1976/2/36.

Art. 116. § 1. Postepowanie dyscyplinarne jest jawne.

§ 2. Sad dyscyplinarny moze wylaczy¢ jawnos¢ postepowania dyscyplinarne-
go ze wzgledu na moralnos¢, bezpieczenstwo pafistwa i porzadek publiczny oraz ze
wzgledu na ochrone zycia prywatnego stron lub inny wazny interes prywatny.

§ 3. W razie wylaczenia jawnosci postepowania dyscyplinarnego orzeczenie ogla-
szane jest publicznie.

Art. 117. Jezeli w toku rozprawy ujawni sie inne przewinienie, oprécz objetego
wnioskiem o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej, sad moze wydac co do tego prze-
winienia wyrok tylko za zgoda rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego lub jego
obroficy; w razie braku zgody rzecznik dyscyplinarny prowadzi w tym zakresie od-
rebne postepowanie dyscyplinarne.

Por.:
post. SA w Krakowie z dnia 2 lipca 1998 r., II Akz 142/98, KZS 1998/7-8/52;
wyrok SN z dnia 22 lipca 1993 r,, I KRN 98/93, PiP 1994/5/111;
wyrok SN z dnia 31 maja 1989 1., V KRN 111/89, OSNPG 1989/11/115.

Art. 118. W razie rozwiazania lub wygasniecia stosunku stuzbowego sedzie-
go w toku postepowania dyscyplinarnego, postepowanie to toczy sie nadal. Jezeli
obwiniony podjal prace w urzedzie pafstwowym, Prokuratorii Generalnej Skarbu
Panstwa, adwokaturze lub jako radca prawny albo notariusz, sad przesyla wyrok
odpowiednio temu urzedowi, Prezesowi Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa,
Naczelnej Radzie Adwokackiej lub Krajowej Radzie Radcéw Prawnych albo Krajowej
Radzie Notarialne;j.

Art. 119. Jezeli przewinienie zawiera znamiona przestepstwa, sad dyscyplinarny
zurzedu rozpoznaje sprawe w zakresie zezwolenia na pociagniecie sedziego do odpo-
wiedzialnoéci karnej i wydaje uchwale, o ktérej mowa w art. 80 § 1, co nie wstrzymuje
biegu postepowania dyscyplinarnego.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 120-124

Por.:
uchw. SN z dnia 28 wrzesnia 2006 r., I KZP 8/06, OSNKW 2006/10/87;
uchw. SN z dnia 8 maja 2002 r., SNO 8/02, OSNKW 2002/9-10/85.

Art. 120. § 1. Po prawomocnym zakoniczeniu postepowania karnego przeciwko
sedziemu, sad lub prokurator przesyla akta sprawy wlasciwemu rzecznikowi dyscy-
plinarnemu. Jezeli postepowanie dyscyplinarne nie bylo wszczete, rzecznik dyscypli-
narny podejmuje czynnosci dyscyplinarne, choéby w postepowaniu karnym zostal
wydany wyrok uniewinniajacy.

§ 2. Jezeli przeciwko sedziemu zapadl prawomocny wyrok pociggajacy za soba,
w mys] ustawy, utrate stanowiska, sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra Spra-
wiedliwosci, ktéry zarzadza zlozenie ukaranego sedziego z urzedu, chociazby wyko-
nano juz wyrok dyscyplinarny skazujacy na kare lagodniejsza niz zlozZenie z urzedu.

Por.:
uchw. SN z dnia 8 maja 2002 r., SNO 8/02, OSNKW 2002/9-10/85.

Art. 121. § 1. Od wydanych w pierwszej instancji wyrokow sadu dyscyplinar-
nego oraz postanowien i zarzadzen zamykajacych droge do wydania wyroku przy-
stuguje odwolanie obwinionemu i rzecznikowi dyscyplinarnemu, a takze Krajowej
Radzie Sadownictwa i Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 2. Odwolanie powinno by¢ rozpoznane w terminie dwéch miesiecy od dnia
jego wplyniecia do sadu dyscyplinarnego drugiej instancji.

Art. 122. Od wyroku sadu dyscyplinarnego drugiej instancji kasacja nie przy-
stuguje.

Art. 123. § 1. Jezeli orzeczona zostala kara ztozenia sedziego z urzedu, a sad
dyscyplinarny wcze$niej nie zawiesil sedziego w czynnosciach stuzbowych, wyrok
wywoluje zawieszenie sedziego w czynnoéciach stuzbowych, z jednoczesnym obni-
zeniem do 50% jego wynagrodzenia na czas trwania zawieszenia. Art. 129 § 3 stosuje
sie odpowiednio.

§ 2. Przewodniczacy sadu dyscyplinarnego pierwszej instancji przesyla odpis
prawomocnego wyroku sadu dyscyplinarnego Krajowej Radzie Sadownictwa i Mi-
nistrowi Sprawiedliwosci, a ponadto — prezesowi wlasciwego sadu i kolegium tego
sadu.

§ 3. Wykonanie wyroku nalezy do Ministra Sprawiedliwosci co do kar wymie-
nionych w art. 109 § 1 pkt 41 5, a co do kar wymienionych w art. 109 § 1 pkt 3 — do
prezesa sadu okregowego oraz do prezesa sagdu apelacyjnego w stosunku do sedziow
tego sadu.

Art. 124. § 1. Odpis prawomocnego wyroku skazujacego na kare dyscyplinarna
dolacza sie do akt osobowych obwinionego.

§ 2. Po uplywie pieciu lat od uprawomocnienia sie wyroku orzekajacego kare
przewidziang w art. 109 § 1 pkt 1-4 Minister Sprawiedliwosci zarzadza usuniecie od-
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Art. 125-129 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

pisu wyroku z akt osobowych, jezeli w tym okresie nie wydano przeciwko ukaranemu
innego wyroku skazujacego. W takim przypadku dopuszczalne jest tylko jednoczesne
usuniecie z akt osobowych sedziego odpiséw wszystkich wyrokéw skazujacych.

Art. 125. Krajowa Rada Sadownictwa, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego i Mini-
ster Sprawiedliwoéci moga wystapi¢ o wznowienie postepowania dyscyplinarnego.

Art. 126. § 1. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego na niekorzy$¢ obwi-
nionego moze nastgpic, jezeli umorzenie postepowania lub wydanie wyroku nastapi-
lo wskutek przestepstwa albo jezeli w ciagu pieciu lat od umorzenia lub od wydania
wyroku wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktére mogly uzasadniac skaza-
nie lub wymierzenie kary surowszej.

§ 2. Wznowienie postepowania na korzys¢ skazanego moze nastapic takze po
jego $mierci, jezeli wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktére moglyby uza-
sadnia¢ uniewinnienie lub wymierzenie kary lagodniejszej.

§ 3. W razie $mierci skazanego, wniosek o wznowienie postepowania mogg zto-
zy¢ jego matzonek, krewni w linii prostej, rodzenstwo, przysposabiajacy lub przyspo-
sobiony oraz rzecznik dyscyplinarny.

Art. 127. Rozstrzygniecia zapadajace w toku postepowania dyscyplinarnego
wymagaja z urzedu uzasadnienia na pi$mie i doreczenia ich stronom. Wyroki oraz
postanowienia i zarzadzenia zamykajace droge do wydania wyroku dorecza sie takze
Krajowej Radzie Sadownictwa i Ministrowi Sprawiedliwosci.

Por.:
post. SN z dnia 15 lutego 2001 ., III KKN 595/00, Prok. i Pr. 2001/7-8/5;
post. SN z dnia 11 sierpnia 1979 r., IV KZ 65/79, OSNKW 1979/11-12/120.

Art. 128. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie od-
powiednio przepisy Kodeksu postepowania karnego.

Por.:
uchw. SN z dnia 30 czerwea 2008 r., I KZP 11/08, OSNKW 2008/8/57;
wyrok SN z dnia 27 sierpnia 2007 ., SNO 47/07, OSNKW 2007/11/83.

Art. 129. § 1. Sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ w czynnosciach stuzbowych
sedziego, przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie dyscyplinarne lub o ubezwla-
snowolnienie.

§ 2. Jezeli sad dyscyplinarny wydaje uchwale zezwalajaca na pociggniecie sedzie-
go do odpowiedzialnosci karnej, z urzedu zawiesza sedziego w czynnoéciach stuzbo-
wych.

§ 3. Sad dyscyplinarny, zawieszajac sedziego w czynnosciach stuzbowych, obniza
w granicach od 25% do 50% wysokos¢ jego wynagrodzenia na czas trwania tego za-
wieszenia; nie dotyczy to 0s6b, w stosunku do ktérych wszczeto postepowanie o ubez-
wlasnowolnienie.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 130-133

§ 4. Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostalo umorzone lub zakoniczylo sie unie-
winnieniem, sedziemu wyplaca sie zatrzymane wynagrodzenie.

Por.:
uchw. SN z dnia 5 marca 2002 r., SNO 1/02, OSNKW 2002/5-6/48.

Art. 130. § 1. Jezeli sedziego zatrzymano z powodu schwytania na goracym
uczynku popelnienia przestepstwa umyélnego albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czy-
nu dokonanego przez sedziego powaga sadu lub istotne interesy stuzby wymagaja
natychmiastowego odsuniecia go od wykonywania obowiazkéw stuzbowych, prezes
sadu albo Minister Sprawiedliwoéci moga zarzadzi¢ natychmiastowa przerwe w czyn-
noéciach stuzbowych sedziego az do czasu wydania uchwaly przez sad dyscyplinar-
ny, nie diuzej niz na miesiac.

§ 2. Jezeli sedzia, o ktérym mowa w § 1, pelni funkcje prezesa sadu, zarzadzenie
przerwy w czynnoéciach stuzbowych nalezy do Ministra Sprawiedliwosci.

§ 3. O wydaniu zarzadzenia, o ktérym mowa w § 1, prezes sadu albo Minister
Sprawiedliwosci, w terminie trzech dni od dnia jego wydania, zawiadamia sad dys-
cyplinarny, ktéry niezwlocznie, nie pdzniej niz przed uplywem terminu, na ktéry
przerwa zostala zarzadzona, wydaje uchwale o zawieszeniu sedziego w czynnoéciach
stuzbowych albo uchyla zarzadzenie o przerwie w wykonywaniu tych czynnosci. Sad
dyscyplinarny zawiadamia sedziego o posiedzeniu, jezeli uzna to za celowe.

Art. 131. § 1. W przypadkach przewidzianych w art. 37 § 4a lub w art. 75 § 2
pkt 3 oraz w sprawie zawieszenia sedziego w czynnoéciach stuzbowych lub uchyle-
nia zarzadzenia o przerwie w wykonywaniu czynnosci, o ktérej mowa w art. 130§ 1,
sad dyscyplinarny wydaje uchwate po wystuchaniu rzecznika dyscyplinarnego. Wy-
stuchuje takze sedziego, jezeli stawil sie na posiedzenie.

§ 2. Na uchwate odmawiajaca uwzglednienia wniosku, o ktérym mowa w art. 75
§ 2 pkt 3, przysluguje zazalenie Krajowej Radzie Sadownictwa oraz kolegium sadu,
ktore zlozylo wniosek.

§ 3. Na uchwale odmawiajaca uwzglednienia zastrzezenia, o ktérym mowa
w art. 37 § 4a, sedziemu przystuguje zazalenie.

§ 4. Na uchwate o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych sedziemu przystugu-
je zazalenie, a rzecznikowi dyscyplinarnemu — takze na uchwate o uchyleniu zarza-
dzenia o przerwie w wykonywaniu czynnosci, o ktérej mowa w art. 130 § 2; zazalenie
nie wstrzymuje wykonania uchwaly.

§ 5. Zazalenie rozpoznaje sad dyscyplinarny drugiej instancji, a w przypadkach,
o ktérych mowa w § 3, ten sam sad dyscyplinarny w innym réwnorzednym skla-
dzie.

Art. 132. Zawieszenie w czynnosciach stuzbowych ustaje z chwila prawomocne-
go zakonczenia postepowania dyscyplinarnego, chyba ze sad dyscyplinarny uchylit
je wczesniej.

Art. 133. Koszty postepowania dyscyplinarnego ponosi Skarb Panistwa.

85




Art. 147-148 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

Dziat III
(uchylony)

Rozdzial 1

Art. 134-136. (uchylone)

Rozdzial 2

Art. 137-140. (uchylone)

Rozdzial 3
(uchylony)

Art. 141-146a. (uchylone)

Dzial IV
Referendarze sadowi, pracownicy sadéw, kuratorzy sadowi,
lawnicy oraz organy pomocnicze sadow

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

Art. 147. §1. W sadach rejonowych i okregowych do wykonywania okreslonych
w ustawach czynnosci nalezacych do sadéw w zakresie ochrony prawnej zatrudniani
sq referendarze sadowi i starsi referendarze sadowi, zwani dalej ,referendarzami”.

§ 2. W sadach dziataja kuratorzy sadowi (kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla doro-
slych), ktérzy stanowig stuzbe kuratorska i wykonuja czynnosci o charakterze wycho-
wawczo-resocjalizacyjnym i profilaktycznym oraz inne czynnosci okreslone w prze-
pisach szczeg6lnych.

§ 3. W sadach sa zatrudniani urzednicy i inni pracownicy sadowi.

§ 4. W sadach moga by¢ zatrudniani asystenci sedziéw.

Art. 148. § 1. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze zarzadzenia, organiza-
cje i zakres dzialania sekretariatéw sadowych oraz innych dzialéw administracji sa-
dowej, a takze kategorie pracownikéw sadowych obowigzanych do noszenia stroju
urzedowego lub oznak i warunki ich przydziatu.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 149-150

§ 2. Referendarze i asystenci sedziéw podlegaja okresowym ocenom kwalifikacyj-
nym dokonywanym przez wlasciwego prezesa sadu, obejmujacym jakosc i termino-
wos¢ wykonywania zadan, przestrzeganie dyscypliny pracy, efektywno$¢ wykorzy-
stania czasu pracy oraz realizacje doskonalenia zawodowego.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szcze-
golowe zasady i tryb dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych referendarzy
iasystentéw sedziéw. W rozporzadzeniu nalezy okregli¢ terminy dokonywania ocen,
sposdb ich wyrazania i podawania do wiadomosci osobom ocenianym oraz uwzgled-
ni¢ prawo oséb ocenianych do kwestionowania dokonanych ocen.

Por.:

zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003 ., w sprawie organizacji i zakresu
dziatania sekretariatow sqdowych oraz innych dzialéw administracji sgdowej, Dz. Urz. MS Nr 5,
poz. 22 z pézn. zm.

Rozdzial 2
Referendarze sadowi

Art. 149. § 1. Na stanowisko referendarza sadowego moze by¢ mianowany ten,
kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych i obywatel-
skich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskal tytul magistra prawa lub
zagraniczne uznane w Polsce,

4) ukonczyt 24 lata,

5) ukoniczyt aplikacje 0gélng prowadzong przez Krajowa Szkole Sagdownictwa
i Prokuratury lub zdal egzamin sedziowski lub prokuratorski, albo ukoficzyl
aplikacje notarialng, adwokacka lub radcowska i ztozyl odpowiedni egzamin.

§ 2-3. (uchylone)

Por.:
wyrok NSA z dnia 7 listopada 1983 r., II SA 1358/83, ONSA 1983/2/97.

Art. 150. § 1. Na stanowisko starszego referendarza sadowego moze by¢ miano-
wany referendarz sadowy, ktéry zajmowal stanowisko referendarza sadowego przez
co najmniej dziesie¢ lat, nie byt karany za przewinienia dyscyplinarne, a takze uzy-
skiwal pozytywne okresowe oceny kwalifikacyjne.

§ 2. Stosunek pracy z referendarzem nawigzuje sie na podstawie mianowania,
z dniem okre$lonym w akcie mianowania.

§ 3. Referendarza mianuje i rozwiazuje z nim stosunek pracy Minister Sprawiedli-
wosci na wniosek prezesa sadu okregowego. Prezes sadu okregowego, przed wysta-
pieniem z wnioskiem o mianowanie referendarza sagdowego, zasiega informacji z Kra-
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Art. 151-151a Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

jowego Rejestru Karnego oraz zwraca sie do wlasciwego komendanta wojewodzkiego
(Stotecznego) Policji 0 nadestanie informacji o kandydacie. Informacje o kandydacie
do objecia stanowiska referendarza sagdowego uzyskuje sie i sporzadza na zasadach
okreslonych dla informacji o kandydacie do objecia stanowiska sedziowskiego.

§ 4. Przed podjeciem pracy referendarz sagdowy skiada slubowanie wobec prezesa
sadu okregowego wedlug nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku referendarza stuzy¢ wiernie
Rzeczypospolitej Polskiej, sumiennie i starannie wykonywac obowigzki urzedowe,
przestrzegac prawa, kierowac sie zasadami godnosci i uczciwosci oraz dochowac
tajemnicy panstwowej i stuzbowej.”; sktadajacy slubowanie moze doda¢ zwrot: ,Tak
mi dopoméz Bég.”.

Por.:
wyrok SN z dnia 17 listopada 1997 r., I PKN 360/97, OSNAPiUS 1998/17/502;
post. NSA z dnia 15 kwietnia 1991 r,, I SA 258/91, OSP 1992/11/231.

Art. 151. § 1. W zakresie wykonywanych obowiazkéw referendarz jest niezalez-
ny co do tresci wydawanych orzeczen i zarzadzen okreslonych w ustawach.

§ 2. Referendarze zatrudnieni na obszarze tego samego sadu okregowego co naj-
mniej raz w roku odbywaja zebranie referendarzy okregu. Zebranie zwoluje prezes
sadu okregowego.

§ 3. Zebranie referendarzy okregu zajmuje stanowisko we wszystkich sprawach
istotnych dla wykonywania zadan przez referendarzy, wybiera na okres kadencji
przedstawiciela, reprezentuje referendarzy okregu wobec organéw sadu okregowe-
go. Przewodniczacym zebrania referendarzy okregu jest referendarz najstarszy wie-
kiem.

Por.:

zarzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 27 stycznia 2004 1., w sprawie powolania przy
Ministrze Sprawiedliwosci Komisji Dyscyplinarnej do rozpatrywania spraw dyscyplinarnych refe-
rendarzy sgdowych w drugiej instancji, Dz. Urz. MS Nr 2, poz. 5 z péin. zm.

Art. 151a. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze przenies¢ referendarza na jego
wniosek lub za jego zgoda na inne miejsce stuzbowe.
§ 2. Zgoda referendarza na przeniesienie na inne miejsce stuzbowe nie jest wy-
magana w przypadku:
1) zniesienia stanowiska wywolanego zmiang w organizacji sgdownictwa lub
zniesienia danego sadu lub wydziatu albo przeniesienia siedziby sadu,
2) niedopuszczalnosci zajmowania stanowiska referendarza w danym sadzie wsku-
tek zawarcia zwigzku malzenskiego albo powstania stosunku powinowactwa,
o ktérym mowa w art. 6,
3) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska referendarza, na wniosek
kolegium wlaéciwego sadu okregowego.
§ 3. Do przeniesienia referendarza na inne miejsce stuzbowe przepis art. 76 sto-
suje sie odpowiednio.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 151a

§ 4. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac referendarza, za jego zgoda:
1) do pelnienia czynnosci referendarza w innym sadzie,
2) do pemnienia czynnoéci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci
— na czas okreslony, nie dluzszy niz dwa lata, albo na czas nieokreslony.

§ 5. Jezeli wymaga tego interes wymiaru sprawiedliwosci delegowanie referenda-
rza w przypadkach, o ktérych mowa w § 4 pkt 1, moze nastapi¢ nawet bez jego zgo-
dy, na okres nie dluzszy niz sze$¢ miesiecy. Delegowanie referendarza bez jego zgody
moze by¢ powtérzone nie wczesniej niz po uplywie trzech lat.

§ 6. W okresie delegowania referendarz ma prawo do wynagrodzenia zasadnicze-
go przyslugujacego na jego stanowisku oraz dodatku za dlugoletnig prace. Przepisy
art.77§41i6 oraz art. 78 § 3 stosuje sie odpowiednio. W razie delegowania referendarza
doinnego sadu bez jego zgody lub na okres diuzszy niz sze$¢ miesiecy, referendarzowi
przystuguje dodatek w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 7. Rozwigzanie stosunku pracy z referendarzem moze nastapi¢ w drodze wy-
powiedzenia w razie:

1) otrzymania ujemnej oceny kwalifikacyjnej, potwierdzonej ponowna ujemna
oceng, dokonang nie wcze$niej niz po uplywie trzech miesiecy,

2) zniesienia sadu lub jego reorganizacji, powodujacej utrate mozliwosci dalszego
zatrudnienia referendarza,

3) uznania przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych za trwale
niezdolnego do pelnienia obowigzkéw referendarza,

4) nabycia prawa do emerytury,

5) skazania referendarza za przestepstwo inne niz wymienione w § 13.

§ 8. W razie rozwigzania stosunku pracy z referendarzem na podstawie § 7 pkt 2,
w okresie miedzy ustaniem zatrudnienia w likwidowanym lub reorganizowanym
sadzie a podjeciem pracy lub dziatalnosci gospodarczej, referendarzowi przystugu-
je $wiadczenie pieniezne ze Srodkéw budzetu panistwa przez okres nie dluzszy niz
sze$¢ miesiecy, obliczone jak ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy; $wiad-
czenie to nie przystuguje referendarzowi, ktéry nabyl prawo do emerytury.

§ 9. Referendarz moze wypowiedzie¢ stosunek pracy.

§ 10. Okres wypowiedzenia wynosi trzy miesigce.

§ 11. Stosunek pracy z referendarzem moze by¢ rozwigzany za porozumieniem
stron.

§ 12. W razie wszczecia przeciwko referendarzowi postepowania karnego lub po-
stepowania dyscyplinarnego Minister Sprawiedliwosci moze zawiesi¢ referendarza
w czynnoéciach stuzbowych, z obnizeniem w granicach od 25% do 50% wysokosci
jego wynagrodzenia na czas trwania tego zawieszenia. Jezeli postepowanie dyscypli-
narne lub postepowanie karne zostalo umorzone lub zakoniczylo sie uniewinnieniem,
referendarzowi wyplaca sie zatrzymane wynagrodzenie.

§ 13. W razie utraty obywatelstwa polskiego lub skazania za umy$Inie popelnione
przestepstwo Scigane z urzedu lub przestepstwo skarbowe, stosunek pracy z referen-
darzem rozwigzuje sie bez wypowiedzenia. Stosunek pracy z referendarzem moze by¢
rozwigzany bez wypowiedzenia z przyczyn okreslonych w art. 53 Kodeksu pracy.
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Art. 1516-152 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

Art. 151b. § 1. Wynagrodzenie zasadnicze referendarza sadowego wynosi 75%
wynagrodzenia zasadniczego w stawce pierwszej sedziego sadu rejonowego, powiek-
szonego o nalezng sktadke z tytulu ubezpieczenia spolecznego. Po siedmiu latach pra-
cy na stanowisku referendarza sadowego wynagrodzenie zasadnicze podwyzsza sie
do wysokoéci 75% wynagrodzenia zasadniczego sedziego sadu rejonowego w stawce
drugiej, powiekszonego o nalezna sktadke z tytutu ubezpieczenia spolecznego, a po
dalszych siedmiu latach pracy — do wysokosci 75% wynagrodzenia zasadniczego se-
dziego sadu rejonowego w stawce trzeciej, powiekszonego o nalezna skladke z tytulu
ubezpieczenia spolecznego.

§ 2. Wynagrodzenie zasadnicze starszego referendarza sadowego wynosi 85% wy-
nagrodzenia zasadniczego sedziego sadu rejonowego w stawce drugiej, powiekszone-
go o nalezng skiadke z tytulu ubezpieczenia spolecznego. Po siedmiu latach pracy na
stanowisku starszego referendarza sgdowego wynagrodzenie zasadnicze podwyzsza
sie do wysokosci 85% wynagrodzenia zasadniczego sedziego sadu rejonowego w staw-
ce trzeciej, powiekszonego o nalezng skladke z tytutu ubezpieczenia spolecznego.

§ 3. Do referendarzy stosuje sie odpowiednio przepisy art. 45 § 1, art. 47, 82a, 87-
89,92,93 oraz art. 97§ 11 2.

§ 4. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do referendarzy stosuje sie odpo-
wiednio przepisy o pracownikach sadéw i prokuratury.

Art. 151c. Referendarz moze przystapic¢ do egzaminu sedziowskiego po prze-
pracowaniu 3 lat na stanowisku referendarza lub asystenta sedziego. Wniosek o do-
puszczenie do egzaminu sedziowskiego referendarz zglasza Dyrektorowi Krajowej
Szkoly Sadownictwa i Prokuratury na miesigc przed przeprowadzeniem egzaminu,
uiszczajac wymagana oplate.

Art. 152. § 1. Za naruszenie swoich obowiazkow, w tym za oczywistg i razaca
obraze przepiséw prawa i uchybienie godnosci stanowiska, referendarz ponosi odpo-
wiedzialnoé¢ dyscyplinarna.

§ 2. Karami dyscyplinarnymi sa:

) nagana,

) nagana z ostrzezeniem,

) nagana z obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego o 10% na okres dwoch lat,
) wydalenie z pracy.

§ 3. W sprawach dyscyplinarnych referendarzy orzekaja komisje dyscyplinarne.
§ 4. Komisje dyscyplinarne powoluja prezesi sadéw okregowych do rozpatrywa-
nia w pierwszej instancji spraw dyscyplinarnych referendarzy zatrudnionych w okre-
gu sadowym.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci powoluje komisje dyscyplinarng do rozpatrywania
spraw dyscyplinarnych referendarzy w drugiej instancji.

§ 6. Do sktadu komisji dyscyplinarnych, o ktérych mowa w § 4 i 5, powoluje sie
referendarzy.

§ 7. Za przewinienia mniejszej wagi referendarz ponosi odpowiedzialnos¢ po-
rzadkowa. Karg porzadkowa wymierzang przez prezesa sadu jest upomnienie.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 1530-155

§ 8. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do odpowiedzialnosci dyscyplinar-
nej i porzadkowej referendarzy stosuje sie odpowiednio przepisy o odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej i porzadkowej urzednikéw panstwowych mianowanych.

Por.:
wyrok SN z dnia 18 pazdziernika 2006 r., OSNwSK 2006/1/1978.

Art. 153. (uchylony)

Art. 153a. § 1. Na wniosek Dyrektora Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokura-
tury, po zasiegnieciu opinii prezesa wlasciwego sadu okregowego, Minister Sprawie-
dliwosci mianuje na stanowisko referendarza aplikanta sedziowskiego skierowanego
na staz w ramach realizacji programu aplikacji sedziowskiej.

§ 2. W przypadku aplikantow sedziowskich odbywajacych staz na stanowisku
referendarza, rozwigzanie stosunku pracy moze nastapi¢ w razie:

1) skreslenia z listy aplikantow,
2) uznania aplikanta przez lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
za trwale niezdolnego do pelnienia obowiazkéw referendarza.

§ 3. W przypadku zniesienia sadu lub jego reorganizacji, powodujacej utrate moz-
liwodci dalszego zatrudnienia aplikanta aplikacji sedziowskiej, odbywajacego staz na
stanowisku referendarza, Minister Sprawiedliwosci, na wniosek Dyrektora Krajowej
Szkoly Sadownictwa i Prokuratury, po zasiegnieciu opinii prezesa wlasciwego sadu
okregowego, przenosi aplikanta na inne miejsce w celu dalszego odbywania stazu.
Przepiséw art. 151a § 41 5 nie stosuje sie.

Rozdzial 3
Kuratorzy sadowi

Art. 154. § 1. Kuratorzy sadowi pelnia swoje czynnosci zawodowo (kuratorzy
zawodowi) albo spolecznie (kuratorzy spoleczni).

§ 2. Zasady organizacji stuzby kuratorskiej i wykonywania obowigzkow przez ku-
ratoréw sadowych oraz status kuratorow sadowych okresla odrebna ustawa.

Rozdzial 4
Asystenci sedziow

Art. 155. § 1. Asystent sedziego wykonuje samodzielnie czynnosci administracji
sadowej oraz czynnosci przygotowania spraw sadowych do ich rozpoznania.
§ 2. Na stanowisku asystenta sedziego moze by¢ zatrudniony ten, kto:
1) jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pelni praw cywilnych
i obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,
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Art. 1550 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytul magistra lub zagra-
niczne uznane w Polsce,

4) ukonczyt 24 lata,

5) ukoniczyl aplikacje 0gélng prowadzong przez Krajowg Szkole Sadownictwa
i Prokuratury lub zdal egzamin sedziowski lub prokuratorski albo ukonczyt
aplikacje notarialng, adwokacka lub radcowska i ztozyl odpowiedni egzamin.

§ 3. Prezes sadu przed zatrudnieniem asystenta sedziego zasiega informacji o kan-
dydacie z Krajowego Rejestru Karnego.

§ 3a. (uchylony)

§ 4. Asystentowi sedziego przystuguje wynagrodzenie zasadnicze. Poza tym do
asystentow sedziego stosuje sie przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracowni-
kach sadéw i prokuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1125).

§ 5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy za-
kres i sposéb wykonywania czynnosci przez asystentéw sedziéw, majac na uwadze
zasady sprawnoéci, racjonalnosci, ekonomicznego i szybkiego dzialania, zapewniajac
rzetelne wykonywanie powierzonych zadan.

§ 6. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ wy-
nagrodzenia asystentow sedziéw, uwzgledniajac poziom wynagrodzen sedziow, refe-
rendarzy sagdowych i urzednikéw sadowych oraz zasade réznicowania wynagrodze-
nia asystentéw sedziéw w zaleznosci od tego, czy zatrudnieni sa w sadzie rejonowym,
okregowym czy apelacyjnym.

§ 7. Asystent sedziego moze przystgpi¢ do egzaminu sedziowskiego po przepra-
cowaniu 4 lat na stanowisku asystenta sedziego lub referendarza sadowego. Wniosek
o dopuszczenie do egzaminu sedziowskiego asystent sedziego zglasza Dyrektorowi
Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury na miesiac przed przeprowadzeniem eg-
zaminu, uiszczajac wymagana oplate.

§ 8. Do asystentow sedziéw stosuje sie odpowiednio przepisy art. 82a.

Por.:

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 lipca 2008 r., w sprawie wynagrodzenia
asystentdw sedziow, Dz. U. Nr 141, poz. 891;

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 listopada 2007 r., w sprawie uzyskiwania
informacji o kandydacie na stanowisko asystenta sedziego, Dz. U. Nr 220, poz. 1637.

Art. 155a. § 1. Whasciwy prezes sadu, okreslony w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia
1998 1. 0 pracownikach sagdéw i prokuratury (Dz. U. z 1998 r. Nr 162, poz. 1125, z pézn.
zm.), zwany dalej ,prezesem”, organizuje w drodze konkursu nabér kandydatow na
stanowisko asystenta sedziego.

§ 2. Prezes informuje o konkursie przez umieszczenie ogloszenia w miejscu po-
wszechnie dostepnym w siedzibie sadu, we wlasciwym ze wzgledu na siedzibe sadu
urzedzie pracy, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz moze poinformowac w inny
sposob, w szczegdlnoéci przez umieszczenie ogloszenia w prasie.

§ 3. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez prezesa.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 155b-157

§ 4. Konkurs ma na celu sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci, predyspozycji oraz
zdolnosci ogélnych kandydatow, niezbednych do wykonywania obowigzkéw asy-
stenta sedziego.

§ 5. Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o jego wy-
niki, moze wyloni¢ rezerwowa liste kandydatéw na wypadek zaistnienia mozliwosci
zatrudnienia wiekszej liczby os6b lub rezygnacji kandydata.

§ 6. Warunkiem ubiegania sie o zatrudnienie w sadzie jest zlozenie przez osobe
ubiegajaca sie o przyjecie na stanowisko asystenta sedziego odwiadczenia, Ze nie jest
prowadzone przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia pu-
blicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 7. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczeg6towy
sposobi tryb przeprowadzania konkurséw na stanowisko asystenta sedziego, w szcze-
goInodci sktad komisji konkursowych oraz sposéb i tryb ich dzialania, etapy i przebieg
konkursu, a takze zakres i sposéb udostepniania informacji kandydatowi, majac na
uwadze wiasciwy dobér kadry asystentéw w sadach.

Por.:
rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 wrzesnia 2008 r., w sprawie przeprowadzania
konkurséw na stanowisko asystenta sedziego, Dz. U. Nr 167, poz. 1037.

Art. 155b. Prezes sadu rejonowego zatrudnia na stanowisku asystenta sedziego
aplikanta sedziowskiego skierowanego na staz przez Dyrektora Krajowej Szkoly Sa-
downictwa i Prokuratury na okres odbywania stazu. Przepisu art. 155a nie stosuje sie.

Rozdzial 5
Urzednicy i inni pracownicy sadowi

Art. 156. Zasady zatrudniania urzednikéw i innych pracownikéw sadowych
oraz ich obowiazki i prawa okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 6
Biegli sadowi

Art. 157. § 1. Prezes sadu okregowego ustanawia biegtych sadowych i prowa-
dzi ich liste.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci okregli, w drodze rozporzadzenia, tryb ustanawia-
nia biegtych sagdowych, pelnienia przez nich czynnosci oraz zwalniania ich z funkcji.
W tym samym trybie Minister Sprawiedliwosci moze réwniez okresli¢ szczegélowe
zasady powolywania i dziatania zespotow bieglych sagdowych.

Por.:
rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 24 stycznia 2005 r., w sprawie biegtych sqdo-
wych, Dz. U. Nr 15, poz. 133;
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Art. 158-160 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

uchw. SN (7s) z dnia 29 kwietnia 1992 r., III AZP 3/92, OSNCP 1992/10/172;
wyrok NSA z dnia 18 paZdziernika 1991 r., II SA 392/91, ONSA 1992/3-4/67 z glosq ]. Bor-
kowskiego, OSP 1992/6/124.

Rozdzial 7
Lawnicy

Art. 158. § 1. Lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych i obywatel-
skich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukonczyl 30 lat,
4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od
roku,
5) nie przekroczyl 70 lat,
6) jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowigzkéw tawnika,
7) posiada co najmniej wyksztalcenie srednie.
§ 2. (uchylony)

Por.:
post. SA w Warszawie z dnia 22 sierpnia 2003 r., II Ako 126/03, OSA 2004/4/27.

Art. 159. § 1. Lawnikami nie moga by¢:
1) osoby zatrudnione w sagdach powszechnych i innych sadach oraz w prokuratu-
rze,
2) osoby wchodzace w sktad organéw, od ktérych orzeczenia mozna zada¢ skiero-
wania sprawy na droge postepowania sadowego,
3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujace stanowiska zwigzane ze $ci-
ganiem przestepstw i wykroczen,
adwokaci i aplikanci adwokaccy,
radcy prawni i aplikanci radcowscy,
duchowni,
zolnierze w czynnej stuzbie wojskowej,
funkcjonariusze Stuzby Wieziennej,
radni gminy, ktérej rada dokonuje wyboru tawnikow.
§ 2. Nie mozna by¢ lawnikiem jednoczesnie w wiecej niz jednym sadzie.

'

O 0 NJ O U1
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Art. 160. § 1. Lawnikoéw do sadoéw okregowych oraz do sadow rejonowych wy-
bieraja rady gmin, ktérych obszar jest objety wtasciwoscia tych sadéw — w glosowa-
niu tajnym.

§ 2. Wybory przygotowuja gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowe;j.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 161-163

Por.:
post. WSA w Warszawie z dnia 19 czerwcea 2006 r., IV SA/Wa 532/06, niepubl.;
wyrok NSA z dnia 25 maja 2006 r., II OSK 1422/05, niepubl.;
wyrok TK z dnia 29 listopada 2005 r., P 16/04, OTK-A 2005/10/119.

Art. 161. § 1. Liczbe tawnikow wybieranych przez poszczegélne rady gmin do
wszystkich sagdéw dzialajacych na obszarze wlasciwosci sadu okregowego, w tym tak-
ze liczbe tawnikoéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy, ustala kolegium
sadu okregowego; liczbe tawnikéw do poszczegélnych sadéw rejonowych ustala sie
po zasiegnieciu opinii prezeséw tych sadow.

§ 2. Prezes sadu okregowego podaje liczbe tawnikéw do wiadomosci poszczegdl-
nym radom gmin najp6zniej na trzydzieéci dni przed uplywem terminu zglaszania
kandydatéw.

Art. 162. § 1. Kandydatéw na tawnikéw zglaszaja radom gmin prezesi sadow,
stowarzyszenia, organizacje zwiazkowe, organizacje pracodawcoéw oraz inne organi-
zacje zarejestrowane na podstawie przepiséw prawa, z wylaczeniem partii politycz-
nych, oraz co najmniej dwudziestu pieciu obywateli majacych czynne prawo wybor-
cze, zamieszkujacych stale na danym terenie, w terminie do dnia 30 czerwca ostat-
niego roku kadenciji.

§ 2. Kandydat6éw na tawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy
zglaszaja zwigzki zawodowe oraz organizacje pracodawcéw.

§ 3. Do zgloszenia kandydata na tawnika zalacza sie informacje z Krajowego Re-
jestru Karnego, oswiadczenie kandydata, Ze nie toczy sie przeciwko niemu postepo-
wanie karne, oraz za$wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

§ 4. (uchylony)

§ 5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowy
tryb zglaszania radom gmin kandydatéw na lawnikéw oraz wzor karty zgloszenia,
majac na uwadze potrzebe udokumentowania przez podmioty zglaszajace spelnienia
przez kandydatéw na tawnikéw wymogéw okreslonych w ustawie, a takze zapewnie-
nia wyboru kandydatéw o najwyzszych walorach etycznych i intelektualnych, umoz-
liwienia rzetelnej weryfikacji zgloszen i przejrzystosci dziatan zwigzanych ze zglasza-
niem kandydatéw na lawnikéw, a przez okreslenie wzoru karty zgloszenia — potrze-
be ujednolicenia procedury zglaszania i utatwienia rozpatrywania zgloszen.

Por.:

rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 marca 2006 ., w sprawie szczeg6towego
trybu zglaszania radom gmin kandydatdw na tawnikéw oraz wzoru karty zgtoszenia Dz. U. Nr 50,
poz. 370;

wyrok NSA z dnia 17 listopada 2006 r., IT OSK 1303/06, niepubl.

Art. 163. § 1. Wybory lawnikéw odbywaja sie najpézniej w pazdzierniku roku
kalendarzowego, w ktérym uplywa kadencja dotychczasowych fawnikéw.
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Art. 164-167 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 2. Przed przystapieniem do wyboréw rada gminy powoluje zespét, ktéry przed-
stawia na sesji rady gminy swoja opinie o zgloszonych kandydatach, w szczegélnosci
w zakresie spelnienia przez nich wymogéw okreslonych w ustawie.

Por.:
wyrok WSA w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 4 wrzesnia 2007 r., I SA/Go 472/07, NZS
2008/1/19.

Art. 164. § 1. Liste wybranych tawnikéw wraz z dotyczacymi ich danymi rady
gmin, ktére dokonaly ich wyboru, przesylaja prezesom wlasciwych sadéw, najpdzniej
do konca pazdziernika. Spoéréd lawnikéw znajdujacych sie na tej liscie rady gmin
wskazuja lawnikéw wybranych do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy.

§ 2. Prezes sadu wrecza lawnikom zawiadomienie o wyborze i odbiera od nich
§lubowanie wedtug roty ustalonej dla sedziéw, z odpowiednig zmiana.

§ 3. Po odebraniu §lubowania prezes sadu wpisuje fawnika na liste tawnikéw, kt6-
rzy moga by¢ wyznaczani do orzekania, i wydaje mu legitymagje.

Art. 165. § 1. Kadencja tawnikow sadow okregowych i rejonowych trwa cztery
lata kalendarzowe nastepujace po roku, w ktérym dokonano wyboréw, jednak man-
dat fawnika wybranego dodatkowo wygasa z uptywem kadencji ogétu fawnikéw.

§ 2. Po uptywie kadencji lawnik moze bra¢ udziat jedynie w rozpoznawaniu spra-
wy rozpoczetej wezeéniej z jego udzialem, do czasu jej zakoniczenia.

Art. 166. § 1. Mandat tawnika wygasa w razie prawomocnego skazania za prze-
stepstwo badz wykroczenie, w tym réwniez za przestepstwo lub wykroczenie skar-
bowe. Rada gminy, ktéra wybrala tawnika, stwierdza wygasniecie mandatu z tego
powodu i informuje o tym prezesa wlasciwego sadu.

§ 2. Rada gminy, ktéra wybrala lawnika, moze go odwola¢ na wniosek prezesa
wlasciwego sadu, w razie:

1) (uchylony),

2) niewykonywania obowigzkéw tawnika,

3) zachowania godzacego w powage sadu,

4) niezdolnoéci do wykonywania obowigzkéw tawnika.

§ 3. Przed uplywem kadencji mandat tawnika wygasa z dniem doreczenia mu za-
wiadomienia prezesa sadu o skresleniu z listy tawnikéw wskutek zrzeczenia sie man-
datu z waznych przyczyn lub odwolania tawnika przez rade gminy.

Por.:
wyrok WSA w Warszawie z dnia 17 kwietnia 2007 r.,, VI SA/Wa 241/07, niepubl.;
wyrok WSA w Warszawie z dnia 9 marca 2006 r.,, VI SA/Wa 1182/05, niepubl.

Art. 167. § 1. W czasie trwania kadencji nie powoluje sie tawnika do petnienia
obowiazkéw w razie ujawnienia okolicznosci, ktére nie pozwalaly na jego wybér, oraz
w razie wszczecia postepowania karnego przeciwko lawnikowi, do czasu prawomoc-
nego rozstrzygniecia sprawy.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 168-172

§ 2. W razie zniesienia sadu, osrodka zamiejscowego lub wydzialu zamiejscowe-
go — lawnicy tych jednostek staja sie lawnikami sagdéw;, ktére przejmuja kompetencje
zniesionych jednostek.

Por.:
post. SN z dnia 11 grudnia 2006 r., V KK 131/06, OSNKW 2007/1/9.

Art. 168. W razie potrzeby, zwlaszcza z powodu zmniejszenia sie w czasie ka-
dengji liczby tawnikéw, rada gminy na wniosek prezesa sadu okregowego dokonuje
uzupelnienia listy, wybierajac nowych lawnikéw w sposéb okreslony w ustawie.

Art. 169. § 1. W zakresie orzekania tawnicy sa niezawisli i podlegaja tylko Kon-
stytucji oraz ustawom.

§ 2. Lawnik nie moze przewodniczy¢ na rozprawie i naradzie ani tez wykonywac
czynnosci sedziego poza rozprawg, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

Por.:
wyrok WSA w Warszawie z dnia 15 stycznia 2007 r,, [V SA/Wa 2270/06, niepubl.

Art. 170. § 1. Lawnik moze by¢ wyznaczony do udziatu w rozprawach do dwu-
nastu dni w ciggu roku; liczba tych dni moze by¢ zwigkszona przez prezesa sadu tylko
z waznych przyczyn, a zwlaszcza w przypadku koniecznosci zakonczenia rozprawy
z udzialem tego fawnika.

§ 2. Do udziatu w rozprawie w sprawach z zakresu prawa pracy prezes sadu wy-
znacza jednego fawnika wybranego spoéréd kandydatéw zgloszonych przez organi-
zacje zwigzkowe i, w miare mozliwosci, jednego fawnika wybranego sposréd kandy-
datéw zgloszonych przez organizacje pracodawcow.

§ 3. Wyznaczajgc tawnika do udzialu w rozprawie, zawiadamia sie o tym jedno-
cze$nie pracodawce zatrudniajacego lawnika.

Por.:
post. SN z dnia 23 czerwca 2004 r., IV KK 131/04, OSNwSK 2004/1/1168;
post. SN z dnia 21 kwietnia 2004 r., IV KK 417/03, OSNKW 2004/5/54.

Art. 171. § 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ tawnika dodatkowego do rozprawy,
jezeli istnieje prawdopodobienstwo, ze bedzie ona trwaé czas dluzszy. W razie potrze-
by mozna wyznaczy¢ dwéch lawnikéw dodatkowych; w takim razie nalezy wskazac¢
kolejnos¢, w ktorej beda oni wstepowaé do udziatu w naradzie i glosowaniu.

§ 2. Lawnik dodatkowy bierze udziat w naradzie i glosowaniu, jezeli jeden z taw-
nikéw nie moze uczestniczy¢ w skladzie sadu.

Art. 172. § 1. Pracodawca zatrudniajacy tawnika jest obowigzany zwolni¢ go od
pracy na czas wykonywania czynnosci w sadzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy lawnik zachowuje prawo do $wiadczer wynika-
jacych ze stosunku pracy, z wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.
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Art. 173-175 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 3. Lawnik, za czas wykonywania czynnosci w sadzie, otrzymuje rekompensa-
te pieniezna.

§ 4. Wysokosc¢ rekompensaty dla tawnikéw bioracych udzial w rozpoznawaniu
spraw w sadach powszechnych, za jeden dzie pelnienia obowiagzkéw tawnika, wy-
nosi 1,9% podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego, o ktdrej mowa
wart. 91§ 1c.

§ 5. (uchylony)

§ 6. Koszty wyplaty rekompensaty, o ktérej mowa w § 3, ponosi Skarb Pafistwa.

Por.:
wyrok WSA w Warszawie z dnia 15 stycznia 2001 ., IV SA/Wa 2270/06, niepubl.;
wyrok NSA z dnia 26 wrzesnia 2006 ., I OSK 1302/05, niepubl.;
post. SA w Katowicach z dnia 19 maja 2004 r., 11 AKz 361/04, niepubl.

Art. 173. Lawnicy zamieszkali poza siedzibg sadu otrzymuja diety oraz zwrot
kosztow przejazdu i noclegu wedlug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Por.:
post. SA w Katowicach z dnia 19 maja 2004 r., Il AKz 361/04, niepubl.

Art. 174, § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 172 § 31 art. 173, przyznaje pre-
zes wlasciwego sadu.

§ 2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje odwolanie do prezesa sadu
okregowego, a gdy decyzje w pierwszej instancji wydat prezes sadu okregowego lub
prezes sadu apelacyjnego — do Ministra Sprawiedliwosci.

Por.:
wyrok NSA z dnia 26 wrzesnia 2006 r., I OSK 1302/05, niepubl.

Art. 175. § 1. Lawnicy kazdego sadu wybieraja ze swego grona rade lawniczg,
jej przewodniczacego i zastepcow.

§ 2. Do zadan rady lawniczej nalezy w szczegdlnosci podnoszenie poziomu pracy
tawnikéw i ich reprezentowanie oraz pobudzanie dziatalnoéci wychowawczej tawni-
kow w spoleczenistwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb wyboru,
sklad i strukture organizacyjna, tryb dzialania oraz szczegélowe zadania rady taw-
niczej, uwzgledniajac obligatoryjny charakter rady lawniczej jako samorzadu tawni-
czego, reprezentujacego lawnikéw w danym sadzie, zakres wspélpracy z prezesem
sadu, potrzebe uwzglednienia w jej strukturze przewodniczacego i zastepcow oraz
okreélenia ich zadan.

Por.:

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 stycznia 2006 1., w sprawie sposobu wybory,
sktadu i struktury organizacyjnej, trybu dziatania oraz szczeg6ltowych zadar rady tawniczej, Dz. UL
Nr 23, poz. 174.
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Prawo o ustroju sqdow powszechnych Art. 1750-178

Dzial I'Va
Przetwarzanie danych osobowych

Art. 175a. § 1. Minister Sprawiedliwosci przetwarza dane osobowe sedziow, se-
dziéw w stanie spoczynku, referendarzy sagdowych, asystentow sedziéw, dyrektoréow
i kierownikéw finansowych sadéw oraz ich zastepcéw w zakresie niezbednym do
prawidlowego realizowania obowiazkéw i praw pracodawcy wynikajacych ze sto-
sunku pracy badz innych stosunkéw stuzbowych.

§ 2. Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w § 1, przepis art. 43
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.) stosuje sie odpowiednio.

Dzial V
Finansowanie dzialalnosci sadéw powszechnych

Rozdzial 1
Budzet sadownictwa

Art. 176. § 1. Dochody i wydatki sadéw powszechnych stanowia w budzecie
panstwa odrebng czesc.
§ 2. (uchylony)

Art. 177. § 1. Dysponentem cze$ci budzetowej odpowiadajacej sadom powszech-
nym jest Minister Sprawiedliwosci.

§ 2. Dyrektor sadu apelacyjnego wykonuje zadania i kompetencje dysponowania
budzetem sadéw na obszarze apelacji oraz sprawuje kontrole gospodarki finansowej
i gospodarowania mieniem Skarbu Pafistwa przez te sady.

§ 3. (uchylony)

§ 4. W zakresie, o ktorym mowa w § 2, dyrektor sadu apelacyjnego podlega bez-
posrednio Ministrowi Sprawiedliwoéci, dyrektor sadu okregowego podlega dyrekto-
rowi sadu apelacyjnego, a kierownik finansowy sadu rejonowego podlega dyrektoro-
wi danego sadu okregowego.

Art. 178. § 1. Projekty planéw finansowych oraz plany finansowe dla sadéw
w obszarze apelacji opracowuja dyrektorzy sadéw apelacyjnych na podstawie pro-
jektow przygotowanych przez dyrektoréw sadéw okregowych, prezeséw sadéw re-
jonowych lub kierownikéw finansowych sadéw rejonowych w razie ich powolania,
wedlug zasad okreslonych w przepisach o finansach publicznych.

§ 2. Projekty, o ktérych mowa w § 1, dyrektorzy sadéw apelacyjnych przedkladaja
Krajowej Radzie Sadownictwa i Ministrowi Sprawiedliwosci.
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Art. 179 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 3. Krajowa Rada Sadownictwa w ciggu miesigca od otrzymania projektu sklada
Ministrowi Sprawiedliwosci wniosek o opracowanie projektu planu dochodéw i wy-
datkéw sadéw powszechnych wraz ze swymi uwagami i zastrzezeniami.

§ 4. Projekt planéw dochodéw i wydatkéw sadéw powszechnych sporzadzony
w trybie okreslonym w przepisach § 1-3 Minister Sprawiedliwosci przekazuje mini-
strowi wlasciwemu do spraw finanséw publicznych w celu wlaczenia tego projektu do
projektu ustawy budzetowej, na zasadach okreslonych w art. 121 ust. 2 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

§ 5. W zakresie wykonywania budzetu w czesci odpowiadajacej sadom po-
wszechnym Ministrowi Sprawiedliwosci przystuguja uprawnienia ministra wlasci-
wego do spraw finanséw publicznych.

Rozdziat 2
Gospodarka finansowa sadow

Art. 179. § 1. Organami kierujacymi gospodarka finansowa sadoéw apelacyjnych
i sadow okregowych sa dyrektorzy tych sadéw, a w sadach rejonowych — prezesi
tych sadow.

§ 2. Jezeli w sadzie rejonowym zostal powolany kierownik finansowy, odpowiada
on za gospodarke finansowa danego sadu.

§ 3. Dzialalno$¢ inwestycyjna sadéw prowadza, dla sagdu apelacyjnego — dyrek-
tor sadu apelacyjnego, a dla sadu okregowego i sadéw rejonowych dziatajacych w da-
nym okregu sadowym — dyrektor sagdu okregowego.

§ 4. Dyrektor sadu apelacyjnego moze przekaza¢ wykonywanie zadan inwesty-
cyjnych dyrektorowi jednego sadu okregowego dla innego sadu okregowego oraz sa-
déw rejonowych dziatajacych w jego okregu sadowym.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowe zasady prowa-
dzenia gospodarki finansowej i dziatalnosci inwestycyjnej sadéw, w tym:

1) zasady dysponowania srodkami budzetu sadownictwa, ustanawiania dyspo-
nentéw $rodkéw oraz okreglenie ich zadan i kompetencji,
zasady i tryb opracowywania planéw finansowych sadéw,
zasady i tryb dokonywania zmian w planach finansowych sadéw,
uruchamianie srodkéw budzetowych,
rachunki bankowe sadéw,
rozliczenia w okresie przejéciowym po zakonczeniu roku budzetowego,
tryb pobierania dochodéw i dokonywania wydatkéw sadéw,
8) sprawozdawczos¢ budzetowa i finansows,
9) prowadzenie dziatalnoéci inwestycyjnej sadow
—zuwzglednieniem koniecznosci prawidiowego gospodarowania srodkami publicz-
nymi i wymogéw wynikajacych z przepiséw o finansach publicznych.
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Prawo o ustroju sqddw powszechnych Art. 179

Por.:
rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 stycznia 2008 ., w sprawie szczegolowych

zasad prowadzenia gospodarki finansowej i dzialalnosci inwestycyjnej sgdow powszechnych, Dz. U.

Nr 11, poz. 69;
wyrok TK z dnia 4 wrzesnia 2006 r., U 7/05, OTK-A 2006/8/99.

Dzial VI
Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejSciowe
i kohcowe

Rozdzial 1
Zmiany w przepisach obowiazujacych

(..)







Rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwosci

z dnia 23 lutego 2007 r.

Regulamin urzedowania sadéw powszechnych
(Dz. U. Nr 38, poz. 249; zm.: Dz. U. 2 2009 . Nr 224, poz. 1806)

(wycigg)

Na podstawie art. 41 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw
powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070, z p6zn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

Dzial I
Przepisy wstepne

§ 1. Rozporzadzenie okre$la wewnetrzng organizacje, porzadek i czas urzedowa-
nia sad6éw powszechnych, zwanych dalej ,sadami”, porzadek czynnoéci podejmowa-
nych w sadach, wykonywania zadan przez sedziéw pelniacych funkcje kierownicze,
tok czynnosci administracyjnych w sprawach nalezacych do wlasciwosci sadéw oraz
szczegdlowe warunki udostepniania pomieszczen dla uczestnikow postepowania,
$wiadkow i innych o0séb przebywajacych w sadach.
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§2-6 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

Dzial I1
Organizacja sadow

Rozdzial 1
Nazwy sadow

§ 2. 1. Nazwe sadu apelacyjnego, okregowego i rejonowego ustala sie zgodnie
Z nazwa miejscowosci stanowigcej jego siedzibe.

2. Jezeli dwa lub wiecej sadéw rejonowych ma te samg siedzibe, nazwy sadéw
dla poszczegélnych dzielnic uzupelnia sie przez wskazanie zakresu ich wlasciwosci
terytorialnej.

3. Nazwe sadu funkcjonujacego w tymczasowej siedzibie uzupelnia sie przez do-
danie wyrazow: ,z tymczasowa siedzibg w ...”.

§ 3. 1. Osrodki zamiejscowe sadéw okregowych oraz wydzialy zamiejscowe s3-
déw okregowych i sadéw rejonowych uzywaja nazwy sadu z dodaniem odpowiednio
wyrazéw: ,Osrodek Zamiejscowy w ...”; Wydzial Zamiejscowy w ...”.

2. Dzialajace w sadach rejonowych, jako wydzialy lub wydzialy zamiejscowe,
sady grodzkie uzywaja nazwy sadu z dodaniem wyrazéw ,Sad Grodzki w ...”.

§ 4. Nazwy sad6w, ustalone w sposob okreslony w § 21 3, uzywane sa w pie-
czeciach urzedowych, w orzeczeniach i dokumentach wydawanych przez sad oraz
umieszczane na aktach spraw rozpatrywanych w danym sadzie i na pismach wycho-
dzacych z sadu.

§ 5. W orzeczeniach, na aktach spraw sadowych oraz na pismach wychodzacych
z poszczeg6lnych wydzialéw sadu, oprdcz sygnatury akt i nazwy sadu, podaje sie
réwniez nazwe wydziatu.

Rozdziat 2
Urzadzenia zewnetrzne i wewnetrzne sadu

§ 6. 1. Na zewnatrz budynku, w ktérym miesci sie sad, umieszcza sie w widocz-
nym miejscu tablice z nazwg sadu oraz godlem panstwowym. Na tablicy nie wskazu-
je sie siedziby sadu.

2. Jezeli w budynku miesci sie wiecej niz jeden sad, kazdemu z sagdéw powinna
odpowiadac odrebna tablica z napisem okreslonym w ust. 1.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do wydzialéw rodzinnych i nieletnich (sagdéw ro-
dzinnych), wydzialéw pracy (sadéw pracy), wydzialéw ubezpieczen spolecznych (sa-
déw ubezpieczen spotecznych), wydzialéw gospodarczych (sadoéw gospodarczych)
oraz sadéw grodzkich (wydzialéw grodzkich).
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Rozporzqdzenie MS — Regulamin urzedowania sgddw powszechiych §7-11

§ 7. Na budynkach, w ktorych mieszcza sie tymczasowe siedziby oraz o§rodki
iwydzialy zamiejscowe sagd6éw, napis na zewnatrz gmachu sagdowego powinien wska-
zywac stalg siedzibe sadu oraz jego siedzibe tymczasowa lub odpowiednio — siedzibe
osrodka lub wydzialu zamiejscowego.

§ 8. 1. Wewnatrz budynku, przy wejsciu do pomieszczen sagdowych, umieszcza
sie tablice informacyjna, wskazujaca pelne nazwy wydziatow i innych komérek orga-
nizacyjnych sadu oraz oznaczenia numeréw pomieszczen, w ktorych miesci sie kaz-
da z tych komoérek.

2. Na tablicy informacyjnej podaje sie godziny przyjec interesantéw.

3. Treé¢ tablic informacyjnych w sadach rejonowych powinna zawiera¢ ponadto
informacje o komorniku (komornikach) przy danym sadzie, ze wskazaniem jego sie-
dziby, terytorialnego zakresu dzialania i godzin przyjmowania interesantéw. W sa-
dach, przy ktérych dziala wiecej niz pieciu komornikéw, informacje te sa udostepnia-
ne w oddziale administracyjnym sadu, o czym zamieszcza si¢ wskazéwke na tablicy
informacyjne;j.

§ 9. Wewnatrz budynku, w widocznym i ogélnie dostepnym miejscu, umieszcza
sie tablice ogloszen.

§ 10. 1. W sali rozpraw czes¢ przeznaczona dla publicznosci powinna by¢ od-
dzielona od czesci, w ktérej znajduje sie stét sedziowski oraz miejsca dla 0séb uczest-
niczacych w rozprawie.

2. Obok sali rozpraw wydziela sie pomieszczenie przeznaczone na pokéj narad.

3. W kazdym sadzie, przy salach rozpraw, wydziela sie pomieszczenie dla §wiad-
koéw oraz odrebne, odpowiednio zabezpieczone pomieszczenie dla doprowadzonych
do sadu os6b pozbawionych wolnoéci, a w miare mozliwoéci réwniez pomieszczenie
dla pokrzywdzonych.

Rozdzial 3
Pieczecie urzedowe. Znaki oplaty sadowej

§ 11. 1. Sady i prezesi sadow uzywaja pieczeci urzedowych z nazwa sadu i wize-
runkiem orla okreslonym w ustawie z dnia 31 stycznia 1980 . o godle, barwach i hym-
nie Rzeczypospolitej Polskiej oraz o pieczeciach pafistwowych (Dz. U. z 2005 r. Nr 235,
poz. 2000 oraz z 2006 1. Nr 220, poz. 1600).

2. Poszczegélne wydzialy sadu moga uzywacé osobnych egzemplarzy pieczeci.
Pieczecie urzedowe o jednakowej tresci sa oznaczone numerami rozpoznawczymi
umieszczonymi w otoku pieczeci.

3. Kontrole wydanych pieczeci prowadzi prezes sadu.

4. Za przechowywanie i uzywanie pieczeci wydanych do uzytku wydzialéw od-
powiadaja kierownicy sekretariatéw tych wydziatow.
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§12-18 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 12. 1. Wykonywanie czynnoéci zwigzanych ze zlecaniem druku i dystrybucja
znakoéw oplaty sadowej dla wszystkich sadéw Minister Sprawiedliwosci powierza jed-
nemu sadowi.

2. Inne zadania z zakresu gospodarki znakami oplaty sadowej wykonuja sady.

Rozdzial 4
Wewnetrzna struktura organizacyjna sadow

§ 13. 1. Liczba wydziatow w sadzie jest uzalezniona od liczby i rodzaju spraw
nalezacych do wiasciwosci sadu oraz limitu etatéw sedziéw i asesoréw sadowych,
zwanego dalej ,limitem etatéw sedziowskich”, i liczby referendarzy sadowych. W sa-
dzie okregowym o znacznym obszarze wlasciwosci moga by¢ utworzone odrebne wy-
dzialy dla rozpoznawania spraw w pierwszej i drugiej instancji w pionie cywilnym,
karnym, pracy oraz ubezpieczen spolecznych, a w sadzie rejonowym dodatkowe wy-
dzialy cywilne, karne, rodzinne i nieletnich, pracy i ubezpieczen spotecznych, gospo-
darcze, ksigg wieczystych oraz jako wydziaty — sady grodzkie.

2. Liczba sedziéw lub referendarzy sadowych tworzonego wydziatu nie powinna
by¢ mniejsza niz 5 sedziéw lub referendarzy sadowych, 1acznie z przewodniczacym.

§ 14. 1. W sadzie apelacyjnym do wykonywania czynnosci nadzoru nad dziatal-
noscia administracyjng sadéw tworzy sie wydzial wizytacji.

2. Obowiazki przewodniczacego wydziatu wizytacji moze pelnic prezes lub wi-
ceprezes sadu.

§ 15. 1. W sadzie okregowym do wykonywania czynnosci nadzoru nad dziatal-
noécig administracyjng sadéw moze by¢ utworzony wydziat wizytacji lub referat do
spraw wizytagji.

2. Obowigzki przewodniczacego wydzialu wizytacji lub kierownika referatu do
spraw wizytacji pelni prezes lub wiceprezes sadu.

§ 16. 1. Poszczegdlne wydziaty sadu oznacza sie kolejnymi liczbami rzymskimi.
2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do zespoldéw kuratorskiej stuzby sado-
wej.

§ 17. W zarzadzeniu Ministra Sprawiedliwoéci o utworzeniu w sadzie apelacyj-
nym, okregowym lub rejonowym innego wydziatu niz wymienione w art. 12, 16 i 18
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych, zwanej dalej
,ustawa”, okredla sie jego nazwe i zakres spraw przekazanych temu wydzialowi.

§ 18. 1. Jezeli liczba spraw okre$lonego rodzaju jest znaczna i ulega systematycz-

nemu wzrostowi, a ponadto istnieja odpowiednie warunki kadrowe i lokalowe, w ra-
mach wydzialéw moga by¢ tworzone sekcje.
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Rozporzgdzenie MS — Regulamin urzedowania sgddw powszechnych §19-23

2. Do pelnienia obowigzkéw kierownika sekcji prezes saqdu wyznacza jednego
z sedziéw orzekajacych w wydziale.

3. W ramach sekretariatu wydziatu moze zosta¢ wyodrebniona sekcja dla wyko-
nywania czynnosci w okreslonych rodzajach spraw, jezeli liczba sedziéw orzekaja-
cych w wydziale nie uzasadnia wydzielenia sekcji, a warunki organizacyjne za tym
przemawiajg.

4. Sekdje, o ktérych mowa w ust. 11 3, tworzy w porozumieniu z Ministrem Spra-
wiedliwoéci prezes sadu apelacyjnego, przy czym w wydziatach sadu okregowego
isadow rejonowych z obszaru wlasciwosci sadu okregowego — na uzasadniony wnio-
sek prezesa sadu okregowego.

§19. 1. W sadach apelacyjnych i okregowych prezesi tych sadéw nie pelnia funk-
cji przewodniczacego wydzialu, z wyjatkiem przypadkow, o ktérych mowa w § 14
ust. 21§ 15 ust. 2.

2. Wiceprezesi sadow apelacyjnych mogg pelnic¢ funkcje przewodniczacego wy-
dziatu.

3. Wiceprezesi sadéw okregowych moga pelnic¢ funkcje przewodniczacego wy-
dziatu, a w sadach o limicie etatéw sedziowskich do 50 pelnig funkcje przewodnicza-
cego wydziatu.

4. Prezesi sadow rejonowych moga pelni¢ funkcje przewodniczacego wydzia-
tu, a w sadach o limicie etatéw sedziowskich do 15 pelnia funkcje przewodniczacego
wydziatu.

5. Wiceprezesi sadéw rejonowych moga pelni¢ funkcje przewodniczacego wy-
dziatu, a w sadach o limicie etatéw sedziowskich do 35 pelnig funkcje przewodnicza-
cego wydziatu.

§ 20. 1. Kazdy wydzial w sadzie posiada sekretariat.
2. Sekretariatem wydziatu kieruje kierownik sekretariatu.

§ 21. Czynnosci z zakresu administracji sadowej majace na celu zapewnienie wa-
runkéw do realizacji podstawowej dzialalnosci sadéw sa wykonywane w oddziatach
i innych wydzielonych komérkach organizacyjnych sadéw.

§ 22. 1. W sadzie apelacyjnym tworzy sie oddzialy: administracyjny, kadr, finan-
sowy oraz gospodarczy.

2. Prezes sadu apelacyjnego, w uzgodnieniu z Ministrem Sprawiedliwosci, moze
utworzy¢ oddziat informatyczny lub w ramach oddzialu administracyjnego — sekcje
informatyczna, jezeli jest to uzasadnione potrzebami sadu.

§ 23. 1. W sadzie okregowym tworzy sie oddzialy: administracyjny, kadr, finan-
sowy, gospodarczy oraz informatyczny.

2. W sadzie okregowym o limicie etatow sedziowskich ponizej 40 oddziaty: ad-
ministracyjny, kadr i informatyczny taczy sie¢ w oddzial administracyjny, a oddzialy
finansowy i gospodarczy — w oddzial finansowy.
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§24-30 Rozdziat I. Organy rozstrzygajgce

§ 24. W sadach apelacyjnych i okregowych w ramach oddziatu administracyjne-
go mogg by¢ tworzone zespoly do spraw analiz i organizacji pracy.

§ 25. 1. W sadzie rejonowym o limicie etatéw sedziowskich powyzej 31 tworzy
sie oddzialy: administracyjny, kadr, finansowy oraz gospodarczy.

2. W sadzie rejonowym o limicie etatéw sedziowskich powyzej 50 tworzy sie po-
nadto oddzial informatyczny.

3. W sadzie rejonowym o limicie etatow sedziowskich od 11 do 30 oddzialy admi-
nistracyjny i kadr faczy sie w oddzial administracyjny, a oddzialy finansowy i gospo-
darczy — w oddziat finansowy.

4. W sadzie rejonowym o limicie etatéw sedziowskich do 10 tworzy sie tylko od-
dziat administracyjny.

5. W sadzie rejonowym o limicie etatéw sedziowskich powyzej 10, w zaleznosci
od rozmiaru zadan, prezes sagdu okregowego w uzgodnieniu z Ministrem Sprawiedli-
wosci moze utworzy¢ oddzial informatyczny lub w ramach oddziatu administracyj-
nego — sekcje informatyczna.

§ 26. 1. Oddziaty: administracyjny, kadr i informatyczny podlegaja prezesowi
sadu.

2. Oddzialy: finansowy i gospodarczy podlegaja dyrektorowi sadu, a w sadzie
rejonowym, w ktérym powotano kierownika finansowego — kierownikowi finan-
sowemu.

§ 27. W sadzie okregowym o limicie etatéw sedziowskich powyzej 40, w ramach
oddziatu administracyjnego, moze zosta¢ utworzona sekcja do spraw ochrony infor-
magji niejawnych.

§ 28. W sadzie, ze szczegblnych wzgledéw, uzasadnionych potrzebami sadu,
moga by¢ tworzone oddzialy lub sekcje inne niz wymienione w § 22, 23, 251 27.

§ 29. 1. W sadach apelacyjnych i okregowych do przeprowadzania audytu we-
wnetrznego zatrudnia sie audytoréw wewnetrznych, wykonujacych zadania okres-
lone w ustawie z dnia 30 czerwca 2005 1. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawa o finansach publicznych”.

2. Audytor wewnetrzny podlega bezposrednio dyrektorowi sadu, ktéry zapewnia
mu organizacyjng odrebnos¢ oraz warunki do wykonywania zadan.

3. Szczegblowe zadania audytoréw wewnetrznych okreslaja przepisy o finan-
sach publicznych.

§ 30. 1. Zadania zwiazane ze wspétpraca sadu ze srodkami masowego przekazu
wykonuje prezes lub wiceprezes sadu.

2. W sadzie apelacyjnym i okregowym do wykonywania zadan, o ktorych mowa
w ust. 1, moze by¢ powotany rzecznik prasowy.

3. W zakresie dzialalnoéci informacyjnej rzecznik prasowy podlega bezposred-
nio prezesowi sadu.
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