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WYKAZ SKRÓTÓW

k.k. – ustawa z 6.06.1997 r. – Kodeks karny (Dz.U. z 2024 r. 
poz. 17 ze zm.)

k.p.c. – ustawa z  17.11.1964  r. – Kodeks postępowania cy-
wilnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 1568 ze zm.)

k.r.o. – ustawa z 25.02.1964 r. – Kodeks rodzinny i opiekuń-
czy (Dz.U. z 2023 r. poz. 2809)

KRK – Krajowy Rejestr Karny
MEiN – Ministerstwo Edukacji Narodowej
OSP – ośrodek pomocy społecznej
PCPR – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
RODO – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i  Rady 

(UE) nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w  związku z  przetwarzaniem da-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przepły-
wu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (ogólne rozporządzenie o  ochronie danych) 
(Dz.Urz. UE L 119, s. 1 ze zm.)

r.r.k.s.d.p.p.p.s. – rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
z 11.08.2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na 
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, 
publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły 
ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz 
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z  2021  r. 
poz. 1428)

u.p.o. – ustawa z  14.12.2016  r. – Prawo oświatowe (Dz.U. 
z 2024 r. poz. 737 ze zm.)
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u.p.z. – ustawa z  13.05.2016  r. o  przeciwdziałaniu zagro-
żeniom przestępczością na tle seksualnym (Dz.U. 
z 2023 r. poz. 1304 ze zm.); ustawa z 13.05.2016 r. 
o  przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością 
na tle seksualnym i  ochronie małoletnich (Dz.U. 
z  2024  r. poz.  560 ze  zm.) (tytuł ustawy zmienio-
ny przez art.  7 pkt  1 ustawy z  28.07.2023  r., Dz.U. 
z 2023 r. poz. 1606, zmieniającej nin. ustawę z dniem 
15.02.2024 r.)

u.w.r.s.p.z. – ustawa z 9.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej (Dz.U. z 2024 r. poz. 177 ze zm.)

u.zm.k.r.o. – ustawa z  28.07.2023  r. o  zmianie ustawy – Kodeks 
rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw 
(Dz.U. poz. 1606)
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